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1. JUSTIFICACION NORMATIVA

El siguiente Plan de Actividades se realiza conforme a la normativa que

se detalla a continuacion:

> INSTRUCCION DE LA DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION,
ORDENACION Y EQUIDAD EDUCATIVA DE LA CONSEJERIA DE
EDUCACION, SOBRE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE
DIVERSAS MEDIDAS RELATIVAS A EQUIDAD Y ORIENTACION
EDUCATIVA PARA EL CURSO 2024-2025,

> INSTRUCCION DE 12 DE JUNIO DE 2024 DE LA SECRETARLA GENERAL
DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, POR LA QUE SE UNIFICAN LAS
ACTUACIONES DE LOS CENTROS DOCENTES QUE IMPARTEN
ENSENANZAS NO UNIVERSITARIAS EN CASTILLA Y LEON
CORRESPONDIENTE AL INICIO DE CURSO ESCOLAR 2024-2025.

> ORDEN EDU 424/2024, DE 9 DE MAYO, POR LA QUE SE DESARROLLA LA
EVALUACION, LA PROMOCION Y LA TITULACION EN LA EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA EN LA COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEON.

> ORDEN EDU 1332/2023, DE 14 DE NOVIEMBRE, POR LA QUE SE
REGULAN LOS PROGRAMAS DE DIVERSIFICACION CURRICULAR DE LA
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA EN LA COMUNIDAD DE
CASTILLA Y LEON.

> DECRETO 39/2022, DE 29 DE SEPTIEMBRE, POR EL QUE SE ESTABLECE
LA ORDENACION Y EL CURRICULO DE LA EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA EN LA COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEON. (BOOVL DE 30 DE

SEPTIEMBRE DE 2022).
> DECRETO 40/2022, DE 29 DE SEPTIEMBRE, POR EL QUE SE ESTABLECE

LA ORDENACION Y EL CURRICULO DEL BACHILLERATO EN LA
COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEON. (BOCYL DE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022),



> REAL DECRETO 217/2022, DE 29 DE MARZO, POR EL QUE SE ESTABLECE
LA ORDENACION Y LAS ENSENANZAS MINIMAS DE LA EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA. (BOE 30 DE MARZO DE 2022)

> LEY ORGANICA 3/2020, DE 29 DE DICIEMBRE, POR LA QUE SE
MODIFICA LA LEY ORGANICA 2/2006, DE 3 DE MAYO, DE
EDUCACION,

> ORDEN EDU 1054/ 2012 DE 5 DE DICIEMBRE POR LA QUE SE REGULA LA
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS DEPARTAMENTOS DE
ORIENTACION DE LOS CENTROS DOCENTES DE LA COMUNIDAD DE
CASTILLAY LEON.

> ORDEN EDU/1152/2010, DE 3 DE AGOSTO, POR LA QUE SE REGULA LA
RESPUESTA EDUCATIVA AL ALUMNADO CON NECESIDAD ESPECIFICA
DE APOYO EDUCATIVO ESCOLARIZADO EN EL SEGUNDO CICLO DE
EDUCACION INFANTIL, EDUCACION PRIMARIA, EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA, BACHILLERATO Y ENSENANZAS DE
EDUCACION ESPECIAL, EN LOS CENTROS DOCENTES DE LA COMUNIDAD
DE CASTILLA Y LEON.

> RESOLUCION DE 17 DE MAYO DE 2010, DE LA DIRECCION GENERAL DE
PLANIFICACION, ORDENACION E INSPECCION EDUCATIVA POR LA QUE
SE ORGANIZA LA ATENCION EDUCATIVA AL ALUMNADO CON
INTEGRACION TARDIA EN EL SISTEMA EDUCATIVO Y AL ALUMNADO
EN SITUACION DE DESVENTAJA SOCIOEDUCATIVA, ESCOLARIZADO
EN EL SEGUNDO CICLO DE EDUCACION INFANTIL, EDUCACION
PRIMARIA Y EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA.

> RESOLUCION DE 17 DE AGOSTO DE 2009, DE LA DIRECCION
GENERAL DE PLANIFICACION, ORDENACION E INSPECCION
EDUCATIVA, POR LA QUE SE REGULA EL DISENO, APLICACION,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LAS ADAPTACIONES



CURRICULARES SIGNIFICATIVAS PARA EL ALUMNADO CON
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ESCOLARIZADO EN EL
SEGUNDO CICLO DE EDUCACION INFANTIL, EDUCACION
PRIMARIA Y EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA EN LOS
CENTROS DOCENTES DE LA COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEON.

> ORDEN EDU/1603/2009, DE 20 DE JULIO, POR LA QUE SE ESTABLECEN
LOS MODELOS DE DOCUMENTOS A UTILIZAR EN EL PROCESO DE
EVALUACION ~ PSICOPEDAGOGICA Y EL DEL DICTAMEN DE
ESCOLARIZACION.

> ORDEN EDU/ 865/2009, DE 16 DE ABRIL, POR LA QUE SE REGULA LA
EVALUACION DEL ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES ESCOLARIZADO EN EL SEGUNDO CICLO DE EDUCACION
INFANTIL Y EN LAS ETAPAS DE EDUCACION PRIMARIA, EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO DE LA COMUNIDAD DE
CASTILLA 'Y LEON.

> LEY ORGANICA 2/2006 DE 3 DE MAYO, DE EDUCACION.

> LAS INDICADAS ENLOS ANEXOS DEL PLAN DE ACTUACION DE LA PTSC.

En este plan de actividades han intervenido los siguientes profesionales:

M.? Montserrat Lopezuazo Campesino: Orientadora Educativa.

Elena Maria Pacheco de Bonrostro: Orientadora Educativa.

Sara Diezhandino Andrés: Profesora de Servicios a la Comunidad.

M? Jesds Luis Calleja: Profesora de Pedagogia Terapéutica.

Vanessa Romdn Sdnchez: Profesora de Pedagogia Terapéutica.

Inmaculada Llorente Rojo: Profesora de Compensacion Educativa.

Sara Redondo Ranz: Fisioterapeuta.

Francisco J. Cobo Ldpez: Profesora de Audicion y Lenguaje.

Alicia Reca Escudero: Ayudante Técnico Educativo.



2. SENTIDO Y FINALIDAD DEL PLAN

La orientacion educativa supone la puesta en marcha por parte del centro
educativo, de un conjunto de actuaciones encaminadas a asegurar por un lado, una
educacion integral de los alumnos y por otro un proceso educativo que se ajuste al
maximo a las caracteristicas y necesidades de todos y cada uno de ellos. En este
sentido, la orientacidn, entendida como un elemento inherente a la propia educacidn,
contribuye al logro de una formacion integral en la medida en que aporta
asesoramiento y apoyo técnico para que en el centro educativo se promuevan
aquellos aspectos mds personalizadores de la educacion. La orientacién es, por tanto,
inseparable del conjunto de la accion educativa y en este sentido compete a todo el
profesorado y se desarrolla fundamentalmente a través de la accion tutorial.

El Departamento de Orientacion es un recurso especializado que apoya la
labor del centro y colabora con el conjunto del profesorado reforzando su
actuacion en este campo. Es por ello que este drgano tiene encomendado participar
en la planificacién y desarrollo de las actuaciones que se desarrollen en el instituto
para facilitar la atencion a la diversidad del alumnado, tanto a través de los procesos
de ensefianza que se desarrollan en las distintas areas curriculares, como a
través de la accion tutorial y de la orientacion académica y profesional.

La Educacion Secundaria Obligatoria debe perseguir una finalidad
formativa holistica, preparacién en conocimientos, hdbitos de estudio y
trabajo, desarrollo de capacidades sociales y afectivas, asuncion de derechos y
deberes apropiados, en suma: madurez académica, vocacional y personal.

La etapa postobligatoria persigue un mayor afianzamiento vy
especializacion de los dmbitos del saber, etapa en la cual, la toma de decisiones
va a adquirir una importancia relevante de futuro.

Este Plan, constituye, ademds de un requerimiento formal, una respuesta a
la necesidad de apostar en nuestro Centro por una labor dirigida a lograr

mayores cotas de calidad. Nuestro Plan se halla inspirado en las lineas



definitorias que se expresan en nuestro Proyecto Educativo, con las revisiones

necesarias para adaptarlo a la realidad cambiante y a nuestras circunstancias.

3. CONTEXTUALIZACION
3.1. EL CENTRO

El TES “Alonso Berruguete” imparte la ESO y Bachillerato de
Humanidades y Ciencias Sociales y Ciencias. En la ESO se imparte el
programa British Council y en Bachillerato se cuenta con el Bachillerato de
Investigacién y Excelencia en la especialidad de Humanidades y Ciencias
Sociales.

En el curso 2023-2024 se aumentdé nuestra oferta educativa con la
implantacién del Ciclo Formativo de Grado Superior de “Energias
Renovables”, perteneciente a la Familia profesional de "Energia y Agua”.

Contamos con el programa PROA PLUS y las medidas de éxito
educativo a realizar fuera del periodo lectivo.

El ndmero de alumnos se sitda en torno a los 600 y proceden
fundamentalmente de tres colegios de la ciudad: el Colegio "Tello Téllez"
donde se imparte el programa British Council y que tienen a nuestro
instituto como centro de referencia, el colegio "Blas Sierra” y el colegio
"Jorge Manrique”. En menor medida también recibe alumnos de los colegios
de Ampudia y de Grijota. En 1° de Bachillerato se incorporan los alumnos
procedentes del IESO "Canal de Castilla” de Villamuriel.

Nuestros alumnos proceden de un entorno socioecondmico de clase
media aunque se ha notado un aumento de alumnos con necesidad econdmica,
en situaciones de desproteccién social y ambientes deprimidos cultural y
econémicamente. En los dltimos afios también se ha asistido a un aumento de

los alumnos de distintas nacionalidades, fundamentalmente



hispanoamericanos y de Europa del Este, sin que su integracién haya
supuesto un problema, y desde el inicio de la guerra de Ucrania, recibimos
alumnado de esta nacionalidad.

3.2- EL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION.

Recursos personales: miembros del Departamento de Orientacidon

Especialista Materias que imparte Dedicacion

Orientacién Educativa Jefatura del
Departamento

Orientacion Educativa Departamento de
Orientacion

Prof. Servicios a la Comunidad Departamento de
Orientacion

Prof. Audicidn y Lenguaje Apoyos AL en ESO 12 horas

Prof. Pedagogia Terapéutica Apoyos dreas instrumentales | Jornada completa

Prof. Pedagogia Terapéutica Apoyos dreas instrumentales | 6 horas

Prof. Educacién Compensatoria | Apoyos dreas instrumentales | Jornada completa

Fisoterapeuta | = ec-------ee--- Compartida

ATE | meeeeeeeeeee- Jornada ordinaria

Recursos Materiales
El Departamento de Orientacion cuenta con un espacio propio

(Despacho de Orientacidn). Asi mismo cuenta con material especifico propio
que en la actualidad se estd intentando ampliar y actualizar, en la medida de
lo posible.

Se unen a los recursos fisicos cuatro aulas de apoyo.

Recursos Funcionales

El Equipo Directivo del instituto ha establecido las siguientes
reuniones de coordinacion entre los tutores/as, la orientadora, jefatura de

estudios:

Tutores/as Horario Periodicidad




Lunes
o
1° ESO 11:35 q 12:25 Semanal
Martes
o
2°ESO 11:35 a 12:25 Semanal
Miércoles
o
3°ESO 12:30 q 13:20 Semanal
4° ESO Lunes Semanal
10:20 a 11:10
Martes
o
1° BAHILLERATO 12:30 a 13:20 Semanal
Martes
o
2° BAHILLERATO 9:25 4 10:15 Semanal

Reuniones de coordinacién interna
La reunion de Departamento se realiza los jueves de 11:35 a 12:25h.

3.3- FUNCIONES DE LOS PROFESIONALES DEL DO
De acuerdo con la orden EDU/1054/2012, de 5 de diciembre, por la

que se regula la organizacién y funcionamiento de los departamentos de
orientacion, son funciones del mismo las siguientes:
PROFESORA DE ORIENTACION EDUCATIVA:
> Asesorar a la comision de coordinacion pedagégica, proporcionando
criterios organizativos, curriculares y psicopedagdgicos, para la
orientacién personal, académica y profesional, la accién tutorial y la
atencion educativa del alumnado.
> Realizar la evaluacion psicopedagdgica, el informe de evaluacion
psicopedagdgica y, en su caso, el dictamen de escolarizacion del
alumnado matriculado en el centro que lo precise, coordinando, en su
caso, la participacion del profesorado en este proceso. Siempre que
sea posible se tendrdn en cuenta los informes de otros servicios
externos al centro, de cardcter médico, social o familiar que aporten

informacién relevante para la determinacién de las necesidades



educativas del alumno, no siendo necesario incluir una copia de los
mismos en el expediente. En todo caso, sélo se incorporardn al
informe de evaluacion psicopedagdgica y al dictamen de
escolarizacion con la autorizacion expresa de la familia o tutores
legales.

Asesorar a los equipos docentes en los diferentes planes y
programas educativos desarrollados en el centro, participando en
ellos dentro del dmbito de sus competencias.

Asesorar en las decisiones de cardcter metodologico, en el
establecimiento de criterios generales sobre evaluacion de los
aprendizajes y promocion del alumnado asi como en el disefio de
procedimientos e instrumentos de evaluacion, colaborando en el
seguimiento y evaluacion del proceso educativo del alumnado.
Colaborar con los érganos de gobierno y coordinacion de los centros y
con el profesorado en la planificacién y desarrollo de las medidas de
atencion a la diversidad asi como en la prevencion y deteccion de
dificultades de aprendizaje y de convivencia.

Participar en la planificacién y el seguimiento de las adaptaciones
curriculares y de otras medidas de atencion educativa, en
colaboracion con el tutor y los demds profesionales implicados.
Colaborar con los érganos de gobierno y coordinacion de los centros y
con el profesorado en los programas que se desarrollen en el centro
entre ellos, los encaminados a la prevencion y control del absentismo
y a la prevencion y disminucion el abandono temprano de la
educacién y la formacién.

Asesorar, en el dmbito de sus competencias, sobre la incorporacion
de metodologias diddcticas en el aula que favorezcan la integracion

de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion y el logro de



la competencia digital del alumnado, especialmente en relacién al
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

> Impartir docencia en materias relacionadas con su especialidad,
considerdndose lectiva también la atencion de grupos de alumnos que
sigan programas especificos siempre que se realice de forma
sistemdtica y, en todo caso, de acuerdo a lo establecido en la
normativa vigente.

> Contribuir a la innovacion educativa.

> Coordinarse con los servicios de orientacion educativa de la zona
y, en su caso, de la provincia, asi como con otros organismos e
instituciones en el dmbito de sus competencias, especialmente en
relacién con aquellas actuaciones establecidas mediante protocolos
institucionales.

> Favorecer la participacion de las familias o representantes legales
del alumnado en el proceso de identificacién de necesidades
educativas y en su respuesta educativa.

> Cualquier otra que determine la Administracion educativa en el
dmbito de sus competencias.

PROFESORA TECNICO DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD.

> Proporcionar orientaciones para la atencion al alumnado en
desventaja socioeducativa o integracion tardia en el sistema
educativo, facilitando su acogida, integracién y participacion, asi como
la continuidad de su proceso educativo y su transicién a la vida adulta
y laboral.

> Favorecer el conocimiento del entorno, identificar los recursos
educativos, sanitarios, culturales, sociales o de otra indole
existentes, y colaborar en el establecimiento de vias de coordinacion

y colaboracion.



> Colaborar en la prevencion y mejora de la convivencia, en el
seguimiento y control del absentismo escolar y en la realizacion de
actuaciones encaminadas a prevenir y disminuir el abandono
temprano de la educacién y la formacion.

> Aportar criterios sobre la evaluacion del contexto familiar y social
facilitando la informacién necesaria, en los casos en los que sea
preciso.

> Participar en las tareas de orientacion a las familias y de
integracion e insercion social del alumnado, que se lleven a cabo en el
centro.

> Participar en las comisiones especificas que se articulen en funcion
de las necesidades de organizacién interna de los centros.

> Cualquier otra que determine la Administraciéon educativa en el

dmbito de sus competencias.

PROFESOR/AS ESPECIALISTAS EN AUDICION Y LENGUAJE Y
PEDAGOGIA TERAPEUTICA:
> Intervenir con el alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo en el dmbito de sus respectivas atribuciones, colaborando
con el tutor y los profesionales implicados.
> Colaborar, con el resto del profesorado del centro, en la prevencion,
deteccion y valoracion de problemas de aprendizaje, en las medidas
de flexibilizacién organizativa, en su caso, asi como en la elaboracion
de propuestas de criterios y procedimientos para desarrollar las
adaptaciones curriculares.
> Participar en la elaboracion del plan de atencion a la diversidad y
colaborar en el desarrollo, seguimiento y evolucion de las medidas

en él establecidas, asesorando en los programas de intervencidn



individual, y en el desarrollo de las adaptaciones y ayudas técnicas y
de acceso al curriculo.

> Colaborar con el tutor y resto del profesorado en el seguimiento del
proceso educativo del alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo, de acuerdo a los objetivos, contenidos y capacidades
propuestos.

» Colaborar con el tutor y el orientador educativo, en el asesoramiento
y la orientacion a las familias o representantes legales, en relacién al
proceso de ensefianza y aprendizaje del alumnado con necesidades
educativas con el que interviene.

» Elaborar y adaptar materiales para la atencion educativa
especializada a este alumnado y proporcionar orientaciones al
profesorado para la adaptacion de materiales curriculares y material
de apoyo.

» Cualquier ofra que determine la Administraciéon educativa en el
dmbito de sus competencias.

PROFESORES DE LOS AMBITOS:
Ademds de la docencia directa en las dreas o materias que les sean
propias, el profesorado de apoyo a los ambitos realizard las

siguientes funciones:

> Participar en la elaboracion de los programas especificos, que se
impartan en el centro, en colaboracién con los departamentos del
centro y el equipo de profesores.

> Asesorar y participar en la prevencion y deteccion de los problemas
de aprendizaje.

> Participar, en colaboracion con los departamentos del centro, en la

programacion y realizacion de actividades educativas de apoyo y



refuerzo y en su caso, en la atencién a los grupos especificos que se
pudieran autorizar en el centro.

» Participar, en colaboracion con los departamentos del centro, en la
planificacion, realizacion y desarrollo de las adaptaciones
curriculares. Cuando se trate de un alumno de educacién especial se
contard también con la colaboracién de los maestros especialistas de
pedagogia terapéutica y de audicién y lenguaje, en su caso.

> Cualquier ofra que determine la Administracion educativa en el

dmbito de sus competencias.

4. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS SEGUIDOS PARA CONCRETAR
EL PLAN DE ACTUACION

El presente Plan de Actuacidn se ha consensuado teniendo en cuenta los

siguientes criterios:

Las Instrucciones y legislacidn vigente.

Las caracteristicas del centro.

Las necesidades que presenta el centro, entre las cuales podemos

destacar aquellas relacionadas con:
1. El asesoramiento organizativo y curricular, entendido como una
colaboracion mediante la cual, en el marco de debate del propio
Centro, se plantean propuestas y alternativas para el desarrollo del
Proyecto Educativo del Centro, Programaciones Diddcticas, Plan de
atencion a la diversidad y otros planes de centro.
2. La cooperacion con distintos profesionales, para que, desde los
distinfos documentos de centro se establezcan estrategias
organizativas y curriculares de atencion a la diversidad y para los

alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo.



3. El conocimiento de vocabulario especifico y de las actuaciones
relacionadas con la atencion a la diversidad.
4. El establecimiento de criterios comunes de actuacion de todos
los departamentos con el alumnado que presenta necesidades
especificas de apoyo educativo.
5. El asesoramiento sobre mediacion en la resolucion de los
problemas de convivencia. La colaboracion estrecha con la
Coordinadora de Convivencia y con el Equipo de Mediacion que existe
en el Instituto.
6. El asesoramiento ante los comportamientos disruptivos de
algunos alumnos.
7. El asesoramiento para frabajar con alumnado TEA, TDA vy
TDAH.
8. El asesoramiento ante las intervenciones para el alumnado con
NEE.
9. La colaboracion en la accion tutorial y la orientacion académica
y profesional, asesorando a los distintos componentes de la
comunidad educativa en estrategias que favorezcan la formacion
integral del alumnado, el proceso de toma de decisiones entre las
distintas opciones educativas y el transito a la vida adulta.
10. La participacion en el asesoramiento familiar y en aquellas
actividades que favorezcan la coordinacion TES-familia.

e Las propuestas del Equipo Directivo y el resto del profesorado.

e Las posibilidades de atencién por parte de los profesionales adscritos al

DO.
Para ello se han utilizado los procedimientos que a continuacion se
explicitan:

-Revisidn de los datos aportados en la memoria anterior.



- Andlisis de las demandas de los profesores y tutores.

- Andlisis de las demandas de alumnos/as y sus familias.

- Reuniones con el equipo Directivo.

- Reuniones con los profesores/as especialistas y la PTSC.

- Informacidn y coordinacion con las dos profesionales del programa PROA-

Plus.

5. AMBITOS DE ACTUACION

El punto de partida de este Departamento va a estar centrado,
prioritariamente, en una triple accion que se desdobla en los tres aspectos
bdsicos de la orientacion educativa:

ePrestar el adecuado apoyo al proceso de ensefanza-aprendizaje.

e Insistir en el desarrollo de una eficaz accion tutorial.

eMarcar pautas claras en el campo de la orientacion académica y

profesional.

5.1. Apoyo al proceso de Ensefianza - Aprendizaje

El Departamento de Orientacién tiene asignada como funcién principal
en este dmbito la de colaborar con el profesorado en la elaboracion de
propuestas relativas al conjunto de medidas de atencion a la diversidad,
de cardcter general y especifico, que se puedan llevar a cabo en el
Instituto, para mejorar el proceso de ensefianza y aprendizaje de la
totalidad del alumnado.

Igualmente, se tenderd a prestar el debido apoyo y asesoramiento a
la Comision de Coordinacion Pedagégica en los aspectos psicopedagdgicos y
metodoldgicos a seguir en los diferentes proyectos dependientes de su

competencia.



También se prestard asesoramiento e informacion, tanto al equipo
directivo como al profesorado en general, sobre procedimientos
especificos de intervencion a sequir respecto a los alumnos/as que asi lo
necesiten, prevencion y deteccion de dificultades de aprendizaje, técnicas
especificas relativas a hdbitos de trabajo, etc.

En definitiva, mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje del
conjunto del alumnado supone colaborar en todos los niveles de
planificacion del centro: Proyecto educativo, programacién de la actividad
docente, en la elaboracién y desarrollo de los Programas de Diversificacidn

Curricular, de las Adaptaciones Curriculares y de los Refuerzos Educativos.

OBJETIVOS

Entre los objetivos que este Departamento propone para el presente
curso, dentro del ambito de apoyo al proceso de E/A destacan los
siguientes:
eEvitar, en la medida de lo posible, fenémenos indeseables como los de
abandono, fracaso e inadaptacion escolar. Se estard muy atento a
los casos de abusos entre compaiieros y a la aplicacion del Plan de
Convivencia del centro.

e Colaborar con los profesores del centro en la prevencion y deteccion
temprana de los problemas de aprendizaje, y en la programacion
y aplicacion de adaptaciones curriculares y refuerzos dirigidos a
los alumnos que lo precisen.

eAjustar la respuesta educativa a las necesidades particulares de

los alumnos.

e Atender al contexto real en el que se desarrolla la vida del alumnado

y favorecer aprendizajes significativos, funcionales y relacionados

con su entorno.



e Contribuir a la personalizacion e individualizacién de la ensefianza y al

desarrollo integral del alumnado.

ACTUACIONES

Las actuaciones que se proponen estdn organizadas de la siguiente
manera: en relacion con el centro, en relacién con los profesores/as, con los
alumnos/as y en relacion con medidas especificas de atencion a la

diversidad.

En relacion con el Centro en general

e Formular propuestas, junto con el resto de los departamentos del
instituto, al equipo directivo relativas a la elaboracién o modificacion del
Proyecto Educativo y la Programacion General Anual.

e Colaborar y proponer, dentro de la C.C.P., aspectos psicopedagdgicos
que faciliten la adopcidn de criterios comunes en las programaciones
didacticas y en la prdactica educativa en el aula, asegurando su
adecuacion a las caracteristicas del entorno y de los alumnos.

e Formular propuestas a la C.CP. y participar en la planificacion vy
desarrollo de las medidas a llevar a cabo, ftanto preventivas, como
especificas, con los alumnos/as que presenten necesidades educativas.

Todas estas actividades se realizardn a través de la participacién de la

Orientadora en la C.C.P., en las fechas establecidas para ello. También en las

reuniones de coordinacion con los tutores, en las reuniones de

Departamento y en todas aquellas reuniones que se convoquen a tal efecto.

En relacion con los profesores/as.

e Facilitar orientaciones a todo el profesorado sobre cuestiones

metodoldgicas, criterios y procedimientos de evaluacion y seguimiento



del proceso de ensefianza-aprendizaje del alumno con el fin de detectar y
solventar posibles dificultades de aprendizaje y adecuar la prdctica
pedagdgica a las caracteristicas de los alumnos.

e Asesoramiento al profesorado sobre las medidas a adoptar y las
actividades de refuerzo con aquellos alumnos que presenten
dificultades de aprendizaje y asistirles en los apoyos que realicen a
dichos alumnos.

e Facilitar los materiales y recursos necesarios para una mejor prdctica
docente.

Estas actividades se desarrollardn tanto a través de un asesoramiento
directo a los profesores que lo soliciten, como a través de las
coordinaciones con los tutores; facilitandoles materiales diddcticos,
instruccidn y entrenamiento en las técnicas de estudio, dindmica de grupos,
sociograma o programas especificos, metodologia, asi como asistirles en la
puesta en prdctica de todo ello.

Todos los miembros del Departamento, cada uno en relacion a su
funcion dentro del mismo, establecerdn contacto directo con los
profesores de las dreas para coordinar y establecer los apoyos,
incidiendo en los aspectos bdsicos de cada una de las materias objeto
de refuerzo o adaptacion curricular y/o las intervenciones a llevar a
cabo con aquellos alumnos que precisen otro tipo de intervencion:

fisioterapia, logopedia, etc.

En relacion con los alumnos/as.

e Participar en el seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje de
los alumnos, asi como en su proceso de integracion, participacion y
adaptacion en la vida del centro. Esta actividad se llevard a cabo

principalmente a través de la accién tutorial y en las sesiones de



evaluacion de los alumnos. Asi mismo, se realizard este seguimiento a
través de las juntas de profesores, que se reunirdn en los casos
necesarios a propuesta del futor.

Se atendera directamente (por el departamento de orientacion) a
aquellos alumnos/as que lo soliciten o que el tutor/a considere
necesario; donde ademds de orientar el proceso de ensefianza-
aprendizaje, los alumnos podrdn recibir informacién respecto a su futuro
académico y profesional.

Realizar la evaluacion psicopedagogica de los alumnos que la precisen.

Promover aspectos de igualdad y acogida respecto a aquellos alumnos
que pertenecen a una minoria, que son extranjeros o que acceden por vez
primera al centro. En este aspecto, el Departamento de Orientacidn
impulsard las actuaciones que el centro tiene plasmadas en el Plan de
Acogida. También se pondrdn en marcha aquellos apartados que el
Programa de Exito Escolar establece para la acogida y conocimiento tanto
personal como académico de todos los alumnos que ingresan por primera
vez en nuestro Instituto desde la Educacién Primaria.

Citar presencialmente a las familias del nuevo alumnado que se
incorpora a 1° de ESO con necesidades especificas de apoyo educativo.
Del resto de alumnado con estas caracteristicas, pero que ya son del
centro, las entrevistas necesarias se hardn a lo largo del trimestre.
Impulsar actuaciones dirigidas a la prevencion de la violencia y el acoso
entre iguales. Este departamento colaborard de manera muy estrecha,
con la Coordinadora de Convivencia del centro: haciendo propuestas,
participando en procesos de mediacién o, a través del plan de accion
tutorial, impulsando programas que incidan en “Educacion en Valores" y
"Prevencién de Conductas Violentas". Otro aspecto a tener en cuenta en

este apartado, es la colaboracidn en el desarrollo y aplicacion del Plan de



Convivencia del centro. También se llevard a cabo el "Plan de Acogida”,

protocolo elaborado por la Comisién de Acogida y susceptible de revision

y mejora a propuesta de cualquier miembro de la Comunidad Educativa.

e El centro se guiard por el Protocolo de actuacion ante el acoso. Este

protocolo es el que se llevard a la prdactica cuando se detecten los casos.

e Se establecen sesiones de tutoria en la que se realice visionados de

cortos y peliculas sobre el tema y sobre la prevencion.

v "Se buscan Valientes”. Corto
v "Cobardes”, "Quiero ser como Beckham”, “Mi nombre es Khan”,
“Inside Out”, "La buena mentira”, "Intocable”, otras. Peliculas
v Otros.
Con relacion a las medidas especificas de atencion a la
diversidad

Se realizara la evaluacion psicopedagdgica a aquellos alumnos/as
que se considere necesario, previo andlisis de las situaciones
particulares del alumno y su proceso de aprendizaje. Para ello serd
necesario cumplimentar el Documento de Derivacion y pedir
Autorizacion a los padres/madres o tutores/as legales del alumno/a
para la realizacion de la Evaluacién Psicopedagdgica, tal y como se
recoge en la ORDEN/EDU1603/2009, por el que se establecen los
modelos de documentos a utilizar en el proceso de evaluacién
psicopedagdgica y el dictamen de escolarizacion.

Elaboracion del correspondiente Informe Psicopedagdgico.

Se facilitara a los profesores los mecanismos y los documentos

necesarios para que puedan solicitar la evaluacién psicopedagdgica.

2009. Bocyl de 26 de agosto de 2009).



e Las ACS se elaboraran exclusivamente para el alumnado con
necesidades educativas especiales que presente un desfase
curricular de dos cursos entre su nivel de competencia curricular y el
curso en el que efectivamente se encuentre escolarizado.

e Las ACS se elaborardn y comenzaran a aplicarse en el primer
trimestre del curso escolar; para ello, el Director del centro, a
propuesta del tutor, procederd a convocar una reunion a la que debera
acudir el profesorado cuya drea o materia sea objeto de adaptacion
curricular significativa, el orientador y el profesorado que ejerce
funciones de apoyo especifico, con la finalidad de poner en marcha el
proceso de realizacion de de las ACS del alumnado con hecesidades
educativas especiales que lo precise.

e La elaboracion y aplicacién de las ACS sera realizada por el
profesorado que atiende al alumno y que imparte las dareas o materias
objeto de adaptacion curricular, bajo la coordinacion del tutor, con
la colaboracion del profesorado que ejerce funciones de apoyo
especifico y el asesoramiento del orientador.

e Por regla general, la duracion de las ACS sera de un curso
académico y requerirdn un seguimiento trimestral. Los resultados de
dicho seguimiento, se recogerdn en el apartado correspondiente del
documento individual de adaptacion curricular significativa, consistiran
en una valoracion cualitativa de los logros respecto a los objetivos y
criterios de evaluacion indicados en la adaptacion curricular, las
dificultades detectadas y la propuesta de trabajo para el siguiente
trimestre incluyendo, en su caso, las medidas que se propongan para
trabajar conjuntamente por el centro y la familia.

e La evaluacion de las dreas o materias objeto de ACS, asi como su

calificacion, serd responsabilidad del profesorado que las imparte,



valorando las aportaciones que a tal efecto pueda realizar el
profesorado que ejerce las funciones de apoyo especifico,
fundamentalmente en las dreas instrumentales: Lengua Castellana y
Literatura y Matemdticas.

e La Orientadora participara trimestralmente, si asi lo decide el
director del centro, en la reunion que éste convocard una vez
concluida la sesion de evaluacion trimestral a la que acudirdn: el tutor
del alumno, los profesores cuyas dreas o materias hayan sido adaptadas
y el profesorado que ejerce funciones de apoyo especifico, con el objeto
de proceder a incorporar la informacion correspondiente al seguimiento
de la adaptacion en el documento individualizado de adaptacién
curricular significativa.

e La informacion a las familias sera preceptiva en el momento en
que se decida que el alumno precisa ACS, asi como al final de cada
periodo de evaluacion. A tal efecto, el tutor del alumno informara a
las familias de las adaptaciones que se van a elaborar, del contenido de
las mismas, de las medidas organizativas previstas, del nivel de
competencia curricular que se espera alcanzar al finalizar el curso
escolar y de las consecuencias que, en cuanto a evaluacion,
promocion y titulacion, tiene la aplicacion de esta medida en los
diferentes niveles y etapas. Para ello el tutor estard asesorado por el
orientador o por los profesores de apoyo especifico. Al final de cada
periodo de evaluacion la informacion que se les proporcione constara
de una valoracion cualitativa de los logros respecto a lo planteado en
la ACS, asi como las dificultades detectadas y las medidas que, en su

caso, se propongan para trabajar en la evaluacion o curso siguiente.



Esta informacion (junto con otros documentos) se proporciona a

todos los jefes de departamento en la primera reunion de la CCP antes

del inicio de las clases.

o Se realizaran actividades educativas de refuerzo y apoyo para los
alumnos con necesidades educativas de apoyo especifico por parte de
las profesoras de pedagogia terapéutica, compensatoria y audicion y
lenguaje, en funcion de la disponibilidad horaria y del tipo de
necesidad, siempre en coordinacién con el profesor del drea y del
tutor/a.

e Se asistird y se dara apoyo técnico a los profesores que lleven a
cabo los refuerzos educativos con aquellos alumnos/as que presenten
dificultades de aprendizaje o que hayan sido evaluados negativamente
en algun drea.

e La revision y seguimiento del Refuerzo sera trimestral y sera el
profesor de la materia el que, con la colaboracion de los profesores
de apoyo especifico, realice esta labor.

e Colaboracion con el programa PROA PLUS. (Cuando se inicie)

NOTA: la programacién del dmbito se incluye en este documento en el
punto 14.

ACTUACIONES
eEn decision de la primera reunion de la Comisién de Coordinacion

Pedagdgica, a pregunta de la Jefa del Departamento de
Orientacion, se indica por parte de la directora del centro, que la
programacién del Ambito Sociolingiiistico se incluya en el Plan de

Actividades del DO, la programacién del Ambito Cientifico-



Matemdtico en el Departamento de Fisica y Quimica y la del Ambito

Prdctico en el Departamento de Tecnologia.

e Seguimiento de los alumnos que se encuentran este curso dentro del

programa. Este afio contamos con 5 alumnos en 3° de Diversificacion, de

los cuales 3 provienen desde 2° de ESO y 2 repiten 3° de ESO a través

del programa. En 4° tenemos 7 alumnos que han promocionado del primer

curso del programa.

e Realizar un seguimiento del progreso de los alumnos y de la evolucion

del grupo en coordinacidn con la tutoria y el Equipo Docente.

e Se realizard en la segunda evaluacion la seleccion, junto con el Equipo

Docente, de los alumnos idoneos para incorporarse al Programa en el

curso 2025-2026.

Las actuaciones anteriores, junto con los responsables de llevarlas a

cabo, el momento aproximado para hacerlo y la evaluacién de las mismas,

se indican en la tabla siguiente:

ACTUACIONES

RESPONSABLES

CALENDARIO

EVALUACION

Evaluacidn
Psicopedagdgica

Orientadoras

Colaboracién de:
-Tutor/ a
-Profesores que atienden al
alumno
-Familia

Bajo demanda

Segln indicaciones del
Informe/ Dictamen
Psicopedagdgico

Adaptaciones
Curriculares

Coordinacién: tutor/a

Profesorado que atiende al
alumno y que imparte las
dreas o materias objeto de
adaptacién curricular.

Elaboracion y
aplicacién en el
primer trimestre
del curso escolar.

Duracidén de la ACS:

un curso escolar

Trimestral




Colaboracién de:
-Profesores de
Apoyo especifico.
-Orientadoras

Coordinacion:
Profesor del dreay

Apoyos y tutor/a. En funcién de las
Refuerzos Pr'ofe§or'es de apoyo necesidades del Trimestral
Educativos especifico: P.T,
Compensatoriay AL: en alumno.
funcion de la disponibilidad
horaria y del tipo de
necesidad.
progmma Equipo Docente del alumno. En la evaluacién del
. .. .. | Orientadoras i
T [
Duver5|f|cacnon segundo trimestre rimestra
Curricular

TEMPORALIZACION

Todas las medidas mencionadas anteriormente se llevardn a cabo a lo

largo de todo el curso.

Final del curso anterior

Traspaso de informacién de los centros de primaria, Equipos

psicopedagdgicos.

Primer trimestre del curso

Plan de acogida de las familias y alumnos de la ATDI que vienen

nuevos al centro. Esto se hace las dos primeras semanas de

septiembre, antes del comienzo de las clases lectivas.

Estudio de la informacién recogida y organizacién de grupos,

refuerzos, grupos flexibles, etc.

Realizacion de evaluaciones psicopedagdgicas a los alumnos que

lo precisen.




Realizacién de la evaluacion inicial.
Orientaciones en el proceso de elaboracién, aplicacién

seguimiento y evaluacion de las adaptaciones curriculares.

Segundo trimestre

Determinacién de los cauces para establecer el nivel de
competencia curricular de los alumnos de Diversificacion
Curricular

Propuesta de alumnos para el programa mencionado.

Tercer trimestre

Propuesta a la Direccién Provincial de Educacién, que incluya
los alumnos que se incorporaran al curso siguiente a los
Programas de Diversificacién Curricular.

Decisiones de cara al curso siguiente en la organizacién de
grupos, teniendo en cuenta los repetidores y los alumnos con

necesidad especifica de apoyo educativo.

Durante todo el curso

Asesoramiento sobre decisiones metodoldgicas a los
profesores.

Asesoramiento al proceso de evaluacién de los alumnos.
Colaboracién con los departamentos en la organizacién de las
tareas de refuerzo, de ampliacion, etc.

Seguimiento del alumnado que requiera apoyos.

Entrevistas trimestrales con las familias de alumnos que
reciban apoyos a través de los tutores, de las profesoras de
apoyo o de la orientadora si fuese necesario.

Colaboracion con los departamentos en la realizacion de ACS.

PROCEDIMIENTOS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION




Hemos de distinguir dos momentos de evaluacién:
v" En proceso.
v Final con cardcter sumativo.

Para realizar la primera se utilizardn las reuniones de coordinacién de
tutores, de equipo educativo de cada grupo e individuales de cada tutor con
el departamento de orientacion, para asi poder valorar la realizacion de las
actividades y poder ir ajustando el plan de trabajo.

Para efectuar la segunda se triangulard la informacién que se
obtenga de alumnos, tutores y en la CCP. Esto se podra realizar bien a final
de curso, bien coincidiendo con cada ftrimestre, en funcién de la
disponibilidad y de las necesidades que surjan en el desarrollo.

Se elaborardn desde el Departamento de Orientacidon distintos
instrumentos para la recogida de informacién, estando los indicadores

centrados en:

- Funcionamiento de las reuniones.

- Pertinencia de los temas tratados.

- Grado de colaboracion de tutores, profesores y departamentos.

- Propuestas de mejora y elementos a tener en cuenta para la

elaboracién del plan de trabajo del proximo curso.

5.2. Apoyo al Plan de Accién Tutorial

Desde el Departamento de Orientacién, entendemos la accion tutorial
como un conjunto de actuaciones educativas destinadas a ayudar a los
alumnos/as, individual y colectivamente, en su desarrollo, maduracion,
aprendizaje y orientacion. Es una tarea que compete a todo el Equipo

Educativo, es mds, a toda la Comunidad Educativa.



Segln La ORDEN EDU/1054/2012, de 5 de diciembre (BOCYL de 17
de diciembre de 2012), por la que se regula la organizacién y funcionamiento
de los departamentos de orientacién de los centros docentes de la
Comunidad de Castilla y Ledn, en su articulo 7 punto b), indica que entre las
funciones de los departamentos de orientacidn en el dmbito del apoyo a la
accion tutorial se colaborard con el jefe de estudios en la elaboracion del
plan y en el desarrollo de las actuaciones en él incluidas. Es por ello que,
desde este plan de actividades del departamento, se proponen las siguientes
orientaciones para su elaboracion:

Intervencion: La accién tutorial representa la prdctica de la
orientacién en sus distintos dmbitos pues es un proceso de ayuda, tanto al
alumno considerado individualmente como al grupo de alumnos, que pretende
optimizar la tarea de ensefianza aprendizaje y el desarrollo personal del
alumno. A través de la tutoria se aglutinan las actividades dirigidas a
orientar académica, profesional y personalmente al alumnado.

Caracteristicas: Consideramos que los rasgos mds importantes de la

accion tutorial consisten en que ésta:

v" Es un proceso de accién continua, por acompafiar al educando en su
evolucion como persona, sin limitarse a actividades esporddicas, que
se incrementa en momentos criticos de cambio de etapa o de toma de
decisiones.

v' Es una actividad educativa, puesto que la orientacion es una
concrecién individualizada de la educacion y una parte de ella, un
modo de desarrollar esa tarea.

v" Es una accion sistematizada, no improvisada u ocasional, que requiere
una disposicion personal y una preparacion profesional adecuadas. Por

lo tanto, es necesario que se establezcan de forma reflexiva los



criterios de seleccidn de tutores y se facilite su formacién y apoyo

técnico.

v' Se dirige a todos los alumnos, pues no se trata de orientar sélo a
aquellos que presentan alguna problemdtica, sino a todos.

v' Abarca todas las dimensiones de la personalidad del individuo, porque
su desarrollo ha de ser global e integral.

v' Presenta un cardcter integrador, ya que ha de ser asumida por toda la
comunidad educativa, aunque sera el profesor tutor el encargado de
coordinar todas las acciones.

Agentes Implicados: La orientacidon es una tarea compartida y debe
ser asumida por todos los miembros de la Comunidad Educativa, como hemos
sefialado anteriormente, con independencia de que algunos de ellos tengan
que llevar a cabo el desarrollo de esas funciones de una manera formal. El
tutor, como coordinador de los profesores que imparten clase a un grupo de
alumnos tiene mayor grado de implicacidén en esta tarea, pero también hay
que vincular en la planificacion y seguimiento de la tutoria al resto de los
organos que intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Incluimos también al alumno como gestor de su propio proceso de
maduracion y de toma de decisiones.

Contenidos y actividades de la hora semanal de tutoria: La hora
semanal de tutoria es un espacio privilegiado para llevar a cabo aprendizajes
que, por su grado de generalidad o de especificidad, conllevan determinadas
dificultades a la hora de ser tratados en las distintas dreas.

El profesorado se encuentra con esta problemdtica a la hora de poner
en prdctica sistemdticamente la accién tutorial, por lo que la racionalizacion
de la tarea exige organizar un plan lo suficientemente flexible como para
dar cabida a actuaciones que surjan al hilo del desarrollo de las dreas y las

caracteristicas del alumnado de cada grupo y que cuente con la necesaria



anticipacién y coordinacién como para que las actividades preceptivas para
todos los niveles (eleccién de delegados, preparacion de evaluaciones,
técnicas de estudio, etc.) se lleven a efecto.

En el plan de Accion Tutorial han de estar presentes, para cada uno
de los niveles, las actividades a desarrollar durante la hora semanal de
tutoria. Dichas actividades contribuirdn a la consecucién de los objetivos
programados, a través de los contenidos planteados y de una metodologia
determinada.

Es conveniente partir de la evaluacion del Plan del curso anterior y de
la opinién de los tutores que se nombren a principio de curso que matizardn,
junto con la Jefatura de Estudios y el Departamento de Orientacidn, el Plan
que se proponga. Los momentos adecuados para realizar esta tarea de
planificacion y seguimiento pueden constituirlo las posibles reuniones que se
lleven a cabo antes del comienzo del curso y las sesiones semanales de
coordinacion.

En este sentido, habrd actividades que se programen todos los afos
de forma ciclica, otras que se pueden secuenciar durante varios cursos, y
algunas que estardn concentradas en un solo curso. Las propuestas para los
diferentes niveles serdn similares en los aspectos preceptivos; los ejes
temadticos serdn parecidos aunque la profundizacion y forma de abordarlos,
asi como las actividades especificas, serdn diferentes.

La concrecion del PAT no debe convertirse en la mera exposicién de
actividades aisladas y sin conexién. El contenido de esta hora semanal
deberia responder a las actuaciones marcadas para cada hivel y para cada
momento del curso escolar, y se matizardn en funcién de las caracteristicas
y desarrollo del grupo y sus componentes. El PAT ha de ser coherente y

flexible permitiendo su revision y la continuidad entre unos cursos y otros,



evitando la repeticién de actividades y fomentando la consecucién de las
inquietudes de los alumnos.

Las actividades que se desarrollan en ese espacio y tiempo con el
grupo de alumnos tendrian que reunir las siguientes caracteristicas:
- Responder a las necesidades del grupo.
- Conectar con los intereses y caracteristicas de los alumnos.

- Facilitar la participacion de todos los alumnos.

Desde este departamento se hace la siguiente propuesta de

planificacion de actividades por niveles educativos y trimestres.

e NOTA: Las actividades programadas pueden sufrir variaciones u

omisiones dependiendo de la disponibilidad del personal ajeno al centro

que impartird sesiones de tutoria con temas especificos.

También se pueden incluir otras que no estén previstas al término del

presente Plan y que puedan surgir a lo largo del curso. Dichas actividades

se incluirdn al hacer la memoria.

PLANIFICACION TUTORIA 1° ESO

TRIMESTRES ACTUACIONES RESPONSABLES | CALENDARIO




PRIMERO

ACTIVIDADES DE ACOGIDA
* Proporcionar el horario del grupo y el nombre de cada
uno de los/as profesores/as.

TUTOR/ A
* Recoger datos personales del alumnado, y explorar PROFESORES QUE
algunas de las preferencias del alumnado. SEPTIEMBRE
(Cuestionario Inicial). ATIENDEN AL
ALUMNO
+ Conocer el centro.
e Conocer los criterios de promocién de curso y de
titulacién de la etapa.
ORGANIZACION DEL 6RUPO
*+ Programa de participacion del alumnado en la
gestion de la convivencia. Elaboracién de normas de
aula (conocer los derechos y deberes que la normativa
establece para el alumnado y las normas de convivencia
bdsicas del Centro, establecer las normas que, a hivel
de grupo-clase, se consideran necesarias y las medidas TUTOR/ A SEPTIEMBRE-
disciplinarias que se pondrdn en marcha en caso de que OCTUBRE
no se cumplan).
Reflexionar sobre las funciones y tareas del
representante del grupo y sobre las caracteristicas
que deberian reunir los/as candidatos/as.
+ Favorecer la presentacion de varias candidaturas y
realizar el acto de eleccién democrdtica.
PLAN DIRECTOR —
e El Acoso Escolar
NACIONAL OCTUBRE
ORGANIZACION DEL ESTUDIO
* Actitudes bdsicas ante el estudio
+ Valorar los aspectos motivacionales como elemento
imprescindible para la mejora del rendimiento
académico.
+ Determinar las condiciones ambientales necesarias TUTOR/ A NOVIEMBRE-
para el estudio. DICIEMBRE
* Realizar propuestas concretas para la planificacién
del estudio.
* Practicar las técnicas controlando la velocidad y la
comprension
+ Iniciacién a las técnicas de estudio
CELEBRACION  DIAS  INTERNACIONALES/ TUTOR/A DIAS
EFEMERIDES. ESCOGIDOS
Otras ACTIVIDADES en funcién de la dindmica y TUTOR/ A OCTUBRE -
necesidades de cada grupo. DICIEMBRE




AUTOEVALUACION (Primer trimestre)
+ Conseguir que el/la alumno/a evalde su propio trabajo
analizando las causas y factores que hayan podido

influir ensu rendimiento pos.mvo o.negcmvo. . TUTOR/ A DICIEMBRE
+ Reflexionar sobre el trabajo realizado, los posibles
errores y dificultades y los posibles cambios a
introducir.
TRIMESTRES ACTUACIONES RESPONSABLES | CALENDARIO
VISIONADO DE PELICULAS RELACIONADAS
CON LOS TEMAS DE TUTOREA ENERO-
e Quiero ser como Beckhan. TUTOR/ A FEBRERO
e Guia diddctica de la pelicula.
: : DiAs
O CELEBRACION ~ DfAS  INTERNACIONALES/ TUTOR/ A
EFEMERIDES. ESCOGIDOS
D CHARLAS CRUZ ROJA .
Z Bullying y Ciberbullying TECNICOS DE ENERO
CRUZ ROJA FEBRERO
D PROGRAMA "DISCOVER"
@ Prevencién de Drogodependencias. TUTOR/ A MARZO
Vp) AUTOEVALUACION (Segundo trimestre)
+ Conseguir que el/la alumno/a evalie su propio
trabajo analizando las causas y factores que hayan TUTOR/ A
podido influir en su rendimiento positivo o negativo. MARZO-ABRIL
- Reflexionar sobre el trabajo realizado, los posibles
errores y dificultades y los posibles cambios a
introducir.
TRIMESTRES ACTUACIONES RESPONSABLES CALENDARIO
Q O PLAN DE ORIENTACION ACADEMICA
g ok .
d éQu? sé hacgr mejor? ABRIL
' d - (Qué profesiones conozco? TUTOR/A MAYO
'-Lj ‘ I ' + ¢Qué me gustaria estudiar?
— - Optatividad en 2° de ESO.




AUTOEVALUACION (Tercer trimestre)

+ Conseguir que el/la alumno/a evalle su propio
trabajo analizando las causas y factores que
hayan podido influir en su rendimiento positivo o

. TUTOR/ A JUNIO
negativo.
* Reflexionar sobre el trabajo realizado, los
posibles errores y dificultades y los posibles
cambios a introducir.
’ ’
PLANIFICACION TUTORIA 2° ESO
TRIMESTRES ACTUACIONES RESPONSABLES | CALENDARIO
ACTIVIDADES DE ACOGIDA
* Recoger datos personales del alumnado.
Explorar algunas de las preferencias del
alumnado. (Cuestionario Inicial). TUTOR/ A
* Proporcionar el horario del grupo y el nombre de | PROFESORES QUE
cada uno de los/as profesores/as. ATIENDEN AL SEPTIEMBRE
* Recuerdo del RRI ALUMNO
+ Conocimiento de los criterios de promocién a
tercero de secundaria y recordatorio de los
criterios de titulacién del centro.
ORGANIZACION DEL GRUPO
+ Reflexionar sobre las funciones y tareas del
representante del grupo y sobre las
caracteristicas que deberian reunir los/as
candidatos/as.
Favorecer la presentacién de varias
candidaturas y realizar el acto de eleccidn
democrdtica. TUTOR/ A
+ Participacion del alumnado en la gestién de la OCTUBRE
convivencia. Elaboracion de normas de aula
(conocer los derechos y deberes que la normativa
establece para el alumnado y las normas de
convivencia bdsicas del Centro, establecer las
normas que, a nivel de grupo-clase, se consideran
necesarias y las medidas disciplinarias que se
pondrdn en marcha en caso de que no se cumplan).




ORGANIZACION DEL ESTUDIO
- Actitudes bdsicas ante el estudio
Valorar los aspectos motivacionales como
elemento imprescindible para la mejora del
rendimiento académico.
Determinar las condiciones ambientales TUTOR/ A NOVIEMBRE-
necesarias para el estudio. DICIEMBRE
Realizar propuestas concretas para la
planificacién del estudio.
+ Practicar las téchicas controlando la velocidad y
la comprensién.
* Revisién y aplicacién de las principales técnicas
de estudio.

PLAN DIRECTOR

e Riesgos de Internet POLICIA NACIONAL OCTUBRE

AUTOEVALUACION (Primer trimestre)

+ Conseguir que el/la alumno/a evalle su propio
trabajo analizando las causas y

Factores que hayan podido influir en su

rendimiento positivo o negativo. TUTOR/ A DICIEMBRE
+ Reflexionar sobre el trabajo realizado, los
posibles errores y dificultades y los posibles
cambios a introducir.

TRIMESTRES ACTUACIONES RESPONSABLES | CALENDARIO

CHARLAS CRUZ ROJA

e  Prevencidén de conductas violentas PROFESTONALES DE
CRUZ ROTA ENERO-FEBRERO
CELEBRACION DiAs biAS
INTERNACIONALES/EFEMERIDES
TUTOR/A ESCOGIDOS
APRENDER A PENSAR
+ Atencidn selectiva y pensamiento creativo. TUTOR/ A FEBRERO

VISIONADO DE PELICULAS RELACIONADAS
CON LOS TEMAS DE TUTORIA
e Minombre es Khan. TUTOR/A FEBRERO
e Guia diddctica de la pelicula.




PROGRAMA DISCOVER
e Prevencidn de Drogodependencias A LO LARGO DEL

TUTOR/A TRIMESTRE

AUTOEVALUACION (Segundo trimestre)

- Conseguir que el/la alumno/a evalle su propio
trabajo analizando las causas y factores que
hayan podido influir en su rendimiento positivo o
negativo.

+ Reflexionar sobre el trabajo realizado, los
posibles errores y dificultades y los posibles
cambios a introducir.

TUTOR/ A MARZO

TRIMESTRES ACTUACIONES RESPONSABLES | CALENDARIO

EDUCANDO EN IGUALDAD

e Andlisis de canciones grupos conocidos.
¢ Tgualdad en el grupo-clase.

e Mujeres relevantes en la historia.

TUTOR/ A ABRIL-MAYO

PLAN DE ORIENTACION ACADEMICA
+ (Qué sé hacer mejor?

+ ¢Qué profesiones conozco?

+ ¢Qué me gustaria estudiar?

- Materias en 3° ESO

TUTOR/A MAYO-JUNIO

EL CONSEJO ORIENTADOR
Informacién alumnado que quiere hacer una FP TUTOR/ A MAYO-JUNIO
Bésica

AUTOEVALUACION (Tercer trimestre)

+ Conseguir que el/la alumno/a evalie su propio
trabajo analizando las causas y factores que
hayan podido influir en su rendimiento positivo o
negativo.

+ Reflexionar sobre el trabajo realizado, los
posibles errores y dificultades y los posibles
cambios a introducir.

TUTOR/ A JUNIO




PLANIFICACION TUTORIA 3° ESO

TRIMESTRES
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ACTUACIONES

RESPONSABLES

CALENDARIO

ACTIVIDADES DE ACOGIDA

* Recoger datos personales del alumnado.

* Proporcionar el horario del grupo y el nombre de
cada uno de los/as profesores/as.

+ Recordatorio de los criterios de promocién y de
titulacién del centro.

+ Explorar algunas de las preferencias del alumnado
con respecto al tiempo libre.

- Recoger informacién sobre temas que interesan a
los alumnos y las alumnas para frabajar en la
Tutoria.

TUTOR/ A
PROFESORES QUE
ATIENDEN AL
ALUMNO

SEPTIEMBRE

ORGANIZACION DEL GRUPO

+ Reflexionar sobre las funciones y tareas del
representante del grupo y sobre las caracteristicas
que deberian reunir los/as candidatos/as.

+ Favorecer la presentacién de varias candidaturas
y realizar el acto de eleccién democrdtica.
Participacion del alumnado en la gestion de la
convivencia. Elaboracién de normas de aula
(conocer los derechos y deberes que la normativa
establece para el alumnado y las normas de
convivencia bdsicas del Centro, establecer las
normas que, a nivel de grupo-clase, se consideran
necesarias y las medidas disciplinarias que se
pondrdn en marcha en caso de que no se cumplan).

TUTOR/ A

OCTUBRE

PLAN DIRECTOR
Delitos de odio y xenofobia

POLICIA
NACIONAL

OCTUBRE

ORGANIZACION DEL ESTUDIO

* Reflexionar sobre los motivos que tienen los/as
alumnos/as para estudiar.

+ Conocer los tres requisitos bdsicos para el
estudio (querer, poder y saber).

+ Reflexionar sobre motivos internos y motivos
externos.

* Proponer pequefias metas y recompensas como
impulsores de la motivacién.

+ Profundizacién y aplicacién de las técnicas de
estudio.

* Presentacidn de los trabajos escritos

TUTOR/ A

OCTUBRE-
NOVIEMBRE

PROGRAMA DISCOVER
Prevencién de Drogodependencias

TUTOR/A

A LO LARGO DEL
TRIMESTRE




AUTOEVALUACION (Primer trimestre)

+ Conseguir que el/la alumno/a evalie su propio

trabajo analizando las causas y factores que hayan TUTOR/ A

podido influir en su rendimiento positivo o negativo. DICIEMBRE
Reflexionar sobre el trabajo realizado, los

posibles errores y dificultades y los posibles

cambios a introducir.

TRIMESTRES ACTUACIONES RESPONSABLES | CALENDARIO

CHARLAS CRUZ ROJA TECNICOS DE LA
Igualdad en las relaciones de pareja y amistad. CRUZ ROJA ENERO -FEBRERO

EDUCANDO EN IGUALDAD

¢ Hombres-mujeres y el mercado laboral. TUTOR/ A FEBRERO-MARZO
e ¢Las profesiones tienen sexo?

e Visionado de peliculas relacionadas con el tema.

VISIONADO DE LA PELIcULA
e El indomable Will Hunting. A LO LARGO DEL
e  Guia diddctica de la pelicula. TUTOR/A TRIMESTRE

AUTOEVALUACION (Segundo trimestre)

+ Conseguir que el/la alumno/a evalie su propio

trabajo analizando las causas y factores que hayan

podido influir en su rendimiento positivo o negativo. TUTOR/ A MARZO
Reflexionar sobre el trabajo realizado, los

posibles errores y dificultades y los posibles

cambios a introducir.




TRIMESTRES ACTUACIONES RESPONSABLES | CALENDARIO
VISIONADO DE PELfcULAS
Relacionadas con algunos de los temas tratados en TUTOR/ A MAYO
tutoria.
ORIENTACION ACADEMICO Y PROFESIONAL
* Perfil de personalidad TUTOR/ A MAYO-JUNIO
* Preferencias vocacionales
- Caracteristicas de 4° ESO
EL CONSEJO ORIENTADOR (Tutorias
individualizadas) TUTOR/ A MAYO-JUNIO
AUTOEVALUACION (Tercer trimestre)
Reflexionar sobre el trabajo realizado, los
posibles errores y dificultades y los posibles
cambios a infroducir.
+ Reflexionar sobre las actividades de tutoria. TUTOR/ A JUNIO

* Valorar los aspectos positivos y negativos de las
sesiones de futoria.

Conocer los temas que mds interesaron al
alumnado.




PLANIFICACION TUTORIA 4° ESO

TRIMESTRES
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ACTUACIONES

RESPONSABLES

CALENDARIO

ACTIVIDADES DE ACOGIDA

* Recoger datos personales del alumnado.

* Proporcionar el horario del grupo y el hombre de
cada uno de los/as profesores/as.

+ Recordatorio de los criterios de promocién y de
titulacién del centro.

+ Explorar algunas de las preferencias del alumnado
con respecto al tiempo libre.

* Recoger informacidon sobre temas que interesan a
los alumnos y las alumnas para trabajar en la
Tutoria.

TUTOR/ A
PROFESORES QUE
ATIENDEN AL
ALUMNO

SEPTIEMBRE

ORGANIZACION DEL GRUPO

+ Reflexionar sobre las funciones y tareas del
representante del grupo y sobre las caracteristicas
que deberian reunir los/as candidatos/as.

+ Favorecer la presentacién de varias candidaturas
y realizar el acto de eleccién democrdtica.

TUTOR/ A

OCTUBRE

PLAN DIRECTOR
Drogas y Alcohol

POLICIA
NACIONAL

OCTUBRE

ORGANIZACION DEL ESTUDIO
* Reflexionar sobre los motivos que tienen los/as
alumnos/as para estudiar.
+ Establecer las condiciones para la elevacion de la
motivacion durante todo el proceso de estudio
(preparacién general, inicio, desarrollo y final).
+ Profundizacidn en las técnicas de estudio.

a) La foma de apuntes.

b) Los trabajos monogrdficos.

¢) El andlisis de la informacién.

d) Repaso de todo lo aprendido en cursos
anteriores.

TUTOR/ A

OCTUBRE-
NOVIEMBRE

PROGRAMA DISCOVER
Prevencion de drogodependencias

TUTOR/A

NOVIEMBRE-
DICIEMBRE




AUTOEVALUACION (Primer trimestre)

+ Conseguir que el/la alumno/a evalie su propio

trabajo analizando las causas y factores que hayan

podido influir en su rendimiento positivo o negativo. TUTOR/ A DICIEMBRE
Reflexionar sobre el trabajo realizado, los

posibles errores y dificultades y los posibles

cambios a introducir.

TRIMESTRES ACTUACIONES RESPONSABLES | CALENDARIO

CHARLAS CRUZ TECNICOS DE LA
- Sexualidad y VIH-SIDA CRUZ ROTA ENERO- FEBRERO

ORIENTACION ACADEMICO Y PROFESIONAL
AUTOCONOCIMIENTO: Reflexién sobre las
propias capacidades y su relacién con los estudios
y profesiones.

* Habilidades

+ Intereses profesionales

+ Autodiagndstico del proceso de aprendizaje

- Aficiones

TUTOR/ A ENERO-FEBRERO

ORIENTACION ACADEMICO Y PROFESIONAL
OPCIONES EDUCATIVAS: modalidades de
bachillerato, ciclos formativos de grado medio y
superior, formacion profesional bdsica, carreras
universitarias. TUTOR/ A FEBRERO-MARZO
‘Estudios de G6Grado, Estudios de Postgrado:
Master y Doctorado. (Este aspecto se tratard de
forma general, ya que se desarrollard con mds
amplitud en los Bachilleratos)

ORIENTACION ACADEMICO Y PROFESIONAL
* Perfil de personalidad

. . TUTOR/ A MARZO
+ Preferencias vocacionales




AUTOEVALUACION (Segundo trimestre)

+ Conseguir que el/la alumno/a evalde su propio
trabajo analizando las causas y factores que
hayan podido influir en su rendimiento positivo o

. TUTOR/ A MARZO
negativo.
+ Reflexionar sobre el frabajo realizado, los
posibles errores y dificultades y los posibles
cambios a introducir.

TRIMESTRES ACTUACIONES RESPONSABLES | CALENDARIO
ORIENTACION LABORAL
¢ Herramientas para la bisqueda de empleo
e Curriculum Vitae.
e Carta de presentacidn. TUTOR/A MAYO
o Entrevista de trabajo.
CHARLA SOBRE AUTOEMPLEO. (cémo crear una EXPERTO/
empresa). PONENETE MAYO
REPASO GENERAL DE OPCIONES
EDUCATIVAS
Aclaracion de dudas para la toma de decision TUTOR/ A JUNIO
sobre el futuro académico y profesional del
alumno
.EL. . CQNSEJ’O ORIENTADOR (Tutorias TUTOR/ A JUNIO
individualizadas)
AUTOEVALUACION
Reflexionar sobre el trabajo realizado, los

posibles errores y dificultades y los posibles
cambios a introducir.
- Reflexionar sobre las actividades de tutoria. TUTOR/ A JUNIO

* Valorar los aspectos positivos y negativos de las
sesiones de futoria.

+ Conocer los temas que mds interesaron al
alumnado.




PROGRAMA DE SALUD EMOCIONAL

Destinatarios: alumnos de 1°, 2° con posibilidad de ampliar a 3° y 4° de ESO.
Temporalizacion: 4/5 sesiones
Objetivos:

Qué nuestros alumnos/as puedan tener un espacio seguro y de confianza en
donde poder expresar como se sienten y en el que pueda ser escuchado desde
una actitud empatica y sin juicio.

Poder compartir que las inseguridades, los miedos, la angustia y otro tipo de
emociones que no resultan agradables, son comunes a todas las personas y
pueden estar mas intensificadas en un momento dado de su vida sin que ello
suponga padecer una enfermedad mental.

Que nuestros alumnos sean capaces de identificar aquello que les esta pasando,
que es bueno y recomendable pedir ayuda, compartirlo o hablarlo. Tener
presente que en el contacto con los otros es donde nos podemos sentir mejor y
asi evitar que vaya creciendo la angustia en nuestro interior.

Que nuestros alumnos sepan identificar y hacerse cargo de aquellos introyectos,
etiquetas, creencias que han ido desarrollando a lo largo de su infancia para
poder ser conscientes y criticos con las mismas.

Que sean capaces de poder escuchar lo que le puede ocurrir a un compariero/a
con una actitud empdtica, respetuosa y no enjuiciadora.

Ayudar a los estudiantes a desarrollar la capacidad de recuperarse de las
adversidades, compartiendo recursos que les ayudan a superar el fracaso y la
frustracion.

Metodologia:

Visionado de la pelicula “Del Revés 2”. Esta pelicula nos introduce en la mente
de Riley, quien es una adolescente enfrentdndose a nuevas situaciones vy
emociones. Ademds de las que ya conocemos (Alegria, Tristeza, Ira, Miedo y
Asco), aparecen nuevas emociones como la Envidia, la Vergilenza, el
Aburrimiento y la Ansiedad. Estas nuevas emociones llegan al centro de control
y complican adun mas la vida de Riley, lo que obliga a Alegria y su equipo a
trabajar juntos para mantener el equilibrio emocional.

Preguntas de reflexion y actividades grupales para tomar conciencia de como
todas las emociones se nos hacen presentes y tienen su sentido.

Actividades de expresion artistica o literaria, lecturas de cuentos, visionado de
videos..., que den la posibilidad de que nuestros alumnos expresen aquello que
necesitan en un ambiente de confianza, escucha y respeto.

Evaluacion:
Al finalizar el curso se recoge a través de un cuestionario a los alumnos, el grado de
satisfaccidn alcanzado por el desarrollo de este conjunto de actividades.


https://www.avpasion.com/del-reves-2-critica/
https://www.avpasion.com/del-reves-2-critica/
https://www.avpasion.com/del-reves-2-critica/
https://www.elconfidencialdigital.com/articulo/cine/reves-2-sinopsis-pelicula-trailer-reparto-donde-ver/20240607000000793378.html
https://www.elconfidencialdigital.com/articulo/cine/reves-2-sinopsis-pelicula-trailer-reparto-donde-ver/20240607000000793378.html
https://www.elconfidencialdigital.com/articulo/cine/reves-2-sinopsis-pelicula-trailer-reparto-donde-ver/20240607000000793378.html

PAT BACHILLERATOS

Sabiendo que los bachilleratos no tienen una hora marcada en su
horario semanal para actividades de tutoria, si que incidimos en los aspectos
que consideramos necesarios tratar en este nivel para orientar a los
alumnos sobre los temas profesionales y académicos de mayor importancia

para ellos.

ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA 1° BACHILLERATO

1. Reflexidn sobre intereses profesionales, sus capacidades, motivaciones e
intereses.
2. Qué necesito saber:

e Requisitos obtencidn del titulo de Bachillerato.

e Titulaciones Universitarias.

e Titulaciones Ciclos Formativos.

e Aptitudes necesarias para su acceso, vinculacion con cada
modalidad y opcién del bachillerato.

e Salidas profesionales con futuro.

e Mundo laboral y la empresa: estrategias de bisqueda de empleo.

Dado que no existen las tutorias en 1° de Bachillerato, esta
informacion se transmitird por los tutores, orientadora y especialistas
invitados, a través de charlas, entrevistas, divulgaciones de pdginas web,
consulta y préstamo de revistas y otros materiales del DO, expositores de

guias y tripticos, videos, visitas, etc.

3. Informacion:

- Alternativas al acabar 1° Bachillerato segun la opcién cursada.
- Otras.

4. Conocimiento de las expectativas de futuro, acercamiento a la realidad.



5. Toma de decisiones. Eleccion de las materias para el 2° curso.
ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA 2° BACHILLERATO

1. Evaluaciéon de intereses profesionales, capacidades, situacion
familiar...revisién del itinerario marcado en el bachillerato, comprobacién

con su eleccién profesional.

2. Qué necesito saber:

e Requisitos obtencion del titulo de Bachillerato. Profundizacion
en el conocimiento de la EBAU.

e Titulaciones Universitarias.

e Procedimiento de acceso y solicitud.

e Notas de corte.

e Carreras con mds demanda.

e Titulaciones Ciclos Formativos.

e Mundo laboral.

e Elaboracion del Curriculum Vitae, cartas de presentacidn,

entrevistas de trabajo.
Dado que no existen las tutorias en 2° de Bachillerato , esta

informacién se transmitird por los tutores, orientadora y especialistas
invitados, a través de charlas, entrevistas, divulgaciones de pdginas web,

consulta y préstamo de revistas y otros materiales del DO, expositores de

guias y tripticos, videos, visitas, etc.
3. Informacidn.
e Alternativas al acabar 2° Bachillerato segtn la opcion cursada
4. Conocimiento de las expectativas de futuro, acercamiento a la realidad.

5. Toma de decisiones. Elegir la mejor opcidn, Eleccién del itinerario que
mds se ajusta a la realidad del alumno/a.



PAT PARA CFGS

En los ciclos sucede lo mismo que en bachilleratos, no cuentan con
hora de tutoria. Por ello, se tratard de interferir lo menos posible en la
dindmica de las clases.

Los temas a tratar se centrardn en:

e Salidas profesionales.
e EBAU para aquellos alumnos que deseen incorporarse a los estudios

de grado universitario al terminar el ciclo

5.3. Apoyo al Plan de Orientacion Académica y Profesional (POAP)
Objetivos:

La Educacion Secundaria implica foma de decisiones por parte de los
alumnos. El proceso educativo debe conducirles al aprendizaje de los
mecanismos y de las estrategias necesarias para la foma de decisiones
respecto a su itinerario académico y profesional. Esto implica, entre otras
tareas: el conocimiento de si mismo, el conocimiento del sistema
educativo, los accesos y caminos al sistema productivo y laboral, los

procesos de insercion laboral y el desarrollo de la "toma de decisiones".

El OBJETIVO GENERAL del Plan de Orientacién Académica y
Profesional (POAP) consiste en facilitar la toma de decisiones de cada

alumno/a respecto a su itinerario académico y profesional.
Los objetivos especificos serian:

e Desarrollar habitos de andlisis, reflexion y capacidades criticas para
llegar a la toma de decisiones que conduzcan a una eleccién madura y
responsable de estudios y profesiones.

e Proporcionar una orientacion académica y profesional individualizada y

diversificada, favoreciendo su madurez vocacional y sus procesos de



decisidn, con el fin de capacitarlos para su propia auto-orientacién en el
momento actual y futuro.

o Proporcionar informacion sobre el sistema educativo: itinerarios
académicos y profesionales que se le ofrecen al término del curso o
etapa.

e Conseguir que los alumnos conozcan y valoren sus capacidades,
motivaciones e intereses.

e Proporcionar informacion sobre el mundo socio-laboral: situacién actual
y tendencias.

e Asesoramiento a las familias, que asi lo soliciten, con el fin de que
ayuden al alumno a tomar las decisiones adecuadas.

o Colaborar y asesorar en la realizacion del Consejo Orientador en 2° de
ESO y al término de la Secundaria Obligatoria, y de manera especial,
para aquellos alumnos que tienen mds dificultades en su toma de decision.
También para los alumnos que desde tercero abandonan el sistema por la

FP Bdsica

Actuaciones:

Entre otras, se realizardn las siguientes:
= Autoconocimiento o conocimiento de si mismo:

Con este primer bloque se pretende que el alumno reflexione sobre si
mismo, descubra sus destrezas y limitaciones, acepte su situacién y sus
posibilidades de desarrollo, efectuando al final del proceso una sintesis. El
tutor y los profesores, con el asesoramiento del orientador, serdn los
responsables, llevando a cabo estas actividades en el aula y en hora de
tutoria. (Excepcidn, los cursos de Bachillerato. Se intentara buscar
momentos adecuados que interfieran lo menos posible en su actividad

académica).



Se realizardn actividades centradas en el conocimiento de si mismo:
actitudes y aptitudes, intereses, motivaciones y capacidades, hdbitos y
estilos de aprendizaje, autoestima, capacidad de trabajo en grupo,

habilidades sociales, valores, personalidad, autoconcepto, etc.

= Informacion académica y profesional:

Se pretende que cada alumno conozca qué estudios puede seguir

cursando, campos profesionales dentro de cada drea, ventajas e
inconvenientes de cada uno de ellos, informacion sobre la incorporacién al
mundo laboral, etc.

En esta tarea colaborardn los distintos profesores del Centro
informando a los alumnos acerca de los estudios relacionados con la materia
o drea que imparten, salidas profesionales de los mismos, perfiles de dichas
profesiones y su implantacién en el mercado laboral, etc.

Cada Departamento Diddctico presentard las materias optativas que

ofrece para 3°y 4°de E.S.0., haciendo hincapié en los objetivos, contenidos

y criterios de evaluacién de la misma, asi como su cardcter (funcional,
preparatorio, formativo, lidico, etfc. ).

Informacion sobre la estructura del Sistema Educativo y las
posibilidades que ofrece después de cursar la ensefianza obligatoria.

-Alternativas al acabar 4° la ESO.

-Informacion sobre Bachilleratos.

-Informacion sobre la Formacion Profesional.

-Informacidn sobre la Formacién Profesional Bdsica, u otras opciones
para acceder a una minima titulacién.

-Informacidn sobre otras Ensefianzas Artisticas, Deportivas...

-La Oferta educativa de los centros de Educacion de personas

adultas.



-Informacién sobre las materias mds adecuadas en funcién del
itinerario posterior a sequir.

-Informacién sobre formacion reglada y también sobre otras
opciones de formacidon: (no reglada, ocupacional...).

-Informacion sobre el mundo laboral, informacion general sobre
blisqueda de empleo y dénde dirigirse.

- Pruebas de acceso a Ciclos Formativos. Obtencién del graduado en
secundaria para mayores de 18 afios.

- Otros.
=> Proceso de toma de decisiones:

En este bloque se pretende que los alumnos integren la informacién
que tienen sobre si mismos y sobre el dmbito académico y profesional de
modo que ellos mismos fengan elementos para poder tomar sus propias
decisiones. Es decir, facilitar y posibilitar que en cierta medida ellos mismos
sean los protagonistas de su orientacion.

El tutor llevara a cabo estas actividades, con el apoyo de los
profesores, la orientadora y, si es posible, ponentes o expertos externos.

Todos los datos que se vayan adquiriendo sobre los alumnos en este
tipo de actividades, formaran parte de la historia académica de cada alumno
y servird de base en la elaboracion del CONSEJO ORIENTADOR que se
ofrecerd en los cursos en los que es perceptivo hacerlo.

En cuarto de ESO y en 2° Bachillerato, por su cardcter especial de
finalizacion de etapa, el POAP se materializard en el siguiente programa

especifico:

¢Qué pienso de mi futuro?

¢Tengo claro lo que me gusta?

AUTOCONOCIMIENTO ¢Cémo me veo?

¢En qué estudios voy mejor?




¢Qué es el bachillerato? Estructura,
modalidades, materias troncales de opcidn,
INFORMACION y de libre configuracion autondmica.
ACADEMICA Estudios universitarios vinculados a las
modalidades, pruebas finales para la
obtencion del titulo.

Ciclos Formativos de Grado Medio

Ciclos Formativos de Grado Superior

Herramientas de bidsqueda de empleo:
curriculum vitae, carta de presentacion,
INFORMACION LABORAL | etc.

Intermediarios: ECYL, ETTs, Bolsas de
Empleo, pdginas web, etc.

Autoempleo

Aclaracién de dudas

Fechas de preinscripcion

TOMA DE DECISION Eliminar alternativas

Toma de decision

6. MEDIDAS PARA ATENDER INDIVIDUALMENTE A LOS ALUMNOS
EN SITUACION DE RIESGO DE ABANDONO ESCOLAR

De acuerdo con la Resolucion de 29 de Junio de 2017, por la que se
unifican las actuaciones de los centros docentes no universitarios de
Castilla y Ledn correspondientes al inicio del curso escolar 2017/ 2018, en
su apartado vigesimosegundo punto 3, se especifica que los
departamentos de orientacion desarrollaran y aplicaran programas de
orientacion individualizados para el alumnado en riesgo de abandono
escolar. Seguimos interviniendo en este aspecto, que nos parece
fundamental, por ello incluimos dentro de este Plan una serie de medidas a
tal efecto.

El abandono escolar temprano es un fendmeno no deseable para una
sociedad que considera la formacién de sus miembros como un elemento

clave, tanto del progreso y bienestar individual como para favorecer una




mayor integracién y cohesién social. Es un fendmeno que estd afectado por
causas diversas, por ello, es imprescindible disefiar medidas especificas
para cada una de ellas.

El alumnado en riesgo de abandono escolar manifiesta, en términos
generales, las siguientes caracteristicas:

= ABSENTISTAS (alumnado que no asiste regularmente ni al centro
educativo ni a sus clases).

= SUSPENDEN un ndmero variable pero elevado de asignaturas.

= Tienen alguna DIFICULTAD DE APRENDIZAJE, de atencidn y/o
concentracién o bien necesidades educativas especificas derivadas de
situaciones sociales de marginacion, deprivacién sociocultural, etc.

=>Muestran COMPORTAMIENTOS DESADAPTADOS, transgresion
de las normas, etc.

OBJETIVOS

-Obtener informacién pertinente sobre la evolucion de cada alumno en las
distintas areas y sobre sus necesidades educativas para ayudarle a
superarlas.

-Reflexionar con los alumnos sobre las dificultades que van apareciendo
en las distintas materias y formular propuestas para intentar solventar sus
limitaciones.

-Mantener contacto frecuente con las familias de alumnos en los que
existe la posibilidad de abandonar el sistema educativo, para reflexionar
conjuntamente sobre las medidas de motivacién e implicacion en el proceso
educativo de su hijo.

-Planificar y realizar la orientacion de estudios, para la eleccién de las
distintas opciones académicas, formativas y profesionales de cada alumno.
-Mantener cauces de coordinacion y colaboracion con otras instituciones

que ofrezcan asesoramiento e informacion para evitar el fracaso escolar



(comunicacién con los CEAS, Comision de Absentismo Escolar, Unidad de
Intervencion de Menores, Salud Mental, sindicatos, ONGs o cualquier
organismo publico o privado que ofrezca charlas informativas sobre
diferentes itinerarios educativos, etc.).
-Proporcionar una informacion lo mds completa posible, de las posibilidades
de estudios que ofrecen los Centros de educacion de personas adultas. Se
hard hincapié en la FP bdsica y en la educacion no presencial.

Un papel destacado en estas actuaciones lo tendrd la profesora
especialista de servicios a la comunidad de nuestro centro.

ACTUACIONES ORDINARIAS

A principio de curso los tutores informardn a los padres, entre otras
cuestiones de interés, que deben aportar justificacion escrita de las faltas
de asistencia a clase.

® Para un mayor control de la asistencia de los alumnos a clase, se
comunicard a los padres via SMS, TEAMS, online a través de la pdgina de
infoeduca y por correo ordinario, los retrasos y ausencias injustificadas de
su hijo/a. Del mismo modo, los padres reciben informacion de los partes de
conducta e indisciplina en el instituto.

® Cuando la situacidn de absentismo persista, los tutores mantendrdn
entrevistas con las familias para informar de dicha situacion e intentar
alcanzar un compromiso de regularidad por parte del alumno.

e Semanalmente se mantienen reuniones entre los Tutores,
Orientadoras, PSC y Jefe de Estudios para asesorar y apoyar a los
docentes en su labor tutorial. Entre otras actuaciones sefialamos aquellas
mds vinculadas con el riesgo de abandono escolar.

e Seguimiento individual y familiar del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo, ya que son alumnos con una problemdtica

afiadida y con mds riesgo de sufrir abandono escolar temprano.



® Andlisis de la situacion académica de aquellos alumnos que sin
presentar necesidades especificas de apoyo educativo, plantean
dificultades dentro del proceso de ensefianza- aprendizaje (alumnos con
bajas calificaciones, aquellos que disminuyen repentinamente su rendimiento
académico, los que presentan problemas disciplinarios, etc.) valorando la
necesidad de planear medidas de refuerzo educativo en las diferentes
dreas.

® Propuesta de actividades que se pueden realizar en la hora semanal
de tutoria que permitan potenciar y promover la mejora de la convivencia en
el instituto, que favorezcan el desarrollo personal y social de los alumnos,
asi como actividades para la adecuacién y mejora en el uso de las técnicas
de trabajo intelectual y estrategias de aprendizaje y ofrecer informacion
sobre aspectos de la orientacion académica y profesional.

e Participacién en el Equipo de Mediacion a través de la profesora de

Servicios a la Comunidad del Departamento de Orientacion.

ACTUACIONES ESPECIFICAS

Los alumnos que a la vista de los bajos resultados obtenidos en la
primera y segunda evaluacion, que muestren signos de falta de motivacion y
constancia en el trabajo escolar serdn objeto de un seguimiento especial:

2 Se mantendrdn entrevistas personales con los padres para
intercambiar informacion y favorecer compromisos, procurando que el
alumno siga formdndose de acuerdo con sus intereses y motivaciones.

= Estudio pormenorizado de las historias escolares de fracaso
continuado, para intervenir lo antes posible.

=> Estudiar en profundidad aquellos casos de alumnos susceptibles de
ser orientados hacia un Programa de Diversificacion Curricular o hacia la
Formacién Profesional Bdsica. Explicar tanto al alumno/a como a la familia

de éste, los motivos por los que se aconseja dicha alternativa, exponer las



caracteristicas de dicho programa y su conveniencia de seguir cursando el
final de la etapa obligatoria a partir de esta via extraordinaria buscando la
obtencion del titulo en ESO.

2 En funcion de cada caso, se les informard de otras opciones
académicas preparacion de las pruebas de acceso a Grado Medio, centros de
educacidn para personas adultas, escuelas taller, actividades formativas del
ECYL, etc.

7. COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION CON
LOS EQUIPOS PSICOPEDAGOGICOS Y LOS CENTROS DE
EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS Y CENTRO INTEGRADO DE FP

El Departamento de Orientacion se mantendrad en contacto con los
EOEPs de la zona y con el Centro de educacidn de personas adultas, tanto
para recabar informacion sobre los alumnos con necesidades educativas
que proceden de los colegios que atienden dichos equipos, asi como con el
fin de planificar su proceso educativo.

Esta coordinacién se llevaré a cabo a través de una reunion al
principio de curso y otra al final como minimo, pudiéndose establecer
todas aquellas que se consideren pertinentes.

Con el Centro de educacion de personas adultas se reunird toda la
informacion que estos centros pueden ofrecer a nuestros alumnos respecto
a su oferta educativa. También, se informard al alumnado en riesgo de
abandono escolar sobre las reuniones informativas que el centro de Adultos
"San Jorge" de nuestra ciudad, organiza para este perfil de alumnos. Y se
asistird a cuantas reuniones de coordinacién entre nuestro centro y el
Centro de Personas Adultas se convoquen.

Este curso se han mantenido las reuniones de coordinacién en las

siguientes fechas:



e Con los equipos psicopedagdgicos: 6 de septiembre de 2024.
e Con el CEPA "San Jorge": 13 de septiembre de 2024.
e Con el Centro Integrado de FP: 18 de septiembre de 2024.

8. COMO PROMOVER LA PARTICIPACION GRUPAL Y DE CENTRO Y
LA INCLUSION SOCIAL DEL ALUMNADO Y SUS FAMILIAS

De acuerdo con la Resolucion de 29 de Junio de 2017, por la que se
unifican las actuaciones de los centros docentes no universitarios de
Castilla y Ledn correspondientes al inicio del curso escolar 2017/ 2018, en
su apartado vigesimosegundo punto 2, se especifica que en los Planes de
Accion Tutorial se incluiran actuaciones que promuevan la participacion
grupal y de centro y la inclusion social del alumnado y sus familias. Por

ello incluimos dentro de este Plan una serie de medidas a tal efecto.

v' Jornadas de Puertas Abiertas donde se crean canales de
comunicacion con las familias y se da la oportunidad al futuro
alumnado para que se vea incluido y arropado por la comunidad
educativa.

v' Las entrevistas y reuniones tutoriales donde se busca la colaboracion
y cooperacién entre el Centro y los padres.

v" Reuniones de inicio de curso con padres donde se obtiene informacidn
relevante en ambos sentidos: padres sobre el Centro, tutores sobre
sus alumnos.

v" Implicacion de los representantes de los padres en el Consejo
Escolar, consiguiendo que sean vehiculos de participacién, formacion e

informacion en la vida del centro, que cuenten con el conocimiento de



los proyectos y documentos oficiales y colaboren en la
responsabilidad de la familia en la educacién del alumnado.

v' La participacién de padres y alumnos en la Comisién de Convivencia,
facilitando la asuncién de compromisos de convivencia en el Centro, en
los que se plasme las obligaciones y compromisos que asume cada
parte para mejorar el clima escolar, promover la inclusién social y la
participacion.

v" La organizacién de nuestro centro favorece una metodologia activa,
que permite participar a los padres y madres en la organizacién y
planificacion tomando iniciativas.

v' Afianzar, promocionar y valorar al equipo de mediacidn escolar, donde
los alumnos pueden encontrar un medio de solucién de conflictos a
través de sus propios compafieros, formados para resolver
situaciones que no necesiten una intervencion de mayor profundidad.

v" La colaboracién e implicacion en las actividades que la Asociacion de

Padres del Centro realiza a lo largo del curso escolar.

9. EVALUACION Y SEGUIMIENTO
La evaluacién y seguimiento del Plan de Actividades del Departamento
de Orientacion, se llevara a cabo de forma continua para corregir los
desajustes observados y decidir el mantenimiento o el cambio de las
actuaciones, la adecuacién de las estrategias de intervencidn, los recursos
empleados, etc. Para ello se establecerdn los siguientes mecanismos:
e Recogida de informacion de los destinatarios de las intervenciones.

ACTIVIDADES:

1.-Reuniones de Coordinacion con tutores. Se recogerd en el acta del

departamento la informacién sobre el grado de satisfaccién de las

actividades propuestas en la hora lectiva de tutoria con alumnos. Al



mismo tiempo quedard reflejada la informacion que los propios
tutores observen respecto a las acciones llevadas a cabo.
2.-Con padres:
- Grado de participacion en las actuaciones vy
actividades propuestas.
- N° de entrevistas personales realizadas.
- Estadistica de los temas tratados.
Contrastes de experiencias con otros compafieros.
ACTIVIDAD:
- N° de contactos mantenidos y temdtica de los
mismos.
Andlisis y reflexion por parte de todos los miembros del

Departamento de la marcha de las actuaciones (autoevaluacion).

ACTIVIDAD
1.- Reuniones semanales de Departamento. El andlisis y la reflexién de
las actuaciones llevadas a cabo, quedardn recogidas en las actas del

departamento.

10. PROGRAMA PARA LA MEJORA DEL EXITO EDUCATIVO

En este apartado incluimos las acciones que el Centro lleva a cabo en

relacién al “"Programa para la Mejora del Exito Educativo™:

1.

Invitacion a los centros de Primaria para conocer nuestras
instalaciones, charla informativa sobre la etapa de Secundaria y
resolver las posibles dudas (alumnos y padres de 6° de primaria).
Reunién a comienzos de curso con las Jefes de estudio de Primaria.
Intercambio de informacién de alumnos.

Desarrollo del "Protocolo de Acogida”.



4. Plan de Accién Tutorial: las primeras sesiones del PAT se dedican a la
acogida, presentacion y formacion del grupo-clase.

5. Evaluacion cero o evaluacion inicial, para conocer a nuestros alumnos
y hacer un intercambio de informacion entre los diferentes
profesionales que inftervienen en su proceso de ensefianza-
aprendizaje: profesores de drea, profesores de apoyo educativo,
tutores y orientadora.

6. Informacion y difusidn del programa institucional de éxito educativo
para el alumnado de 1°, 2° y 4° de ESO.

7. Participacién en el programa PROA PLUS que se imparte para los

alumnos de 1°y 2° de ESO por las tardes.

11. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS
Las actividades extraescolares y complementarias que se proponen a
continuacion estdn sujetas a la disponibilidad de aquellas personas o

instituciones que las tienen que llevas a cabo.

11.1) Charlas De Diferentes Universidades

Fecha posible: 7 de marzo.
Destinatarios: Alumnado de Bachillerato y de Ciclo Formativo

Superior.

11.2) Charlas de Cruz Roja

e Bullying y Ciberbullying en 1° de ESO.

e Prevencién de Conductas Violentas en 2° de ESO.

e TIgualdad en las relaciones de pareja y amistad en 3° de ESO.
e Sexualidad y VIH-SIDA en 4° de ESO.

Fechas: Segundo trimestre del curso.



11.3) Igualdad de género. Medio rural palentino

Impartido por profesionales de La Asamblea de Cooperacion por la Paz.
Fecha:18 de octubre.
Destinatarios: 4° de Diversificacién Curricular.

11.4) Plan Director

Se celebraradn las charlas en los meses de octubre y noviembre de
2022 y los temas a tratar son:
e 1°ESO: "Acoso Escolar”.
e 2°ESO: “Acoso Escolar”. Delito de Odio y Xenofobia.
e 3°ESO: "Riesgos de Internet”.
e 4°de ESO: "Drogay Alcohol”.

11.5) Jornadas de Formacién Profesional

Visitas a los centros que imparten Ciclos formativos. Conocimiento de
la oferta educativa relativa a la FP que ofertan estos Institutos.
Fecha posible: Cuando se convoquen las Jornadas de FP en el 2025

Destinatarios: Alumnos de 4° de la ESO y 2° de Bachillerato.

11.6) Jornadas de puertas abiertas del Campus de la Yutera en Palencia

Destinatarios: Alumnos de 2° de Bachillerato.

Fecha posible: cuando se convoque.

11.7) Charla sobre los estudios de grado desde las Fuerzas Armadas

Fecha: por fijar.
Impartida por miembros de la Subdelegacion de Defensa de Palencia.

Destinatarios: Alumnado de 4° de ESO y 2° bachillerato.



11.8) Ludopatias

Asociacién "Azar". Convenio con el Ayuntamiento de Palencia
Fecha posible: por fijar
Destinatarios: Alumnado de 3° de ESO.

11.9) Taller"La Entrevista de Trabajo"”

Impartida por FOREMCYL.
Fecha: a propuesta de FOREMCYL
Destinatarios: Alumnado de 4° de ESO

11.10) Charlas sobre la EBAU

Impartida por el DO y Jefatura de Estudios.

Fehas: 2 sesiones de enero de 2025.

11.11) IV Jornadas Informativas de la UVA

Impartidas: Universidad de Valladolid.

Actividad informativa para que los alumnos de bachillerato puedan
asistir a las charlas que se van a dar en Valladolid de todos los grados que
imparte la UVA. Se les indica las fechas, horario, lugar y grados que se van
a tratar cada dia.

Fechas: Cuando las convoque le universidad.

11.12) “Gestién Emocional

Impartido: Profesionales del DO y Jefatura de Estudios.
Fechas: Por decidir a fecha de la presente programacion.

Destinatarios: Alumnado de 1°y 2° de ESO principalmente.



Otras que no estén previstas al término del presente Plan y que puedan

surgir a lo largo del curso. Dichas actividades se incluirdn al hacer la

memoria.

12. ANEXOS

12.1. PLAN ACTUACION PROFESORA DE SERVICIOS A LA
COMUNIDAD.

1.- INTRODUCCION:

El presente Plan se inscribe dentro del Departamento de Orientacidn
(DO) del IES Alonso Berruguete, entendiendo al DO como un odrgano
especializado de los centros docentes, que constituye el soporte técnico de
la planificacion y desarrollo de la orientacién, apoyando al centro y a la
comunidad educativa en todas aquellas actuaciones encaminadas a lograr la
formacién integral del alumnado, como asi se recoge en la ORDEN
EDU/1054/2012, de 5 de diciembre, por la que se regula la
organizacion y funcionamiento de los departamentos de orientacion de
los centros docentes de la Comunidad de Castilla y Leon.

La orientacién educativa, vocacional y profesional se ha de entender
como el conjunto de procesos estratégicos del sistema educativo no
universitario relativos al acompafiamiento, asesoramiento, prevencion e
intervencion dirigidos a los centros educativos, a los docentes, al alumnado y
a los padres, madres o tutores legales, con la finalidad de contribuir a la
mejora de la educacion, facilitando la inclusion y el desarrollo integral de
todo alumnado (DECRETO 5/2018, por el que se establece el modelo de
orientacién educativa, vocacional y profesional en la Comunidad de Castilla y
Ledn).

La LOMLOE (Ley Orgdnica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se
modifica la Ley Orgdnica 2/2006 de 3 de mayo, de Educacién) en su Titulo
IT (Equidad en la Educacién) dedica el Capitulo I al alumnado con
necesidades especiales de apoyo educativo y el Capitulo II a la
Compensacién de las desigualdades en Educacion. Se quiere subrayar que
en su Titulo Preliminar se afiaden o modifican varios articulos en relacion
los principios y los fines de la educacion, asi se incluye el cumplimiento



efectivo de los derechos de la infancia segtn lo establecido en la Convencidn
de Derechos del Nifio de Naciones Unidas, la inclusion educativa y la
aplicacion de los principios del Disefio universal de aprendizaje, es decir, la
necesidad de proporcionar al alumnado multiples medios de representacién,
de accién y expresién y de formas de implicacién en la informacién que se le
presenta. En el dmbito de sus competencias la Consejeria de Educacion de la
Junta de Castilla y Ledn ird publicando la normativa especifica para esta
comunidad. En el momento actual, se habrd de tener en cuenta la Orden
EDU/1152/10 de 3 de agosto por la que se regula la respuesta educativa al
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, la Resolucion de
17 de mayo de 2010, por la que se organiza la atencién educativa al
alumnado con integracion tardia en el sistema educativo y al alumnado en
situacion de desventaja socioeducativa; y las instrucciones de la Direccién
General de Planificacion, Ordenacion y Equidad Educativa de la Consejeria
de Educacién, sobre la organizacion y funcionamiento de diversas medidas
relativas a equidad y orientacion educativa para el curso escolar 2024-2025
(pendiente de publicacién para el actual curso escolar).

En relaciéon con la prevencion, control y mejora de la asistencia
escolar se actuarad segun lo dispuesto en la Resolucién de 28 de septiembre
de 2005 de la Direccion General de Formacién Profesional e Innovacion
Educativa, por la que se acuerda la publicacion del Plan de Prevencion y
Control del Absentismo Escolar, asi como el Programa de Absentismo
Escolar de Palencia del presente curso escolar.

Se quiere destacar la importancia y la necesidad de alcanzar la mayor
implicacién de las familias en el proceso educativo no solo en el ejercicio de
sus derechos y en el cumplimienfo de sus obligaciones, sino en su
participacion en medidas novedosas de correccion de conductas
perturbadoras de la convivencia, tal y como viene recogido en el Decreto
51/2007, de 17 de mayo, por el que se regulan los derechos y deberes de
los alumnos y la participacion y los compromisos de las familias en el
proceso educativo, y se establecen las normas de convivencia y disciplina en
los centros educativos de Castilla y Ledn (modificado por el Decreto
23/2014, de 12 de junio, por el que se establece el marco de gobierno y
autonomia de los centros docentes sostenidos con fondos publicos que
impartan ensefianzas no universitarias en la Comunidad de Castilla y Ledn y
correcciones de errores del Decreto 51/2007), Capitulo IV de La
participacién de las familias en el proceso educativo, Art.15 Implicacién y
compromiso de las familias, dice literalmente “"A los padres, madres o



tutores legales, como primeros responsables de la educacion de sus hijos o
pupilos, les corresponde adoptar las medidas necesarias, solicitar la ayuda
correspondiente y colaborar con el centro para que su proceso educativo
se lleve a cabo de forma adecuada. En la misma linea y en materia de
Proteccion Integral de la infancia y adolescentes frente a la violencia
se estard a lo dispuesto en la Ley 8/2021, de 4 de junio, prestando
especial atencién al Titulo II. Deber de comunicacién de situaciones de
violencia, y mds concretamente su Capitulo IV (Ambito Educativo).

De forma especifica, en la ORDEN EDU/1054/2012, de 5 de
diciembre (organizacion y funcionamiento de los Departamentos de
Orientacion) se concretan cuales son las responsabilidades del Profesorado
de Servicios a la Comunidad, dando cuenta de su dmbito de actuacién. (Art
8. Apartado 4):

1. Proporcionar orientaciones para la atencién al alumnado en desventaja
socioeducativa o integracién tardia en el sistema educativo,
facilitando su acogida, integraciéon y participacién, asi como la
continuidad de su proceso educativo y su transicion a la vida adulta y
laboral.

2. Favorecer el conocimiento del entorno, identificar los recursos
educativos, sanitarios, culturales, sociales o de otra indole existentes,
y colaborar en el establecimiento de vias de coordinacion vy
colaboracion.

3. Colaborar en la prevencién y mejora de la convivencia, en el
seguimiento y control del absentismo escolar y en la realizacion de
actuaciones encaminadas a prevenir y disminuir el abandono temprano
de la educacion y la formacidn.

4. Aportar criterios sobre la evaluacion del contexto familiar y social
facilitando la informacion necesaria, en los casos en los que sea
preciso.

5. Participar en las tareas de orientacién a las familias y de integracion e
insercion social del alumnado, que se lleven a cabo en el centro.

6. Participar en las comisiones especificas que se articulen en funcion de
las necesidades de organizacion interna de los centros.

7. Cualquier otra que determine la Administracién educativa en el dmbito
de sus competencias.

Este Plan, se desarrollard como parte del Plan de Actividades del
Departamento de Orientacidn, por lo que muchas de las actuaciones se
realizardn en colaboracién y coordinacion con el resto de profesionales que
forman parte del mismo, asi como con el equipo directivo del instituto. Se
dard continuidad a las acciones llevadas a cabo en cursos anteriores, sin



desaprovechar la introduccion de proyectos, iniciativas o propuestas que
desde el propio centro educativo y/o su entono, se puedan iniciar al
considerarlos oportunos, en vista a las necesidades y demandas detectados
en nuestro alumnado y sus entornos sociofamiliares.

Se disefia al amparo de la normativa actual y con la pretension de constituir
una guia orientadora para facilitar el desarrollo de sus competencias
profesionales, al mismo tiempo que se da a conocer al conjunto de la
comunidad educativa en su papel de asesoramiento y colaboracion; cuya
premisa fundamental de actuacién vendrd determinada en funcién de las
demandas de los tutores, otros componentes del Dpto. de Orientacidn,
Equipo Directivo, y del alumnado y sus familias, sin olvidar las tareas de
coordinacion y colaboracidn con las entidades e instituciones del dmbito de
los servicios sociales comunitario y especificos.

2.- TIPOLOGIA Y GRUPOS PRIORITARIOS de INTERVENCION:

* Aclaramos que, aunque se establezca esta clasificacion basada en
alumnado prioritario de atencion, es objetivo la atencion del alumnado
fundamentalmente de la Etapa de Educacion Secundaria Obligatoria,
fundamentalmente aquel alumnado que se encuentra en la edad de
escolaridad obligatoria, sin perjuicio de que atienda también al alumnado de
otros niveles educativos, si su situacion socio familiar, escolar o personal lo
requiera.

Dentro del alumnado / familias objeto de un tratamiento especifico e
intervencion por parte de la Profesora de Servicios a la Comunidad,
encontramos los siguientes grupos prioritarios:

Alumnado con problemas de adaptacién al contexto escolar y

dificultades sociofamiliares.

Alumnado de compensacion educativa:

v incorporacion tardia al sistema educativo espafiol

v especiales condiciones geogrdficas, sociales y culturales
(minorias, ambiente desfavorecido, exclusién social,
temporeros, etc)

v especiales condiciones personales (convalecencia
prolongada, situacidén juridica especial, etc)

- Alumnado en desventaja socioeducativa de cualquier indole con
dificultades de acceso, permanencia y promocion.

- Problemas de adaptacién al sistema escolar que derivan en
conductas disruptivas con la consiguiente repercusion en sanciones
disciplinarias.

- Alumnado con medidas judiciales



- Alumnado que presenta absentismo escolar y en riesgo de
abandono escolar temprano.

- Situaciones familiares y socioambientales que han marcado el
desarrollo personal, escolar y social del alumno:

- Situacién de desventaja social o deprivacién socioambiental:
déficit de habilidades parentales, falta de organizacion
familiar, problemas con la disciplina (ausencia de normas
claras), déficit econdmico, etc.
- Desestructuracién familiar:
= Sin diagndstico/ tratamiento/ apoyo de los Servicios
Sociales.
= Con medidas de tratamiento o proteccion desde los
Servicios Sociales Comunitarios y Especificos:
e Servicios de apoyo a la familia y a sus
miembros.
e Con Programa de Atencién a Familias (PAF).
e Con Programa de Intervencion Familiar (PIF).
e Pisos de Acogida.
e Centros de Dia.

- Alumnado perteneciente a familias multiproblemdticas (cuando
concurren circunstancias altamente carenciales en diversas dreas,
vivienda, salud, conflictividad social, empleo, etc.).

- Alumnado y sus familias que sin pertenecer a los colectivos
aludidos buscan informacidn, orientacién y asesoramiento, en el
Dpto. de Orientacion.

3.- AMBITOS DE INTERVENCION, FUNCIONES Y ACTUACIONES
PARA EL CURSO 2024/2025



3.1.- Orientacidn y asesoramiento de apoyo al proceso de ensefianza y
aprendizaje, a la accién tutorial y la orientacion académica y

profesional
Funciones Actuaciones
- Conocimiento del alumnado, en sus aspectos
sociales y familiares, en colaboracion con el
tutor/a.
"Proporcionar - Deteccidon de necesidades sociales del alumnado

orientaciones para la
atencion al alumnado en
desventaja
socioeducativa 0
integracion tardia en el
sistema educativo,
facilitando su acogida,
integracion y
participacion, asi como
la continuidad de su
proceso educativo y su
transicion a la vida
adulta y laboral”

"Aportar criterios
sobre la evaluacion del
contexto  familiar 'y
social  facilitando Ia
informacion necesaria,
en los casos en los que
sea preciso”

en situacién de desventaja.

- Participar en la evaluacién inicial previa a la
adopciéon de medidas educativas especificas
(elaboracidn de informes individuales, recopilacién
de historias familiares, etc)

- Valoracion sociofamiliar del alumnado, en los
€casos que serd preciso, como paso previo a las
adopcion de medidas educativas personalizadas
especificas.

- Participacion y colaboracion en las reuniones de
tutores: trasvase de informacion necesario sobre
el alumnado en desventaja, lo que facilitard el
seguimiento de su evolucién escolar y la deteccion
temprana de dificultades en su adaptacion.

- Informacidn al profesor-tutor de aquellos
aspectos personales y sociofamiliares que sean
relevantes para llevar a cabo una accién educativa
integral.

- Colaborar en el desarrollo del plan de accién
tutorial facilitando actividades para las tutorias:
habilidades sociales, de comunicacién, de
resolucién de conflictos, etc.

- Colaboracidn en tutorias a peticion del tutor/ay
bajo el acuerdo del D.O.

- Desarrollo de proyectos de centro: tutorizacidn
personalizada (seguimiento individualizado del
alumnado para la mejora de la conducta),
mediacién y negociacién (mejora de la convivencia,
plan de apoyo y atencion a familias).

- Informacidn a las familias de la evolucion escolar
de los menores, en especial en aquellos casos en
situacién de desventaja que tengan una escasa




“"Colaborar en la
prevencion y mejora de
la convivencia, en el
seguimiento y control
del absentismo escolar
y en la realizacién de
actuaciones

encaminadas a prevenir
y disminuir el abandono

temprano de la
educacion y la
formacion”.

relacidon con el centro, facilitando su acercamiento
y promoviendo el contacto con los tutores y resto
de profesorado.

- Seguimiento de los alumnos mds problemdticos y
coordinacion  paralela con las  entidades
competentes, mediando entre el profesorado/
alumnos y familias.

- Informacion en colaboracion con las
Orientadoras y la PC sobre salidas profesionales y
alternativas de estudio al alumnado en
desventaja, asi como en la propuesta de alumnado
a otras medidas educativas , FPB, diversificacion,
etc).

- Detecciéon de demandas y necesidades del
alumnado en desventaja, en cuanto a su futuro
académico y profesional.

- Acompafiamiento y apoyo al alumnado y sus
familias en el proceso de conocimiento de los
programas formativos y en los tfrdmites necesarios
para acceder a los mismos, si se estimara
oportuno.

- Organizacion de visitas y acompafiamiento de
este alumnado, a los centros o entidades que
desarrollan dichas salidas de iniciacién profesional
y obtencion del titulo de ESO.

- Colaboracién en la programacién y desarrollo de
actividades complementarias y extraescolares,
procurando la participacién del alumnado en
desventaja.

- Desarrollo junto con la Comisién de Convivencia,
tutores, equipo directivo, del Plan de Acogida del
alumnado nuevo y a lo largo de todo el curso
escolar.

- Facilitar a los alumnos en desventaja (previo a la
valoracion de la misma) los recursos educativos
necesarios para una adecuada integracién escolar.




3.2.- Control, prevenciéon del absentismo escolar y del abandono
escolar temprano. Mejora de la asistencia y convivencia escolar

Funciones Actuaciones
-Participacidn en las reuniones de la Comision de
Convivencia, contribuyendo en el disefio,
desarrollo y aplicacién del Plan de Convivencia del
"Colaborar en la|centro.

prevencion y mejora de
la convivencia, en el
seguimiento y control del
absentismo escolar y en
la realizacion de
actuaciones encaminadas
a prevenir y disminuir el
abandono temprano de la

educacion y la
formacion”.

"Colaborar en la
Comisiones  especificas
que se articulen, en
funcion de las
necesidades de

organizacion interna de
los centros”

- Estudio socio familiar del caso, detectando
problemdticas en el entorno familiar e informe
valorativo si se estimard oportuno, a fin de
adecuar la intervencién educativa.

- Desarrollo de proyectos individuales de
mediacién con el alumnado y sus familias en
coordinacién con la Comisién de Convivencia, E.
Directivo y Dpto. de Orientacidn.

-Informar al profesorado del centro sobre los
protocolos de proteccion ante cualquier forma de
violencia, comunicacién ante situaciones de
indicios o sospechas de maltrato.

- Andlisis y revision de los casos de absentismo
junto con Profesora de Compensatoria y en
coordinacién permanente con los tutores a través
de las reuniones semanales establecidas.

- Seguimiento e intercambio periédico de
informacién con los tutores para conocer nuevos
casos de absentismo y valorar su evolucidn.

- Estudio individualizado de cada caso, valoracion
y diagnéstico del mismo, junto con P.C., tutores y
orientadoras.

- Ejecutar tareas de sensibilizacion en la familia 'y
entorno mds proximo del alumnado aprovechando
la coordinacién con agentes influyentes para el
mismo (coordinacidon con mediadores)

- Contrastar la informacién obtenida sobre las
causas y consecuencias del absentismo en
determinados alumnos/as con otras entidades
implicadas en la inftervencion con menores y
familias.

- Realizacion de aquellas primeras actuaciones
que, desde el centro, se estimen oportunas.




- Remisidn a la Comision Provincial de Absentismo
Escolar de los casos de absentismo, junto con P.C
y Jefatura de Estudios.

- Disefio de propuestas de intervencion con P.C,
tutores y Jefatura de Estudios, para cada caso y
puesta en marcha de las actuaciones necesarias.

- Intervencién directa con los alumnos y sus
familias, en colaboracién con PC: entrevistas con
los alumnos, padres, visitas domiciliarias,
reuniones,  programas individualizados de
seguimiento, etc.

- Asistencia y participacién en reuniones
mensuales de la Comision Provincial de
Absentismo Escolar, y ejecucién de las medidas
adoptadas.

- Coordinacion con la responsable del Programa de
Absentismo Escolar, de la Direccidn Provincial.

- Elaboracion de Informes de Absentismo Escolar
del alumno/a, como requisito previo para la foma
de decisiones y adopcién de algunas medidas por
parte de la Comision de Absentismo (citacion en
DPE, derivacion a Fiscalia).

- Tareas de sensibilizacion familiar.

- Coordinacion con recursos externos al centro, y
con influencia en la familia, en el tema que nos
ocupa (mediadores, educadores familiares,
cuidadores, etc)

- Coordinacién con P.C de Educacion Primaria,
E.O.E.P, para garantizar un normalizado paso a la
etapa de educacion secundaria.

- Deteccion de  posibles casos de
desescolarizacién, y gestionar solicitud de
matriculacion fuera de plazo.

- Procurar la escolarizacién /matriculacion del
alumnado trasladado a otra localidad (trabajos de
temporada agricola, pastoreo) y apoyar en lo
necesario.

- Informar a los alumnos y sus familias sobre el
proceso de matriculacién ordinarios (plazos,
documentacion necesaria...)




BREE

Atencion a familias:

relacion centro-familia, valoracidn,

asesoramiento, y orientacién a familias

Funciones

Actuaciones

“Participar en las tareas
de orientacion a las
familias y de
integracion e insercion
social del alumnado, que
se lleven a cabo en el
centro”

"Aportar criterios
sobre la evaluacion del
contexto  familiar 'y
social  facilitando Ia
informaciéon necesaria,
en los casos en los que
sea preciso.”

- Readlizacion de tareas de informacion,
asesoramiento 'y acompafiamiento formacion
familiar: entrevistas con los padres en el centro,
visitas  domiciliarias,  reuniones,  contactos
telefonicos, etc.

- Conocimiento de las familias del alumnado de
incorporaciéon tardia a través de la entrevista
personalizada recogiendo datos sociofamiliares y
asesorando sobre aspectos necesarios para su
adecuada integracion escolar.

- Realizacion de entrevistas familiares y visitas
domiciliarias para facilitar el trasvase de
informacion en el caso de padres que por su
especial situacion laboral aislamiento, marginalidad
o incapacidad puntual; no puedan acceder al
centro.

- Acompaifamiento a las familias, ofreciéndoles
habilidades y recursos para que puedan lograr una
mejor comprension y una mayor implicacién en los
procesos educativos de sus hijos/as.

- Aportar a las padres orientaciones a nivel
escolar, social e institucional, procurando su
implicacion en la educacién de sus hijos (reparto
de tfareas y responsabilidades- derechos y
deberes).

- Conocimiento de las demandas, inquietudes,
carencias y necesidades de las familias, en
relacion a aspectos educativos de sus hijos/as.

- Mediacion entre las familias del alumnado en
desventaja y el profesorado, promoviendo el
desarrollo de actuaciones de informacién mutua
(citaciones al centro, contactos telefdnicos con
las familias...)

- Colaborar con el centro en casos de dificultades
de adaptacion, aportando datos familiares e
institucionales relevantes.




- Participacion en la elaboracion de planes de
atencidn y apoyo socio educativo a las familias.

- Apoyo en el proceso de validacién del alumnado
como ACNEAE, especialmente ANCE (ATDI) y su
comunicacion, autorizacion a las familias de tipo
de apoyos y medidas a aplicar.

- Colaboracion en el desarrollo en el Centro de
charlas informativas-formativas para padres, asi
como dar informacién de otras actividades, en
este mismo sentido, convocadas por otras
entidades.

- Informacion y asesoramiento al alumnado y sus
familias de otros servicios de apoyo escolar
externos al Centro, y de otras actividades de ocio
y tiempo libre, animacidn, asociativas (juveniles),
culturales, etc.

- Informacion y asesoramiento para la obtencién
de otros recursos, prestaciones, del dmbito
educativo u otros: becas, releo plus y material
diddctico, prestaciones, etc.

- En este mismo sentido se elaborardn Informes
socioeducativos a peticién de drgano competente,
a fin de favorecer la obtencién de prestaciones
y/o servicios al alumnado y sus familias (Banco de
alimentos, Ayudas Técnicas, acceso a Servicios
Sociales Especificos, etc).

- Informacidn de medidas dirigida al alumnado que
presente necesidades de atencién sanitarias o
sociosanitaria, con especial atencion al alumnado
convaleciente. (Orden EYH/1546/2021

- Orientar y derivar hacia servicios especificos y
comunitarios de tratamiento familiar, en su
vertiente terapéutica y formativa.

- Colaborar con el Dpto. de Orientacién en el
disefio de Planes Individuales de orientacién
socioeducativa y familiar.

- Establecer canales de comunicacién con los
técnicos que desarrollan los P.AF y PIF; vy
entidades con intervencion en el dmbito
socioeducativo y familiar del alumno/a.




3.4.- Ambito comunitario: Trabajo en red. Coordinacién y colaboracién
entre los recursos

Funcion: “"Favorecer el conocimiento del entorno, identificar los recursos
educativos, sanitarios, culturales, sociales o de otra indole existentes, y
colaborar en el establecimiento de vias de coordinacion y colaboracion.”,

Recursos externos

Actuaciones

- Direccién Provincial de Educacion:
Area de Programas Educativos /Area
de Inspeccién Educativa/ E.O.EP.s /
Planificacion y centros/
- Otros centros escolares
- Servicios Sociales Comunitarios:
Centros de Accidn Social (CEAS) /
Equipos de
Atencion a Familias /
Sociales
- Servicios Sociales Especificos: Gerencia
Territorial S. Sociales (Centros de dig,
Pisos
acogida, etc) / Juzgado de Menores /
Unidad
de Intervencién Educativa / Equipo de
Atencion
al menor / Unidad de valoracion
atencion a personas con discapacidad, etc
- Servicios Sanitarios: C. de Salud de
Atencion
Primaria / Hospital Rio Carriény S.
Telmo /
S. Juan de Dios (Centro de Atencidn al
Toxicémano, Unidad de Tratamiento
Psicosocial, etc) / Salud Mental.
- Entidades privadas sin dnimo de lucro:
Fundacidn Secretariado Gitano,
Cdritas, ACLAD, Cruz Roja, etc.
- Otros Servicios: Consejo de la Juventud,
Concejalia de la Juventud, Patronato de
los deportes, UPP, Concejalia de la mujer,
etc.

Centros

- Conocimiento del medio en el
que se inscribe el Instituto, y
actualizacion de los datos mds
significativos de su entorno.

- Andlisis del contexto del
Instituto, con especial atencidn
al contexto sociofamiliar.
-Informar al profesorado sobre
los recursos institucionales, asi
como de la incidencia que estos
pueden ejercer sobre la accion
educativa del alumno en
desventaja, sobre todo cuando
asisten paralelamente a Centros
de dia, Apoyo Escolar del
Ayuntamiento y actividades de
Caritas, FSG u otros.

- Realizacion de reuniones con
técnicos/representantes de
otras instituciones y entidades
con objeto de atfender
coordinadamente las
necesidades sociofamiliares y

educativas del alumnado en
desventaja.
- Derivacion hacia otros

Servicios Sociales Bdsicos y
Especificos, cuando se detectan

situaciones de carencia o
necesidad en el contexto
escolar.

- Elaboracién de informes
socioeducativos para su
remision a otras entidades




cuando asi se valore o bien sea
requeridos por la Direccion
Provincial de Educacién.

- Organizacién conjunta y/o
colaboracidn en el desarrollo de
actividades de formaciéon vy
apoyo a familias o jévenes, que
se llevan a cabo en el contexto
comunitario.

- Refuerzo de los ODS en
colaboracién con el entorno
sociocomunitario.

- Acompaiiamiento al alumnado y
a sus familias a recursos
externos cuando se considere
oportuno  (framitacion  de
ayudas, prestaciones y
servicios).

3.5.- Coordinacion interna del Dpto. de Orientacion

Objetivo

Actuaciones

"Colaborar con el resto de los
componentes del Departamento
en el desarrollo de los objetivos
y funciones de este drgano
educativo.”

- Participacidn en las reuniones semanales
del Dpto. de Orientacion.

- Colaboracion en el disefio y desarrollo de
planes del departamento.

- Colaborar con el resto del DO en el
desarrollo de actividades formativas que
se realicen en el centro.

4. - METODOLOGIA

El método de trabajo utilizado serd el Trabajo en Equipo, lo que implica que
el grupo (miembros de la comunidad educativa y Departamento de
Orientacion fundamentalmente) deberd tener unos objetivos comunes,
conocer sus funciones y tareas, conocer la importancia del frabajo
coordinado, complementario y participativo; asi como conciencia de la
capacidad y competencias de los otros profesionales. Las acciones que se
desarrollan en este Proyecto serdn realizadas fundamentalmente por la




Profesora de Servicios a la Comunidad, pero siempre en coordinacién y
complementariedad con el resto de los profesionales del Dpto. de
Orientacion y el Equipo de Profesores.

Etapas basicas de la accion:

1.- Etapa Inicial, de Conocimiento, Estudio y Registro (conocimiento del
centro, contexto, alumnado y sus familias).

2.- Etapa Interpretativa y Diagndstica.

3.- Etapa Planificadora, de disefio de la intervencion.
4.- Etapa de Ejecucion e Implementacién de la accién.
5.- Etapa Valorativa y de Evaluacién.

6.- Coordinacion y seguimiento: ho constituye una etapa en si, ho se
produce en un momento especifico de la accién sino a lo largo de todo el
proceso.

Estas etapas, aunque constituyen nicleos unitarios de la accion, son
ciclicas y flexibles, y es conveniente la interconexion entre ellas. Serd un
procedimiento  metodolégico  sistémico de  Investigacién-Accion-
Participacidn, que supone la simultaneidad del proceso de conocer y de
intervenir (en funcion de ese conocimiento), pero con la implicacién y
participacién de las personas objeto de la intervencion.

Como Técnicas especificas de trabajo con el alumnado y sus familias
destacamos:

Teoria de Sistemas de Ayuda de K.lLudewing. Diferencia las siguientes
técnicas:

1.- Instruccion: esta técnica responde a cuestiones del tipo “iAyddanos a
ampliar nuestras posibilidades! Se utiliza cuando se producen carencias
severas en la formacion, capacidad y la competencia personal o familiar. Se
cubre ofreciendo informacion tanto sobre los recursos propios (de la
persona), como de los sociales (del entorno).

2.- Asesoramiento: se atiende a cuestiones del tipo “iAyldanos a
aprovechar nuestras posibilidades! Técnica aplicable en situaciones de
conflicto interno del sistema personal o familiar. Se trata de fortalecer
estructuras existentes. Ampliar el campo de vision de una determinada
realidad individual o familiar, ofreciendo una informacion mas
especializada en la que se busca a la profesora de Servicios a la Comunidad
como consultora experta.

3.- Acompafiamiento: responde a: “"iAyldenos en nuestra situacién! Técnica
que se utiliza cuando existe una situacién problemdtica inmutable (no
modificada). Se trata de favorecer el acceso a los recursos propios o del



ambiente sociofamiliar. Se necesitan estructuras ajenas que estabilicen el
sistema familiar o individual y se vayan abriendo las posibilidades
personales y de grupo.

4.- Terapia: responde a: “"iAyldenos a terminar con esta situacion, con este
sufrimiento! Tiene un marco mds complejo, y se debe promover la
derivacion a un contexto mds especializado que pueda ejercer un control
externo a la familia. No utilizada por la P. Servicios a la Comunidad.

La Mediacidn con las familias y el alumnado:

Mediante esta técnica, son las partes mismas inmersas en un conflicto o
situacién dificil, quienes tratan de llegar a un acuerdo con la ayuda del
técnico. Tiene como objetivo claro, el de resolver el conflicto interpersonal
existente y colaborar en la toma de decisiones que llevan a su solucion, sin
adentrarse en las causas que subyacen al conflicto.

Etapas: 1% Prenegociacion /2® Contextualizacion /3® Diagnéstica y
corresponsabilidad /
4°® Propuesta de Alternativas /5% Toma de decisiones /6°
Seguimiento y evaluacion

Desarrollado “"Proyecto de mediacion-negociacion familiar” a través de
grupo de trabajo. -C.F.I.E de Palencia

Prdcticas restaurativas con las familias y el alumnado:

Como técnica que se basa en el desarrollo de la comunidad educativa a
partir de la mejora de los vinculos, basado en el dialogo restaurativo y en los
circulos de didlogo.

Técnicas y habilidades de comunicacién.

Otras técnicas bdsicas de la intervencién socioeducativa:

- Observacién directa e indirecta del dmbito sociofamiliar, relaciones y
dindmicas internas.

- Entrevista familiar.

- Visitas domiciliarias

- Entrevistas formales e informales con los alumnos/as.

- Trabajo en red con otros profesionales de la intervencion social del
entorno.



- Realizacién de protocolos y aplicacion de instrumentos propios del
trabajo social (Informes y fichas sociales, genograma, estadillos de
actividades y hojas de seguimiento).

5.- TEMPORALIZACION:

En el desarrollo de las tareas especificas de la Profesora de
Servicios a la Comunidad, y al tratarse de una intervencién socioeducativa,
generada por la deteccion y derivacién de una situacién carencial, de
desventaja o dificultad del alumnado y sus familias, no se puede establecer
un tiempo o periodo especifico a la mayor parte de las actuaciones sefialadas
anteriormente; del mismo modo que es dificil determinar la duracién de la
intervencion. Establecemos el siguiente cronograma de actividades marcado
por convocatorias generalmente:

ler TRIMESTRE

Tareas de
cohocimiento,

programacion, proceso
de apoyo a la
matriculacién, acogida

de alumnos y familias,
primeras  actuaciones
de absentismo, andlisis
y valoraciones iniciales,
primeras reuniones,
informes valoracién
necesidades de libros y
material diddctico.

2° TRIMESTRE

Seguimiento de casos
de absentismo escolar,
ejecucion de medidas
tomadas en el Centro y
Comision de Absentismo
Escolar, Informes
Absentismo Escolar u
otros, colaborar en el
desarrollo del PAT,
atencion alumnado vy
familias, desarrollo de
planes de intervencion
con el alumnado vy
familias.

3er TRIMESTRE

Becas, ayudas de libros
y material didactico
convocadas por MEC y
Junta de C/L,
entrevista e informes
socioeducativos,
desarrollo del POAP,
procesos de admision
alumnado, reuniones
centros primaria, EOEP,
FPB, matriculacidn,
memorias (absentismo y
del departamento).

Resto de las actuaciones a lo largo de todo el curso y segtin plazos determinados por
convocatorias u otras disposiciones.

6.- RECURSOS:

- Recursos Humanos: consideramos dentro de este apartado a todos los
técnicos y profesionales del contexto escolar y social, asi como a los sujetos
objeto de nuestra intervencion (alumnado y sus familias), pues no se debe
olvidar que estos son los verdaderos agentes de su propio desarrollo.



- Recursos Econémicos: dotaciones asignadas al Instituto dentro del
Programa de Educacion Compensatoria (si lo hubiera), y presupuesto del
Instituto.

- Recursos Materiales: los recursos materiales y diddcticos del Centro, y
los siguientes instrumentos de trabajos: Documentos anexos al Programa de
Absentismo Escolar (datos personales del alumno, relacién de alumnado
absentista, informe de absentismo escolar), Informes de la Comisién
Provincial de Absentismo Escolar, Modelos de cartas y citaciones, Modelo
memoria del Programa de Absentismo, Fichas Sociales, Modelos de
entrevista familiar, Modelos Informe escolar, Contratos con el alumno,
Hojas de seguimiento de las actuaciones (por alumno ), Estadillo trimestral
de intervenciones, Agenda o cuaderno de campo, Plan de Intervencidn
Familiar, Ficha de recursos sociales, Guia de recursos sociales de Palencia,
etc.

7.- EVALUACION:

La evaluacion reviste cardcter continuo e implica su continua revision
y reorientacién a partir de la autorreflexién profesional sobre la propia
prdctica. Supone una evaluacion formativa, que se desarrollard a lo largo de
todo el proceso y tendrd un claro cardcter orientador y retroalimentador,
actuando como elemento transformador del mismo. Conduce hacia una
evaluacién sumativa o de resultados, que nos ofrecerd las conclusiones que
emanan de la finalizacién del proceso, de acuerdo con los objetivos
inicialmente previstos.

Agentes evaluadores

Evaluacion Interna: -Tutores
- Departamentos Diddcticos
- Equipo Directivo
- Alumnado y sus familias

Evaluacién Externa: - Organos competentes de la Administracién Educativa
¢Qué evaluamos?
El plan y su puesta en prdctica
Los elementos que han intervenido en su realizacion
Los recursos materiales utilizados
El grado de consecucion de los objetivos planteados
Instrumentos de evaluacion

A lo largo de su desarrollo, el seguimiento del mismo proyecto puesto en
prdctica



Al final del proceso, las diferentes Memorias se erigirdn como instrumento
fundamental. Se realizard por un lado una memoria general con aspectos a
destacar y a mejorar, asi como con las propuestas para el curso siguiente.
Se elaborard una memoria desde el IES, aportando resultados mensuales en
los que se comparard cuantitativa y cualitativamente la evolucién de los
casos y se valorardn las medidas adoptadas desde la misma, envidndola
posteriormente a la APE junto con el resto de Centros Educativos de la
Provincia.

Indicadores basicos de evaluacion

En relacién al Programa de Absentismo Escolar: indicadores establecidos
en el cuestionario de valoracién remitido por la Direccion Provincial de
Educacién.

En relacién a la memoria general: indicadores establecidos en la memoria
establecida por la Direccidn Provincial de Educacidn.

12.2. PLAN DE ACTUACION DE LAS ESPECIALISTAS DE PEDAGOGIA
TERAPEUTICA

OBJETIVOS PARA EL PRESENTE CURSO ESCOLAR:

Favorecer la integracién de los alumnos con necesidades educativas
especiales en la vida y en las actividades cotidianas del centro,
atendiendo especialmente a su integracidn social.

Facilitar la integracién progresiva de estos alumnos en la dindmica de
sus aulas de referencia, en la medida en que puedan participar a través
de propuestas adaptadas a sus capacidades.

Ayudar en el desarrollo de sus habilidades y capacidades para que
puedan realizar el mejor aprovechamiento académico posible.
Identificar las necesidades educativas de los alumnos, organizar los
apoyos y establecer el programa a seguir con alumnos que han recibido
atencién en cursos anteriores y con el nuevo alumnado.

Adaptar los apoyos a las necesidades de los alumnos priorizando el

apoyo dentro del aula ordinaria siempre que sea posible.



+ Coordinar los apoyos que reciben los alumnos con el profesorado de las
diferentes dreas.

+ Coordinarse con los profesores que atienden a los ACNEE (en la
elaboracién de las adaptaciones curriculares, preparacion de recursos,
asesoramiento para la atencién de estos alumnos en las distintas dreas
curriculares...).

+ Establecer una adecuada coordinacién y colaboracion con los miembros
que componen el departamento de Orientacion, mediante intercambio
comunicativo, reuniones frecuentes y aporte de informacidn.

+ Colaborar con el departamento de Orientacion en la realizacién de la
evaluacién psicopedagdgica y en el establecimiento de medidas a
adoptar en relacion con los ACNEE; asi como en la planificacion y en el
desarrollo de las ACIS y en los planes de adecuacién curricular para
alumnos con dificultades de aprendizaje.

+ Coordinarse con los departamentos de lengua y literatura espafiola y
matemdticas (dreas prioritarias de apoyo).

* Llevar a cabo el seguimiento de los alumnos y una adecuada evaluacién.

* Participar en la decision sobre la promocion de los alumnos y en la
decision sobre la modificacion de servicios especificos para ellos.

+ Favorecer una relacién fluida con las familias de los ACNEAE con el fin
de colaborar en su proceso educativo y social, ofreciendo pautas
concretas de actuacidn, estimular su colaboracién, informar sobre los
recursos y servicios de la zona, etc.

ORGANIZACION DE LA ATENCION A LOS ALUMNOS:

Alumnado con Necesidades de Apoyo Educativo (ACNEAE)
Inicialmente hay 40 alumnos escolarizados entre 1°, 2° y 3° de E.S.O

que recibirdn apoyo de P.T. durante el presente curso que se distribuye del



siguiente modo atendiendo a su diagndstico y a su nivel de competencia

curricular:

= Atendiendo al diagnéstico y al curso en el que estdn escolarizados:

Diagnostico 1°ESO | 2°ESO | 3° ESO
Discapacidad fisica e intelectual 1 2
Discapacidad intelectual leve 3
TEA 1 2 2
Hipoacusia severa 1
Trastorno de conducta 1
TDAH 2 3 1
Dificultades de lectoescritura y 2 1 1
matematicas
Dificultades de matemadticas
Dificultades de lectoescritura
Altas capacidades
TOTAL 18 11 11
2 Atendiendo a su nivel de competencia curricular (NCC):
ALUMNOS 1° ESO [2° ESO |3° ESO
Alumnos con ACT significativa basadas en 1
objetivos de Ed. Primaria (1°- 2°)
Alumnos con ACT significativa basadas en 4 1 1
objetivos de Ed. Primaria (3°- 4°)
Alumnos con ACI significativas basadas en 1
objetivos de Ed. Primaria (5°- 6°)
Alumnos con dificultades de aprendizaje 2
con N.C.C. entre 4° y 6° de Ed. Primaria
Alumnos con dificultades de aprendizaje
con N.C.C. de cursos de ESO inferiores al 3 2
que estan escolarizados
Alumnos que trabajan objetivos/contenidos 11 7 7

propios de su nivel con adaptaciones de




acceso o metodoldgicas

TOTAL 18 11 11

Durante este curso escolar 2024-2025, los apoyos especificos de PT, se
realizardn tanto dentro como fuera del aula, en gran grupo, pequefio grupo o
de manera individual, teniendo en cuenta las caracteristicas del alumno, su
NCC, las caracteristicas del grupo-clase, asi como la materia, los contenidos
y las actividades programadas en cada momento, siempre en coordinacién

directa con el profesor del drea.

Criterios de atencion, horarios y agrupamientos
= Criterios de atencion

+ Se priorizardn los apoyos dentro del aula ordinaria en los grupos donde
los alumnos puedan seguir la mayor parte de las explicaciones del
profesor del drea.

* Los alumnos recibirdn atencién en pequefio grupo o individualmente en
funcion de sus condiciones personales y curriculares.

* Para aquellos alumnos con un mayor desfase entre su NCC y el del
curso en el que estén escolarizados se intentard individualizar la
ensefianza, pues presentan en muchas ocasiones ofro tipo de
necesidades educativas que no se centran sélo en el curriculo escolar,
priorizando su autonomia y socializacién en determinadas situaciones.

> Criterios de horarios

+ Se intenta compatibilizar los horarios del aula de apoyo con los del
grupo clase, procurando no entorpecer su participacion en las
asignaturas en las que su integracion parece mds asequible. En este
sentido este alumnado acudird al aula de apoyo en el horario de las

dreas de Lengua y Matemdticas preferentemente.



+ Se tendrdn en cuenta las necesidades mds especificas, especialmente
en los casos de aquellos alumnos con mayores posibilidades de
integracion en la dindmica de trabajo de su clase.

+ Estos grupos y alumnos serdn atendidos por 2 maestras de PT, que a
fecha de entrega de la programacion una de las especialistas estd a
jornada completa y la otra a tiempo parcial (por cargo directivo).

*Se estd a la espera de la ampliacion de horas de apoyos de PT para complementar las
necesidades del alumnado, pues a dia de hoy y por falta de horas, hay alumnado que no
recibe el apoyo necesario.

- Criterios de agrupamientos
Los criterios que hemos seguido para agrupar alumnos han sido:

* La compatibilidad entre el horario del grupo de referencia de los
alumnos y de los maestros especialistas de apoyo de PTy AL.

+ La distribucién de las dreas del curriculo en el horario de clase.

+ Las necesidades educativas del alumno en cada una de las dreas,
priorizando la atencion a los ACNEE.

+  El nivel curricular del que partia cada alumno.

+ El profesorado de apoyo con que cuenta el centro.

+ Se intentard agrupar a los alumnos, teniendo en cuenta su nivel de
competencia curricular para que el proceso de ensefianza/aprendizaje
que lleve a cabo el maestro en la hora de apoyo, sea lo mds efectivo
posible y se aproveche todo el tiempo posible de la sesién con el apoyo
adecuado.

* La asignacion del alumnado de apoyo dentro del aula de referencia ha
tenido los siguientes criterios:

- Los alumnos nuevos se han agrupado buscando un nivel de
competencia curricular similar.
- Los alumnos repetidores o de cursos superiores se agrupan por

NCC o buscando su mayor integracion social.



CONTENIDOS

Dentro del campo de la especialidad, los aspectos que se trabajan a nivel
general serdn:

* Habilidades previas: Habilidades que estdn en la base de las dreas

insfrumentales y de los distintos aprendizajes curriculares habilidades
como: atencién, percepciéon auditiva y visual, memoria, organizacion
espaciotemporal, = esquema  corporal,  coordinacién  dculo-manual,
razonamiento (ldgico, numérico), conceptos bdsicos, operaciones mentales
de andlisis y sintesis, comparacion.. También aquellas habilidades que
faciliten su inclusién social mejoren su comportamiento, asistencia...

« Areas curriculares, principalmente las dreas instrumentales:

Area de lenguaje:

Lenguaje oral: lectura mecdnica y entonacion adecuada, comprension y
expresion.

- Lenguaje escrito: Refuerzo de la lecto-escritura: copia de textos cuidando la
grafia, elaboracién de textos para explicar pensamientos e ideas, correccién
ortografica, puntuacion, acentuacion,

- Conocimientos sobre la lengua: Categorias gramaticales de las palabras, la

oracion, andlisis de oraciones sencillas, las partes de la oracién (sujeto y

predicado), la palabra, la silaba y las letras; familias léxicas y campos

semdnticos, andlisis morfoldgico de palabras sencillas...

Literatura. métrica y medida de versos, principales figuras literarias, géneros

literarios, algunos escritores destacados, ...

Areas matemadticas:

- Dominio de la escala numérica.

- Dominio de las operaciones bdsicas y aplicacién en la resolucion de problemas de




la vida diaria. Porcentajes, regla de fres. Dominio de las operaciones con
ndmeros decimales y fraccionarios, enteros, ecuaciones y representacién de
funciones sencillas...

- Unidades de medida: longitud, superficie, capacidad, masa, tiempo, el uso del
reloj, de las monedas y billetes de curso legal...

- Las figuras planas; cuerpos geométricos.

- Elaboracion e interpretacion de tablas de datos y grdficas.

En el caso de los alumnos a quienes no se les ha diagnosticado dificultades
intelectuales, los contenidos serdn los de su nivel académico. Para ellos, las
adaptaciones serdn de cardcter metodoldgico (seleccién de contenidos, adecuacion
de materiales, adaptar el tiempo de las tareas a sus necesidades...), buscando

alcanzar los contenidos minimos programados.

CRITERIOS DE EVALUACION:

A los alumnos con necesidades educativas especiales (ACNEE) se les
evaluard en funcion de su adaptacién curricular significativa y no en funcién de
los objetivos establecidos para el nivel en el que estdn escolarizados,
haciéndolo constar en los correspondientes documentos y notificaciones.
Dicha evaluacion debe:
* Realizarse teniendo en cuenta los progresos personales realizados y los
objetivos marcados en sus adaptaciones curriculares.
* Tener en cuenta los avances del alumno y el nivel de esfuerzo realizado.
- Ser necesariamente continua; la fuente de informacién sobre los
progresos realizados es la realizacion diaria de las tareas propuestas.
* Se realizardn pruebas escritas con una periodicidad adaptada a las

peculiaridades del alumno y a las caracteristicas de los contenidos a



evaluar. A estos alumnos se les ofrecerd también la posibilidad de
realizar exdmenes de recuperacién de aquellos contenidos no superados.
- Trimestralmente se evaluard la marcha escolar de estos alumnos, se
hara constar en su DIAC y se elaborardn informes destinados a la familia.
* Se informard a los padres con claridad que el aprobado de la ACIS no es
un aprobado de la asignatura ordinaria. Hay muchos padres que no lo
entienden asi (a pesar de las explicaciones) y crea después problemas a la
hora de promocion o repeticién del alumno.
Los alumnos que no son ACNEE y necesitan apoyo de PT, deben ser evaluados
de acuerdo con los criterios establecidos para su grupo-clase. En funcion de
sus necesidades, la evaluacién podrd tener adaptaciones metodoldgicas como:
aumentar el tiempo para su realizacion, adaptar el nimero de preguntas o
destacar palabras clave e instrucciones para la resolucién de ejercicios.
Estos alumnos, junto a su boletin de calificaciones, recibirdn un informe
cualitativo con los aspectos trabajados, evolucion, dificultades, actitud,
elaborado por las especialistas de P.T.

ASISTENCIA

Es obligatorio asistir y participar activamente en las actividades académicas
para todos los alumnos matriculados.

La mayoria de los alumnos que reciben apoyo tienen escasas faltas de
asistencia, siendo las mds habituales relacionadas con temas de salud. Sin
embargo, hay un pequefio grupo con el que es necesario realizar un control
especifico de asistencia, pues en su historial se detecta una tendencia hacia el
absentismo. Respecto a este problema, ademds de un seguimiento puntual y de
tener en cuenta las normas generales de intervencién del instituto, nos

planteamos:



*  Hacer participes a las familias, teniendo contactos puntuales. En este
caso, contamos con la colaboracién de la profesora de servicios a la
comunidad (PSC)

*  Procurar hacer del centro un lugar atractivo donde se encuentren a
gusto.

PLAN DE CONVIVENCIA

Los ACNEAE participardn en todas aquellas actividades programadas con
cardcter general, siempre en funcion de sus caracteristicas personales. Para
favorecer su integracion en el centro, el respeto y cumplimiento de las normas
de convivencia serd el mismo que para el resto del personal.

Algunos alumnos, tienen diagnosticados en su informe problemas de
conducta y/o emocionales que pueden alterar al normal funcionamiento del aula,
en estos casos, el profesorado del grupo y el implicado en los conflictos que
puedan surgir serd informado por el D.O. de las caracteristicas personales a
tener en cuenta.

Parte de nuestro alumnado es mds vulnerable a sufrir menosprecio, insultos
e incluso acoso escolar. Esto serd uno de los principales aspectos observar,

prevenir y atajar (en caso de producirse) durante todo el afio.

PROCESO DE INTERVENCION

En el caso de alumnos que llegan de Primaria con el preceptivo dictamen
de escolarizacion y con los informes del EOEP, se les atenderd en las dreas y
necesidades segln las orientaciones propuestas en dichos documentos.
Para los alumnos sin la mencionada documentacidon, cuando el profesorado
de drea lo demande, se seguirdn los pasos siguientes:
1°. Derivacion del alumno por parte del profesor tutor al departamento.
2°. Si se considera oportuno, evaluacién psicopedagdgica por parte de la

Orientadora e informe en el que se recojan: las dreas que se consideren



deficitarias, las oportunas orientaciones pedagdgicas y, en su caso, el

apoyo especifico a realizar con el alumno.

TIEMPOS DE PLANIFICACION Y COORDINACION

Coordinacion entre las maestras de PT
Las maestras de PT del centro tenemos una comunicacion diaria y fluida
para realizar una adecuacién curricular apropiada a las necesidades vy
caracteristicas de cada alumno, un seguimiento de su comportamiento y
aprendizaje y una valoracién de su integracion en el centro.
Ambas llevamos una linea de trabajo comin con cada alumno e informamos
conjuntamente a las familias.

Coordinacion con el Departamento de Orientacion

Contaremos con una hora semanal de reunién del departamento de
orientacidn, que tendrd como objetivo prioritario la planificacién de la atencion
a los alumnos que atiende el departamento.

Coordinacion con el profesorado de las distintas areas

Partiendo de que no hay unas horas establecidas para dicha coordinacion
por falta de horario, ésta se llevard a cabo siempre y cuando sea posible en
horarios de actividad complementaria o en periodos no lectivos como el recreo,
entre clase y clase y a través de la plataforma Teams.

Lo ideal seria contar con una hora de coordinacién con todo el profesorado
de drea para comentar la evolucion de cada alumno, dificultades que los
profesores encuentran con ellos, cémo trabajar dentro del aula ordinaria y de
apoyo...

En el caso de los ACNEE, es hecesaria esta hora de coordinacién para
realizar el seguimiento de las adaptaciones realizadas y para poder informar
ambas partes a las familias, ademds de elaborar una programacion diddctica

conjunta.



En el caso de los alumnos con dificultades de aprendizaje, seguirdn en lo

posible el ritmo de su clase de referencia, coordindndonos con el profesor de

los

contenidos que estdn explicando, su metodologia, tareas, materiales

especificos...para intentar trabajar el mismo contenido durante las horas que

estos alumnos salgan al aula de apoyo, haciéndoles mds fdcil la continuidad de

los aprendizajes durante el resto de las sesiones.

ATENCION A LAS FAMILIAS

Se realizard una entrevista inicial al comienzo del curso con las familias de
los alumnos de hueva matriculacion para:
Facilitar el conocimiento mutuo de la situacién del alumno en los distintos
contextos sociales en los que participa, (familiar y escolar,
principalmente).
Colaborar coordinadamente en el proceso educativo del mismo.
Explicar los apoyos y que acepten o no su conformidad con los mismos.
En esta primera entrevista los padres vendrdn acompafiados de sus hijos
para que el primer contacto y conocimiento de su nuevo centro se produzca
de una forma relajada y distendida.
Entrevistas periddicas a lo largo del curso o cuando alguna situacién
particular lo requiera. En estas reuniones es muy conveniente que estemos
las 2 profesoras de PT, para ello tenemos destinada una hora semanal de
atencion padres. Este curso sera los viernes de 10:35 a 12:25 horas.
La comunicacion telefdnica serd importante para cuando se necesite una
respuesta rdpida o una informacion puntual.

Igualmente, a las familias se les procurard tener regularmente
informadas, no sélo de la marcha escolar de sus hijos/as, fambién de

cuanta informacién institucional de su interés llegue a nuestro



conocimiento: becas, campamentos... especialmente en la orientacién a la

hora de cambio de centro o de Etapa Educativa.

RECURSOS

Como en cursos anteriores, continuaremos con el objetivo de completar la
dotacién del departamento y de las aulas con la adquisicion de materiales y
recursos que puedan servir de apoyo al conjunto de profesores que trabajan con
estos alumnos.

Este afio seguird actualizandose el material de adaptaciones curriculares
para la ESO en las diferentes dreas. Asi el alumnado con NEE puede trabajar
dentro del aula de referencia los contenidos adaptados a un nivel.

Por otra parte, se continuara con una pequefia biblioteca de aula para que los
alumnos con ACIS puedan acceder a lecturas adaptadas a su nivel de
competencia curricular y la adquisicion de juegos educativos que fomenten

distintas habilidades.

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

El profesorado de apoyo podrda colaborar en aquellas actividades
extraescolares, organizadas por el centro, en las que participen alumnos de
integracion, con el fin de facilitar la participacion de los mismos, el desarrollo

de su autoestimay su integracion en la vida del centro.

12.3. PLAN DE ACTUACION DEL PROFESOR ESPECIALISTA EN
AUDICION Y LENGUAJE.

1.-INTRODUCCION

La presente programacion contiene el plan de actuacién para el curso
2024- 2025 del aula de Audicion y Lenguaje (en adelante, AL) dirigido al
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo (ACNEAE)




asociadas a la comunicacién y el lenguaje con cardcter permanente y/o
transitorio.

Durante el curso actual el especialista de AL atenderd al alumnado de
su dmbito de intervencion con una jornada a tiempo parcial de 12 horas (9
horas de atencién directa a alumnos y alumnas y tres horas
complementarias), repartidas en tres dias a la semana, miércoles, jueves y
viernes.

Para llevar a cabo dicha intervencidn se hard uso de un aula situada en
la planta primera, en funcién del horario establecido. Se intervendrd con 10
alumnos/as ACNEES y 3 alumnos ACNEAES, de los cursos de 1°, 2°y 3° de
Educacién Secundaria Obligatoria. El maestro de AL pretende desarrollar
su labor de modo conjunto y coordinado con tutores, familias, Departamento
de Orientacion y resto de profesorado implicado con el alumno o alumna con
dificultades en el ambito del lenguaje, habla y/o comunicacién, asi como con
las maestras de Pedagogia Terapéutica (PT).

Dentro del horario de atencién al centro se ha establecido una hora
destinada a la reunion del Departamento de Orientacidn, los miércoles de
11:35 a 12:25 h y otra hora de atencion a las familias, siendo ésta los
viernes de 11: 35 a 12:25 h.

2.- OBJETIVOS

2.1 Objetivos Generales

En este apartado aparecen reflejados los objetivos que, con cardcter
general, se pretenden alcanzar desde el aula de AL. De manera mds
especifica, cada alumno y alumna dispondrd de su plan de trabajo, donde se
presentardn de forma pormenorizada los objetivos a trabajar durante este
curso en funcion de las necesidades detectadas.

En relacion con el Centro Educativo:

1. Asesorar en la elaboracién del Proyecto Educativo en el drea del lenguaje
y la comunicacién.

2. Participar activamente en la elaboracion y dinamizacion del Plan de
Atencidn a la Diversidad.

3. Facilitar la integracion de los ACNEAE en el centro.

4. Dotar al centro de todos los materiales que puedan resultar Gtiles en el
aula.

Con los alumnos y alumnas




. Elaborar programas de atencion personalizados, que respondan a las
caracteristicas y necesidades individuales del alumnado.

. Garantizar la integracion social y escolar.

. Fomentar actitudes participativas.

. Facilitar la consecucion de los aprendizajes.

. Promover el uso de las TIC, como medio de aprendizaje altamente
motivador.

Con el tutor y resto de profesorado que intervienen con el alumno:

1. Ofrecer las pautas necesarias en el trabajo con los alumnos y alumnas que
presenten dificultades.

2. Colaborar en la identificacién de necesidades educativas especiales.

3. Asesorar en la adopcion de medidas tales como la elaboracién de las
adaptaciones curriculares, especialmente en lo referido a la comunicacidn
y el lenguaje.

4. Servir de nexo entre el profesorado y el Departamento de Orientacidn.

Con la familia:

1. Implicar activamente a las familias o futores legales en el proceso de
aprendizaje.

2. Promover el conocimiento acerca de las dificultades de su hijo/hija.
3. Ofrecer pautas para favorecer el desarrollo de sus hijos/hijas.

4. Propiciar la comunicacién y colaboracion en las diferentes actividades del
centro.
3.- CONTENIDOS
PRERREQUISITOS DEL APRENDIZAJE.

0 Concentracion y atencién en la tarea; memoria a corto, medio y largo
plazo; imitacion; percepcién visual y auditiva; orientacion temporo-
espacial, ...

BASES FUNCIONALES

> Relajacién global y segmentaria.

» Patrén respiratorio adecuado. Consecucién de un adecuado patrdn
respiratorio.



» Educacién y discriminacién auditivas.

PROCESOS

> Vertiente expresiva y comprensiva del lenguaje, tanto oral como escrito.

COMPONENTES DEL LENGUAJE

» Fonética-fonologia, semdntica, morfosintaxis y pragmadtica.

LECTOESCRITURA

0 Prerrequisitos del proceso lector; ruta visual y fonoldgica; comprensién de

textos; fluidez y velocidad lectora; produccién escrita (dictado, copia y
espontdneo); ortografia natural, reglada y arbitraria, ...

ELEMENTOS TRANSVERSALES

4.- COMPETENCIAS CLAVE

En este programa de intervencidén, los objetivos del AL planteados

anteriormente contribuyen al desarrollo y adquisicién de las competencias

clave para el aprendizaje permanente:

1.

2.

3.

Competencia en comunicacién lingliistica.
Competencia plurilingiie.

Competencia matemdtica y competencia en ciencia, tecnologia e
ingenieria.

. Competencia digital.

. Competencia personal, social y aprender a aprender.
. Competencia ciudadana.

. Competencia emprendedora.

. Competencia en conciencia y expresion culturales.

5.- METODOLOGIA

En la prdctica educativa se seguirdn los siguientes principios
metodoldgicos:

+ Evolutivo: partir del desarrollo del alumnado.
* Funcionalidad: a través del aprendizaje significativo.

* Progresividad de la intervencion.
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A nivel de aula, estos principios metodoldgicos se traducen en una serie

de estrategias diddcticas:

ESTRATEGIAS DIDACTICAS.

v’ Secuenciar objetivos, contenidos y actividades en orden creciente de
dificultad, descomponiendo las tareas en pasos intermedios adaptados a las

posibilidades de los alumnos y alumnas con el fin de aumentar su autoestima y

confianza.

v" Dar pautas de actuacién y estrategias concretas y claras.

v' Asegurarnos de la atencién de los alumnos y alumnas antes de cualquier

actividad.

v Prestarle las ayudas necesarias para estructurar y organizar el pensamiento y

elaborar respuestas adecuadas.

v' Emplear las TIC como elemento potenciador y motivador de los aprendizajes a

través de diversos programas y herramientas.

v" Instaurar rutinas de pensamiento para facilitar el proceso de aprendizaje.

v' Reforzar sus esfuerzos y avances a través de reforzadores sociales o de

actividad.

6.- ACTIVIDADES

Teniendo en cuenta los elementos propuestos en este programa vamos a
plantear diferentes tipos de actividades que llevaremos a cabo para su
desarrollo.

En primer lugar, se planteardn las actividades de motivacion y de
deteccion de conocimientos previos. Posteriormente, se sitlian las
actividades de desarrollo para conocer los conceptos, procedimientos o
nuevas actitudes. Asimismo, planificaremos actividades de consolidacion,
de recuperacion o de ampliacion, en caso necesario.

Por dltimo, realizaremos actividades de evaluacion con las que
pretendemos constatar el grado de consecucién de los aprendizajes
adquiridos por nuestros alumnos.




7.- RECURSOS

A lo largo del curso, utilizaremos recursos materiales variados,
perfectamente adaptados a las necesidades e intereses de los alumnos,
haciendo especial mencion al uso de las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion (TIC) como elemento facilitador del proceso de ensefianza-
aprendizaje. Entre los recursos materiales cabe sefialar el uso de materiales
de elaboracidn propia y, en menor medida, materiales comercializados.

RECURSOS MATERIALES

Memorys, lotos, programas informdticos, barajas para formar opuestos, familias de
palabras, libretas de ortografia, secuencias temporales, poemas, cuentos y libros
sobre las diferentes unidades de actuacidn, letras maviles, carteles de colores, ...

8.- EVALUACION

La evaluacién sera continua, formativa e integradora, criterial y
orientadora. Se evaluard no solo el proceso de aprendizaje de nuestros
alumnos, sino también nuestra propia prdactica docente y el proceso de
ensefianza.

CRITERIOS DE EVALUACION. ¢(Qué evaluar?

Se ajustardn en base a los planteamientos individuales establecidos para cada
uno de los alumnos y alumnas, en base a sus caracteristicas personales.

PROCEDIMIENTOS <(Como evaluar?

Observacion continua - directa e indirecta - y sistemadtica a lo largo de
todas las actividades del programa de intervencion, para ello utilizaremos:
escalas de observacidn, fichas de seguimiento, registros de conversaciones con
los alumnos, situaciones de juego, producciones de los alumnos.

Estos instrumentos estdn dirigidos tanto a la comprobacién del progreso del

alumnado como a detectar aspectos contextuales que lo facilitan o dificultan.

¢Cuando evaluar?




La evaluacidn serd continua y global a lo largo de todo el proceso educativo. No
obstante, podemos diferenciar tres momentos:

Evaluacién Inicial: para adecuar la intervencién educativa a las posibilidades de
los alumnos.

Evaluacién Formativa: a lo largo de todo el proceso para conocer si se adapta a
las necesidades de los alumnos, de la ayuda, de los refuerzos, logros con la
ayuda, logros sin ella.

Evaluacién Final: al final de cada unidad para conocer el grado de consecucion
de los objetivos y establecer propuestas de mejora a través de un informe final
que reflejard los aspectos trabajados, resultados obtenidos y nivel actual de
desarrollo. Dicho informe se entregard a final de curso a cada familia y se

archivard en el expediente del alumno o alumna.

8.1. Proceso de aprendizaje.

Tres aspectos a tener en cuenta: qué evaluar, cudndo evaluar y cémo
evaluar.

8.2. Proceso de ensefianza.

El objetivo es conocer la capacidad que hemos tenido a la hora de
fundamentar nuestra intervencién en aquella informacién que consideramos
mds importante como resultado de la evaluacién inicial.

Nos centraremos en determinar el grado de adecuacién de nuestra
planificacion, asi como los apoyos establecidos, los recursos utilizados, etc.

9.- ALUMNADO AL QUE VA DIRIGIDO ESTA PROGRAMACION

En el presente curso escolar 2024/2025 recibirdan apoyo de AL un
total de once alumnos y alumnas de 1°, 2° y 3° de la ESO que se recogen en
la siguiente tabla:

ALUMNADO CURSO | NUMERO DE SESIONES

Alumno con Trastorno del Espectro Autista 10 2 sesiones en pequeiio
(TEA). grupo




Alumno con discapacidad fisica motérica y

2 sesiones en pequeio

10
discapacidad intelectual leve grupo
2 sesiones en pequeio
Alumno con discapacidad intelectual leve. 1° Peq
grupo
Alumno con discapacidad intelectual leve 1° 1 sesién en pequefio grupo
2 sesiones en pequeio
Alumno con discapacidad auditiva severa 1° Peq
grupo
Alumno con Trastorno del Espectro| . o
Autista 1 1 sesion en pequeiio grupo
Alumno con dificultades de lectoescritura. | 1° 1 sesion pequefio grupo
Alumno con dificultades de lectoescritura. | 1° 1 sesién en pequefio grupo
Alumno con Trastorno del Espectro
it P 2° 1 sesién individual
Alumno con discapacidad fisica motérica y 30 2 sesiones en pequefio
discapacidad intelectual leve. grupo
Alumno con discapacidad fisica motérica y 30 2 sesiones en pequefio
discapacidad intelectual leve. grupo
Alumno con Trastorno del Espectro| _, ., o
Autista 3 1 sesion en pequeiio grupo
Alumno con dificultades de lectoescritura. | 3° 1 sesion en pequefio grupo

El método de trabajo variard en funcion de las necesidades
educativas que presenten los alumnos. Por lo general, el tratamiento serd
individualizado o en pequefio grupo en el aula especifica.

A lo largo del curso la intervencién del especialista de Audicién y
Lenguaje podrd ajustarse en funcion de la evolucién y de las necesidades

educativas del alumnado.

12.4. PLAN DE ACTUACION DE LA ATE.

La actuacién que la Ayudante Técnico Educativo (ATE) lleva cabo en el T.E.S.
Alonso Berruguete durante el curso escolar, estd centrada en prestar
aquellos servicios complementarios para el apoyo y formacién en las
actividades de la vida escolar que los ACNEE no puedan desempefiar por si
mismos a causa de su discapacidad y que no tengan cardcter sanitario.




En el vigente curso 2024/2025 se encuentra desempefiando sus funciones
Unicamente un ATE con jornada ordinaria, de las dos plazas con las que
cuenta como dotacion en plantilla el centro.

EN_EL CURSO 2024/2025 PRECISAN APOYO LOS ALUMNOS
SIGUIENTES:
-Alumno con discapacidad fisica motodrica, seguimiento de evolucién con
intervencion directa, que emplea desplazamiento asistido en todos sus
desplazamientos, escolarizado en:
- Curso 3° ESO, el alumno presenta Distrofia muscular de Duchenne,
utiliza silla de ruedas eléctrica.
-Alumnos con discapacidad fisica motdrica, seguimiento de evolucién con
intervencién directa, escolarizados en:

- Curso 1°ESO, el alumno presenta diparesia y retraso madurativo.

- Curso 2° ESO, el alumno presenta Trastorno de Espectro Autista,
presenta trastorno de la coordinacién y de la marcha, y retraso
madurativo en dreas de socializacion, comunicacién y lenguaje.

- Curso 3° ESO, el alumno presenta discapacidad fisica motérica y
discapacidad psiquica leve asociado a un Sindrome de West.

-Alumnos sin asignacion de ATE, se supervisa en todos sus
desplazamientos, escolarizados en:

- Curso 1° ESO, el alumno presenta Trastorno del Espectro Autista.

- Curso 1° ESO, el alumno presenta discapacidad fisica motérica por
hemofilia y discapacidad fisica motdrica por hemiparesia.

- Curso 3° ESO, la alumna presenta Pardlisis Braquial obstétrica derecha.

-Alumnos con problemas temporales de movilidad reducida:

Durante el curso escolar se colabora y facilita el traslado y desplazamiento
por el centro de todos aquellos alumnos que sin ser ACNEE, de manera
puntual o por accidentes fortuitos han visto limitada o restringida su
movilidad.

En el trabajo diario que la ATE realiza durante el horario escolar con los
alumnos con necesidades educativas especiales, podemos diferenciar entre
las funciones de atencién directa con los alumnos, y aquellas funciones
relacionadas con la coordinacion y colaboracién con el Departamento de
Orientacion y con el Equipo Directivo del centro y con los tutores y la
familia.

FUNCIONES DE ATENCION DIRECTA CON LOS ALUMNOS CON

DISCAPACIDAD MOTORICA Y PSIQUICA:




Recepcion y acompafiamiento de los alumnos con movilidad reducida
durante la llegada y salida del centro.

Acompafiamiento y traslado a las clases.

Asistencia y apoyo durante la ingesta de alimentos durante el recreo, y
aseo.

Participar y colaborar en las sesiones de Educacion Fisica con los
alumnos y profesor.

Participar y acompafiar en las actividades que se desarrollan dentro y
fuera del centro escolar y que son programadas en la PGA a las que
asistan (actividades extraescolares).

Colaborar y favorecer los traslados de los alumnos que lo precisen en los
cambios de actividad por el centro.

Participar y colaborar en las sesiones de fisioterapia con los alumnos y
la fisioterapeuta.

Mantenimiento y solicitud de los apoyos y ayudas técnicas necesarias.
Colaborar en el desarrollo y ejecucién de actividades que potencien
tanto la autodeterminacién como la autoestima personal y favorezcan la
inclusién efectiva de estos alumnos en el centro.

Colaborar con los profesores de pedagogia terapéutica y audicién y

lenguaje durante las sesiones con este alumnado.

FUNCIONES DE TRABAJO CON EL DEPARTAMENTO DE

ORIENTACION, EL EQUIPO DIRECTIVO Y EL PROFESORADO, Y CON

LAS FAMILIAS:

Trabajo en equipo con los profesionales del Departamento de
Orientacion.
Colaboracion y coordinacién con tutores y resto de profesorado

implicado en la educacion de estos alumnos.



* Realizacién de un seguimiento de cada uno de los alumnos que se

encuentran a su cargo.

= Contacto y comunicacién con las familias favoreciendo asi la relacién

Centro-familia.

= Participacion en la recepcién y acompafiamiento de los alumnos con

diversidad funcional y familiares durante la primera toma de contacto

con el centro en el inicio del curso escolar.

12.5. PLAN DE ACTUACION DE COMPENSATORIA.

El Centro cuenta con una gran poblacién de alumnado de Educacion

Compensatoria (inmigrantes con desconocimiento de idioma y desfase

curricular, minorias étnicas, alumnado con ambiente desfavorecido y

alumnado con hospitalizacidn prolongada) concentrados en primer y segundo
curso de la ESO. Para atender las necesidades de dicha poblacidn se cuenta

con:
Profesorado de atencion al alumnado extranjero y de minorias:
- Una profesora de Educacién Compensatoria.
- Una profesora de Servicios a la Comunidad a jornada completa.
Departamento de Orientacion:
- Dos Orientadoras a tiempo completo.
Profesorado del centro implicado en actuaciones de compensacion
educativa:
- Tutores
- Profesores de Area (departamento de Matemdticas y Lengua
Castellana).

1. DESTINATARIOS

Las actuaciones del Programa de Compensacién Educativa van dirigidas a un
alumnado que presente necesidades de compensacién educativa, ast:

Alumnos/as pertenecientes a minorias étnicas o culturales en
situacién de desventaja socioeducativa, o pertenecientes a otros
colectivos o entornos socialmente desfavorecidos (rurales o urbanos),
que presenten dificultades respecto al acceso, permanencia y
promocién en el sistema educativo y que, ademds, relnan
conjuntamente las siguientes circunstancias:



- Desfase curricular significativo (dos o mds cursos de diferencia)
entre su nivel de competencia curricular y el nivel en que
efectivamente esté escolarizado/a.

- Dificultades de inserciéon educativa y necesidades de apoyo
derivadas, entre otras causas, de su incorporacién tardia al
sistema educativo o de una escolarizacion irregular.

e Alumnos/as que presenten necesidades de compensacién educativa y
desconocimiento de la lengua castellana, serd prioritaria la atencion
para el aprendizaje de dicha lengua.



2. OBJETIVOS ESPECIFICOS
(Referidos a la RESOLUCION 17 de mayo de 2010. BOCYL 27 de mayo de
2010)

Establecer medidas de cardcter compensador que posibiliten el
Obj. A |progreso del alumnado, asegurando la igualdad de oportunidades
en el acceso, permanencia y promocidén en el sistema educativo.

Promover la educacion intercultural de la poblacién escolar,
favoreciendo el respeto y la comunicacién y comprension mutua
entre todos los alumnos, independientemente de su origen
cultural, lingiistico, étnico o religioso.

Obj. B

Garantizar la continuidad en el proceso educativo del alumnado y
Obj. C |asegurar el mantenimiento de la respuesta educativa en funcion
de sus necesidades educativas.

Obj. D |Optimizar la respuesta educativa a este alumnado en funcion de
las caracteristicas fisicas y demogrdficas de nuestra Comunidad
Auténoma y de los movimientos migratorios que se producen en la
misma.

Obj. E |Favorecer la coordinacion en la atencion educativa de este
alumnado, la colaboracién e implicacion de sus familias o tutores
legales, el trabajo en equipo del profesorado del centro, la
coordinacion entre las distintas instancias administrativas
pliblicas y entre éstas y las diferentes Asociaciones o
Instituciones de cardcter privado que colaboren con la Consejeria
de Educacion en el desarrollo de actuaciones de cardcter
compensador.

3. ¢QUE, COMO Y CON QUE desarrollamos el plan de trabajo?

¢Qué actuaciones prioritarias se llevardn a cabo?
(Se desarrollan mds concretamente a lo largo del plan en los apartados de los cuadros
donde se refiere a "Actuaciones”)

El profesorado de apoyo a educacion compensatoria tendrd las
siguientes actuaciones prioritarias:
a) Intervenir con el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo
en el dmbito de sus respectivas atribuciones, colaborando, con el tutor y los
profesionales implicados.

b) Colaborar, con el resto del profesorado del centro, en la prevencidn,
deteccion y valoracion de problemas de aprendizaje, en las medidas de



flexibilizacion organizativa, en su caso, asi como en la elaboracién de
propuestas de criterios y procedimientos para desarrollar las adaptaciones
curriculares.

c) Participar en la elaboracién del Plan de Atencion a la Diversidad y
colaborar en el desarrollo, seguimiento y evolucion de las medidas en él
establecidas, asesorando en los programas de intervencién individual, y en el
desarrollo de las adaptaciones y ayudas técnicas y de acceso al curriculo.

d) Colaborar, con el futor y resto del profesorado, en el seguimiento del
proceso educativo del alumhado con necesidades especificas de apoyo
educativo, de acuerdo a los objetivos, contenidos y capacidades propuestos.

e) Colaborar con el futor y la Orientadora educativa, en el asesoramiento y
la orientacidn a las familias o representantes legales, en relacion al proceso
de ensefianza y aprendizaje del alumnado con necesidades educativas con el
que interviene.

f) Elaborar y adaptar materiales para la atencién educativa especializada a
este alumnado. También se proporcionaran orientaciones al profesorado
para la adaptacion de materiales curriculares y material de apoyo.

g) Cualquier otra que determine la Administracién Educativa en el dmbito de
sus competencias.

¢Como y con qué se desarrolla el plan de trabajo?

En el primer trimestre se centrard principalmente en la deteccion de
alumnos con necesidades de compensacion educativa, a través de reuniones
con los profesores, recogida de informacién de los centros de procedencia,
evaluaciones iniciales de competencia curricular, reuniones informales con
los profesores, encuentros con los padres... La coordinacién, colaboracion y
participacion con el profesorado para el seguimiento del proceso educativo
se llevard a cabo durante todo el curso y de forma constante.

Dentro de la colaboracion con el tutor y el resto de profesorado se
actuard "de puente” entre el centro y la familia con el fin de facilitar y
mejorar las relaciones y el trasvase de informacion. Informando a las
familias de las distintas posibilidades de insercion laboral en su entorno y
posibilidades educativas (FPB, cursos de distintas asociaciones y otros). Se
llevard a cabo principalmente en el dltimo trimestre y a lo largo de todo el
curso si algin alumno quiere abandonar porque rebasa la edad obligatoria de
escolarizacion.



Se trabajard el nuevo curriculo de la LOMLOE en toda la etapa de
secundaria.

Se hara hincapié en las competencias del curriculo que corresponda a
cada curso segun la normativa.

La reunién del Departamento de Orientacion serd semanalmente los
jueves a 4% hora. La profesora de educacién compensatoria y PSC tendrdn
una hora de coordinacién semanal.

El apoyo se realizard tanto dentro como fuera del aula segin las
necesidades de cada alumno, en coordinacién con el profesor de drea
correspondiente en las dreas de Lengua, Matemdticas y, de manera
excepcional, en otras dreas.

Todo ello, teniendo en cuenta las competencias clave y contenidos
recogidos en la LOMLOE, siempre partiendo del nivel curricular de cada
alumno.

La metodologia diddctica serd fundamentalmente comunicativa,
activa y participativa, y dirigida al logro de los objetivos propuestos para
cada alumno/a, especialmente en aquellos aspectos mds directamente
relacionados con las competencias clave, teniendo en cuenta sus diferentes
ritmos de aprendizaje, favoreciendo la capacidad de aprender por si mismos
y promoviendo el frabajo en equipo.

Todo ello se llevard a cabo con la utilizacion de recursos humanos
(profesora de compensatoria a tiempo completo, PSC, Orientadoras,
tutores, jefatura de estudios, profesora de convivencia y el resto de
profesores implicados que intervienen con este alumnado) y con la
utilizacion de recursos materiales y diddcticos (materiales adaptados al
nivel curricular en lengua y matemdticas y/o para el alumnado extranjero y
con desconocimiento de idioma se trabajara un método de aprendizaje de
espafiol como segunda lengua) con los que cuenta el centro.

4. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION
Evaluacion del proceso de aprendizaje

El proceso evaluativo serd continuo, partiendo de la evaluacion inicial
realizada a cada alumno/a e individualizada, atendiendo a las caracteristicas
de cada alumno/a.



Se evaluard el proceso de aprendizaje, la participacion en clase, el interés y
la motivacién por aprender, el trabajo en clase y en casa, la asistencia y el
respeto hacia la comunidad escolar del aula.

Habrd tres momentos de evaluacién que coincidirdan con el final del
trimestre.
Se valorardn los contenidos programados con el profesor de drea
correspondiente, valorandose lo aprendido y su proceso.

El seguimiento se llevard a cabo a través de:

- La observacidn directa y sistemdtica, asi como su participacién en las
actividades de aula, sus hdbitos escolares, el dominio de los
procedimientos...

- Andlisis de las tareas y de las actividades escritas realizadas por
cada alumno/a.

- Participacidn e intervencion de los alumnos/as en la puesta en comdn.

- Pruebas especificas de cada tema trabajado, tanto objetivas como
abiertas.

- La informacion proporcionada por el tutor/a y los distintos
profesores de drea que estén vinculados al proceso de ensefianza-
aprendizaje del alumno/a.

Evaluacion del proceso de ensefianza
« Revision de los distintos apartados del plan de actuacién inicial
(objetivos,  contenidos, materiales utilizados, metodologia,
temporalizacién y evaluacion).
« Se realizardn las modificaciones oportunas si es necesario y las
propuestas de mejora que se reflejardn en la Memoria Final.



5. DESARROLLO DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS

Programa de Absentismo escolar

ACTUACIONES

RESPONSABLES

TEMPORALIZACION

CRITERIOS
EVALUACION

OBJ.

Las derivadas del programa de
absentismo escolar que se lleva a
cabo en esta provincia. Alumnos
con problemas de Absentismo
Escolar y Seguimiento de la
Escolarizacién, seguimiento y
control del absentismo, visitas
domiciliarias, informes...
Centrado principalmente en el
Primer Ciclo de ESO, se trabajard
en coordinacién con la Profesora
de Servicios a la Comunidad.

Profesora de Ed.
Compensatoria.
Profesora de Servicios
a la Comunidad.
Jefatura de Estudios
Profesores tutores

Todo el curso
2024/2025.
Septiembre:
seguimiento puntual de
las nuevas
incorporaciones y de las
familias femporeras.
Junio: Alumnado de 1°y
2° ESO susceptible de
ser absentista.

Valoracién de actuaciones en

la memoria final de
Absentismo.

Conseguir la total
escolarizacion

de los alumnos con
desventaja
sociocultural.
Seguimiento del
absentismo,
reduccién de las
faltas de
asistencia
esporddicas y
evitar en lo
posible el
abandono escolar.

Coordinacién con el centro
escolar: Tutores y Jefatura de
Estudios. Profesora de Servicios a
la Comunidad. Comisién de
Absentismo Escolar.

Profesora de Ed.
Compensatoria.
Profesora de Servicios
a la Comunidad.
Jefatura de Estudios.
Profesores tutores

Todo el curso
2024/2025.

Los partes mensuales de
recogida de datos.

Establecer los
canales de
coordinacion para
garantizar la
escolarizacion.




Plan de acogida a las familias extranjeras

ACTUACIONES

RESPONSABLES

TEMPORALIZACION

CRITERIOS
EVALUACION

OBJ.

Colaborar en el desarrollo del
Programa de Acogida del Centro,
especialmente con el alumnado de
procedencia extranjera, exclusién
social y desventaja educativa.

Equipo Directivo.
Profesorado del Centro.

Los primeros meses
después de la
incorporacion del
alumno al centro.

Nivel de comunicacién
alcanzado por el alumno.
Grado de satisfaccién del
alumnado y su familia del
proceso de adaptacién
escolar ofertado desde el
centro.

Favorecer la
acogida y la
insercién del
alumnado
extranjero.

Informacién de recursos, ayudas

de material diddctico, etc.

Profesora de Servicios
a la Comunidad y
Profesora de

Ed. Compensatoria

A lo largo del curso

Garantizar la
escolarizacién en
condiciones de
igualdad.

Programa de actuacion con alumnado con necesidades de Compensacion Educativa (ANCE).

ACTUACIONES

| RESPONSABLES | TEMPORALIZACION |

CRITERIOS EVALUACION




Actuacién directa con alumnos.

* Atencidn a alumnos de minorias étnicas y alumnos
en situacién de desventaja socio-cultural que presentan
dificultades de aprendizaje.

Profesora de Ed.
Compensatoria
Profesor de PT.
Profesor de AL.

Todo el curso
escolar 2024-2025

Al inicio de curso tener informes
orales o escritos de los centros
de procedencia de primaria.

Se adecuard el nivel de

* Atencion a alumnado extranjero. Tutores competencia curricular a los
+ Con problemas de aprendizaje. PSC grupos de los alumnos y al nivel
+ Inmersion Lingliistica. que presenten.
*Apoyar al alumnado ANCE en las dreas instrumentales, Valorar los criterios de
colaborando con las medidas educativas de apoyo para evaluacién y el comportamiento
reforzar y mejorar el aprendizaje de las dreas en clase y esfuerzo ante la
instrumentales bdsicas. Se pondrad especial énfasis en la tarea.
atencién individualizada y el seguimiento preventivo del Diario de las actuaciones
alumnado mediante la deteccion temprana de efectuadas a lo largo del curso.
necesidades que permita la puesta en prdctica de
mecanismos de refuerzo.
*Valorar la evolucién del alumno, lo que sabe hacer, que
comprende a través de los criterios de evaluacién.
Valordndose lo aprendido y su proceso.
*Promover el acercamiento de las familias al centro,
haciéndoles participes y que vean su protagonismo en la
accion educativa y escolar de sus hijos/as.
Colaborar con los Departamentos diddacticos de Lengua | Tutoresy Al inicio del curso Progreso de los alumnos.

y Matemadticas, con material y otras aportaciones, en el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

Profesores de
drea. Profesora de
Ed. Compensatoria

Trimestralmente

Coordinacién con tutores y profesorado de drea.

Calendario del D.O. de
reuniones.

Evolucidn de los alumnos.




| Reuniones informales. |

Programa para desarrollar actitudes interculturales con todo el alumnado y mejora de la convivencia

escolar.
ACTUACIONES RESPONSABLES | TEMPORALIZACION CRITERIOS EVALUACION
*Actividades recogidas en el Plan de Accidn Claustro de Todo el curso 2024/2025 |6rado de satisfaccion del
Tutorial profesores resultado de las actividades
*Fomentar actitudes y valores que favorezcan | Tutores propuestas.
la convivencia con otras culturas, mediante la Alumnado Grado de participacion de los

informacién e intervencién directa con ellas.
*Alentar y colaborar con el alumnado
extranjero a que cuente las costumbres de sus
paises a través de murales, actividades conjuntas,
revista del centro.
* Mejorar la integracion, cooperacién y
socializacién de estos alumnos

Equipo Directivo
D.O

tutores y del alumnado.

*Colaboracion con el Coordinador para la
Convivencia.

* Colaborar en la resolucién de los diferentes
problemas de convivencia

Coordinadora de
Convivencia

Todo el curso 2024/2025

Nivel de participacion del
alumnado de minorias étnicas en
las actividades culturales y
escolares fuera del aula.

Plan de optimizacion de los recursos materiales




ACTUACIONES

RESPONSABLES

TEMPORALIZACION

CRITERIOS EVALUACION

Participacion del Programa RELEO: Préstamo de
libros.

Detectar y distribuir de forma racional el
material escolar.

Favorecer la escolarizacién en condiciones de
igualdad de oportunidades.

Ayudar en la insercién socioeducativa del
alumnado.

Equipo directivo
Profesora de EC
PSC

Septiembre. Nuevas
incorporaciones durante
el curso.

Alcanzar a todos los alumnos
que lo necesiten.

Uso de materiales comunes con los especialistas
(PT, AL)

Profesora de EC

Todo el curso 2024/2025

Facilitar material demandado por el profesorado

Profesora de EC

Todo el curso 2024/2025

Préstamo y uso de materiales diddcticos,
bibliogrdficos, informdticos, etc.

Profesora de EC

Todo el curso 2024/2025

Becas. Tramitacién de la ayuda de libros.

Profesoras de EC,
PsC

Publicacién en el BOCYL

Salidas y actividades. Alumnos con problemas
econdémicos.

Profesoras de EC,
PscC

Programa de actividades extraescolares compensadoras.

ACTUACIONES

RESPONSABLES

TEMPORALIZACION

CRITERIOS
EVALUACION

Actividades de refuerzo y apoyo escolar con otras

Servicios

Coordinacion con los

Municipales, AMPA,

Por las tardes en los locales
de estas instituciones.

La participacién
durante el curso en
dichas actividades.




instituciones (Cruz Roja, Cdritas, pisos tutelados y Centro

de Dia).

Mejorar y favorecer el desarrollo personal y la atencion

educativa al alumnado.

Favorecer la participacion de este alumnado en las
actividades que organiza la AMPA, el Patronato de
Deportes, Los Servicios Municipales y otfras instituciones.
Actuaciones inferinstitucionales.

y otras instituciones
(CEAS, Caritas,
Asociaciones,
Centros Juveniles,
etfc.)

Coordinacidn con los responsables de dichas instituciones

Responsables,
Profesoras de ECy
PSC.

Reuniones a lo largo del curso
2024/2025

La participacién en
dichas actividades.

Plan de formacion del profesorado de Compensacion educativa.

ACTUACIONES RESPONSABLES

TEMPORALIZACION

CRITERIOS EVALUACION

Cursos y jornadas en relacion con la
Educacion Compensatoria
Otras sin determinar

2024/2025

A lo largo del curso

Actuaciones interinstitucionales.




ACTUACIONES

RESPONSABLES

TEMPORALIZACION

CRITERIOS
EVALUACION

Coordinacion y colaboracion con otras
instituciones. CEAS, concejalia de la
Juventud, Menores.

Reuniones en el D.O. con ROMI, Secretariado
Gitano y Cdritas.

Tanto a nivel de informacién como a nivel de
intervenciones conjuntas con algunos alumnos
y/o familias...

Mejorar los canales de comunicacion con otras
instituciones para la posible solucién conjunta
de los problemas que se puedan presentar
durante el curso.

Responsables de otras
instituciones, Profesoras de EC
y Profesor de Servicios a la
Comunidad

Durante todo el curso
2024/2025

Resultados obtenidos con la
intervencion.




Atencion Sociofamiliar.

ACTUACIONES RESPONSABLES |TEMPORALIZACION CRITERIOS EVALUACION
Entrevistas con los padres en el Orientadora, A lo largo del Curso Valorar las situaciones sociofamiliares derivadas.
D.O. Profesora de 2024/2025 Atender todas las demandas familiares de

Motivar a las familias para una
mayor implicacion en la educacién
de sus hijos, asi como mejorary
servir de puente en las relaciones
de la familia con el Centro.

Servicios a la
Comunidad y E.C.

informacion.

Visitas domiciliarias

Profesora de
Servicios a la
Comunidad y
Profesora de E.C.

A lo largo del curso
2024/2025

Fichas de registro de visitas.

Orientacidn a las familias sobre:

Profesora de

Matriculas: Junio y

Adquisicidn de mayor autonomia de las familias en

Gestion y tramitacién de Servicios a la septiembre. la tramitacién de documentos.
documentos, becas, ayudas, Comunidad y Becas: Fechas en

matriculas, etc. Profesora de E.C. BOCYL

Trasvase de informacién Centro-  |Profesora de A lo Largo del Curso |Las visitas al centro de las familias.
Familia a través de visitas, Servicios a la 2024/2025

entrevistas citaciones.
Colaborar con el tutor en

establecer los cauces que permitan

que el proceso educativo tenga
continuidad entre el Centro y la
familia.

Comunidad y
Profesora de E.C.
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CRITERIOS DE AGRUPAMIENTO PARA LA INCORPORACION DEL
ALUMNADO A LOS GRUPOS ESPECIFICOS DE COMPENSACION EDUCATIVA

1 | Competencia curricular X
2 | Conocimiento del idioma X
3 | Areas
4 |Curso
5 |Curso y drea X

MODALIDAD DE ACTUACION EN COMPENSACION EDUCATIVA QUE SE
PREVE DESARROLLAR EN EL CENTRO

Modalidad 1 | APOYO DENTRO DEL AULA ORDINARIA X
Modalidad 2 | GRUPO DE APOYO FUERA DEL AULA X
(1°y 20
ESO)

Modalidad 3 |GRUPOS FLEXIBLES

Modalidad 4 | AULA DE ACOGIDA

Modalidad 5 | GRUPOS DE NIVEL/ AREA

Modalidad 6 |PROGRAMA DE INMERSION LINGUISTICA

12.6. PLAN DE ACTUACION DE LA FISIOTERAPEUTA.

Durante este curso escolar 2024-2025 se prestaran servicios de apoyo de fisioterapia en
distintos centros, siendo el centro de referencia el I.E.S. VIRGEN DE LA CALLE, y atendiendo un
total de tres centros. El curso comenzé el 3 de septiembre 2024 para atender necesidades
motodricas de diez alumnos matriculados en 3 centros distintos. En este centro se atendera a

siete alumnos.

La labor de fisioterapia del curso 2024-2025 estard enfocada a reeducar los déficits motores
presentes en los alumnos y a fomentar su autonomia teniendo en cuenta su necesidad
educativa y su patologia, asi como influir y facilitar SU proceso educativo en todas las areas que

afecten a este ambito.
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Se hard una coordinacion constante del trabajo con el equipo psicopedagdgico del centro, con

los tutores y con los padres de los alumnos atendidos.

ALUMNOS CON NECESIDADES ESPECIFICAS MOTORICAS PARA ESTE CURSO:

ALUMNOS ATENDIDOS EN I.E.S. ALONSO BERRUGUETE:

Este curso se incorporan al centro dos ACNEEs motdricos nuevos con necesidades especificas

de apoyo de fisioterapia, que se afiaden a los que ya estaban escolarizados en el centro el curso

pasado.

Un alumno de 12 de la E.S.O. que presenta un patrén dipléjico con predominancia en
paresia braquial izquierda y riesgo neurolégico. Presenta dorso plano. Intervenido hace
un afo de una cicatriz retractil en la pared abdominal que le dificultaba la movilidad.

Un alumno de 192 de la E.S.O. que presenta una hemiparesia izquierda secundaria a

hemorragia cerebral postnatal. Ademas, presenta una hemofilia tipo IV.

Un alumno de 22 de la E.S.O. que presenta un trastorno de la coordinacion y trastorno

de la marcha.

Un alumno de 32 de la E.S.O que presenta discapacidad fisica motérica y discapacidad

psiquica ligera asociado a un Sindrome de West.

Un alumno de 32 de la E.S.O que presenta discapacidad fisica motdrica asociada a una

Distrofia muscular tipo Duchenne.

Un alumno de 32 de la E.S.O que presenta discapacidad fisica motdrica asociada a una

Pardlisis braquial obstétrica derecha

Una alumna de 32 de la E.S.O que presenta discapacidad fisica motdrica asociada a una

Paralisis braquial obstétrica derecha

Durante este curso los alumnos de este centro recibirdn en total 15 horas de atencién directa,

repartidas en cuatro dias que la fisioterapeuta acudird a este centro. Estas horas se
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complementaran con horas de atencién indirecta, las cuales se utilizardn para coordinacion con
el Departamento de Orientacidn, tutores, profesores y ATE, atenciéon a padres, atencidn a
personal que atiende a los alumnos fuera del centro escolar, preparacién de material y sesiones
y resto de tareas relacionadas con la actividad. Dentro de estas horas, se contempla una hora

semanal de reunion del Departamento de Orientacidn.

FUNCIONES Y OBJETIVOS A SEGUIR DURANTE ESTE CURSO:

Las funciones ejercidas por el fisioterapeuta son las siguientes:

- Tratamiento y valoracion individualizado de los alumnos segun las necesidades de cada
momento

- Realizacion de los tratamientos de fisioterapia dentro del ambito de su competencia.

- Adaptacidon del mobiliario del colegio, y resto de material escolar, segin las necesidades
especificas de cada nifio

- Participaciéon, siempre que se le requiera, en el equipo multidisciplinar del centro para la
realizacion de pruebas o valoraciones relacionadas con su especialidad profesional.

- Seguimiento y evaluacién de la aplicaciéon del tratamiento que realice.

- Conocimiento, evaluacién e informacion, en su caso, de la aplicacidon de tratamientos de su
especialidad, cuando se produzca mediante la utilizacién de recursos ajenos.

- Conocimiento de los recursos propios de su especialidad en el ambito provincial.

- Participacién en juntas y sesiones de trabajo que se establezcan en los centros (siempre que
por horario y disponibilidad de los distintos centros sea posible)

- Colaboracién en las materias de su competencia en los programas que se realicen de formacion
e informacion, a la familia

- Atencidén con los padres y reuniones para explicar objetivos trimestrales y la evolucidon
conseguida

- Asesoramiento a los profesionales que lo precisen sobre movilizaciones y tratamientos en los
gue tengan incidencias las técnicas fisioterapicas.

- Asistencia a las sesiones que se establezcan en los centros para la revisién, seguimiento y

evaluacion de tratamientos.

117



Junta de
Castillay Leon

Consejeria de Educacion

Realizacion de la documentacién necesaria perteneciente a su dmbito para los centros, como
informes trimestrales, planes de actuacion, ACIS y memorias.
En general, todas aquellas actividades no especificadas anteriormente, incluidas en el ejercicio

de su profesidn y preparacion técnica.

ESPACIO:

El centro cuenta con un espacio para las sesiones de fisioterapia, equipado con el material
necesario para una atencién adecuada a los alumnos. El aula esta situada de manera que sea
accesible para todos los alumnos.
La atencién de la fisioterapeuta se realizard mayormente en este espacio, en sesiones en las
que se trabajard de manera especifica los déficits motores de los alumnos, pero se combinara
en ciertas ocasiones con atencidn dentro del aula de clase, si la asignatura y los contenidos que
se imparten en ese momento pueden ser beneficiosos para el alumno y permiten un trabajo de

fisioterapia dentro del aula integrandose con sus compafieros.

CRITERIOS DE EVALUACION:

A principio de curso se realizara una valoracién inicial, tanto de las nuevas incorporaciones
como de los antiguos alumnos, con el fin de detectar cambios en el estado motriz de los
alumnos durante la época estival.
También, se realizardn reuniones con todas las familias de los alumnos atendidos, para

ponernos al dia de cambios y novedades médicas.

Al final de cada evaluacion se realizaran los informes que recogen la evolucién de los alumnos,
respecto a los objetivos marcados. Se colaborara en las adaptaciones curriculares de los
alumnos en las materias que se puedan ver afectadas por los déficits motores. Estos datos se
incorporan al expediente, donde estan a disposicién de todos los profesionales que trabajan
con ellos, y se entregan a las familias para que estén informados.

Se mantiene una constante comunicacion con todos ellos, asi como con los padres y el personal
gue trabaja con ellos en el centro. Asi mismo, se solicita a las familias que nos mantengan al

tanto de cualquier informacién médica de interés o cambios a este respecto.
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A final de curso, se realizard una memoria evaluando los objetivos conseguidos durante este

curso.

13.PROGRAMACION DEL AMBITO LINGUISTICO Y SOCIAL DEL
PROGRAMA DE DIVERSIFICACION CURRICULAR

El programa de diversificacion curricular se contempla como una medida de
atencidn a la diversidad.

Los programas de diversificacion curricular tienen como finalidad posibilitar
que el alumnado que lo precise logre las competencias establecidas en el Perfil de
salida al término de la ensefianza bdsica y obtenga el titulo de Graduado en
Educacién Secundaria Obligatoria, a través de una organizacién del curriculo en
dmbitos de conocimiento y de una metodologia especifica.

La duracién serd de DOS ANOS, que se desarrollardn en dos cursos
académicos (3° y 4° ESO), desde el tercer curso de la etapa de educacién
secundaria obligatoria hasta el final de la misma. No obstante, la duracién serd de
un afo, que se desarrollard en un solo curso académico, en el supuesto del alumnado
que acceda al programa desde el cuarto curso de la etapa. En ningin caso se podra
repetir el primer curso del programa.
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PROGRAMACION DIDACTICA DE
AMBITO LINGUISTICO Y SOCIAL DE 3°
DE ESO

a) Introduccion: conceptualizacién y caracteristicas de la materia.
La lengua, contemplada como sistema, ha de suponer un saber que los estudiantes van

construyendo a lo largo de la etapa a partir de preguntas o problemas que hacen emerger la

reflexion sobre el funcionamiento de la lengua y sus usos.
Dado el enfoque inequivocamente global y competencial de la educacion lingtistica, la oralidad y

la escritura rara vez se presentan por separado: leemos para preparar una intervencién oral,
conversamos y debatimos tras la lectura de un texto, etc. Y manejamos textos, ademas, que
combinan la palabra hablada o escrita con otros cddigos en mensajes multimodales,
imprescindibles en la alfabetizacion del siglo XXI. Por otra parte, leer y escribir son actividades
sociales con una dimension dialdgica a la que la escuela no puede dar la espalda. Por tanto, las
situaciones de aprendizaje de la materia de Lengua Castellana y Literatura deben entrenar al
alumnado en el uso de estrategias que le permitirdn responder a los retos de la sociedad actual,
gue demanda personas cultas, criticas y bien informadas; capaces de hacer un uso eficaz y ético de
las palabras; respetuosas hacia las diferencias; competentes para ejercer una ciudadania digital
activa; con capacidad para informarse y transformar la informacién en conocimiento y para

aprender por si mismas, colaborar y trabajar en equipo; creativas y con iniciativa emprendedora; y
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comprometidas con el desarrollo sostenible y la salvaguarda del patrimonio artistico y cultural, la
defensa de los derechos humanos, asi como la convivencia igualitaria, inclusiva, pacifica y

democratica.

El trabajo interdisciplinar es imprescindible para que el alumnado se apropie de los géneros
discursivos especificos de cada disciplina. Por ello, todas las materias deben contribuir a la mejora
en los procesos de produccion y recepcidn oral, escrita y multimodal, asi como a cuanto tiene que
ver con la alfabetizacion mediatica e informacional. En este sentido, la biblioteca escolar es una
pieza clave como espacio cultural, de indagacion y de aprendizaje, asi como centro neurdlgico de
recursos, formacién y coordinacién.

Por ultimo, la diversidad linglistica de la mayor parte de los contextos escolares y la innegable
necesidad de una educacion plurilinglie para todo el alumnado invitan al tratamiento integrado de
las lenguas como un cauce excelente para estimular la reflexion interlinglistica y aproximarse a los
usos sociales reales, en los que a menudo se han de manejar simultdneamente dos o mas lenguas.
La materia de Geografia e Historia contribuye a la percepcidn y el andlisis de una realidad cada vez
mas diversa y cambiante. La comprension de su devenir a través del tiempo y del espacio, y el
analisis del cambio como fruto de la accion humana implica concebir el aprendizaje del alumnado
como una invitacion al conocimiento de si mismo y del mundo que lo rodea, a la participacion vy al
compromiso social. Vivir en sociedad, interactuar en el entorno y comprender cémo son las
relaciones que establecemosy las normas de funcionamiento que las rigen resultan esenciales para

que el alumnado pueda asumir sus derechos y responsabilidades, ejercitar la ciudadania y orientar

su comportamiento civico, cuestiones estas de especial importancia en una etapa educativa en que
precisa de experiencias formativas que le permitan construir su criterio, su identidad, su autonomia
para desenvolverse en su entorno social. Esta compleja transicion se produce de la etapa de
Educacién Primaria a la de Educacion Secundaria Obligatoria y, en nuestro ambito, implica ponerse
en contacto con una sociedad compleja que plantea dilemas y en la que el alumnado debe aprender
a tomar decisiones informadas. La toma de conciencia de los desafios a los que nos enfrentamos
en la actualidad, asi como la valoracion critica de las respuestas que, a lo largo de la historia, se han
dado a los retos y problemas que se han sucedido, dispone a la juventud en situacién de actuar ya
en el presente para garantizar la sostenibilidad del planeta y el bienestar de la humanidad en el

futuro.

b) Disefio de la evaluacidn inicial.

. Numero Observaciones
Criterios de Instrumento de
luacic luacic de Agente evaluador
evaluacion evaluacion . P ;
sesiones En las primeras sesiones se
observardn los
1.1 Establecer .
. comportamientos
conexiones y , iy L S
Guia de observacion 2 Heteroevaluacion individuales y grupales que

relaciones entre los

L modelardn la evaluacion
conocimientos...
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4.1 Identificar los
elementos del
entorno y
comprender...

Diario del profesor

Heteroevaluacion

9.1 Contribuir a la
consecucion de un
imundo mds
lseguro...

Cuaderno del
alumno

Heteroevaluacion

4.1 Comprender e
interpretar el sentido
global, la estructura,
la informacion mds
relevante y laj
intencion del emisor
de textos escritos Y
multimodales de|
cierta complejidad de
diferentes dmbitos
que  respondan (|
diferentes propdsitos
de lectura, realizando|
las inferencias|
necesarias.

Guia de observacion

Heteroevaluacion

inicial

7.1 Leer de manera
auténoma textos|
seleccionados en
funcion de los propios|
gustos, intereses Y
necesidades y dejar
constancia en textos
expositivos orales y/o
escritos del progreso
del propio itinerario|
lector 'y  cultural,
explicando los|
criterios de seleccion
de las lecturas, las
formas de acceso a la|
cultura literaria y lq
experiencia de lectura.

Diario del profesor

Heteroevaluacion

9.3 Formular
generalizaciones

lsobre algunos
aspectos del

funcionamiento de la
lengua a partir de la

observacion, Ial
comparacion, ell
andlisis y laj
transformacion de|

enunciados, asi como
de la formulacion de
hipdtesis y laj
busqueda de|

contraejemplos,

Cuaderno del alumno

Heteroevaluacion
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utilizando un
imetalenguaje
especifico Y
consultando de|
imanera
lprogresivamente
auténoma
diccionarios,

manuales JY
gramdticas.

¢) Competencias especificas y vinculaciones con los descriptores operativos: mapa de relaciones
competenciales.

El mapa de relaciones competenciales se establece en el anexo XV de esta programacidn didactica.

d) Metodologia didactica.

Métodos pedagdgicos (estilos, estrategias y técnicas de ensefianza):

Aprendizaje basado en: retos, pensamiento, trabajo individual y cooperativo. La participacion
de los alumnos en el proceso de ensefianza aprendizaje siendo importante no solo lo que
aprenden sino la forma en que lo aprenden. La actuacion del profesor debe encaminarse a
orientar y dirigir el aprendizaje de los alumnos. La lectura del tema por parte de los alumnos y
su explicacion por parte del profesor, la realizacion de las actividades que se propongan a
partir del texto y de los elementos complementarios que se les proporcionen (imégenes,
gréficos, mapas, esquemas, etc.) seran los instrumentos habituales de trabajo en el aula.

Integracion de las TICs en la programacion diddctica

La integracidn y uso de las TIC es parte de una tendencia global de la sociedad del
conocimiento y de la informacidn, en la que los profesionales de todos los niveles educativos
se hacen participes para mejorar los procesos educativos de ensefianza-aprendizaje.

En este sentido, y teniendo como referencia el plan TIC del centro, de forma global se
utilizaran las siguientes herramientas TIC:

e Panelinteractivo, o en su defecto, conjunto de ordenador/proyector para la
presentacion del material de clase.

e Correo corporativo de EducaCyL para las comunicaciones oficiales.
e STILUS Comunicaciones, para la comunicacién con las familias.

e Herramientas Teams o Moodle como plataforma educativa del grupo/clase. Ademas,
la herramienta Teams se utilizard como medio de comunicacidn del equipo docente.

e Herramientas Microsoft 365, incluidas dentro de la plataforma EducaCyl.

e Recursos didacticos proporcionados por la editorial.
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e Pagina web del instituto.

e Herramientas de Internet para realizar mapas tematicos, ejes cronoldgicos, libros
digitales, presentaciones digitales, visores geograficos como Iberpix, Google Earth y
Google Maps, Atlas Digital Escolar.

Tipos de agrupamientos y organizacion de tiempos y espacios:

El grupo se compone de 7 alumnos. Cuatro de ellos son repetidores de 3°ESO. El curso pasado
cursaban 3°ESO por la via ordinaria y este curso repiten por el programa de Diversificacion.
Las siete sesiones semanales tienen lugar en el aula “Juan Sebastian Elcano” y se distribuyen
de la siguiente manera: martes a primera hora; miércoles a segunda y tercera hora; jueves a
primera y segunda hora y viernes a segunda y tercera hora. En algunas ocasiones usaremos el
aula de informatica “Cuadrivium”.

e) Secuencia de unidades temporales de programacion.

Titulo Fechas y sesiones

PRIMER SA 1: EL VISITANTE. 25 sesiones
TRIMESTRE SA 2: SON TUS HUELLAS EL CAMINO... 24 sesiones
SA 3: UN SOLO ANHELO. 25 sesiones

SA 4: PENSANDO EN TI. 24 sesiones

T??EMGA%'Q'TDSE SA 5. LOS ABRAZOS SON VIENTOS 24 sesiones
SA 5: TU RISA ME HACE LIBRE 26 sesiones

TERCER SA 7: VERDE QUE TE QUIERO VERDE 25 sesiones
TRIMESTRE SA 8: EL CORAZON DE LA TIERRA 25 sesiones
SA 9: SE QUEDARAN LOS PAJAROS CANTANDO 24 sesiones

f) En su caso, concrecion de proyectos significativos.

Titulo Temporallzacmn Tipo de aprendizaje Materia / Materias
por trimestres
¢Por qué en Espafia se hablan | 1° trimestre Disciplinar Ambito lingiiistico y social
varias lenguas?
Un viaje de fin de curso 2° trimestre Disciplinar Ambito lingiiistico y social
Y td, ¢qué haces para frenar el | 3° trimestre Disciplinar Ambito lingiiistico y social
calentamiento global?

g) Materiales y recursos de desarrollo curricular.
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Editorial Edicién/ Proyecto ISBN
En su caso, Libros de . Ambito lingiiistico y social
texto Editex | (2022) LOMLOE 9788413219387
Materiales Recursos
Libro de texto anteriormente
mencionado
Impresos Libro de texto y fotocopias Fotocopias de adaptacion curricular de

Geografia de la editorial OXFORD
para 3°ESO: www.oxfordpremium.es

Digitales e informaticos

Ordenador y pantalla digital
Web del libro de texto

Contenido digital del libro de texto en
blinklearning

Acceso a Internet durante las clases
como soporte de la explicacién

Webs de organismos oficiales de
Geografia y de Lengua y Literatura

Medios audiovisuales y
multimedia

Powerpoints, videos de youtube y de
otras plataformas

Powerpoint de elaboracion propia y del
contenido digital del libro

Videos de Youtube y del contenido
digital del libro

h) Concrecion de planes, programas y proyectos del centro vinculados con el desarrollo del curriculo de

la materia.

Planes, programas y proyectos

materia

Implicaciones de cardcter general desde la

Temporalizacion
(indicar la SA donde se trabaja)

Plan de Lectura

entre el alumnado.

disfrute por la lectura.
3. Garantizar  la

cuanto a

diversos.

de la biblioteca.
5. Facilitar  al

1. Favorecer el hdbito lector|
2. Favorecer el gusto y e
eficacial
lectora por parte de los alumnos, en
aprovechamiento,
comprension y andlisis de textos|

4, Fomentar y favorecer el uso

profesorado

Todas

estrategias y actividades que|
permitan trabajar la lectura en e
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aula.

6. Elaborar una lista de
lecturas recomendables para e
alumnado, por franja de edad

temdtica.
Plan de Fomento de la Igualdad Valorar y respetar la diferencia de sexos y|
entre Hombres y Mujeres la igualdad de derechos y oportunidades| Todas

entre ellos. Rechazar los estereotipos que|
supongan discriminacion entre hombres
mujeres

Plan de Convivencia 1. Aplicar derechos y deberes
de la convivencia ciudadana en el
contexto de la escuela.

2. Conocer las actividades
humanas, adquirir una idea de la
realidad histdrica a partir de distintas Todas
fuentes, e identificar las implicaciones
que tiene vivir en un estado social y
democrdtico de derecho refrendado
por una constitucion.

3. Desarrollar capacidad de
didlogo con los demds en situaciones
de convivencia y trabajo y para la
resolucion de conflictos.

4, Reconocer riqueza en la
diversidad de opiniones e ideas.

5. Involucrarse o promover
acciones con un fin social.

Plan de Atencion a la Diversidad Las actividades constituyen un excelente
instrumento de atencion a las diferencias
individuales. La variedad y la abundancida
de actividades con distinto nivel de
dificultad permiten la adaptacion, a las Todas
diversas  capacidades, intereses
motivaciones. En el espacio web se
encuentran  actividades de distinta
naturaleza, tanto pautadas como de
comentario libre, que permiten a
profesorado adaptar la propuesta de|
trabajo a las diferentes necesidades, asi
como materiales complementarios quel
facilitan la adaptacion de los contenidos

i) Actividades complementarias y extraescolares.

Actividades complementarias y
extraescolares

Temporalizacion

Breve descripcion de la actividad (indicar la SA donde se realiza)
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j) Atencién a las diferencias individuales del alumnado.

1) Generalidades sobre la atencion a las diferencias individuales:

Formas de representacion

Formas de accion y expresion

Formas de implicacién

Es necesario partir de las diferencias en las
capacidades y preferencias perceptivas de los
sujetos, ademds de las que se derivan de la
formacion previa y de las diferencias culturales; se
trata de tener en cuenta que en las aulas hay
estudiantes con discapacidades sensoriales,
problemas de aprendizaje, conocimiento limitado
de la lengua espafiola o mayor eficacia al procesar
la informacion visual, auditiva o

audiovisual. Como regla general, la estrategia
para conseguirlo es presentar sistemdticamente
la informacion utilizando materiales en
diferentes formatos, de manera que haya
versiones diferentes que permitan acceder a
todos los estudiantes por una o varias vias.

Formas de accion: es fundamental
potenciar la riqueza y variedad de
propuestas de trabajo y las
opciones para realizarlas

Formas de expresion: Se pueden
brindar alternativas en la forma de
desarrollar las tareas, en los
recursos que se emplean como
facilitadores a los estudiantes, o se
pueden ofrecer varias formas de
andamiaje, como pueden ser la
secuenciacion o la utilizacion de
apoyos graduados que se irdn
retirando a medida que se avanza
o consolida el aprendizaje. Un
ejemplo ilustrativo de esta pauta,
cuando el objetivo de aprendizaje
no implica expresamente la
escritura, es ofrecer la posibilidad a
los estudiantes con dificultades en
la escritura de conocer las
diferencias entre las estaciones del
aio a través de diferentes fuentes
de informacion y expresar su
aprendizaje mediante un mural u
otro tipo de presentacion oral o
visual.

El trabajo en equipo, la
colaboracion, la tutoria
por pares y un clima de
confianza para
aprender, en el que el
error y la reflexion
pueda formar parte del
aprendizaje.

2) Especificidades sobre la atencion a las diferencias individuales:

Alumnado

Medidas/ Planes / Adaptacion curricular

Observaciones

significativa

Actuaciones de refuerzo previstas para dar
respuesta a las necesidades de apoyo de un
alumno o alumna concreta. Estas
actuaciones se desarrollaran
principalmente en el marco del aula
ordinaria.

A Plan Especifico de Refuerzo y Apoyo

k) Evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado y vinculacion de sus elementos. (Pag.128)

1) Procedimiento para la evaluacion de la programacion didactica.

IMiembros del
departamento

Anexo Il Ficha de autoevaluacion |Tras la 19 evaluacion
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lAnexo Il Ficha de autoevaluacion  |Tras la 29 evaluacion IMiembros del
departamento
lAnexo Il Ficha de autoevaluacion  |Tras la 39 evaluacion IMiembros del
departamento

Propuestas de mejora:
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Los criterios de evaluacion son los establecidos en esta tabla y los contenidos de la materia se enumeran en el anexo X de esta programacion didactica. Por otra parte, los
contenidos transversales estan determinados en los apartados 1 y 2 del articulo 10 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre.

CIENCIAS SOCIALES
Peso CE Contemd.os Contenidos Instrumen.t’o de Agente evaluador sA
de materia | transversales evaluacion
Criterios de evaluacion
1.1 Establecer conexiones y relaciones entre los| 8'33% [TODOS CT2 Prueba escrita Heteroevaluacion
conocimientos e  informaciones  adquiridos, CT3 TODAS
elaborando de forma pautada sintesis| CT9 —
interpretativas y explicativas, mediante informes, Cuaderno del alumno  |Coevaluacion
. . . : . TODAS
estudios o dossiers informativos, que reflejen un
dominio y consolidacion de los contenidos tratados. p — —
Guia de observacion Heteroevaluacion
(CCL2, CCL3, STEM4, CD2, CC1) TODAS
2.1 Generar productos originales y creativos| 8'33% [TODOS CT2 Prueba escrita Heteroevaluacion
mediante la reelaboracion de conocimientos CT4 TODAS
previos a través de herramientas de investigacion CT5
gque permitan explicar problemas presentes vy CT7 Cuaderno del alumno  |Coevaluacion
pasados de la humanidad a distintas escalas| TODAS
temporales y espaciales, de lo local a lo global,
utilizando  conceptos, situaciones y datos Guia de observacion Heteroevaluacion
relevantes. (CCL5, STEM2, CD2, CC3) TODAS
3.1 Conocer los Objetivos de Desarrollo Sostenible,| 8'33% [A.3 CT2 Prueba escrita Heteroevaluacion
realizando propuestas que contribuyan a su logro, A.6 CT6 TODAS
aplicando métodos y proyectos de investigacion e A7 CT7 —
incidiendo en el uso de mapas y otras A.8 CT9 Cuaderno del alumno  |Coevaluacién TODAS
representaciones graficas, asi como de medios B.4 CT10
accesibles de interpretacién de imagenes. (CCL3, B.5 CT14 p; — —
Guia de observacion Heteroevaluacion
STEM3, STEM4, CD3, CC3, CC4) C.2
c.3 TODAS
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3.2 Entender y afrontar, desde un enfoque| 833% |B.5 CT6 Prueba escrita Heteroevaluacion
ecosocial, problemas y desafios pasados, actuales o Cc3 CT7 TODAS
futuros de las sociedades contempordneas, con C.4 CT8
especial incidencia en los referentes a la sociedad CT12 Cuaderno del alumno  \Heteroevaluacion
. TODAS
castellanoleonesa, teniendo en cuenta sus CT14
relaciones de interdependencia y ecodependencia,| Guia de observacion Heteroevaluacion
(CCL3, CD2, CC3, CC4, CE1) TODAS
3.3 Utilizar secuencias cronolégicas complejas en| 8'33% [TODOS CT1 Prueba escrita Heteroevaluacion
las que identificar, comparar y relacionar hechos vy CT2 TODAS
procesos de diferentes periodos y lugares histéricos| Cuaderno del alumno _ |Heteroevaluacion
(simultaneidad, duracidn, causalidad), utilizando] TODAS
términos y conceptos especificos del ambito de la - — —
geografia. (CCL1, CCL2, CCL3, STEM4, STEMS, CD2) Guia de observacion  Heteroevaluacion TODAS
3.4 Analizar procesos de cambio histérico y| 833% |A.1 CT1 Prueba escrita Heteroevaluacion
comparar casos de la geografia a través del uso de A.2 CT2 TODAS
fuentes de informacion diversas, teniendo en B.1 CT10
cuenta las transformaciones de corta y larga B.2 Cuaderno del alumno  |Heteroevaluacion TODAS
duracion (coyuntura v estructura), las B.3
continuidades y permanencias en diferentes B.4 p — —
B Guia de observacion Heteroevaluacion TODAS
periodos y lugares. (CCL3, STEM4, CD2, CC4) B.5
4.1 Identificar los elementos del entorno vy 833% |A.1 CT2 Prueba escrita Heteroevaluacion TODAS
comprender su funcionamiento como un sistema A.2 CT3
complejo por medio del andlisis multicausal de sus| A.3 CT7 Cuaderno del alumno  |Heteroevaluacion TODAS
relaciones naturales y humanas, presentes V| B.2 CT13
pasadas, valorando el grado de conservacién y de B.3 - — —
equilibrio dinamico. (CC1, CC3, CC4, CE1). B.4 Guia de observacion  Heteroevaluacion TODAS
B.5
4.2 Idear y adoptar, cuando sea posible,| 833% |A.1 CT2 Prueba escrita Heteroevaluacion
comportamientos y acciones que contribuyan a la IA.2 CT6 TODAS
conservacion y mejora del entorno natural, rural v A.3 CT9
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urbano, a través del respeto a todos los seres vivos, C.2 CT12 Cuaderno del alumno  |Heteroevaluacion
mostrando comportamientos orientados al logro de| C.3 CT14 TODAS
un desarrollo sostenible de dichos entornos, vy B.5 CT15
defendiendo el acceso universal, justo y equitativo Guia de observacion Heteroevaluacion
a los recursos que nos ofrece el planeta. (STEM5, TODAS
CPSAA2, CC2, CC4, CE1)
6.1 Contribuir al bienestar individual y colectivo al 8°33% |A.1 CT2 Prueba escrita Heteroevaluacion TODAS
través del disefio, exposicion y puesta en practica A.2 CT5
de iniciativas orientadas a promover un A.3 CT9 Cuaderno del alumno  |Heteroevaluacion TODAS
compromiso activo con los valores comunes, la A.6 CT14
mejora del entorno y el servicio a la comunidad. A7 CT15 - — —
(CCL5, CPSAA3, CC3). A8 Guia de observacion Heteroevaluacion TODAS
C.2
C.3
7.1 Reconocer los rasgos que van conformando la| 833% |A.1 CT12 Prueba escrita Heteroevaluacion TODAS
identidad propia y de los demas, la riqueza de las A2 CT13
identidades multiples en relacion con distintas| A.8 CT15 Cuaderno del alumno  |Heteroevaluacion TODAS
escalas espaciales, a través de la investigacién y el
analisis de sus fundamentos geograficos. (CP3, CD2, - — —
ccl). Guia de observacion Heteroevaluacion TODAS
8.1 Adoptar un papel activo y comprometido con elf 8'33% |A.1 CT6 Prueba escrita Heteroevaluacion
entorno, de acuerdo con aptitudes, aspiraciones, A.2 CT9 TODAS
intereses y valores propios, a partir del andlisis A.3 CT11
critico de la realidad econdmica, de la distribucion v A.4 CT13
gestion del trabajo, y la adopcién de habitos A.5 CT15 Cuaderno del alumno  |Heteroevaluacién TODAS
responsables, saludables, sostenibles y respetuosos B.1
con la dignidad humana y la de otros seres vivos, asi B.5
como de la reflexion ética ante los usos de la C.2 Guia de observacion Heteroevaluacion
tecnologia y la gestién del tiempo libre. (CD4, C.3 TODAS
CPSAA2, CPSAAS, CE2).
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9.1 Contribuir a la consecuciéon de un mundo mas| 8'33% [A.1 CT7 Prueba escrita Heteroevaluacion

seguro, justo, solidario y sostenible, a través del A2 CT14 TODAS

analisis de los principales conflictos del presente vy A.3 CT15

el reconocimiento de las instituciones del Estado, y A.6

de las asociaciones civiles que garantizan la A7 Cuaderno del alumno  |Heteroevaluacion

seguridad integral y la convivencia social, asi como A.8 TODAS

de los compromisos internacionales de nuestro pais B.1

en favor de la paz, la seguridad, la cooperacion, la C.2

sostenibilidad, los valores democraticos y los| C.3 Guia de observacion Heteroevaluacion

Objetivos de Desarrollo Sostenible.(STEM3, CC2, TODAS

CC3, CE1). 1
LENGUA Y COMUNICACION Y Peso CE Contenidos Contenidos Instrumento de Agente A
LITERATURA criterios de evaluacién de materia | transversales evaluacién evaluador

1.1 Reconocer y valorar las lenguas de Espafiay | 4,35% Al CT.11 Prueba escrita Heteroevaluacion

las variedades dialectales del espafiol, con A2 1

atencién especial a los dialectos y hablas en A3

Castilla 'y Ledn, contrastando aspectos A4 Cuaderno del | Heteroevaluacion

linglisticos y discursivos de las distintas alumno 1

lenguas, asi como rasgos de los dialectos del

espafiol, en manifestaciones orales, escritas y Guia de | Heteroevaluacién

multimodales. (CCL1, CCL2, CCL5, CP2, CP3, observacion

CD1, CC1, CC2, CCEC1, CCEC2, CCEC3) 1

1.2 Identificar y cuestionar prejuicios vy | 4,35% A5 C.T.7 Prueba escrita Heteroevaluacion

estereotipos linglisticos, adoptando una A6 CT.11 1

actitud de respeto y valoracién de la riqueza A7

cultural, linglistica y dialectal, a partir del A8 Cuaderno del | Heteroevaluacion

analisis de la diversidad linglistica en el alumno 1

entorno social préoximo y de la indagacién de
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los derechos linglisticos individuales vy Guia de | Heteroevaluacion
colectivos. (CCL1, CCL2, CCL5, CP3, CPSAA5, observacion
CC1, CC2, CC3, CCEC1, CCEC3) .
2.1 Comprender el sentido global, la estructura, | 4,35% B.1 CT.1 Prueba escrita Heteroevaluacion TODAS
la informacion mas relevante en funcion de las B.2 CT.2
necesidades comunicativas y la intencién del B.3 —
emisor en textos orales, escritos y B.4 Cuaderno del | Heteroevaluacion TODAS
multimodales de cierta complejidad de alumno
diferentes dambitos, analizando la interaccion ” —
. 4 Guia de | Heteroevaluacion
entre los diferentes cddigos. (CCL2, CP2, . TODAS
observacion
STEM1, CD2, CPSAAA4)
2.2 Valorar la forma y el contenido de textos | 4,35% B.1 C.T.2 Prueba escrita Heteroevaluacion TODAS
orales y multimodales de cierta complejidad, B.2 CT.9
fevalu:?\ndo su calidad, “su flabl|lldad y la B.3 Cuaderno del | Heteroevaluacion TODAS
idoneidad del canal utilizado, asi como la B.4 alumno
eficacia de los procedimientos comunicativos - —
empleados. (CCLS, STEM1, CD2, CD3, CPSAA4, Guia de | Heteroevaluacion
observacion TODAS
CPSAA5, CC3, CE1, CCEC1, CCEC3)
3.1 Realizar narraciones y exposiciones orales | 4,35% B.1 C.T.2 Prueba escrita Heteroevaluacion TODAS
de cierta extension y complejidad con diferente B.2 C.T.5
grado de planificacidon sobre temas de interés B.3 CT.9
personal', social y e'ducatlvo, ajystandosef a las B.4 Cuaderno del | Heteroevaluacion
convenciones propias de los diversos géneros alumno TODAS
discursivos, con fluidez, coherencia, cohesion y
el registro adecuado en diferentes soportes, - —
utilizando de manera eficaz recursos verbales y Guia 5 de | Heteroevaluacion TODAS
no verbales. (CCL1, CCL3, CCL5, STEM1, CD2, observacion
CD3, CPSAA4)
3.2 Participar de manera activa y adecuada en | 4,35% B.1 C.T.2 Prueba escrita Heteroevaluacion
) . . . TODAS
interacciones orales informales, en el trabajo B.2 C.T.5
en equipo y en situaciones orales formales de B.3 CT.7
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caracter dialogado, adquiriendo actitudes de B.4 C.T.11 Cuaderno del | Heteroevaluacion
escucha activa y estrategias de cooperacién C.T.15 alumno TODAS
conversacional y cortesia linglistica vy
utilizéndolas para la resolucién de Guia de | Heteroevaluacion
conflictos. (CCL1, CCL2, CCL3, CCL5, CP2, observacion ODAS
STEM1, CD2, CD3, CPSAA1, CPSAA4, CPSAAS,
CC2, CE1)
4.1 Comprender e interpretar el sentido global, | 4,35% B.1 CT.2 Prueba escrita Heteroevaluacion TODAS
la estructura, la informacién mas relevante y la B.2
intencion del emisor de textos escritos vy B.3
multimodales de cierta complejidad de B.4 Cuaderno del | Heteroevaluacion

. P . TODAS
diferentes dmbitos que respondan a diferentes alumno
propdsitos de lectura, realizando las inferencias
necesarias. (CCLZ, CCL3, CCL5, CP2, STEM1, Guia de | Heteroevaluacion
STEM4, CD2, CPSAA4, CC3, CCEC2) observacion TODAS
4.2 Valorar criticamente el contenido y la | 4,35% B.1 CT.2 Prueba escrita Heteroevaluacion TODAS
forma de textos sencillos, evaluando su calidad B.2
y fiabilidad, asi como la eficacia de los B.3
procedimientos lingiiisticos empleados. (CCL1, B.4 Cuaderno del | Heteroevaluacion TODAS
CCL3, STEM1, CD2, CD3, CPSAA4, CC3, CCEC], alumno
CCEC2) Guia de | Heteroevaluacion TODAS

observacion

5.1 Planificar la redaccidn de textos escritos y | 4,35% B.1 CT.2 Prueba escrita Heteroevaluacion TODAS
multimodales de cierta extensién, atendiendo a B.2 CT3
la situacion comunicativa, destinatario, al B.3 CT4
propdsito y canal; redactar borradores vy B.4 C.T.5 Cuaderno del | Heteroevaluacion TODAS
revisarlos con ayuda del didlogo entre iguales e alumno
instrumentos de consulta; y presentar un texto
final coherente, cohesionado y con el registro Guia de | Heteroevaluacion
adecuado. (CCL1, CCL2, CCL3, CCL5, STEM1, observacion TODAS
CD2, CD3, CPSAAS5, CC2, CE1)
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5.2 Incorporar procedimientos para enriquecer | 4,35% B.1 C.T.2 Prueba escrita Heteroevaluacion TODAS
los textos atendiendo a aspectos discursivos, B.2
linglisticos y de estilo, con precisidon léxica y B.3 Cuaderno del | Heteroevaluacion TODAS
correccion ortografica y gramatical. (CCL1, B.4 alumno
CCL2, CCL3, CD2, CD3, CPSAAS, CE1, CE3) D.1 -
D.2 Guia de | Heteroevaluacion
D3 observacion TODAS
D.4
D.5
6.1 Localizar y seleccionar informacién de | 4,35% TODOS CT.2 Prueba escrita Heteroevaluacion
manera progresivamente auténoma C.T.5 TODAS
procedente de diferentes fuentes, calibrando C.T.9
su_fia_ubilidad y pertinencia_ en fur_1cic')n de los Cuaderno del | Heteroevaluacion
objetivos de lectura; organizarla e integrarla en alumno TODAS
esquemas  propios, y reelaborarla vy
comunicarla adoptando un punto de vista
critico, respetando los principios de propiedad Guia de | Heteroevaluacion
intelectual. (CCL1, CCL2, CCL3, STEM1, CD1, observacion TODAS
CD2, CD3, CD4, CPSAA4, CC2, CC3, CE3)
6.2 Elaborar trabajos de investigacién de | 4,35% TODOS C.T.5 Prueba escrita Heteroevaluacion TODAS
manera  progresivamente autonoma en C.T.6
diferentes soportes sobre diversos temas de C.T.9 Cuaderno del | Heteroevaluacion TODAS
interés académico, personal o social, partiendo C.T.3 alumno
de la informacidn seleccionada. (CCL1, CCL2, CT4
CCL3, STEM1, CD1, CD2, CD3, CD4, CPSAA4, CT.10 Guia de | Heteroevaluacion TODAS
CE3) observacion
6.3 Adoptar habitos de uso critico, seguro, | 4,35% TODOS CT4 Prueba escrita Heteroevaluacion TODAS
sostenible y saludable de las tecnologias C.T.5
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digitales con relacién a la busqueda y la C.T.6 Cuaderno del | Heteroevaluacion TODAS
comunicacion de la informacién, evaluando su C.T.10 alumno
pertinencia y fiabilidad. (CCL1, CCL2, CCL3, Guia de | Heteroevaluacion
CCL5, STEM1, CD1, CD2, CD3, CD4, CPSAA4, observacion TODAS
CC2, CC3, CE3)
7.1 Leer de manera autéonoma textos | 4,35% c1 CT1 Prueba escrita Heteroevaluacion
seleccionados en funcién de los propios gustos, C.T.5 TODAS
intereses y necesidades y dejar constancia en CT.6
textos expositivos orales y/o escritos del Cuaderno del | Heteroevaluacion
progreso del propio itinerario lector y cultural, alumno TODAS
explicando los criterios de seleccion de las
lecturas, las formas de acceso a la cultura
literaria y la experiencia de lectura. (CCL1, Guia de | Heteroevaluacién TODAS
CCL4, CP2, CD1, CD2, CCEC1, CCEC2) observacién
7.2 Compartir la experiencia de lectura en | 4,35% B.1 CT.1 Prueba escrita Heteroevaluacion TODAS
canales diversos, prestando atencién especial B.2 CT.2
al disfrute de su dimensién social. (CCL1, CCL4, B.3 C.T.6 Cuaderno del | Heteroevaluacion TODAS
CD1, CD2, CD3, CPSAA1, CE3, CCEC3) B.4 CT.11 alumno

Guia de | Heteroevaluacion TODAS

observacion
8.1 Explicar y argumentar la interpretacion de | 4,35% C.2 CT.1 Prueba escrita Heteroevaluacion TODAS
las obras leidas a partir del analisis de las CT.2
relaciones internas de sus elementos C.T.6
constitutivos con el sentido de la obra y de las Cuaderno del | Heteroevaluacion TODAS
relaciones externas del texto con su contexto alumno
sociohistérico, atendiendo a la configuracion y
evolucion de los géneros y subgéneros Guia de | Heteroevaluacién
literarios. (CCL1, CCL4, CP2, CP3, CC1, CE3, observacion TODAS
CCEC1, CCEC2, CCEC3)
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8.2 Establecer de manera progresivamente | 4,35% TODOS CT.1 Prueba escrita Heteroevaluacion TODAS
auténoma vinculos entre los textos leidos y CT.2
otros textos escritos, orales o multimodales, Cuaderno del | Heteroevaluacion TODAS
mostrando la implicacion y la respuesta alumno
personal del lector en la lectura. (CCL1, CCL4, - —
CP2, CP3, CCEC1, CCEC2) Guia de | Heteroevaluacion TODAS
observacion

8.3 Crear de manera progresivamente | 4,35% C1 CT.2 Prueba escrita Heteroevaluacion

. . TODAS
autéonoma textos personales o colectivos con C.T5
intencion literaria y conciencia de estilo, en CT3
diStint9S S°p°r,te5 v co.n .ayuda de ,Otros Cuaderno del | Heteroevaluacion
lenguajes artisticos y audiovisuales, partiendo alumno TODAS
de la lectura de obras o fragmentos
significativos en los que se empleen las
convenciones formales de los diversos géneros Guia de | Heteroevaluacion
y estilos literarios (CCL1, CCL4, CP3, CD5, CE3, observacion TODAS
CCEC1, CCEC2, CCEC3, CCEC4)
9.1 Revisar los textos propios de manera | 4,35% B.1 CT.2 Prueba escrita Heteroevaluacion TODAS
progresivamente auténoma, hacer propuestas B.2 C.T.5
de mejora e identificar y subsanar algunos B.3
problemas de comprensién lectora, utilizando B.4 Cuaderno del | Heteroevaluacién TODAS
los conocimientos explicitos sobre la lengua y alumno
su uso. (CCL1, CCL2, CCL3, CP2, STEM1, STEM4, Guia de | Heteroevaluacion
CD1, CPSAA4, CPSAAS, CC1, CCEC1) > TODAS

observacion

9.2 Explicar, analizar y argumentar la | 4,35% B.1 CT.2 Prueba escrita Heteroevaluacion TODAS
interrelacion entre el propdsito comunicativo y B.2
las elecciones lingliisticas del emisor, asi como B.3
sus efectos en el receptor, partiendo de la B.4 Cuaderno del | Heteroevaluacion TODAS
reflexién metalinglistica. (CCL1, CCL2, CCL3, D.1 alumno
CP2, STEM1, STEM4, CD1, CPSAA4, CPSAAS, D.2
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CC1, CCEC2) D.3 Guia de | Heteroevaluacion TODAS
D.4 observacion
D.5
9.3 Formular generalizaciones sobre algunos | 4,35% B.1 CT.2 Prueba escrita Heteroevaluacion
aspectos del funcionamiento de la lengua a B.2 C.T.5 TODAS
partir de la observacion, la comparacién, el B.3 C.T.6
analisis y la transformacién de enunciados, asi B.4
como de la formulacién de hipétesis y la D.1 Cuaderno del | Heteroevaluacion TODAS
busqueda de contraejemplos, utilizando un D.2 alumno
metalenguaje especifico y consultando de D.3
manera progresivamente autéonoma D.4 Gula de | Heteroevaluacion
diccionarios, manuales y gramaticas. (CCL1, D.5 .
CCL2, CCL3, STEM1, STEM2, STEM4, CD1, CD3, observacién TODAS
CPSAA4, CPSAAS5, CCEC2)
10.1 Identificar y desterrar los usos | 4,35% A7 CT.7 Prueba escrita Heteroevaluacion TODAS
discriminatorios de la lengua, los abusos de A.8 C.T.11
poder a través de la palabra y los usos C.T.15
manipuladores del lenguaje a partir de la Cuaderno del | Heteroevaluacion TODAS
reflexién y el andlisis de los elementos alumno
lingliisticos 'y no linglisticos de |la
comunicacion, valorando esta como un Guia de | Heteroevaluacién
instrumento de cohesion social. (CCL1, CCL2, observacion
CCLS, CP3, STEM1, CD2, CD3, CPSAA3, CCL, TODAS
CC2, CC3, CC4, CCEC1)
10.2 Utilizar estrategias para la resolucién | 4,35% TODOS CT.11 Prueba escrita Heteroevaluacion TODAS
dialogada de los conflictos y busqueda de C.T.15
consensos, poniéndolas en practica tanto en el Cuaderno del | Heteroevaluacion TODAS
ambito personal como educativo y social. alumno
(CCL1, ccCL2, cCL5, CP3, STEM1, CD2, CD3,
CPSAA3, CC1, CC2, CC3, CC4, CCEC1) Guia de | Heteroevaluacion TODAS
observacion
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CONTENIDOS DE A,MBITO LINGUISTICO Y SOCIAL DE 3° DE
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

AMBITO LINGUISTICO Y SOCIAL 32 ESO: GEOGRAFIA

A. Retos del mundo actual

1. Sociedad de la informacién. Busqueda, tratamiento de la informacién, uso de datos en

entornos digitales y evaluacién y contraste de la fiabilidad de las fuentes. El problema de la

desinformacién. Uso especifico del Iéxico relativo al ambito geografico. Analisis e interpretacion

de conceptos espaciales: localizacidn, escala, conexién y proximidad espacial.

2. Cultura medidtica. Técnicas y métodos de las Ciencias Sociales: analisis de textos,

interpretacion y elaboracién de mapas, esquemas y sintesis, representacién de graficos e

interpretacion de imagenes a través de medios digitales accesibles. Fotografia aérea,

informacién de satélite y el papel de las Tecnologias de la informacién geografica. Fuentes

estadisticas y de informacidn digital. El INE.

3. Objetivos de Desarrollo Sostenible. Emergencia climatica y sostenibilidad. Relaciéon entre

factores naturales y antrépicos en la Tierra. Globalizacién, movimientos migratorios e

interculturalidad. Los avances tecnoldgicos y la conciencia ecosocial. Conflictos ideoldgicos y

etnoculturales.

4. Estructuras econdmicas en el mundo actual, cambios en los sectores productivos y

funcionamiento de los mercados. Dilemas e incertidumbres ante el crecimiento, la

empleabilidad y la sustentabilidad.
1. El papel de la agricultura y ganaderia en el mundo, en Europa, Espafia y Castilla y
Leén. Técnicas y sistemas agricolas avanzados y atrasados y su impacto
medioambiental. El problema del agua en el mundo. Pesca, silvicultura y mineria:
técnicas, papel e impacto sobre el medio ambiente. Estructuras de proteccion de los
espacios naturales de especial valor patrimonial en Espafia. Espacios protegidos en
Castillay Ledn.
2. Fuentes de energia y su impacto ambiental. Energias renovables y paradigma de
sostenibilidad energética. Medidas colectivas e individuales de ahorro energético. La
industria en los espacios desarrollados y no desarrollados. El papel de la industria en el
mundo, en Europa, en Espafia y en Castilla y Ledn. Problemas ecolégicos derivados de la
industria. Industrias maduras, automatizacién y reconversién industriales. La
deslocalizacion industrial y productiva.
3. Sectores maduros y tradicionales del sector terciario. El sector cuaternario. El sector
financiero y su importancia sobre la globalizacién. Problemas derivados de la
dependencia econdmica internacional: la deuda publica y su papel en un mundo
desigual.
4. La estructura de la poblacién activa en el mundo, en Espafia y en Castilla y Ledn.
Nichos de empleabilidad emergentes en un mundo ecosostenible. La creatividad como
valor econdmico. El impacto de la educacién en la empleabilidad y productividad
potencial a escala internacional e individual. El problema del paro en Espafia: origen y
soluciones. Desigualdades de género ante el empleo. Mujer y desigualdad de
oportunidades en el mundo desarrollado y no desarrollado. Politicas proactivas de
igualdad de género y proteccién de la vulnerabilidad.

5. Lo global y lo local. La investigacion en Ciencias Sociales, el estudio multicausal y el andlisis

comparado del espacio natural, rural y urbano, su evolucién y los retos del futuro.

6. Desigualdad e injusticia. Solidaridad, cohesién social y cooperacidn para el desarrollo.

7. lgualdad de género y formas de violencia contra las mujeres. Actitudes y comportamientos

sexistas.
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8. Diversidad social, etnocultural y de género. Migraciones, multiculturalidad y mestizaje en
sociedades abiertas.

B. Sociedades y territorios
1. El origen, desarrollo y presente del capitalismo. El sistema econédmico comunista: origen,
desarrollo y presente. Sistemas politicos en el mundo. El papel de la democracia en el mundo y
las amenazas del populismo. Entre la socialdemocracia y neoliberalismo: paradigmas
econdmicos del presente. La critica al capitalismo. Espacios geopoliticos centrales y
dependientes. Espacios e instituciones supranacionales. El proceso de construccidon europea.
Integracién econémica, monetaria y ciudadana. Las instituciones europeas. El papel de la Unién
Europea en el mundo actual y su futuro.
2. La transformaciéon humana del territorio y la distribucién desigual de los recursos y del
trabajo a distintas escalas, de lo global a lo local.
3. Evolucidn de los ciclos demograficos, de los modos de vida y de los modelos de organizacidon
social. Focos de tension en el planeta y fendmeno de las migraciones. Consecuencias de las
migraciones para los paises de origen y de recepcién. La migracién como solucién al problema
demogriéfico de los espacios envejecidos y despoblados. El reto demografico en Espafia. El
problema de la despoblacion rural.
4. |Interpretacidén del territorio y del paisaje. Del éxodo rural a la concentraciéon urbana.
Ordenacién del territorio y transformacién del espacio. La ciudad como espacio de convivencia.
Importancia y cuidado del espacio publico. La huella humana y la proteccién del medio natural.
5. Origen de la desigualdad de renta y bienestar material. La globalizacidn econdmica como
motor de las relaciones centro-periferia. El papel de las instituciones y organizaciones
econdmicas supranacionales. Consecuencias culturales y sociales de la globalizacion. El
movimiento antiglobalizacién. El IDH y su distribucion desigual a escala planetaria, nacional y
local. Otros indicadores socioecondmicos de desarrollo. Caracteres y problemas del mundo no
desarrollado. La mujer en el mundo no desarrollado. Caracteres y problemas del mundo
desarrollado. Desigualdades regionales de renta y bienestar en Castilla y Ledn. La politicas
europeas y nacionales de compensacion interterritorial.

C. Compromiso civico local y global.
1. Las transformaciones cientificas y tecnolégicas. Dimensidn ética de la ciencia y la tecnologia.
Cambios culturales y movimientos sociales. Los medios de comunicacion y redes sociales.
2. Diversidad social y multiculturalidad. Integracion y cohesién social. Medidas y acciones en
favor de la igualdad y de la plena inclusién.
3. Responsabilidad ecosocial. Compromiso y accién ante los objetivos del Desarrollo Sostenible.
La juventud como agente de cambio para el desarrollo sostenible. Implicacién en la defensa y
proteccién del medio ambiente. Accidn y posicion ante la emergencia climatica.
4. Empleo y trabajo en la sociedad de la informacién, aprendizaje permanente y a lo largo de
toda la vida.
5. Los valores del europeismo. Férmulas de participacién en programas educativos europeos.

AMBITO LINGUISTICO Y SOCIAL 32 ESO: LENGUA Y COMUNICACION Y LITERATURA

A. Las lenguas y sus hablantes.

A.1. La propia identidad linguistica individual como elemento clave en la conformacion de la
personalidad.

A.2. ldentificacion y situacion de las lenguas de Espafia.

A.3. Comparacion de rasgos de las principales variedades dialectales del espafiol, con especial atencién a
las variedades de Castilla 'y Ledn.

A.4. Desarrollo de la reflexion interlinglistica basica.

141



A.6.

A7.
A.8.

Junta de
Castillay Leon

Consejeria de Educacion

Diferencias entre los rasgos propios de las variedades dialectales (fénicos, gramaticales y léxicos).

Exploracién y cuestionamiento de prejuicios y estereotipos linglisticos. Los fendmenos del contacto
entre lenguas: bilingtismo, préstamos, interferencias.

Valoracion de la diversidad lingistica como fuente de riqueza cultural y elemento de cohesion social.

Indagacion en torno a los derechos linguisticos y su expresion en leyes y declaraciones institucionales,
en especial a los desarrollados en Castilla y Leon.

B. Comunicacién.

Estrategias de produccion, comprension y analisis critico de textos orales, escritos y multimodales de
diferentes ambitos con atencién conjunta a los siguientes aspectos:

B.1.

B.2.

B.3.

B.4.

Contexto.

B.1.1.

Componentes del hecho comunicativo: grado de formalidad de la situacion comunicativa;
distancia social entre los interlocutores.

Los géneros discursivos.

B.2.1. Secuencias textuales basicas, con especial atencion a las expositivas y argumentativas.

B.2.2. Propiedades textuales. Coherencia, cohesién y adecuacion.

B.2.3. Géneros discursivos propios del ambito personal, con especial atencién a los actos de habla
que amenazan la imagen del interlocutor (la discrepancia, la queja, la orden, la reprobacion).

B.2.4. Géneros discursivos propios del ambito educativo.

B.2.5. Géneros discursivos propios del ambito social. Redes sociales y medios de comunicacion.
Etiqueta digital y riesgos de desinformacién, manipulacion y vulneracion de la privacidad.

Procesos.

B.3.1. Interaccion oral y escrita de caracter informal. Cooperacion conversacional y cortesia
linglistica. Escucha activa, asertividad, comportamiento empatico y resolucion dialogada de
conflictos como muestra de madurez democratica.

B.3.2. Comprension oral. Sentido global del texto y de la relacion entre sus partes, seleccion y
retencion de la informacion relevante. La intencion del emisor. Deteccion de usos
discriminatorios del lenguaje verbal.

B.3.3. Produccion oral. Planificacion y bulsqueda de informacion, textualizacion y revision.
Adecuacion a la audiencia y al tiempo de exposicion. Elementos no verbales. La creacién de
textos individuales y dialogados entre iguales.

B.3.4. Comprension lectora. Sentido global del texto y relacién entre sus partes. La intencion del
emisor. Deteccion de usos discriminatorios del lenguaje verbal. Valoracion de la forma vy el
contenido del texto.

B.3.5. Produccion escrita. Planificacion, redaccidn, revisién y edicién en diferentes soportes. Usos
de la escritura para la organizacion del pensamiento: toma de notas, esquemas, mapas
conceptuales, definiciones, resimenes.

B.3.6. Alfabetizacion mediatica e informacional. Blsqueda y seleccion de la informacion con

criterios de fiabilidad, calidad y pertinencia; reorganizacién y sintesis de la informacion de
esquemas propios y transformacién de la informacion en conocimiento. Utilizacion de
plataformas virtuales para la realizacion de proyectos escolares.

Reconocimiento y uso discursivo de los elementos linglisticos.

B.4.1.

La expresion de la subjetividad en textos de caracter expositivo. ldentificacion y uso de las
férmulas de confianza y cortesia en relacion con las situaciones de comunicacion.
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B.4.2. Recursos linglisticos para adecuar el registro a la situacién de comunicacién en contextos
personales, académicos y sociales.

B.4.3. Mecanismos de cohesion. Conectores textuales y mecanismos léxicos.
B.4.4. Uso coherente de las formas verbales en los textos.

B.4.5. Correccidn linguistica y revision ortografica y gramatical de los textos. Uso de diccionarios,
manuales de consulta y de correctores ortograficos en soporte analégico o digital.

B.4.6. Los signos de puntuacién como mecanismo organizador del texto escrito.
C. Educacion literaria.
C.1. Lectura autbonoma

Implicacion en la lectura de forma progresivamente autonoma, a partir de una preseleccion de textos variados
y sobre la propia practica de la lectura atendiendo a los siguientes contenidos

C.1.1. Criterios y estrategias para la seleccion de obras variadas que a partir de la utilizacion
auténoma de las bibliotecas escolar y publica disponible.

C.1.2. Participacion en actos culturales vinculados con el circuito literario y lector.
C.1.3. Toma de conciencia e identidad lectora.

C.1.4. Expresion de la experiencia lectora.

C.1.5. Movilizacion de la experiencia personal, lectora y cultural.

C.1.6. Estrategias para la recomendacion de las lecturas en soportes variados o bien oralmente entre
iguales.

C.2. Lectura guiada

Lectura de obras y de fragmentos relevantes del patrimonio literario nacional y universal de la literatura actual
inscritas en itinerarios tematicos o de género que atraviesan obras, contextos culturales y movimientos
artisticos atendiendo a los siguientes contenidos:

C.2.1. Conocimiento de las caracteristicas generales de los grandes periodos de la historia de la
literatura espafiola desde los origenes hasta el siglo XVIII.

C.2.2. Lectura de obras y fragmentos relevantes del patrimonio literario nacional y universal en su
contexto sociohistorico que incluyan la presencia de autoras y autores.

C.2.3. Estrategias de construccion compartida de la interpretacion de las obras.
C.2.4. Discusiones o conversaciones literarias.

C.2.5. Relacidn entre los elementos constitutivos del género literario y la construccion del sentido de
la obra.

C.2.6. Estrategias de utilizacion de informacién sociohistérica, cultural y artistica basica para
propiciar una adecuada interpretacién de las obras literarias.

C.2.7. Relacion y comparacion de los textos leidos con otros textos orales, escritos y multimodales,
asi como con otras manifestaciones artisticas y culturales y con las nuevas formas de ficcién.

C.2.8. Estrategias para interpretar obras y fragmentos literarios. Lectura con perspectiva de género.

C.2.9. Procesos de indagacion en torno a las obras leidas que promuevan el interés por construir la
interpretacion de las obras.

C.2.10. Lectura expresiva, dramatizacion y recitacion de los textos.
C.2.11. Creacion de textos a partir de la apropiacién de las convenciones del lenguaje literario.

D. Reflexion sobre la lengua.
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Elaboracion de conclusiones propias sobre el funcionamiento del sistema linglistico con un lenguaje
especifico a partir de la observacién comparacion y clasificacion en redes comunicativas y del contraste entre
lenguas atendiendo a los siguientes contenidos:

D.1.

D.2.

D.3.

D.4.

D.5.

Las diferencias relevantes e intersecciones entre lengua oral y lengua escrita atendiendo a aspectos
bésicos de tipo sintactico y Iéxico.

Reconocimiento de la lengua como sistema y de sus unidades basicas. El sonido y el sistema de
escritura, las palabras (forma y significado), su organizacion en el discurso (orden de las palabras,
componentes de las oraciones o conexion entre los significados).

Distincién entre la forma (categoria gramatical) y la funcion de las palabras (funciones sintacticas de
la oracién simple). Procedimientos Iéxicos (afijos) para el cambio de categoria. Reflexion sobre los
cambios en su significado, las relaciones semanticas entre palabras y sus valores denotativos y
connotativos en funcidn del contexto y el propdsito comunicativo.

Relacién entre los esquemas semantico y sintactico de la oracién simple. Observacién, analisis y
transformacidn de enunciados de acuerdo con estos esquemas y uso de la terminologia sintactica
necesaria.

Estrategias de uso progresivamente auténomo de diccionarios y manuales de gramatica, tanto en
soporte fisico como digital.
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PROGRAMACION DIDACTICA DE

AMBITOLINGUISTICO Y SOCIAL DE 4°

DE ESO

a) Introduccién: conceptualizacién y caracteristicas de la
materia.

La lengua, contemplada como sistema, ha de suponer un saber que los estudiantes van

construyendo a lo largo de la etapa a partir de preguntas o problemas que hacen emerger la
reflexion sobre el funcionamiento de la lengua y sus usos.

Dado el enfoque inequivocamente global y competencial de la educacion linglistica, la oralidad y
la escritura rara vez se presentan por separado: leemos para preparar una intervencion oral,
conversamos y debatimos tras la lectura de un texto, etc. Y manejamos textos, ademas, que
combinan la palabra hablada o escrita con otros cddigos en mensajes multimodales,
imprescindibles en la alfabetizacion del siglo XXI. Por otra parte, leer y escribir son actividades
sociales con una dimension dialdgica a la que la escuela no puede dar la espalda. Por tanto, las
situaciones de aprendizaje de la materia de Lengua Castellana y Literatura deben entrenar al
alumnado en el uso de estrategias que le permitiran responder a los retos de la sociedad actual,
gue demanda personas cultas, criticas y bien informadas; capaces de hacer un uso eficaz y ético de
las palabras; respetuosas hacia las diferencias; competentes para ejercer una ciudadania digital
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activa; con capacidad para informarse y transformar la informacion en conocimiento y para
aprender por si mismas, colaborar y trabajar en equipo; creativas y con iniciativa emprendedora; y
comprometidas con el desarrollo sostenible y la salvaguarda del patrimonio artistico y cultural, la
defensa de los derechos humanos, asi como la convivencia igualitaria, inclusiva, pacifica y
democratica.

El trabajo interdisciplinar es imprescindible para que el alumnado se apropie de los géneros
discursivos especificos de cada disciplina. Por ello, todas las materias deben contribuir a la mejora
en los procesos de produccidn y recepcidon oral, escrita y multimodal, asi como a cuanto tiene que
ver con la alfabetizacion mediatica e informacional. En este sentido, |a biblioteca escolar es una
pieza clave como espacio cultural, de indagacion y de aprendizaje, asi como centro neurdlgico de
recursos, formacidn y coordinacidn.

Por ultimo, la diversidad linglistica de la mayor parte de los contextos escolares y la innegable
necesidad de una educacidn plurilinglie para todo el alumnado invitan al tratamiento integrado de
las lenguas como un cauce excelente para estimular la reflexion interlinglistica y aproximarse a los

usos sociales reales, en los que a menudo se han de manejar simultaneamente dos o mas lenguas.
La materia de Geografia e Historia contribuye a la percepcidn y el analisis de una realidad cada vez

mas diversa y cambiante. La comprension de su devenir a través del tiempo y del espacio, y el
analisis del cambio como fruto de la accién humana implica concebir el aprendizaje del alumnado
como una invitacién al conocimiento de si mismo y del mundo que lo rodea, a la participacién y al
compromiso social. Vivir en sociedad, interactuar en el entorno y comprender como son las
relaciones que establecemos y las normas de funcionamiento que las rigen resultan esenciales para
qgue el alumnado pueda asumir sus derechos y responsabilidades, ejercitar la ciudadania y orientar

su comportamiento civico, cuestiones estas de especial importancia en una etapa educativa en que
precisa de experiencias formativas que le permitan construir su criterio, su identidad, su autonomia
para desenvolverse en su entorno social. Esta compleja transicién se produce de la etapa de
Educacién Primaria a la de Educacion Secundaria Obligatoria y, en nuestro ambito, implica ponerse
en contacto con una sociedad compleja que plantea dilemas y en la que el alumnado debe aprender
a tomar decisiones informadas. La toma de conciencia de los desafios a los que nos enfrentamos
en la actualidad, asi como la valoracidn critica de las respuestas que, a lo largo de la historia, se han
dado a los retos y problemas que se han sucedido, dispone a la juventud en situacion de actuar ya
en el presente para garantizar la sostenibilidad del planeta y el bienestar de la humanidad en el
futuro.

b) Disefio de la evaluacidn inicial.

Instrument Numero Observaciones
. L s Agente
Criterios de evaluacion ode de . .
.l . evaluador En las primeras sesiones se
evaluacion sesiones .
observardn los
2.2 Producir y expresar Guia de 5 comportamientos individuales
Jjuicios y argumentos observacion Heteroevalu y grupales que modelardn la
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personales y criticos...

acion

3.1 Utilizar secuencias
cronoldgicas complejas
en las que identificar...

Diario del
profesor

Heteroevalu
acion

9.1 Interpretar y explicar
de forma argumentada la
conexion de Espafia con
los grandes procesos
histaricos de la época
contempordnea...

Cuaderno
del alumno

Heteroevalu
acion

2.1 Comprender el sentido
global, la estructura, la
informacion mds relevante
en funcion de las
necesidades comunicativas
y la intencidn del emisor en
textos orales, escritos y
multimodales complejos de
diferentes ambitos,
analizando la interaccion
entre los diferentes
cddigos.

Guia de
observacion

Heteroevaluaci
on

4.1 Comprender, interpretar
y valorar el sentido global,
la estructura, la
informacién mds relevante
y la intencién del emisor de
textos escritos y
multimodales de cierta
complejidad de diferentes
dmbitos que respondan a
diferentes propdsitos de
lectura, realizando las
inferencias necesarias.

Guia del
profesor

Heteroevaluaci
on

9.3 Formular
generalizaciones sobre
algunos aspectos del
funcionamiento de la
lengua a partir de la
observacion, la
comparacion, andlisis y
transformacion de
enunciados, asi como de la
formulacion de hipdtesis y
la busqueda de
contraejemplos, utilizando
el metalenguaje especifico y
consultando de manera
autonoma diccionarios,
manuales

Cuaderno del
alumno

Heteroevaluaci
on

evaluacion inicial

c) Competencias especificas y vinculaciones con los descriptores operativos: mapa de relaciones

competenciales.




Junta de
Castillay Leon

Consejeria de Educacion

El mapa de relaciones competenciales se establece en el anexo XV de esta programacidon didactica.

d) Metodologia didactica.

Métodos pedagogicos (estilos, estrategias y técnicas de ensefianza):

Aprendizaje basado en: retos, pensamiento, trabajo individual y cooperativo. La participacion
de los alumnos en el proceso de ensefianza aprendizaje siendo importante no solo lo que
aprenden sino la forma en que lo aprenden. La actuacion del profesor debe encaminarse a
orientar vy dirigir el aprendizaje de los alumnos. La lectura del tema por parte de los alumnos
y su explicacién por parte del profesor, la realizacion de las actividades que se propongan a
partir del texto y de los elementos complementarios que se les proporcionen (imagenes,
graficos, mapas, esquemas, etc.) serdn los instrumentos habituales de trabajo en el aula.

Integracion de las TICs en la programacion diddctica

La integracién y uso de las TIC es parte de una tendencia global de la sociedad del
conocimiento y de la informacién, en la que los profesionales de todos los niveles educativos
se hacen participes para mejorar los procesos educativos de ensefianza-aprendizaje.

En este sentido, y teniendo como referencia el plan TIC del centro, de forma global se
utilizaran las siguientes herramientas TIC:

e Panelinteractivo, o en su defecto, conjunto de ordenador/proyector para la
presentacion del material de clase.

e Correo corporativo de EducaCyL para las comunicaciones oficiales.
e STILUS Comunicaciones, para la comunicacién con las familias.

e Herramientas Teams o Moodle como plataforma educativa del grupo/clase. Ademas,
la herramienta Teams se utilizard como medio de comunicacion del equipo docente.

e Herramientas Microsoft 365, incluidas dentro de la plataforma EducaCyl.

e Recursos didacticos proporcionados por la editorial.

e Pagina web del instituto.

e Herramientas de Internet para realizar mapas tematicos, ejes cronolégicos, libros

digitales, presentaciones digitales, visores geograficos como Iberpix, Google Earth y
Google Maps, Atlas Digital Escolar.

Tipos de agrupamientos y organizacion de tiempos y espacios:

El grupo se compone de siete alumnos. Todos cursaron 3°Diversificacion el curso pasado excepto uno, que
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es de origen pakistani y que ha comenzado en este programa este curso. Las sesiones tienen lugar en el el
aula “Juan Sebastian el Cano” los martes y jueves a 3* y 4* hora y los miércoles a 6* hora. En algunas
ocasiones usaremos el aula de informatica “Cuadrivium”.

e) Secuencia de unidades temporales de programacion.

Titulo Fechas y sesiones

PRIMER SA 1: LAHISTORIA DE LOS AMORES IMPARABLES 25 ses!ones
TRIMESTRE SA 2: APUNTO DE SER BOSQUE 24 sesiones
SA 3: YA NI CERRAMOS LOS 0JOS 25 sesiones
SEGUNDO SA 4: LA CONTINUIDAD DE LOS PARQUES 24 ses!ones
TRIMESTRE SA 5: PARA QUE IU NACIERAS 24 sesiones
SA 6: SI LOS SUENOS ME TOMASEN EN SERIO 26 sesiones
SA 7: LA VIDA ES UNA CASA DONDE HABITA UN 25 sesiones

TERCER EXTRANO
TRIMESTRE | SA 8: HIJOS DE LA BONANZA 25 sesiones
SA 9: ESTO NO ES UN POEMA-POSTAL 24 sesiones

f) En su caso, concrecion de proyectos significativos.

Titulo Temporalizacion Tipo de aprendizaje Materia / Materias
por trimestres
Diferentes si... pero con los | 1° trimestre Disciplinar Ambito linguistico y social
mismos derechos
La paz es el camino 2° trimestre Disciplinar Ambito linguistico y social
Carta de la Tierra 30 trimestre Disciplinar Ambito linguistico y social
g) Materiales y recursos de desarrollo curricular.
Editorial Edicién/ Proyecto ISBN
Diversificacién Ambito
En su caso, Libros de ngu:lst/co y Social Il.
texto . Incluye Historia
X Editex ye mistoric 9788411345866
Contemporanea Siglos
XIX-XXI (2023) -
LOMLOE
Materiales Recursos
Libro de texto anteriormente
Impresos Libro y fotocopias de Historia mencionado

Material imprimible de adaptacion
curricular de Historia de la editorial
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Oxford: www.oxfordpremium.com

Digitales e informaticos

Ordenador y pantalla digital

Contenido digital del libro de texto

Paginas web de Lengua, Literatura e
Historia

Herramientas de Internet

Medios audiovisuales y
multimedia

Powerpoints
Videos de Youtube

Powerpoints del contenido digital del
libro de texto

Videos de Youtube y otras plataformas

h) Concrecion de planes, programas y proyectos del centro vinculados con el desarrollo del curriculo de

la materia.

Planes, programas y proyectos

Implicaciones de cardcter general
desde la materia

Temporalizacion
(indicar la SA donde se trabaja)

Plan de Lectura

1. Favorecer el habito lector entre
el alumnado.

2. Favorecer el gusto y el disfrute
por la lectura.

3. Garantizar la eficacia lectora por
parte de los alumnos, en cuanto
a aprovechamiento,
comprension y andlisis de textos
diversos.

4. Fomentar y favorecer el uso de la
biblioteca.

5. Facilitar al profesorado
estrategias y actividades que
permitan trabajar la lectura en el
aula.

6. Elaborar una lista de lecturas
recomendables para el
alumnado, por franja de edad y
temdtica.

Todas

Plan de Fomento de la Igualdad entre
Hombres y Mujeres

Valorar y respetar la diferencia
de sexos y la igualdad de
derechos y oportunidades entre
ellos. Rechazar los estereotipos
que supongan discriminacion
entre hombres y mujeres

Todas

Plan de Convivencia

1. Aplicar derechos y deberes de la

convivencia ciudadana en el
contexto de la escuela.

2. Conocer las actividades

humanas, adquirir una idea de la
realidad histdrica a partir de
distintas fuentes, e identificar las
implicaciones que tiene vivir en

Todas
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un estado social y democrdtico
de derecho refrendado por una
constitucion.

3. Desarrollar capacidad de
didlogo con los demds en
situaciones de convivencia y
trabajo y para la resolucion de
conflictos.

4.  Reconocer riqueza en la
diversidad de opiniones e ideas.

5. Involucrarse o promover
acciones con un fin social.

Plan de Atencion a la Diversidad Las actividades constituyen un
excelente instrumento de
atencion a las diferencias
individuales. La variedad y la
abundancia de actividades con
distinto nivel de dificultad
permiten la adaptacion, a las
diversas capacidades, intereses y
motivaciones. En el espacio web
se encuentran actividades de
distinta naturaleza, tanto
pautadas como de comentario
libre, que permiten al
profesorado adaptar la
propuesta de trabajo a las
diferentes necesidades, asi como
materiales complementarios que
facilitan la adaptacion de los
contenidos

Todas

i) Actividades complementarias y extraescolares.

Actividades complementarias y

Breve descripcion de la actividad
extraescolares

Temporalizacion
(indicar la SA donde se realiza)

j) Atencién a las diferencias individuales del alumnado.

1) Generalidades sobre la atencion a las diferencias individuales:

Formas de representacion Formas de accion y expresion

Formas de implicacion
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Es necesario partir de las diferencias
en las capacidades y preferencias
perceptivas de los sujetos, ademds de
las que se derivan de la formacion
previa y de las diferencias culturales;
se trata de tener en cuenta que en las
aulas hay estudiantes con
discapacidades sensoriales,
problemas de aprendizaje,
conocimiento limitado de la lengua
espafiola o mayor eficacia al procesar
la informacion visual, auditiva o
audiovisual.

Como regla general, la estrategia
para conseguirlo es presentar
sistemdticamente la informacion
utilizando materiales en diferentes
formatos, de manera que haya
versiones diferentes que permitan
acceder a todos los estudiantes por
una o varias vias.

Formas de accidn: es fundamental
potenciar la riqueza y variedad de
propuestas de trabajo y las opciones
para realizarlas

Formas de expresion: Se pueden
brindar alternativas en la forma de
desarrollar las tareas, en los recursos
que se emplean como facilitadores a
los estudiantes, o se pueden ofrecer
varias formas de andamiaje, como
pueden ser la secuenciacion o la
utilizacion de apoyos graduados que
se irdn retirando a medida que se
avanza o consolida el aprendizaje. Un
ejemplo ilustrativo de esta pauta,
cuando el objetivo de aprendizaje no
implica expresamente la escritura, es
ofrecer la posibilidad a los
estudiantes con dificultades en la
escritura de conocer las diferencias
entre las estaciones del afio a través
de diferentes fuentes de informacion
y expresar su aprendizaje mediante
un mural u otro tipo de presentacion
oral o visual.

El trabajo en equipo, la colaboracion,
la tutoria por pares y un clima de
confianza para aprender, en el que el
error y la reflexion pueda formar
parte del aprendizaje.

2) Especificidades sobre la atencion a las diferencias individuales:

Medidas/ Planes / Adaptacién

Alumnado . L Observaciones
curricular significativa
Plan Especifico de Refuerzo y Apoyo | Actuaciones de refuerzo previstas
para dar respuesta a las necesidades
de apoyo de un alumno o alumna
A concreta. Estas actuaciones se

desarrollardn principalmente en el
marco del aula ordinaria.

k) Evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado y vinculacion de sus elementos. (Pag.152)
1) Procedimiento para la evaluacion de la programacion didactica.

Indicadores de logro

Instrumentos de

Momentos en los que se

Personas que llevardn a

evaluacion realizard la evaluacion cabo la evaluacién
Anexo lll Ficha de autoevaluacion Tras la 12 evaluacion Miembros del
departamento
Anexo Ill Ficha de autoevaluacion Tras la 22 evaluacion Miembros del
departamento
Anexo Ill Ficha de autoevaluacion Tras la 39 evaluacion Miembros del
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departamento

Propuestas de mejora:
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Los criterios de evaluacion son los establecidos en esta tabla y los contenidos de la materia se enumeran en el anexo X1 de esta programacién didactica. Por otra parte, los
contenidos transversales estan determinados en los apartados 1 y 2 del articulo 10 del Decreto 38/2022, de 29 de septiembre.

HISTORIA DEL
MUNDO i Peso CE Contenidos de Contenidos Instrumento de Agente SA

CONTEMPORANEO materia transversales evaluacion evaluador

Criterios de evaluacion
1.1 Elaborar  contenidos | 6'66% Al CT1 Prueba escrita
propios en distintos formatos, A2 CT2 Heteroevaluacion TODAS
mediante  aplicaciones y B1 CT4
estrategias de recogida vy CT6 Coevaluacién
representacién de datos mas CT9 Portfolio del TODAS
complejas, usando y CT10 alumno
contrastando criticamente
fuentes fiables, tanto Guia de | Heteroevaluacion
analdgicas como digitales, del observacion
presente y de la historia
contemporanea, identificando TODAS
la  desinformacién y la
manipulacién. (CCL3, CD1,
cD2).
1.2 Establecer conexiones y | 6'66% Al CT1 Prueba escrita
relaciones entre los B2 CT2 Heteroevaluacién TODAS
conocimientos e -
informaciones adquiridos, Coevaluacién
elaborando sintesis Portfolio del TODAS
interpretativas y explicativas, alumno
mediante informes, estudios o
dossiers informativos, que Guia 3 de | Heteroevaluacion
reflejen un  dominio 'y observacion TODAS
consolidacion de los
contenidos tratados. (CCL2,
CCL3, STEM4, CD2, CC1).
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1.3 Transferir adecuadamente | 6'66% Al CT1 Prueba escrita TODAS
la informacion y el A2 CT2 Heteroevaluacion
conocimiento por medio de B1 CT3 Coevaluacion
narraciones, posteres, CT4 Portfolio del TODAS
presentaciones, exposiciones CT9 alumno
orales, medios audiovisuales y
otros  productos.  (CCL3, Guia de | Heteroevaluacidn
STEM4, CD2, CPSAA4, CC1, observacion TODAS
CCEC4).
2.1 Generar y aplicar | 6'66% B3 CT2 Prueba escrita
productos originales % CT4 Heteroevaluacion TODAS
creativos mediante la CT9
reelaboracién de Coevaluacion
conocimientos  previos a Portfolio del TODAS
través de herramientas de alumno
investigacion que permitan
explicar problemas presentes Guia de | Heteroevaluacion
y pasados de la humanidad a observacion
distintas escales temporales y
espaciales, de lo local a lo
e TODAS
global, utilizando conceptos,
situaciones y datos relevantes.
(CCL5, STEMZ2, STEM4, CD2,
CD3, CC1, CC3).
2.2 Producir y expresar juicios | 6'66% Al CT2 Prueba escrita
y argumentos personales y A2 CT11 Heteroevaluacion 6,789
criticos de forma abierta vy A3 CT15 —
respetuosa, haciendo patente Coevaluacion 6 7.8 9
la  propia identidad vy Portfolio del Y
alumno
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enriqueciendo el acervo

comun en el contexto del Guia de | Heteroevaluacion

mundo actual, sus retos y sus observacion

conflictos desde una 6,78 9
perspectiva sistémica y global.

(CCL5, STEM4, CPSAA3, CC1,

CC3, CE3)

3.1 Utilizar secuencias | 6'66% B2 CT1 Prueba escrita

cronoldgicas complejas en las B3 CT2 Heteroevaluacion TODAS
que identificar, comparar vy B4 Coevaluacion

relacionar hechos y procesos B5 Portfolio del TODAS
de diferentes periodos vy B6 alumno

lugares histdricos B9

(simuIFaneidad, dL.“fadén’ B10 Guia de | Heteroevaluacion

c?us§lldad), utilizando observacion

terminos y conceptos

especificos del dmbito de la TODAS
historia. (CCL1, CCL2, CCL3,

STEM4, STEMS, CD2).

3.2 Analizar procesos de | 6'66% B2 CT1 Prueba escrita

cambio histérico y comparar B3 CT2 Heteroevaluacion TODAS
casos de la historia a través B4 -

del uso de fuentes de BS Coevaluacion

informacién diversas, B6 Portfolio del TODAS
teniendo en cuenta las B9 alumno

transformaciones de corta vy B10

larga duracién (coyuntura y Guia de | Heteroevaluacion

estructura), las continuidades observacion

y permanencias en diferentes TODAS
periodos y lugares. (CCL3,

STEM4, CD2, CPSAA3).
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5.1 Conocer, valorar y ejercitar
responsabilidades, derechos y
deberes y actuar en favor de
su desarrollo y afirmacién, a
través del conocimiento de
nuestro ordenamiento juridico
y  constitucional, de Ia
comprensién y puesta en valor
de nuestra memoria
democratica y de los aspectos
fundamentales que la
conforman, de la contribucion
de los hombres y mujeres a la
misma y la defensa de
nuestros valores
constitucionales. (CD3, CC2,
CCEC1).

6'66%

A4
c1
c2

CT1
CT2
CT6
CT7
CT8

Prueba escrita

Heteroevaluacion

6,789

Portfolio del
alumno

Coevaluacion

6,78 9

Guia de
observacion

Heteroevaluacion

6,78 9

5.2 Reconocer movimientos y
causas que generen una
conciencia solidaria,
promuevan la cohesion social,
y trabajen para la eliminacién
de la desigualdad,
especialmente la motivada por
cuestion de género, y para el
pleno desarrollo de Ia
ciudadania, mediante la
movilizacion de conocimientos
y estrategias de participacion,
trabajo en equipo, mediacién
y resolucion pacifica de
conflictos. (CCL5, CPSAA3,
CC2, CCEC1).

6'66%

A4
A5
C1
C2

CT8

CT11
CT12
CT15

Prueba escrita

Heteroevaluacion

TODAS

Portfolio del
alumno

Coevaluacion

TODAS

Guia de
observacion

Heteroevaluacion

TODAS
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6.1 Rechazar actitudes
discriminatorias y reconocer la
riqueza de la diversidad, a
partir del analisis de Ia
relacién entre los aspectos
geograficos, histoéricos,
ecosociales y culturales que
han conformado la sociedad
globalizada y multicultural
actual, y del conocimiento de
la aportacion de los
movimientos en defensa de
los derechos de las minorias y
en favor de la inclusién y la
igualdad real, especialmente
de las mujeres y de otros
colectivos discriminados.
(CCL5, CP3, CPSAA3, CC1, CC2,
CC3, CCEC1).

6'66%

A4
A5
C1
C2

C17
CT8
CT11
CT15

Prueba escrita

Heteroevaluacion

TODAS

Portfolio del
alumno

Coevaluacion

TODAS

Guia de
observacion

Heteroevaluacion

TODAS

7.1 Reconocer los rasgos que
van conformando la identidad
propia y de los demds, la
riqueza de las identidades
multiples en relacion con
distintas escalas espaciales, a
través de la investigacion vy el
analisis de sus fundamentos
historicos, artisticos,
ideoldgicos y lingliisticos, y el
reconocimiento de sus
expresiones culturales. (CP3,
STEM4, CD2, CPSAA1, CC1,
CCEC1, CCEC3).

6'66%

A5
B8
B10

CT15

Prueba escrita

Heteroevaluacion

TODAS

Portfolio del
alumno

Coevaluacion

TODAS

Guia de
observacion

Heteroevaluacion

TODAS
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7.2 Conocer y contribuir a | 6'66% c3 CT17 Prueba escrita

conservar el patrimonio c4 CT11 Heteroevaluacion 6
material e inmaterial comun, Cc7 CT13

respetar los sentimientos de Cc8 CT14 Coevaluacion

pertenencia 'y adoptando CT15 Portfolio del 6
compromisos con principios y alumno

acciones orientadas a la

cohesion y solidaridad Guia de | Heteroevaluacion

territorial de la comunidad observacién

politica, los valores del

europeismo y de la 6

Declaracion Universal de los
Derechos Humanos. (CC1,

CC2, CCEC1).

8.1 Reconocer las iniciativas | 6'66% Cc3 CT11 Prueba escrita

de la sociedad civil, reflejadas c4 CT14 Heteroevaluacion 8
en asociaciones y entidades c5 CT15 Coevaluacion

sociales, adoptando actitudes C6 Portfolio del 8
de participacion y Cc9 alumno

transformaciéon en el ambito

local 'y  comunitario 'y Guia de | Heteroevaluacion

especialmente a través de las observacion

relaciones 8
intergeneracionales. (cca,

CC2, CC3).

9.1 Interpretar y explicar de | 6'66% B2 CT1 Prueba escrita

forma argumentada la B5 CT2 Heteroevaluacion TODAS
conexion de Espafia con los B6 CT4

grandes procesos histéricos de B9 Coevaluacion

la época contemporanea, B10 Portfolio del TODAS
valorando lo que han supuesto alumno
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para su evolucion y sefialando

las aportaciones de sus Guia de | Heteroevaluacion

habitantes a lo largo de la observacion

historia, asi como las

aportaciones del Estado y sus TODAS

instituciones a la cultura
europea y mundial. (CC1, CC4,

CCEC1)

9.2 Fomentar y contribuir a la | 6'66% A3 CT5 Prueba escrita

consecucion de un mundo A4 CT6 Heteroevaluacion 6,78 9
mas seguro, justo, solidario y A5 CT7

sostenible, a través del analisis Cc3 CT14

de los principales conflictos c4 CT15 Coevaluacion

del presente y el cé6 Portfolio del 6,78 9
reconocimiento de las Cc9 alumno

instituciones del Estado, y de
las asociaciones civiles que
garantizan la seguridad Guia de | Heteroevaluacion
integral y la convivencia social, observacion
asi como de los compromisos
internacionales de nuestro
pais en favor de la paz, la
seguridad, la cooperacidn, la
sostenibilidad, los valores
democraticos y los Objetivos
de Desarrollo
Sostenible.(STEM3, CC1, CC2,
CC3, CC4, CE1).

6,78 9
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LENGUA,
COMUNICACION Y
LITERATURA

Criterios de evaluacién

Peso CE

Contenidos de

materia

Contenidos
transversales

Instrumento de
evaluacion

Agente
evaluador

SA

1.1 Reconocer y valorar las
lenguas de Espafia y las
variedades dialectales del
espafiol, con atencidon
especial a la de Castilla y
Leén, a partir de Ila
explicacién de su origen y
su desarrollo histérico y
sociolinguistico,
contrastando aspectos
linguisticos y discursivos de
las distintas lenguas, asi
como rasgos de los
dialectos  del espafiol,
diferenciandolos de los
rasgos sociolectales y de
registro, en
manifestaciones orales,
escritas y
multimodales. (CCL1, CCL2,
CCL5, CP2, CP3, CD1, CC1,
CC2, CC3, CCEC1, CCEC2,
CCEC3)

4.35%

Al
A2
A3
A4
A5

CT.11

Prueba escrita

Heteroevaluacion

Portfolio del
alumno

Coevaluacion

Guia de
observacion

Heteroevaluacion

1.2 Identificar y cuestionar
prejuicios y estereotipos
linguisticos, adoptando una
actitud de respeto y

4.35%

A.6
A7
A8

CT.11

Prueba escrita

Heteroevaluacion
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valoracién de la riqueza Coevaluacion
cultural, lingUistica y Portfolio del
dialectal, a partir del alumno

anadlisis de la diversidad
linglistica en el entorno
social proximo y de Ia
exploracion y reflexidon en
torno a los fenédmenos del
contacto entre lenguas y de
la indagaciéon de los
derechos linglisticos
individuales y colectivos,
observando la situacion del
Espafiol en el mundo y su
importancia como
elemento de cohesidn de la
comunidad

hispdnica. (CCL1, CCL2,
CCL5, CP2, CP3, CPSAAS,
CC1, CC2, CC3, CCEC1,
CCEC3)

Guia de | Heteroevaluacion
observacion

2.1 Comprender el sentido | 4.35% B.1 CT.2 Prueba escrita
global, la estructura, la B.2 Heteroevaluacion 2
informacién mas relevante B.3
en funcién de las
necesidades comunicativas
y la intencion del emisor en
textos orales, escritos y
multimodales complejos de Guia de | Heteroevaluacion
diferentes ambitos, observacion
analizando la interaccion 2
entre los diferentes
cddigos. (CCL2, CP2,
STEM1, CD2, CPSAA4)

Coevaluacion
Portfolio del 2
alumno
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2.2 Valorar la forma y el | 4.35% B.1 CT.1 Prueba escrita

contenido de textos orales B.2 CT.2 Heteroevaluacion 2
y multimodales de cierta B.3 CT.3

complejidad, evaluando su CT.4 Coevaluacion

calidad, su fiabilidad y Ila C.T.6 Portfolio del 2
idoneidad del canal C.T.10 alumno

utilizado, asi como la CT.11

eficacia de los Guia de | Heteroevaluacion
procedimientos observacion

comunicativos empleados
reflexionando sobre la
posibilidad de transmitir un
mismo mensaje a través de 2
diversos

procedimientos. (CCL5,
STEM1, CD2, CD3, CPSAA4,
CPSAA5, CC3, CE1, CCEC1,

CCEC3)
3.1 Realizar exposiciones y | 4.35% B.1 CT.2 Prueba escrita
argumentaciones orales de B.2 CT.3 Heteroevaluacion TODAS
cierta extension y B.3 CT.4
complejidad con d.lf.ereh:ce C.T.9 Coevaluacion
grado de planlf!camoln C.T.10 Portfolio del TODAS
sob're temas de |n'Feres alumno
social y profesional
ajustandose a las
convenciones propias de Guia de | Heteroevaluacion
; 4 observacion
los diversos géneros TODAS

discursivos, con fluidez,
coherencia, cohesién y el
registro adecuado en
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diferentes soportes,
utilizando de manera eficaz
recursos verbales y no
verbales. (CCL1, CCL2,
CCL3, CCL5, STEM1, CD2,
CD3, CPSAA4, CPSAAS)

3.2 Participar de manera
activa y adecuada en
interacciones orales
informales, en el trabajo en
equipo y en situaciones
orales formales de caracter
dialogado, adoptando
actitudes de escucha activa
y estrategias de
cooperacion conversacional
y cortesia linglistica vy
utilizandolas para la
resolucion de conflictos y la
creacion de vinculos
personales. (CCL1, CCL2,
CCL3, CCL5, CP2, STEM1,
CD2, CD3, CPSAA1, CPSAA4,
CPSAA5, CC2, CE1)

4.35%

B.1
B.2
B.3

CT.2
CT.11

Prueba escrita

Heteroevaluacion

TODAS

Portfolio del
alumno

Coevaluacion

TODAS

Guia de
observacion

Heteroevaluacion

TODAS

4.1 Comprender,
interpretar y valorar el
sentido global, la
estructura, la informacion
mas relevante y la
intencion del emisor de
textos escritos y
multimodales de cierta
complejidad de diferentes

4.35%

B.1
B.2
B.3

CT.1
CT.2

Prueba escrita

Heteroevaluacion

TODAS

Portfolio del
alumno

Coevaluacion

TODAS

Guia de
observacion

Heteroevaluacion

TODAS
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ambitos que respondan a
diferentes propdsitos de
lectura, realizando las
inferencias

necesarias. (CCL1, CCL2,
CCL3, CCL5, CP2, STEM1,
STEM4, CD2, CPSAA4, CC3,
CCEC1, CCEC2)

4.2 Valorar criticamente el | 4.35% B.1 C.T.6 Prueba escrita TODAS
contenido y la forma de B.2 Heteroevaluacion

textos de cierta B.3 —

complejidad, evaluando su D.1 Coevaluacion TODAS
calidad vy fiabilidad, asi D.2 Portfolio del

como la eficacia de los D.3 alumno

procedimientos linglisticos D.4

empleados. (CCL1, CCL2, D.5 Guia de | Heteroevaluacion TODAS
CCL3, STEM1, CD2, CD3, observacion

CPSAA4, CC3, CCEC2)

5.1 Planificar la redaccion | 4.35% TODOS C.T.2

de textos escritos 'y C.T.5 Prueba escrita Heteroevaluacion TODAS
multimodales de cierta C.T.9

extenéién y .calid.a,d, C.T.11 Coevaluacion

atendlgndc? ala slltuacu':m Portfolio del TODAS
comunicativa, destinatario, alumno

al propdsito y al canal;

redactar  borradores vy

revisarlos con ayuda del Guia de | Heteroevaluacion

didlogo entre iguales e observacién

instrumentos de consulta, TODAS

presentando un texto final
coherente, cohesionado y
con el registro
adecuado. (CCL1, CCL2,

165



Junta de
Castillay Leon

Consejeria de Educacion

CCL3, CCL5, STEM1, CD2,
CD3, CPSAA5, CC2, CE1,
CE3)

5.2 Aplicar procedimientos | 4.35% B.1 CT.2 Prueba escrita TODAS
para enriquecer los textos B.2 Heteroevaluacion
atendiendo a aspectos B.3 Coevaluacion
discursivos, linglisticos y de D.1 Portfolio del
estilo, con precisidn léxica y D.2 alumno
correccién ortografica y D.3
gramatical. (CCL1, CCL2, D.4 Guia de | Heteroevaluacion
CCL3, CD2, CD3, CPSAAS5, D.5 observacion
CE3)

TODAS

TODAS

6.1 Localizar, seleccionar y | 4.35% TODOS C.T.2 Prueba escrita
contrastar informacion de CT5 Heteroevaluacion
manera auténoma C.T.6
procedente de diferentes CT.9
fuentes, calibrando su
fiabilidad y pertinencia en
funcién de los objetivos de

lectura; organizarla e
integrarla en esquemas Guia de | Heteroevaluacion

TODAS

Coevaluacion

Portfolio del TODAS

alumno

propios, y reelaborarla y observacion
comunicarla de manera
creativa, adoptando un
punto de vista critico TODAS
respetando los principios
de propiedad intelectual.
(CCL1, CCL2, CCL3, STEM1,
CcD1, CD2, CD3, CD4,
CPSAA4, CC2, CC3, CE3)

6.2 Elaborar trabajos de | 4.35% TODOS C.T.2 Prueba escrita TODAS
investigacion de manera C.T.5 Heteroevaluacion
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auténoma en diferentes
soportes sobre diversos
temas de interés
académico, personal o
social, seleccionando
informacién de diferentes
fuentes. (CCL1, CCL2, CCL3,
STEM1, CD1, CD2, CD3,
CD4, CPSAA4, CE3)

CT.6

Portfolio del
alumno

Coevaluacion

TODAS

Guia de
observacion

Heteroevaluacion

TODAS

6.3 Adoptar habitos de uso
critico, seguro, sostenible y
saludable de las tecnologias
digitales en relacién con la
busqueda y la
comunicacion de la
informacién, analizando de
manera argumentada la
imagen, la autoimagen y los
elementos  paratextuales.
(CCL1, CCL2, CCL3, CCL5,
STEM1, CD1, CD2, CD3,
CD4, CPSAA4, CC2, CC3,
CE3

4.35%

TODOS

CT.6
C.T.10
C.T.13

Prueba escrita

Heteroevaluacion

TODAS

Portfolio del
alumno

Coevaluacion

TODAS

Guia de
observacion

Heteroevaluacion

TODAS

7.1 Leer de manera
auténoma textos
seleccionados en funcidn
de los propios gustos,
intereses y necesidades, y
dejar constancia del
progreso del propio
itinerario lector y cultural,
explicando los criterios de
seleccidn de las lecturas, las

4.35%

C1
C2

CT5
C.T.6

Prueba escrita

Heteroevaluacion

TODAS

Portfolio del
alumno

Coevaluacion

TODAS

Guia de
observacion

Heteroevaluacion

TODAS
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formas de acceso a la
cultura literaria y la
experiencia de lectura.
(CCL1, cCL4, CP2, CD1, CD2,
CPSAAl1, CE3, CCECl,

CCEC2)
7.2 Compartir la | 4.35% c1 CT.6 Prueba escrita TODAS
experiencia de lectura en Cc2 Heteroevaluacion
soportes diversos, Coevaluacion
relacionando el sentido d.e Portfolio del TODAS
la obra con la propia alumno
experiencia biografica,
lectora y cultural. (CCL1, , L
Guia de | Heteroevaluacion TODAS

CCL4, CD1, CD2, CD3,

observacion
CPSAA1, CE3, CCEC3)

8.1 Explicar y argumentar | 4.35% Cc1 CT.1 Prueba escrita
criticamente la Cc2 CT.2 Heteroevaluacion
interpretacion de las obras
leidas a partir del andlisis
de las relaciones internas
de sus elementos
constitutivos con el sentido

de la obra y de las
relaciones externas del Guia de | Heteroevaluacion

observacion

TODAS

Coevaluacion

Portfolio del TODAS

alumno

texto con su contexto
sociohistorico, atendiendo
a la configuracién vy TODAS
evolucion de los géneros y
subgéneros literarios.
(CCL1, CCL4, CP2, CP3, CC1,
CE3, CCEC1, CCEC2, CCEC3)

168



Junta de
Castillay Leon

Consejeria de Educacion

8.2 Establecer de manera
auténoma vinculos
argumentados entre los
textos leidos y otros textos
escritos, orales o]
multimodales, asi como con
otras manifestaciones
artisticas y culturales en
funcidn de temas, tépicos,
estructuras, lenguaje vy
valores éticos y estéticos,
mostrando la implicacion y
la respuesta personal del
lector en la lectura. (CCL1,
CCL4, CP2, CP3, CC1, CE3,
CCEC1, CCEC2, CCEC4)

4.35%

(ox}
Cc2

CT.2
CT.6

Prueba escrita

Heteroevaluacion

TODAS

Portfolio del
alumno

Coevaluacion

TODAS

Guia de
observacion

Heteroevaluacion

TODAS

8.3 Crear de manera
auténoma textos
personales o colectivos con
intencion literaria %
conciencia de estilo, en
distintos soportes y con
ayuda de otros lenguajes
artisticos y audiovisuales,
partiendo de la lectura de
obras o fragmentos
significativos en los que se
empleen las convenciones
formales de los diversos
géneros y estilos
literarios. (CCL1, CCL4, CP3,
CD5, CE3, CCEC1, CCEC2,
CCEC3, CCEC4)

4.35%

C1
C2

CT.2
C.T.5
CT.13

Prueba escrita

Heteroevaluacion

TODAS

Portfolio del
alumno

Coevaluacion

TODAS

Guia de
observacion

Heteroevaluacion

TODAS
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9.1 Revisar los textos | 4.35% TODOS CT.1 Prueba escrita TODAS
propios de manera CT.5 Heteroevaluacion
auténoma y hacer _
propuestas de mejora, Coevaluacion TODAS
argumentando los cambios Portfolio del
a partir de la reflexién alumno
metalinglistica e
Guia de | Heteroevaluacion

interlingliistica  con el
metalenguaje  especifico.
(CCL1, ccCL2, cCCL3. CP2, TODAS
STEM1, STEM4, CD1,
CPSAA4, CPSAA5, CC1,
CCEC1, CCEC2)

observacion

9.2 Explicar, valorar vy | 4.35% B.1 CT.2 Prueba escrita
argumentar la interrelacion B.2 Heteroevaluacion
entre el propdsito B.3
comunicativo y las Coevaluacion
elecciones linguisticas del Portfolio del
emisor, asi como sus alumno

efectos en el receptor,
utilizando el conocimiento Guia de | Heteroevaluacion
explicito de la lengua vy el observacion
metalenguaje

especifico. (CCL1, CCL2,
CCL3, STEM 1, STEM4, CD1,
CD3, CPSAA4, CPSAAS, CC1,
CCEC1, CCEC2)

TODAS

TODAS

TODAS

9.3 Formular | 4.35% D.1 C.T.2 Prueba escrita
generalizaciones sobre D.2 Heteroevaluacion TODAS
algunos aspectos del D.3
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funcionamiento de la D.4 Coevaluacion

lengua a partir de la D.5 Portfolio del TODAS
observacion, la alumno

comparacion, analisis y

transformacion de

Guia de | Heteroevaluacion
observacion

enunciados, asi como de la
formulacién de hipétesis y
la busqueda de
contraejemplos, utilizando
el metalenguaje especifico

y consultando de manera TODAS
auténoma diccionarios,
manuales y

gramaticas. (CCL1, CCL2,
CCL3, CP2, STEM1, STEM2,
STEM4, CD1, CD3, CPSAA4,
CPSAAS5, CCEC2)

10.1 Identificar, cuestionar | 4.35% A7 C.T.7 Prueba escrita TODAS
y desterrar los  usos A8 C.T.8 Heteroevaluacion
discriminatorios de la CT.11
lengua, los abusos de poder C.T.14 Coevaluacion
a través de la palabra y los Portfolio del TODAS
usos manipuladores del alumno
lenguaje, efectuando una
reflexiéon y andlisis de los Guia de | Heteroevaluacion
elementos lingisticos, observacion
textuales y  discursivos
utilizados, asi como de los
TODAS

elementos no verbales de
la comunicacion. (CCL1,
CCL2, CCL5, CP3, STEM1,
STEM2, CD2, CD3, CPSAA3,
CC1, CC2, CC3, CCEC1)
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10.2 Utilizar estrategias | 4.35% TODOS C.T.8 Prueba escrita TODAS
para la resolucién C.T.11 Heteroevaluacion

dialogada de/ los conflictos ‘ Coevaluacion TODAS
y la busqueda de Portfolio del

consensos, poniéndolas en alumno

practica y comprobando su

eficacia tanto en el ambito Guia de | Heteroevaluacion

personal como educativo y observacion TODAS
social. (CCL1, CCL5, CP3,

STEM1, CD2, CD3, CPSAA3,

CC1, CC2, CC3, CC4, CCEC1)
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CONTENIDOS DE AMBITO LINGUISTICO Y SOCIAL DE 4°DE
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

AMBITO LINGUISTICO Y SOCIAL 4° ESO: HISTORIA DEL MUNDO

CONTEMPORANEQO

A. Retos del mundo actual.

Al

A.2.

A3.

A4,
A5,

Sociedad de la informacién. Busqueda, tratamiento de la informacidn, uso de datos en entornos
digitales y evaluacion y contraste de la fiabilidad de las fuentes. El problema de la desinformacién.
Uso especifico del I1éxico relativo a los ambitos histérico y artistico.

Cultura mediatica. Técnicas y métodos de las Ciencias Sociales: analisis de textos, interpretacion y
elaboracion de mapas, esquemas y sintesis, representacion de graficos e interpretaciéon de imagenes
a través de medios digitales accesibles.

Geopolitica y principales conflictos en el presente. Genocidios y crimenes contra la humanidad.
Guerras, terrorismo y otras formas de violencia politica. Alianzas e instituciones internacionales,
mediacién y misiones de paz. Injerencia humanitaria y Justicia Universal.

Igualdad de género y formas de violencia contra las mujeres. Actitudes y comportamientos sexistas.
Diversidad social, etnocultural y de género. Migraciones, multiculturalidad y mestizaje en sociedades
abiertas. Historia y reconocimiento del pueblo gitano y otras minorias étnicas de nuestro pais.
Nuevas formas de identificacidn cultural.

B. Sociedades y territorios

B.1.

B.2.

B.3.

B.4.

B.5.

Métodos de investigacion en el ambito de la Historia. Metodologias del pensamiento histérico. Las

fuentes histéricas como base para la construccion del conocimiento sobre el pasado

contemporaneo. Contraste entre interpretaciones de historiadores. Tiempo histérico: construccion e

interpretacion de lineas de tiempo a través de la linealidad, cronologia, simultaneidad y duracién.

Conciencia histdrica. Elaboracién de juicios propios y argumentados ante problemas de actualidad

contextualizados histéricamente. Defensa y exposicion critica de los mismos a través de

presentaciones y debates.

La transformacion politica de los seres humanos: de la servidumbre a la ciudadania. La conquista de

los derechos individuales y colectivos en la Epoca Contemporénea.

B.2.1. La crisis ideoldgica, social y politica del Antiguo Régimen. El nacimiento de Estados Unidos.
La Revolucidn Francesa y el Imperio Napolednico. La Guerra de Independencia espafnola y la
constitucién de 1812. La ley como contrato social.

B.2.2. El sistema de la Restauracion como resistencia al cambio: el Congreso de Viena. Las
revoluciones liberales del siglo XIX.

B.2.3. El desarrollo de los movimientos nacionalistas. Las unificaciones italiana y alemana.

La transformacion del modelo productivo del Antiguo Régimen. El origen del sistema capitalista.

B.3.1. Causas y proceso de la revolucidn industrial. Las fases de la revolucién industrial hasta
nuestros dias. Las limitaciones de la industrializacidon en Espafa. Consecuencias econdémicas,
sociales y politicas de la revolucién industrial. El imperialismo colonial.

B.3.2. Los movimientos por la igualdad: el movimiento obrero y su critica a los excesos del
capitalismo. Socialismo, anarquismo e internacionales. La accién de los movimientos
feministas y sufragistas en la lucha por la igualdad de género. Mujeres relevantes de la
historia contemporanea.

Manifestaciones artisticas del siglo XIX como consecuencia de los cambios cientificos, tecnoldgicos y

la nueva sensibilidad social.

La evolucidn de los sistemas liberales en Europa a través de las fuentes. Los sistemas politicos en la

segunda mitad del siglo XIX. Evolucién y adaptacion de los sistemas liberales y del constitucionalismo

en Espaia: del reinado de Isabel Il a la Restauracion.
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Las relaciones internacionales y el estudio critico y comparativo de conflictos y violencias en la

primera mitad del siglo XX. Las relaciones multicausales en la construccién de la democracia y los

origenes del totalitarismo. Las vanguardias artisticas como consecuencia de un mundo en crisis.

B.6.1. La Primera Guerra Mundial y la Organizacién de la paz. Las revoluciones rusas.

B.6.2. La evolucién del sistema capitalista: crisis del periodo de entreguerras. El ascenso de los
totalitarismos: fascismo y nazismo.

B.6.3. La Segunda Guerra Mundial y sus consecuencias. El Holocausto. La Organizacién de las
Naciones Unidas y la defensa de los derechos humanos.

B.6.4. La Dictadura de Primo de Rivera y fin del régimen de la Restauracion. Del proyecto
reformista republicano a la Guerra Civil espafiola. La dictadura franquista.

Los fundamentos geoestratégicos desde la segunda mitad del siglo XX hasta la actualidad: Guerra

Fria y politica de bloques, los conflictos de la descolonizacién y el nuevo orden mundial. Las nuevas

subordinaciones econdmicas y culturales. El papel de los organismos internacionales. La lucha por los

derechos laborales y sociales: el estado del bienestar.

Las nuevas expresiones artisticas y culturales contempordaneas. La diversidad cultural en el mundo

actual. Respeto y conservacion del patrimonio material e inmaterial.

Espafia ante la modernidad. Estrategias para la identificacién de los fundamentos de la Espafia

contemporanea: la transicion a la Espafia democratica y la constitucién de 1978. Ordenamiento

normativo autondmico, constitucional y supranacional como garante del desarrollo de derechos y

libertades para el ejercicio de la ciudadania. Contextualizacion y explicacidn de los aspectos politicos,

econdmicos, sociales y culturales en la formacién de una identidad multicultural compartida.

Las formaciones identitarias: ideologias, nacionalismos y movimientos supranacionales. Ciudadania

europea y cosmopolita.

La memoria democratica. Experiencias histdricas dolorosas del pasado reciente y reconocimiento y

reparacion a las victimas de la violencia. El principio de Justicia Universal. La perspectiva

emancipadora de la interpretaciéon del pasado.

C. Compromiso civico, local y global

C.1.
C.2.
C.3.

C4.

C.5.

C.6.

C.7.

C.8.

C.9.

Dignidad humana y derechos universales. Declaracidon Universal de los Derechos Humanos.
Ciudadania ética y digital. Nuevos comportamientos en la sociedad de la informacién.

Compromiso civico y participacidn ciudadana. Reconocimiento a las victimas de la Guerra Civil y de la
dictadura franquista, y a sus familias Mediacidn y gestion pacifica de conflictos y apoyo a las victimas
de la violencia y del terrorismo (ETA, Grapo, ...).

Servicio a la comunidad. La corresponsabilidad en los cuidados. Las relaciones intergeneracionales.
La responsabilidad colectiva e individual. El asociacionismo y el voluntariado. Entornos y redes
sociales.

Cohesidn social e integracion. Medidas y acciones en favor de la igualdad y la plena inclusién. La
igualdad real de mujeres y hombres. La lucha contra la discriminacién por motivo de diversidad
sexual y de género. La conquista de derechos en las sociedades democraticas contemporaneas.

Las instituciones del Estado que garantizan la seguridad integral y la convivencia social. Los
compromisos internacionales de nuestro pais en favor de la paz, la seguridad y la cooperacion
internacional.

Las emociones y el contexto cultural. La perspectiva histérica del componente emocional.

El patrimonio como bien y como recurso. Puesta en valor, difusion y gestiéon de la riqueza
patrimonial.

El Didlogo Social como principio rector de las politicas publicas de Castilla y Ledn.
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AMBITO LINGUTSTICO Y SOCIAL 4°ESO: LENGUA Y
COMUNICACION Y LITERATURA

A. Las lenguas y sus hablantes.

A.1. Reflexién sobre la propia identidad lingistica tanto individual como social.
A2, Desarrollo socichistorico de las lenguas de Espaiia.

A.3. Rasgos de las principales variedades dialectales del espafiol, con especial atencion a las variedades de
Castilla y Ledn. Dialectos histéricos presentes en la Comunidad Autdnoma.

A4, Desarrollo de la reflexidn interlingiistica. La situacion del espafiol en el mundo y su evolucidn en
contacto con otras lenguas como factor de cohesién de la comunidad hispanica.

A.5. Diferencias entre los rasgos propios de las variedades dialectales (fonicos, gramaticales y [éxicos) y de
los sociolectos y los registros. Vulgarismos y localismos.

A6, Exploracién y cuestionamiento de prejuicios y esterectipos lingdisticos. Los fendmenos del contacto
entre lenguas: bilingliismo, préstamos, interferencias. Diglosia ling(istica y diglosia dialectal.

A7, Valoracion de la diversidad lingiiistica como fuente de riqueza cultural. Los prejuicios y esterectipos
linglisticos.
A.8. Reflexion en torne a los derechos linglisticos y su expresion en leyes y declaraciones institucionales.

B. Comunicacion.

Estrategias de produccidn, comprensiony analisis critico de textos orales, escritos y multimodales de diferentes
ambitos con atencidn conjunta a los siguientes aspectos:

B.1l. Contexto.

B.1.1. Componentes del hecho comunicativo: grado de formalidad de la situacidn y caracter publico
o privado; distancia social entre los interlocutores; propositos comunicativos e interpretacion
de intenciones; canal de comunicacidn y elementos no verbales de la comunicacion.

B.1.2. Reflexion sobre procedimientos diversos en la transmision de un mismo mensaje.
B.2. Los géneros discursivos.
B.2.1. Secuencias textuales basicas expositivas, argumentativas y secuencias mixtas.

B.2.2. Pragmatica linguistica. Las propiedades textuales: coherencia, cohesion y adecuacion.

B.2.3. Géneros discursivos propios del ambito secial. Redes sociales y medios de comunicacion.
Etigueta digital y riesgos de desinformacion, manipulacion y vulneracion de la privacidad. Las
noticias falsas (fake news). Analisis de la imagen, la autoimagen y de los elementos
paratextuales en los textos icdnico-verbales y multimodales.

B.2.4. Géneros discursivos propios del ambito profesional: el curriculum vitae, la carta de motivacion
y la entrevista de trabajo.

1. Procesos.

B.3.1. Interaccidn oral y escrita formal. Cooperacion conversacional y cortesia linglistica. Escucha
activa, asertividad, comportamiento empdtico y resolucion dialogada de conflictos como
muestra de madurez democratica.

B.3.2. Comprensidn oral. Sentido global del texto y de la relacién entre sus partes, seleccién y
retencion de la informacidn relevante. La intencién del emisor. Deteccidn de usos
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discriminatorios del lenguaje verbal y no verbal con especial énfasis en la perspectiva de
género. Valoracion de la forma y el contenido del texto.

B.3.3. Produccidn oral formal. Planificacion y blsqueda de informacidn, textualizacion y revisidn.
Adecuacion a la audiencia y al tiempo de exposicidn. Elementos no werbales. Rasgos
discursivos y linglisticos de la oralidad formal. La deliberacidn oral argumentada y la creacién
de textos expositivo-argumentativos.

B.3.4. Comprension lectora. Sentido global del texto y relacion entre sus partes. La intencion oculta
del emisor, los mensajes subliminales. Deteccion y analisis de usos discriminatorios del
lenguaje verbal e iconico. Valoracion de la forma y el contenido del texto.

B.3.5. Produccidn escrita. Planificacion, redaccion, revision y edicion en diferentes soportes. Usos de
la escritura para |a organizacidn del pensamiento: resefias, informes, cuestionarios, cartas de
presentacion y actas.

B.3.6. Alfabetizacion mediatica e informacional. Bisqueda y seleccion de la informacion con criterios
de fiabilidad, calidad y pertinencia; anadlisis, valoracion, reorganizacion y sintesis de la
informacidn de esquemas propios y transformacian en conocimiento; comunicacion y difusidn
de manera creativa y respetuosa con la propiedad intelectual. Utilizacion de plataformas
virtuales para la realizacion de proyectos escolares.

B.3. Reconocimiento y uso discursivo de los elementos linglisticos.

B.4.1. La expresion de la subjetividad en textos de cardcter expositivo y argumentativo.
Identificacion y uso de las variaciones de las formas deicticas en relacion con las situaciones
de comunicacion y otras marcas de modalizacidn.

B.4.2. Recursos lingiisticos para la adecuacion del registro a la situacion de comunicacidn, en
contextos profesionales y sociales.

B.4.3. Mecanismos de cohesidn. Conectores textuales distributivos, de orden, contraste, explicacion,
causa, consecuencia, condicidn e hipdtesis. Mecanismos de referencia interna, gramaticalesy
léxicos.

B.4.4. Uso coherente de las formas verbales en los textos. Correlacion temporal en diferentes
estructuras oracionales y en el discurso relatado.

B.4.5. Correccion linglistica y revisidn ortografica y gramatical de los textos. Uso de diccionarios,
manuales de consulta y correctores ortograficos en soporte analdgico o digital como fuente
de conocimiento y de ampliacion del [éxico.

B.4.6. Los signos de puntuacidn como mecanismo organizador del texto escrito. Su relacion con el
cambio de significado.

C. Educacion literaria.
C.1. Lectura autonoma

Implicacion en la lectura de forma progresivamente autonoma a partir de una preseleccion de textos variados
y sobre la propia practica de lectura y exposicion de opiniones argumentadas, tanto de forma oral como escrita,
a través de diferentes canales: storybooks, podcast... atendiendo a los siguientes contenidos:

C.1.1. Seleccion autdnoma de obras variadas a partir de la utilizacién de las bibliotecas disponibles y
de plataformas digitales. Uso respetuoso de los derechos de propiedad intelectual.

C.1.2. Participacidn activa en actos culturales vinculados con el circuito literario y lector.

C.1.3. Estrategias de toma de conciencia y verbalizacién argumentada de los propios gustos e
identidad lectora.
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C.1l.4.

C.1.5.

C.1.6.

Expresicn de la experiencia lectora utilizando progresivamente un metalenguaje especifico y
de diferentes formas de apropiacidn y recreacidn.

Estrategias de movilizacidn de la experiencia personal, lectora y cultural para establecer
vinculos de manera argumentada entre la obra leida y aspectos de la actualidad, asi como con
otros textos y manifestaciones artisticas y culturales.

Estrategias para la recomendacion entre iguales, oral y escrita, de las lecturas en soportes
variados, y adscripcion de manera basica de las obras a los géneros y subgéneros literarios.

C.2. Lectura guiada.

Lectura de obras y fragmentos relevantes del patrimonio literario nacional y universal de la literatura actual
escritas en itinerarios tematicos un género que atraviesa una época contextos culturales y movimientos
artisticos atendiendo a los siguientes contenidos:

C.2.1.

C.2.2.

C.2.3.

C.2.4,

C.2.5.

C.2.6.

C.2.7.

C.2.8.

C.2.9.

Conocimiento de las caracteristicas generales de los grandes periodos de la historia de la
literatura desde el siglo XVIII hasta nuestros dias. Acercamiento a los autores y obras mas
relevantes de estos periodos.

Estrategias de construccién compartida de la interpretacion de las obras a través de
conversaciones literarias con la incorporacién progresiva de metalenguaje especifico.

Relacion entre los elementos constitutivos del género literario y la construccidn del sentido
de la obra. Efectos de sus recursos expresivos en la recepcidn.

Estrategias de utilizacion de infermacion scciohistdrica, cultural y artistica. Interpretacion de
las obras literarias y sus vinculaciones con la realidad actual.

Relacion y comparacidn de los textos leidos con otros textos orales, escritos o multimodales,
asi como con otras manifestaciones artisticas y culturales y con las nuevas formas de ficcion,
en funcion de temas, tdpicos, estructuras y lenguajes. Elementos de continuidad y ruptura.

Estrategias para interpretar obras y fragmentos literarios a partir de la integracion de los
diferentes aspectos analizados con interés por los valores culturales, éticos y estéticos
presentes en los textos. Lectura con perspectiva de género.

Procesos de indagacion en torno a las obras leidas, promocidn del interés por construir la
interpretacicn de las obras y establecer conexiones entre textos.

Lectura expresiva, dramatizacion y recitacion de los textos con atencién a los procesos de
comprension, apropiacion y oralizacidn implicados.

Creacion de textos a partir de |a apropiacion de las convenciones del lenguaje literario y en
referencia a modelos dados (imitacidn, transformacidn y continuacion).

D. Reflexion sobre la lengua.

Elaboracion de conclusiones propias sobre el funcionamiento del sistema lingtistico con un lenguaje especifico,
a partir de la cbservacidn, comparacidn y clasificacidn de unidades comunicativas y del contraste entre lenguas
atendiendo a los siguientes contenidos:

D.1. Observacion de las diferencias relevantes e intersecciones entre lengua oral y lengua escrita con
interés por los aspectos sintacticos, |éxicos y pragmaticos.

D.2. Reconocimiento de la lengua como sistema y de su estructura profunda. El fonema y el sistema de
escritura, las palabras, su organizacion en el discurso (orden de las palabras, componentes de las
oraciones).
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Distincidn entre la forma (categoria gramatical) y la funcién de las palabras (funciones sintacticas), y
conocimiento de los procedimientos de formacidn de palabras y transcategorizaciones. Relaciones
semanticas entre palabras.

Relacidn entre los esguemas semantico y sintdctico de la oracidn compuesta: yuxtaposicion,
coordinacion y subordinacion. Observacion, analisis y transformacion de enunciados de acuerdo con
estos esquemas y uso de la terminologia sintdctica necesaria. Orden de las palabras y concordancia.

Estrategias de uso autdnomo de diccionarios y manuales de gramética en diferentes soportes para
obtener informacion gramatical.
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CONTENIDOS TRANSVERSALES DE ESO

La comprension lectora.

La expresion oral y escrita.

La comunicacion audiovisual.

La competencia digital.

El emprendimiento social y empresarial.
El fomento del espiritu critico y cientifico.
La educacion emocional y en valores.

La igualdad de género.

La creatividad

CT10. Las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, y su uso ético y responsable.

CT11. Educacion para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la diversidad como fuente de
riqueza.

CT12. Educacién para la salud.

CT13. La formacion estética.

CT14. La educacion para la sostenibilidad y el consumo responsable.

CT15. El respeto mutuo y la cooperacion entre iguales.

FICHA DE AUTOEVALUACION DE LA PROGRAMACION DIDACTICA

La evaluacion de la practica docente debe enfocarse al menos con relacion a estos momentos: 1.
Programacién. 2. Desarrollo. 3. Evaluacion.

| MATERIA: | CLASE:
PROGRAMACION
INDICADORES DE LOGRO Puntuacion Observaciones
Delal0

La seleccidn y temporalizacién de contenidos y
actividades ha sido ajustada.

La programacion ha facilitado la flexibilidad de
las clases, para ajustarse a las necesidades e
intereses de los alumnos lo mas posible.

Los criterios de evaluacidn y calificacion han sido
claros y conocidos de los alumnos, y han
permitido hacer un seguimiento del progreso de
los alumnos.

La programacion se ha realizado en
coordinacidn con el resto del profesorado.

DESARROLLO
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INDICADORES DE LOGRO

Puntuaciéon
Delal0

Observaciones

Antes de iniciar una actividad, se ha hecho una
introduccién sobre el tema para motivar a los
alumnos y saber sus conocimientos previos.

Antes de iniciar una actividad, se ha expuesto y
justificado el plan de trabajo (importancia,
utilidad, etc.), y han sido informados sobre los
criterios de evaluacion.

Los contenidos y actividades se han relacionado
con los intereses de los alumnos, y se han
construido sobre sus conocimientos previos.

Se ha ofrecido a los alumnos un mapa
conceptual del tema, para que siempre estén
orientados en el proceso de aprendizaje.

Las actividades propuestas han sido variadas en
su tipologia y tipo de agrupamiento, y han
favorecido la adquisicion de las competencias
clave.

La distribucidn del tiempo en el aula es
adecuada.

Se han utilizado recursos variados
(audiovisuales, informaticos, etc.).

Se han facilitado estrategias para comprobar
qgue los alumnos entienden y que, en su caso,
sepan pedir aclaraciones.

Se han facilitado a los alumnos estrategias de
aprendizaje: lectura comprensiva, cémo buscar
informacion, cdmo redactar y organizar un
trabajo, etc.

Se ha favorecido la elaboracién conjunta de
normas de funcionamiento en el aula.

Las actividades grupales han sido suficientes y
significativas.

El ambiente de la clase ha sido adecuado y
productivo.

Se ha proporcionado al alumno informacion
sobre su progreso.

Se han proporcionado actividades alternativas
cuando el objetivo no se ha alcanzado en
primera instancia.

Ha habido coordinacién con otros profesores.

EVALUACION
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INDICADORES DE LOGRO

Puntuaciéon
Delal0

Observaciones

Se ha realizado una evaluacién inicial para
ajustar la programacion a la situacion real de
aprendizaje.

Se han utilizado de manera sistematica
distintos procedimientos e instrumentos de
evaluacion, que han permitido evaluar
contenidos, procedimientos y actitudes.

Los alumnos han dispuesto de herramientas
de autocorreccién, autoevaluacién y
coevaluacion.

Se han proporcionado actividades y
procedimientos para recuperar la materia.

tanto a alumnos con alguna evaluacion
suspensa, o con la materia pendiente del
curso anterior, o en la evaluacion final
ordinaria.

Los criterios de calificacidn propuestos han
sido ajustados y rigurosos.

Los padres han sido adecuadamente
informados sobre el proceso de evaluacion:
criterios de calificacion y promocion, etc.
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Y SOCIAL DE 3° Y 4° DE ESO
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AMBITO LINGUISTICO Y SOCIAL 32 ESO: LENGUA Y COMUNICACION Y
LITERATURA
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