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Introduccion

La programacion se va a realizar para el médulo profesional de “Sistemas eléctricos en
centrales” de ciclo formativo de grado superior Energias Renovables. Este modulo se
imparte en el segundo curso y tiene una carga horaria de 170 horas totales, 5 horas a la
semana. El ciclo formativo se encuentra en el nivel 1 (Técnico superior) de cualificacion.

Este mddulo no estd asociado a unidades de competencia segun Anexo IV, del Real
Decreto 385/2011, de 18 de marzo, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en
Energias Renovables y se fijan sus ensefianzas minimas y su modificacion en el Real
Decreto 500/2024, de 21 de mayo.

Segun el DECRETO 15/2017, de 27 de julio, por el que se establece el curriculo
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Energias Renovables en la Comunidad de
Castillay Ledn, las funciones y actividades profesionales asociadas al médulo son:

v" Funciones:
e Calcularinstalaciones eléctricas trifasicas y monofasicas.
e Dimensionar maquinas eléctricas.
e Dimensionar aparamenta eléctrica y de respaldo utilizadas en centrales
eléctricas.
e Medir parametros eléctricos en alta y media tension.
v" Actividades profesionales:
e Supervisiény control de sistemas eléctricos en centrales eléctricas.
e Control de la calidad de la energia eléctricay sus normas.

Las lineas de actuacion en el proceso enseflanza—-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del mdédulo profesional versaran sobre:

e Reconocer los sistemas eléctricos.

e Reconocer las leyes y principios de la electricidad y el electromagnetismo
necesarios en las instalaciones de centrales eléctricas.

e Realizar calculos de circuitos eléctricos de CA monofésicay de CAtrifasica.

e Dimensionar la aparamentay las maquinas eléctricas, su comportamiento
y caracteristicas de funcionamiento.

o Identificary seleccionar los sistemas auxiliares de respaldo.

e Realizar medidas eléctricas.

e Aplicar la normativa relacionada con la calidad de la energia eléctrica.
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1.1. ldentificaciony datos basicos del médulo profesional

Toda la informacidn basica de este médulo profesional se encuentra recogida en la
siguiente tabla:

Descripcion

Cadigo 0668

Madulo profesional Sistemas eléctricos en centrales

Familia Profesional Energiay Agua

Titulo Energias Renovables

Grado Superior

Curso 10

Horas 170

Horas semanales 5

Asociado a U.C. No

Transversal No

Soporte No
Normativa

A nivel normativo, esta Programacion didactica esta referenciada a los dos ambitos
normativos: tanto a la normativa Estatal como a la Normativa Autondmica. Ademas, tiene
en cuenta los cuatro temas fundamentales: Ordenacion, Perfil Profesional, Tituloy
Evaluacion.

Indicar antes de nada que no existe normativa relacionada con el Perfil Profesional a nivel
autondmico puesto que la vinculacion del Titulo con el Perfil Profesional es competencia
exclusivamente nacional a través del Instituto Nacional de las Cualificaciones,
dependiente del Ministerio de Educaciéon. De la misma forma, no existe normativa de
referencia a nivel estatal en el ambito de la Evaluacion, puesto que las competencias en
esta materia recaen exclusivamente en la Consejeria de Educacién.

De forma sintetizada la normativa de referencia para esta Programacién Didactica se
encuentra recogida en la siguiente tabla:
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Estatal Autondémica

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, DECRETO 86/2002, de 4 de julio, por
de Educacion modificada por ley el que se aprueba el Reglamento
Organica 8/2013, de 9 de diciembre, Organico de los Centros de
para la mejora de la calidad educativa. Educacién Obligatoria (BOCYL nam.
.Re‘al Decreto 1147/2011, de 29 de 132 de 10 de julio de 2002).

5 julio, por el que se establece la

‘5 | ordenacién general de la formacion ORDEN ADM/1635/2007, de 4 de

g profesional del sistema educativo. octubre, por la que se regulan los

T | LeyOrganica 3/2022, de 31 de marzo, | centros integrados de formacion

O | de ordenacién e integracion de la profesional en Castilla y Ledn

Formacion Profesional. (BOCYL ntm. 202 de 17 de octubre
Ley Organica 3/2020, de 29 de 2007).

diciembre, por la que se modifica la

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,

de Educacion (LOMLOE)

Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, | No existe normativa aplicable a nivel

= de ordenacion e integracion de la autondmico al no tener competencias

S | Formacién Profesional. en este ambito la comunidad

@ | Real Decreto 1416/2005 de 25 de auténoma de Castillay Leén.

'S | noviembre, sobre el Catéalogo Nacional

2 | de Cualificaciones Profesionales.

S | Real Decreto 295/2004, de 20 de

A | febrero, y modificada en el Real

Decreto 109/2008, de 1 de febrero.
Real Decreto 385/2011, de 18 de DECRETO 15/2017, de 27 de julio, por

o | marzo, por el que se establece el titulo | el que se establece el curriculo

E de Técnico Superior en Energias correspondiente al titulo de Técnico

| Renovablesy se fijan sus ensefianzas Superior en Energias Renovables en

minimas la Comunidad de Castillay Leon.

REAL DECRETO 984/2021, de 16 de ORDEN EDU/580/2012, de 13 de julio,
noviembre, por el que se regulan la por la que se modifica la Orden
evaluacidny la promocién en la EDU/2169/2008, de 15 de diciembre,
Educacioén Primaria, asi como la por la que se regula el proceso de
evaluacion, la promocidény la evaluaciony la acreditacion
titulacion en la Educacion Secundaria | académica de los alumnos que cursen

§ | Obligatoria, el Bachilleratoy la ensefianzas de formacidn profesional

'g Formacién Profesional. inicial en la Comunidad de Castillay

= Leon.

T ORDEN EDU/2169/2008, de 15 de
diciembre, por la que se regula el
proceso de evaluacidony la
acreditaciéon académica de los
alumnos que cursen ensefianzas de
formacion profesionalinicial en la
Comunidad de Castillay Ledn.
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Contexto

En este apartado se va a describir, por un lado, el contexto socioeconémico donde se
encuadra el centro educativo, las ensefanzas impartidas y recursos de los que dispone el
centro. Asimismo, se hara mencion a las caracteristicas del profesorado, asi como el
horario seguido. Por ultimo, se vera las caracteristicas del alumnado.

Caracteristicas del Centro

El centro educativo se encuentra situado en Palencia y dispone de la siguiente oferta
educativa:

o Educacidén Secundaria Obligatoria

o Bachillerato:
e Cienciasy Tecnologia
e Humanidadesy Ciencias sociales

o Formacién profesionalinicial de Grado superior:
e Energias Renovables

El centro se encuentra ubicado en la Calle Ponce de Ledn en la salida oeste de la
localidad.

Las aulas indicadas en el anexo Il del titulo o espacios formativos son:

e Aula polivalente.

e Aulatécnica.

e Taller de energias fotovoltaica y edlica.

e Taller de controly operacion.

e Espacio exterior de sistemas edlicos y fotovoltaicos.

Actualmente se cuenta con:

e Aula/taller de energias fotovoltaica y eélico.
e Aula/taller de controly operacién.
e Espacio exterior de sistemas edlicos y fotovoltaicos.

Caracteristicas del Grupo

El grupo cuenta con 23 alumnos; 21 hombre y dos mujeres. Con un rango de edad de
entre 18y 44 afos. Procedentes de grado medio de FP y de bachillerato.

El profesorado

El departamento cuenta con 3 profesores de la especialidad de sistemas electrotécnicos
y automaticos y 1 de la especialidad de instalaciones electrotécnicas. También se
encuentra asociada la ciclo una profesora de inglés y otra profesora asociada a
orientacion laboral e iniciativa emprendedora'y empresa.
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Caracteristicas del Entorno Productivo

En la provincia de Palencia el sector productivo de mayor impacto es el de la alimentacién
humanay animal, y en un segundo lugar la industrial del metal.

En el apartado de las energias renovables, al ser un entorno productivo altamente
localizado y por su alto coste de implementacion, no hay grandes empresas con sede en
la zona, pero si empresas de fuera que vienen a trabajar en la zona.

Objetivos, competencias y resultados de
aprendizaje

En este apartado se va a hacer referencia a los objetivos en varios niveles de concrecion
descritos en el Real Decreto 385/2011:

e Competencia general del titulo.

e Una serie de objetivos generales marcados para el ciclo formativo de grado
superior de Energias Renovables, que el médulo de Sistemas eléctricos en
centrales ayuda a alcanzar.

e Una serie de competencias profesionales, personales y sociales que seran las
competencias especificas a conseguir con el médulo de Sistemas eléctricos en
centrales.

e Losresultados de aprendizaje de dicho médulo.

4.1. Perfil profesional y competencia general del ciclo
formativo

En los articulos 3y 4 del Real Decreto 385/2011 se hace referencia al perfil profesionaly a
la competencia general del titulo.

“El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Energias Renovables queda
determinado por su competencia general, sus competencias profesionales, personalesy
sociales, y por la relacion de cualificaciones del Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales incluidas en el titulo”.

“La competencia general de este titulo consiste en efectuar la coordinacion del montaje,
puesta en servicio y gestion de la operacidon y mantenimiento de parques e instalaciones
de energia edlica, promocionar instalaciones, desarrollar proyectos y gestionar y realizar
el montaje y mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas y gestionary
supervisar el montaje y el mantenimiento y realizar la operacién y el mantenimiento de
primer nivel en subestaciones eléctricas”.
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4.2. Objetivos generales del ciclo

En el articulo 9 del Real Decreto 385/2011 se hace referencia a los objetivos general del
titulo, desde su apartado “a” a su apartado “z” y en especial interés a sus apartados b), c),

d), h),)yo).

4.3. Competencias profesionales, personales y sociales del
Ciclo

En el articulo 5 del Real Decreto 385/2011 se hace referencia a los objetivos general del
titulo, desde su apartado “a” a su apartado “t” y en especial interés a sus apartados b), c),

e), i)y m).

4.4. Resultados de aprendizaje del mdodulo y criterios de
evaluacion

1. Caracteriza sistemas eléctricos, interpretando esquemas e identificando sus
caracteristicas.

Criterios de evaluacioén:

a) Se han identificado las caracteristicas de los sistemas eléctricos y los tipos de redes
eléctricas.

b) Se ha distinguido el subsistema de generacidn de energia eléctrica.
c) Se ha distinguido el subsistema de transporte de energia eléctrica.
d) Se ha distinguido el subsistema de distribucion de energia.

e) Se han identificado los componentes de un sistema eléctrico.

f) Se han relacionado los elementos de la red con su simbologia, sobre planosy
esquemas del sistema eléctrico.

g) Se han clasificado las redes de distribucién en funcidén de su conexion.

h) Se han identificado los tipos de esquemas en redes de baja tensién y alta tensién en
funcién de su conexidn a tierra.

2. Clasifica los materiales eléctricos y magnéticos, reconociendo sus propiedades y
caracteristicas.

Criterios de evaluacion:
a) Se han diferenciado los conductores de instalaciones de enlace e interior.

b) Se han enumerado los conductores para redes de distribucién de energia eléctrica
aéreas.
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c) Se han categorizado los conductores para redes de distribucién de energia eléctrica
subterranea.

d) Se han identificado las caracteristicas y tipos de condensadores.
e) Se han clasificado los distintos aisladores.
f) Se ha seleccionado aisladores en funcién del grado de aislamiento.

g) Se han reconocido las caracteristicas y magnitudes fundamentales de los materiales
ferromagnéticos.

h) Se ha diferenciado elementos de funcionamiento electromagnético en centrales
eléctricas.

3. Calcula circuitos de instalaciones eléctricas trifasicas y monofasicas utilizadas en
centrales eléctricas, utilizando tablas y técnicas de configuracion.

Criterios de evaluacién:
a) Se han reconocido los valores caracteristicos de la corriente alterna.

b) Se han realizado calculos de tensién, intensidad y potencia, entre otros en circuitos de
corriente alterna monofasica.

c) Se han reconocido las ventajas de los sistemas trifasicos en la generacion y transporte
de la energia eléctrica.

d) Se han identificado los sistemas de generacion y distribucion a tres y cuatro hilos.
e) Se hareconocido la diferencia entre sistemas equilibrados y desequilibrados.

f) Se han realizado calculos de intensidades, tensiones y potencias, entre otros, en
receptores trifasicos equilibrados.

g) Se ha calculado y mejorado el factor de potencia de circuitos de corriente alterna.
h) Se han calculado secciones de lineas monofésicas y trifasicas de corriente alterna.
i) Se han seleccionado elementos de proteccion eléctrica.

4. Distingue las caracteristicas de las maquinas eléctricas estaticas y rotativas,
especificando su constitucién y valores.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado las maquinas eléctricas.

b) Se ha reconocido la constitucion de las maquinas eléctricas.

c) Se ha enunciado el principio de funcionamiento de las maquinas eléctricas rotativas.

d) Se han identificado las caracteristicas de las maquinas eléctricas rotativas.
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e) Se ha identificado el funcionamiento y constitucion de las maquinas eléctricas
estaticas.

f) Se han enumerado las magnitudes nominales en la placa de caracteristicas.

g) Se han realizado calculos de comprobacidon de las caracteristicas descritas en la
documentacion técnica.

h) Se han identificado los elementos auxiliares que componen las maquinas eléctricas.
i) Se han realizado operaciones de puesta en marcha de maquinas rotativas y estaticas.

5. Caracteriza la aparamenta y protecciones eléctricas en las centrales y
subestaciones, describiendo su constitucion, funcionamiento e interpretando sus
magnitudes fundamentales.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido la constituciéon y funcionamiento de los distintos tipos de elementos
de corte.

b) Se han diferenciado los tipos de elementos de proteccidny sus caracteristicas
técnicas.

c) Se han reconocido las caracteristicas del arco eléctrico y sus técnicas de ruptura.
d) Se han clasificado los fusibles (calibre y poder de corte, entre otras).

e) Se han calculado corrientes de cortocircuito.

f) Se han clasificado la aparamenta para proteccion y medida.

g) Se han seleccionado la aparamenta de corte y proteccion.

h) Se han reconocido las caracteristicas técnicas de la aparamenta de medida.

6. Configura los sistemas auxiliares de respaldo (tension segura y corriente continua,
entre otros), distinguiendo instalaciones e interpretando esquemas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los sistemas auxiliares de respaldo.

b) Se ha configurado sistemas auxiliares de corriente alterna.

c) Se ha configurado sistemas auxiliares de corriente continua.

d) Se han interpretado esquemas de sistemas auxiliares de respaldo.

e) Se han identificado los circuitos alimentados por los servicios auxiliares.

f) Se han reconocido los procedimientos de actuacion de los servicios auxiliares.
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g) Se han distinguido los principales tipos de acumuladores de energia eléctricay sus
caracteristicas.

h) Se han identificado los métodos empleados para la rectificacion de la corriente alterna.

7. Realiza medidas eléctricas, utilizando los equipos adecuados e interpretando los
resultados obtenidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las metodologias de errores en las medidas.

b) Se ha determinado la precisiéon de los aparatos de medida.

c) Se han identificado los distintos instrumentos de medida.

d) Se han clasificado los distintos sistemas de medida.

e) Se han efectuado medidas eléctricas (tension, intensidad y potencia, entre otros).
f) Se han identificado las funciones de los analizadores de redes.

g) Se ha interpretado los resultados obtenidos de las medidas.

h) Se han observando las normas de seguridad de los equipos y las personas en la
realizacion de medidas.

8. Caracteriza los parametros de calidad de la energia eléctrica, aplicando la
normativa vigente nacional e internacional y relacionandolos con los sistemas de
alimentacién y suministro.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la normativa nacional e internacional relacionada con la calidad de
la energia eléctrica.

b) Se han precisado las caracteristicas de la alimentacion en baja tension.

c) Se han reconocido las caracteristicas de la alimentacion en media tension.
d) Se ha definido la continuidad del suministro de energia eléctrica.

e) Se han establecido las responsabilidades en el cumplimiento de la calidad.

f) Se han reconocido las perturbaciones provocadas e inducidas por instalaciones
receptoras.

g) Se han identificado los problemas causados por una mala calidad de la energia
eléctrica.

h) Se han identificado los equipos que mejoran la calidad de la energia eléctrica.
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Organizacion y secuencia de contenidos

En este apartado se muestra una secuenciacion de los contenidos del médulo repartidos
en 8 Unidades de Trabajo. También se puede ver un mapa conceptual de distribucion de
todos los contenidos de médulo, asi como un apartado de temporalizacién en el que
tendremos una vision de lo que ocupa cada Unidad y su peso dentro del trimestre. Las
unidades se interrelacionaran entre si, para que el alumno consiga obtener un aprendizaje
global.

Contenidos minimos

Los contenidos minimos son los establecidos por la Orden EDU/1564/2011, de 1 de junio,
por la que se establece el curriculo del ciclo formativo de Grado Superior correspondiente
al titulo de Técnico Superior en Energias Renovables. Estos son ampliados por el
DECRETO 15/2017, de 27 de julio, por el que se establece el curriculo correspondiente al
titulo de Técnico Superior en Energias Renovables en la Comunidad de Castillay Ledn.

Contenidos

UT 1 Principios de electrotecnia

e Introduccién

e Tiposde corriente eléctrica

e Conceptos deinterés

e Circuitos de corriente alterna

e Sistemas trifasicos

e Conversién de corriente eléctrica

UT 2 Caracterizacion del sistema eléctrico

e Introduccién

e Ubicacion de los elementos de la red eléctrica
e Tipos de distribucion en redes eléctricas

e Esquemas de conexioén atierra

e Alimentacion de las instalaciones eléctricas

e Lineasy canalizaciones eléctricas

e Conductos de baja tensién

UT 3 Maquinas eléctricas

e Introduccioén
e C(Clasificacién de las maquinas eléctricas
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e Maquinas de corriente continua
e Maquinas de corriente alterna

e Transformadores

e Sistemas de servicios auxiliares

UT 4 Aparamenta de maniobray proteccién

e Introduccion
e Seguridad fisicay seguridad funcional

e Protecciones eninstalaciones eléctricas de alta y baja tension

e Técnicas de corte
e Elementos de mandoy proteccion de instalaciones de media tension
e Celdas de altatension
e Elementos de mandoy proteccidon de una instalacion de baja tension

UT 5 Calculos eléctricos

e (Calculo de instalaciones de corriente alterna trifasica

e Calculo deinstalaciones receptoras de motores eléctricos de baja tension

e Calculos de pérdidas de potencia debidas a desequilibrios en instalaciones
eléctricas

e Correccion del factor de potencia de una instalacion eléctrica

e Determinacion de la corriente de cortocircuito
e Calculo de laseccidny la caida de tension

e Calculo en transformadores

e Calculo de maquinas eléctricas rotativas

e Calculo de puestas a tierra

UT 6 Medidas y verificaciones eléctricas

e Conceptos basicos sobre medidas eléctricas

e Medicién de magnitudes eléctricas

e Verificacionesy pruebas de instalaciones eléctricas
e Eficiencia energética eléctrica

Secuenciacion de las unidades didacticas

UNION EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPEO
EL FSE invierte en tu futuro

UNIDADES de NOMBRE DE LA UNIDAD CARGA HORARIA (horas)
TRABAJO
UT 1 Principios de electrotecnia 25
UT 2 Caracterizacioén del sistema eléctrico 30
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UT3 Maquinas eléctricas 30
UT 4 Aparamenta de maniobray proteccion 30
UT5 Calculos eléctricos 30
uTeé Medidas y verificaciones eléctricas 25
Total de horas lectivas: 170

Temporalizacion

El médulo tiene un total asignado de 170 horas y dado que el curso académico cuenta
con unas 34 semanas lectivas efectivas y 42 semanas totales durante el curso 24/25, le
corresponderan al médulo 5 horas semanales. Teniendo una disposicién temporal de:

1°© cuatrimestre:

UT1 semana 1 a semana 5 durante 25 h
UT2 semana 6 a semana 11 durante 30 h
UT3 semana 12 a semana 14 durante 15 h
20 cuatrimestre

UT3 semana 18 a semana 20 durante 15 h
UT4 semana 21 a semana 26 durante 30 h
UT5 semana 27 a semana 32 durante 30 h
30 cuatrimestre

UT6 semana 34 a semana 39 durante 25 h

Contenidos transversales

Tratamiento transversal desde el proyecto educativo de centro.

e Educacion en valores.

e Objetivos de desarrollo sostenible.

e |gualdad entre mujeres y hombres.

e |gualdad de trato y no discriminacion.

e Acosoydelciberacoso escolar.

e Cultura de pazy los derechos humanos.
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Evaluacion

6.1 Temporalizacion

La temporalizacién del proceso de evaluacion responde a la pregunta de qué
herramientas voy a utilizar, cémo voy a evaluar y cuando.

Los instrumentos de evaluacidn que se tendran en cuenta son los siguientes:

Informes, fichas de practicas o cuestionarios realizados por el alumno.
Proyectos o trabajos realizados.

Entrega de actividades y problemas resueltos de clase o propuestos.
Pruebas escritas.

Los diferentes procedimientos que se utilizaran a lo largo del curso son:

Observacion directa de la actitud del alumno en el aula (atencién al profesor,
realizacién de trabajos encomendados, resolucién de cuestiones y problemas,
siresponde bien a las preguntas, participacion activa en el aula...).
Observacion directa de las habilidades y destrezas en el trabajo de laboratorioy
de taller. Se considera este punto muy importante dado el caracter practico del
maodulo.

Supervision del cuaderno de clase. Esto se debe hacer para animar a que el
alumno haga un seguimiento y estudio de la asignatura continuo, ya que asi se
asimilan mejor los conceptos y se obtienen mejores resultados.

Exposiciones orales de trabajos. Con esto se puede verificar tanto la asimilacion
de conceptos como las cualidades de expresidon que posee el alumno.

Pruebas escritas o controles para valorar el grado de conocimientos adquiridos.
Estas pruebas son necesarias para tener una valoracién totalmente objetiva de
los conocimientos de alumno.

Pruebas practicas para valorar el grado de destreza experimentado en el
laboratorio o con un programa especifico. Habra unidades para las que sea
conveniente realizar pruebas practicas bien manuales o con programas de
simulacién de instalaciones eléctricas.

Proyectos que engloben una serie de contenidos y que posteriormente seran el
formato en el que realizaran los documentos en su trayectoria profesional.

6.2 Criterios de evaluacion

Los criterios de evaluacién responden a la pregunta de en qué hay que basarse
para evaluar. Son la base fundamental para valorar el proceso de ensefianza-aprendizaje,
pues establecen el tipo y el grado de aprendizaje que se espera hayan alcanzado los
alumnos respecto a los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion descritos en el
Real Decreto 385/2011 que han sido descritos y enumerados anteriormente en el
apartado 4.4 de esta programacion
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6.3 Instrumentosy procedimientos de evaluacion

Se establecen tres tipos de evaluacion:
1. Evaluacién inicial: Se efectuara a partir de las actividades iniciales o de
diagndstico,que nos permitan determinar el nivel de conocimientos previos del
alumnado y sus caracteristicas. No comporta la emision de calificaciones.
2. Evaluacion formativa: Se realizara a partir de las actividades formativas o
de desarrollo. Constituye la parte mas importante del proceso de evaluacion,
ya que, nos facilita constantemente informacion sobre el desarrollo del
proceso de enseflanza- aprendizaje, permitiéndonos efectuar
modificaciones y ajustes que consideremos oportunos.
Se valoraran los siguientes aspectos:
La comprension y asimilacion de los conocimientos fundamentales.
La obtencidén y utilizacion de la informacion.
La participacion en el trabajo, tanto individual como colectivo.
La capacidad de iniciativa del alumno.
La presentacion de los trabajos propuestos.
La cantidad y calidad de las tareas realizadas.
e Las pruebas objetivas que el profesor considere oportunas.
3. Evaluacién sumativa: Tiene por objeto valorar los resultados obtenidos por el
alumno alfinal del proceso. Se realizara a través de pruebas o actividades
planteadas a tal fin, evaluandose el trabajo de cada alumno.
Se valoraran los siguientes aspectos:
e Eldominio de los nuevos conocimientos.
e La capacidad para obtener, analizar e interpretar las informaciones.
e Lacorrectaresolucidonde los planteamientos practicos
e Lapresentacionde los trabajos y actividades propuestas en
los plazosestablecidos.
e Las pruebas que el profesor considere oportunas.
Para desarrollar estos tres tipos de evaluacién, se han disefiado los siguientes
instrumentos:
CONTROLES
Fundamentalmente evalGan los contenidos conceptuales.Podran suponer
una combinacion de, por ejemplo:
e Preguntas tipo test con respuestas alternativas en las que los errores
puntuaran negativamente.
e Cuestiones de respuesta breve o de breve desarrollo.
e Resolucion de ejercicios practicos que supongan la aplicacién de la
teoria a diversos supuestos.
Se valora:
e La precision y claridad de la respuesta.
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¢ Planteamientos correctos,

e Andlisis de los resultados.

e Ordeny limpieza en la presentacion.
PRUEBAS PRACTICAS

Fundamentalmente evallan los contenidos procedimentales.Consiste en
pruebas individuales.

Se valora, fundamentalmente:

e Valoracion del supuesto y planteamiento de las etapas de trabajo.
Manejo adecuado de la maquinaria, herramientas y utiles.
Manejo de la documentacion pertinente
Observacion de medidas de prevencién de riesgos laborales
Elaboracion de conclusiones.
PRACTICAS en el Aulataller o espacio dedicado a realizar practicas

Fundamentalmente evallan los contenidos procedimentales.Consiste en a
lo largo del desarrollo de los contenidos, se entregaran supuestos que los alumnos
deberéan ir abordando, documentando todas las fases de resolucion del ejercicio.

Se valorara, fundamentalmente:

e Entrega puntual y debidamente cumplimentada hoja de la practica (en el
caso de que se requiera).
Valoracion del supuesto y planteamiento de las etapas de trabajo.
Manejo adecuado de la maquinaria, herramientas y utiles.
Manejo de documentacion permanente.
Observacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.
Correcta distribucién de funciones y la coordinacion entre los miembros
del grupo.
OBSERVACION SISTEMATICA EN EL TALLER Y AULA

Fundamentalmente evalian los contenidos actitudinales.Consiste en a lo
largo del desarrollo de las clases, el alumno debe asistir y participar en las
actividades de ensefianza-aprendizaje propuestas por el profesor.Se valorara
principalmente:

e Realizacion de los cuestionarios propuestos para cada Unidad de
trabajo.
Actitud motivada y participativa.
Iniciativa e implicacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Empleo y conservacion del material adecuado.
Participacion y colaboracién en los trabajos de equipo.
Respeto a las normas de convivencia del centro.
Cumplimiento de toda la normativa de prevencion de riesgos laborales
Constancia en el trabajo diario, puntualidad, cumplimiento de
obligaciones en cuanto a la limpieza u orden del puesto de trabajo.
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6.4 Criterios de calificacion

Dada la naturaleza de los contenidos de las unidades de trabajo que integran la
presente programacion y los objetivos generales del ciclo formativo se aplicaran, en
general, los siguientes porcentajes al proceso de evaluacion:

- CONTROLES TEORICOS (50%). Pruebas de contenidos tedrico en cada
evaluacion. Pruebas escritas de preguntas test, cortas, de desarrollo o
ejercicios préacticos. (al menos uno en cada evaluacion)

- PRACTICAS (50%). Practicas realizadas en el taller y/o realizacion de
pruebas (al menos dos en cada evaluacion) practicas, correcta realizacion
de las érdenes de trabajo y entrega de informe final de cada una. En este
apartado se evaluara, la ejecucion correcta de la practica, la limpieza,
recogida ordenada de las herramientas, la limpieza y cuidado del material y
de las zonas de taller. Se recoge el trabajo del alumno a través de la
observacion en la realizacién de la practica y de entrega de ejercicios y fichas
de taller. Manejo de documentacion técnica. Resolucibn de ejercicios
practicos, cuestiones sobre manejo de documentacion técnica.

Se considerara negativamente actitudes tales como:

e Actuaciones que puedan suponer riesgo de accidente sobre si mismo,
comparfieros o profesor.

e Deterioro intencionado o por no seguir las instrucciones, dadas por el
profesor, de instalaciones o equipo.

e Falta de respeto hacia comparieros o profesor

e Faltade ordeny limpieza con los equipos de trabajo, herramientas y puesto
de trabajo

e No seguir las instrucciones del profesor en el taller o desobedecer las
instrucciones dadas por el profesor sobre realizacién de practicas, manejo
de herramientas y Utiles de trabajo, limpieza y orden del puesto de trabajo.

e Interrumpir el desarrollo de la clase, 0 molestar a compafieros impidiéndoles
seguir correctamente las clases tedricas o practicas.

NOTA DE LAS EVALUACIONES.

Para que se puedan aplicar los porcentajes al proceso de evaluacion del
alumno, éste debera obtener un minimo de 5 sobre 10 en cada una de las dos
partes descritas. Asimismo, para obtener una calificacion de aprobado en cada
evaluacién, ademas de obtener al menos un 5 en cada una de las partes por
separado, debera tener un minimo de cinco sobre 10 en la nota resultante final.

Al término de este proceso, habra una calificacion final que, de acuerdo con
dicha evaluacion, recogera las calificaciones de los distintos apartados valorando
los resultados conseguidos por los alumnos/as y que active, si es necesario, el
proceso de recuperacion.
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Se realizaran examenes de recuperacion de los examenes tedricos
realizados, para todos aquellos alumnos que hayan obtenido una calificacion
inferior a 5 sobre 10 en cada evaluacidn, esta recuperacion se realizara en el mes
de junio antes de la convocatoria ordinaria.

Los exdmenes de recuperacion se realizaran en fecha posterior a cada una
de las evaluaciones, salvo los examenes realizados y suspendidos durante la
tercera evaluacion, que, debido a lo ajustado del calendario, se podran recuperar
en el examen final ordinario de junio. El alumno debera de examinarse de todo el
contenido no solo Unicamente de la parte suspendida de la tercera evaluacion.
NOTA FINAL DEL CURSO. Se obtendra como:

e 50% la nota media de los exdmenes teoricos realizados a lo largo del
curso, siempre y cuando en cada uno de los exdmenes se haya obtenido
al menos una nota de 5 sobre 10 y una nota media final de contenidos
teoricos no sea inferior a5 sobre 10.

e 50% la nota media de la valoracién de préacticas y pruebas practicas
realizadas a lo largo del curso. Las practicas no realizadas se calificaran
con un cero.
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El examen final de la convocatoria ordinaria de junio constard de una parte
tedrica que contara un 50% y de una parte practica que contara otro 50%. Para
aprobar este examen final deberan obtener al menos un 5 sobre 10 en cada una
de las partes y la nota resultante final debera ser de al menos 5 sobre 10.

Con el fin de garantizar el derecho que asiste a los alumnos/as a que su
rendimiento escolar sea valorado conforme a criterios de plena objetividad, se
informard a los alumnos/as, a principio de curso, a cerca de los objetivos,
capacidades terminales, contenidos, criterios metodologicos y estrategias de
evaluacion del modulo profesional.

El alumno que no ha superado el médulo en la convocatoria ordinaria de junio
deberéa presentarse a la convocatoria extraordinaria de JULIO. El examen de esta
convocatoria sera de las mismas caracteristicas que el examen final.

6.5 Ciriterios de Calificacion minimos

¢ No se examinara a ningun alumno fuera de la fecha establecida para toda la
clase, salvo causa de fuerza mayor.

e Setendra que obtener una nota minima de 3,5 en cada examen escrito o proyecto
para realizar media con el resto de elementos evaluables de la evaluacion.

e Se tendrd que obtener una nota minima de 3 en cada practica para realizar media
con el resto de elementos evaluables de la evaluacion.

e Obtener una media de 5 en cada evaluacioén entre las partes que desarrollen la
evaluaciéony en cada una de las partes que la desarrollan.

Si el alumno no alcanza dicha nota en estas pruebas tendra realizar la tarea
correspondiente indicada en el apartado de mecanismos de recuperacion.

6.6 Pérdida del Derecho a la Evaluacidon Continua

El alumno que no entregue el 80% de los informes de las préacticas
correspondientes, asi como ejercicios obligatorios, perdera el derecho de
evaluacion continua.

Se podra perder el derecho a la evaluacion continua cuando se supere el 20%
de faltas de asistencia no justificadas o el alumno no haya realizado el 20% de
las practicas propuestas. Se consideran justificadas las faltas de asistencia
motivadas por enfermedad, asistencia a consulta médica y asistencia a juicios
siempre y cuando se presente el correspondiente justificante oficial.

Una vez comunicada, la perdida de evaluacién continua, el alumno debera
presentarse al examen final en la convocatoria ordinaria de junio.

En el caso de pérdida de evaluacion continua, los alumnos afectados, tienen
derecho a un examen ordinario en el mes de junio y extraordinario en el mes de
julio, que constara de una parte tedrica y otra practica.
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El examen final constara de una parte tedrica que contara un 50% y de una
parte practica que contara otro 50%. Para aprobar este examen final deberan
obtener al menos un 5 sobre 10 en cada una de las partes y la nota resultante final
debera ser de al menos 5 sobre 10.

6.7 Mecanismos de recuperacion

En la recuperacion se tendran los mismos criterios de calificacion, que en la
propia evaluacion.

La tercera evaluacion, se recuperard directamente en el examen final
ordinario de junio.

El alumno solo recuperara la parte suspendida de la evaluacion: examenes,
ejercicios o practicas; si es la actitud, la recuperara mejorando su comportamiento
en la evaluacion siguiente (si fuese la ultima evaluacion, serd mediante examen).
En la nota del alumno se tendran en cuenta el resto de las calificaciones que habia
obtenido a lo largo de la evaluacion.

6.8 Revisionyreclamacion

La revision de las pruebas realizadas por los alumnos tendra lugar el mismo
dia en que se entregan dichas pruebas corregidas al alumno para su revision y
correccion de la prueba. El profesor revisara y atendera cualquier duda sobre la
materia o la calificacion. Por otra parte, si el alumno esta disconforme, éste podra
extender una reclamacion por escrito ante la direccion del centro. El procedimiento
para una reclamacion de calificacion esta el descrito en el articulo 15 de la ORDEN
EDU/1103/2014, de 17 de diciembre. Cuando la reclamacién sea por una nota de
una evaluacion trimestral, se seguira el mismo procedimiento.

6.9 Alumnos con médulos pendientes de primero

Aquellos alumnos que tengan el médulo suspenso y se encuentren repitiendo
el primer curso podran volver a matricularse de la asignatura siempre y cuando no
agoten las convocatorias permitidas. A estos alumnos tendran los mismos
derechos que sus compafieros y se les aplicara el mismo método de evaluacion
descrito anteriormente.

Siguiendo lo dispuesto en el articulo 32 de la Orden EDU/580/2012, el alumno
sera informado de las actividades programadas para la recuperacion (que debera
entregar el dia de las pruebas), asi como del periodo de su realizacion, los
contenidos minimos y la temporalizacion y fecha en que se realizaran las pruebas
teorico-practicas, que.

Los alumnos de segundo curso, que hubieran promocionado con el modulo
“Subestaciones eléctricas” suspenso, tendran una prueba antes de la convocatoria
de marzo. (Examen previo a la fecha prevista para la 12 evaluacion final de los
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segundos cursos de los ciclos de grado superior) que debe ser calificada con un 5
sobre 10 al menos para superar el médulo.

Este examen constara de una de una parte tedrica que contara un 50% y una
parte practica que contara 50%. Estos alumnos si lo desean podran presentarse a
los examenes que se realicen hasta la fecha prevista para el examen del médulo
pendiente. La nota de estos examenes sera tenida en cuenta para la nota final del
maodulo.
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6.10 Evaluacion del proceso de ensenanza-aprendizaje

Comprende la evaluacion de la propia programacion que es susceptible de
adaptaciones siempre que las circunstancias lo requieran y de la actuacion del
profesor. Implica por parte del profesor un proceso de reflexion para valorar, en
funcién de los logros alcanzados, la idoneidad de su programacion y su sistema
de ensefianza, con el fin de introducir medidas de mejora en el proceso.
Normalmente las modificaciones a la programacion o al sistema de evaluacion se
suele aplicar para el curso siguiente segun la experiencia que hayamos tenido y
los resultados alcanzados.

7 Metodologia

7.1 Orientaciones pedagodgicas y metodoldgicas

El desarrollo de la actividad en este modulo profesional se realiza en los
siguientes términos:

e Explicacion en el aula de cada uno de los contenidos del curriculo,
utilizando los medios audiovisuales necesarios y acotando los
minimos contenidos que el alumno debe adquirir.

e Participacion del alumno en los desarrollos teéricos y recogida de
apuntes, datos técnicos, etc.

¢ Realizacion de trabajos en el taller asociados a los contenidos tedricos
explicados en el aula, repitiendo las tareas en distintos mecanismos y
las veces necesarias para adquirir la adecuada destreza manual.

e Manejo de informacién técnica relativa a procesos de verificacion,
montaje y desmontaje de componentes.

e Recogida de datos, reflejando los trabajos realizados, dificultades
encontradas, medidas efectuadas, reparaciones, etc.

Las actividades descritas se rigen por los principios metodolégicos siguientes:

e Los contenidos estaran dirigidos de manera que se potencie el “APRENDIENDO
APRENDER”.

e Secuenciarelproceso de aprendizaje de manera que las capacidades sean adquiridas
de forma adecuada.

e Presentar los contenidos de cada unidad didactica e indicar los criterios de evaluacion
de la misma

e Disponer de la documentacion técnica necesaria para el desarrollo de las unidades
de trabajo.

e Comprobary evaluar los conceptos, procedimientos y actitudes durante el desarrollo
de las actividades.”
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7.2 Metodologias utilizadas

El ABP relaciona los problemas reales cotidianos y la presentacion especifica
de variadas y multiples experiencias en el entorno del aprendizaje, con la que los
alumnos van a recibir multiples conocimientos, aptitudes y actitudes que les
permitan desarrollar de forma individual y colectiva respuestas técnicas y concisas
a los distintos problemas planteados. Esta técnica metodoldgica innovadora y
activa, muestra un reto ante la comunidad de todos los docentes, ya que nuestros
alumnos han de intentar y, por consiguiente, alcanzar el maximo desarrollo, dentro
de sus capacidades posibles, las distintas competencias educativas y sociales
ofrecidas por su guia docente. Los centros educativos han de proporcionar una
forma de ensefianza orientada hacia la realidad especifica del problema,
fomentando el desarrollo tanto educativos como psicosocial-emocional del alumno
(Tenay Carrera, 2020).

Para Trujillo (2015), una muestra innovadora para la actualizacion de las
tendencias del pensamiento y de las relaciones sociales, es esta metodologia del
ABP, donde se excluye el aprendizaje memoristico tradicional y se desarrolla el
pensamiento, la cooperacion y las comunicaciones, con el fin de obtener un
aprendizaje especifico a través de la investigacion. Lo que implica que el alumno
debe de ser un elemento principal en el proceso y ser un elemento activo en el
enfoque que se desarrolla los distintos contenidos. Esta nueva metodologia de
ensefianza-aprendizaje, junto con el uso de las TIC, los alumnos seran capaces
de ofrecer respuestas a los distintos problemas y actividades planteadas, con lo
gue adquirirdn los conocimientos y otros factores significativos, tan necesarios en
la vida real. Ante este nuevo reto se plantea la incognita de cudl, y como va a ser
el resultado final, en relacion a los objetivos planteados a nuestros alumnos; con
lo que el disefio del proyecto se definira en varias fases, que se iran desarrollando
con las diversas y multiples capacidades humanas que tenemos, asi como los
diversos recursos tanto materiales como educativos gue contamos, para iniciar una
secuencia de reflexiones y un proceso de evaluacién sobre los objetivos
planteados y obtenidos. Todo este proyecto, sus pasos, Ssus objetivos, sus
resultados, etc... se deberan de presentar al publico relacionado con el medio
educativo y el entorno social, lo que debera de ser un revulsivo del alumno en su
proceso de desarrollo y un estimulo para la consecucion del trabajo final.
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8 Medidas de atencion a la diversidad

De acuerdo con el Decreto 5/2008 de 8 de marzo por el que se establece el
modelo de orientacién educativa, vocacional y profesional en la Comunidad de
Castilla y Ledn en el que se regulan las condiciones para el éxito escolar y la
excelencia de todos los alumnos desde un enfoque inclusivo, en las
programaciones didacticas se incorporaran aquellas metodologias y practicas
educativas que permitan el progreso educativo de todos los alumnos y den
respuesta a la diversidad de ritmos en el aprendizaje.

La formacion profesional se construye sobre los pilares de pluralidad y
flexibilidad. Pluralidad, como en el resto de ensefianzas, porque cada alumno es
anico y diferente al resto y flexibilidad porque a menudo nos encontramos con
alumnos que compatibilizan sus estudios con otras tareas o actividades y nuestro
deber es ayudarles a conciliar ambas cosas. Como consecuencia, la atencion a
la diversidad se constituye como un principio educativo basico para dar
respuesta a la variedad de intereses, capacidades, motivaciones y, en definitiva,
necesidades educativas de los alumnos. Llevando estos conceptos a su
aplicacion en el aula, la atencion a la diversidad es el conjunto de acciones
educativas que, desde un disefio curricular comun, ofrecen respuestas
diferenciadas y ajustadas a las caracteristicas individuales de los alumnos. La
atencion a todo el alumnado de un centro, sean cuales sean sus caracteristicas,
tenga 0 no necesidades educativas especiales, debe estar presidida por los
siguientes principios generales:

e Principio de inclusion.

¢ Principio de normalizacion.

e Principio de personalizacion.

e Principio de igualdad de oportunidades.

Teniendo en cuenta que lo que persiguen las medidas de atencién a la
diversidad es adaptarse a las individualidades del alumnado.

Adaptaciones curriculares

Cuando en el aula tenemos alumnos con necesidad especifica de apoyo
educativo debemos llevar a cabo las denominadas adaptaciones curriculares,
gue no es otra cosa que adaptar en mayor o menor medida la programacion o
unidad didactica para algunos alumnos.

Conviene destacar que las medidas adoptadas para atender a la diversidad
dentro de la Formacion Profesional “NO” pueden suponer una adaptacion
curricular significativa, ya que afectaria a las competencias profesionales,
personales y sociales necesarias para obtener el titulo del correspondiente Ciclo
Formativo. Por tanto, las adaptaciones curriculares solo podran afectar a:
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Los elementos curriculares basicos: la metodologia didactica, las
actividades y la priorizacién y temporalizacion en la consecucion
de los objetivos; que seran tratados en el apartado siguiente.

Los elementos curriculares de acceso: adaptacion del centro y del aula a las
condiciones del alumnado (equipos de ampliacion de sonido, supresién de barreras
arquitectonicas, elementos materiales a utilizar por el alumno); que seran tratados en
este apartado.

En lo que se refiere a distribucion de material, se entregara a los alumnos que
lo necesiten por sus caracteristicas (ya sean sensoriales, motrices o cognitivas)
instrumentacién, herramientas, o formatos de presentacion de contenidos que
supongan un mayor grado de facilidad en su manejo, mantenimiento, utilizacion
y comprension de los mismos.

En el caso de alumnos que presenten alguna discapacidad fisica, podemos
realizar desde adaptaciones fisicas del aula como adaptaciones de acceso:

Eliminacién de barreras fisicas y arquitectonicas
Organizacion del espacio escolar

Colocacion estratégica del alumno
Estimulaciones sensoriales

Apoyo con sistemas TIC

Planificacion y coordinacion con equipos de apoyo

Si concurre algun alumno con discapacidad sensorial, el profesor, atendiendo
a la misma, requerira el apoyo de profesionales o técnicos especializados para
lograr una correcta comunicacién con el alumno, especialmente en las clases
gue presenten doblaje del profesorado.

9 Recursos didacticos

O O O O

Libro: Sistemas eléctricos en centrales. Paraninfo.
Libro: REBT. Marcombo

Ordenadores

Software:

CADe SIMU
Crocodile
Microsoft 365
OneDrive
Teams

o Sistema de proyeccion
o Sistemas de replanteoy medicion
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10 Actividades complementarias

e Visitaa SALON DEL GAS RENOVABLE (octubre - Valladolid)

o Visita a EXPOBIOMASA, en Valladolid, normalmente se lleva a cabo en mayo.

e Visita a GENERA, en IFEMA Madrid, normalmente se lleva a cabo a finales de
febrero

e Visita a Matelec en Madrid

e Visita a Spain Skills en Madrid

11 Evaluacion de la programacion

Se realizard una evaluacion de la programacion en cuanto a temporalizacion y
adecuacion a las necesidades y realidad de la situacion educativa. Pudiéndose
establecer las correcciones necesarias.

La temporalizacion de las unidades de trabajo es aproximada, dependiendo de
la disponibilidad del aula-taller y del nimero de puestos de trabajo disponibles; es
por lo cual habra varias unidades que se realicen simultdineamente en el aula-taller
por grupos diferentes.

Se realizaran revisiones mensuales de la programacion y se adoptara las
medidas necesarias modificandola si fuera preciso.

Debido al gran numero de alumnos y los riesgos eminentes de este modulo sera
imprescindible el riguroso cumplimiento de las normas del aula-taller, asi como la
utilizacion de los equipos de proteccion individual, pues de no llevarse a efecto no
se permitiria la entrada al mismo.

Para verificar si nuestros objetivos iniciales planificados han sido obtenidos, pero no dando
a este item la maxima relevancia, hemos de realizar una reflexion sobre nuestro propio
trabajo realizado tanto en el aula como fuera de ella, para asi tener una idea real de la
situacion inicial y final de nuestros alumnos, su trabajo individual y grupal, su desarrollo
educativo y social. Para todo lo anterior descrito, se propone una evaluacion de
conocimientos adquiridos a través de la tabla y otra evaluacién del grado de satisfaccion
del alumno en relacién con los conocimientos adquiridos a lo largo del curso escolar.



Junta de ﬁé"gsg)

. . ano
Castillay Leon IES ALONSO BERRUGUETE

Consejeria de Educacion

MODULO: SUBESTACIONES ELECTRICAS

CICLO FORMATIVO: GS ENERGIAS RENOVABLES

I.LE.S. ALONSO BERRUGUETE

PALENCIA

UNION EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPEO
EL FSE invierte en tu futuro

Departamento de la Familia Profesional Energia y

Agua



Junta de

Castillay Leon
Consejeria de Educacion

Normativa

A nivel normativo, esta Programacion didactica esta referenciada a los dos ambitos
normativos: tanto a la normativa Estatal como a la Normativa Autonémica. Ademas, tiene
en cuenta los cuatro temas fundamentales: Ordenacién, Perfil Profesional, Tituloy
Evaluacion.
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Indicar antes de nada que no existe normativa relacionada con el Perfil Profesional a nivel
autondmico puesto que la vinculacion del Titulo con el Perfil Profesional es competencia
exclusivamente nacional a través del Instituto Nacional de las Cualificaciones,
dependiente del Ministerio de Educacion. De la misma forma, no existe normativa de
referencia a nivel estatal en el ambito de la Evaluacion, puesto que las competencias en
esta materia recaen exclusivamente en la Consejeria de Educacion.

De forma sintetizada la normativa de referencia para esta Programacion Didactica se
encuentra recogida en la siguiente tabla:

Estatal Autondmica
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, DECRETO 86/2002, de 4 de julio, por
de Educacion modificada por ley el que se aprueba el Reglamento
Organica 8/2013, de 9 de diciembre, Organico de los Centros de
para la mejora de la calidad educativa. Educacidn Ob“gatoria (BOCYL nam.
Real Decreto 1147/2011, de 29 de 132 de 10 de julio de 2002).
5 julio, por el que se establece la
‘5 | ordenacién general de la formacion ORDEN ADM/1635/2007, de 4 de
g profesional del sistema educativo. octubre, por la que se regulan los
T | LeyOrganica 3/2022, de 31 de marzo, | centros integrados de formacion
O | de ordenacién e integracién de la profesional en Castilla y Ledn
Formacion Profesional. (BOCYL nim. 202 de 17 de octubre
Ley Organica 3/2020, de 29 de 2007).
diciembre, por la que se modifica la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion (LOMLOE)
Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, | No existe normativa aplicable a nivel
= de ordenacioén e integracion de la autondmico al no tener competencias
S | Formacién Profesional. en este ambito la comunidad
@ | Real Decreto 1416/2005 de 25 de auténoma de Castillay Ledn.
'S | noviembre, sobre el Catélogo Nacional
2 | de Cualificaciones Profesionales.
S | Real Decreto 295/2004, de 20 de
o febrero, y modificada en el Real
Decreto 109/2008, de 1 de febrero.
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Real Decreto 385/2011, de 18 de DECRETO 15/2017, de 27 de julio, por
o | marzo, por el que se establece el titulo | el que se establece el curriculo
E de Técnico Superior en Energias correspondiente al titulo de Técnico
= | Renovablesy se fijan sus ensefianzas Superior en Energias Renovables en
minimas la Comunidad de Castillay Leon.
REAL DECRETO 984/2021, de 16 de ORDEN EDU/580/2012, de 13 de julio,
noviembre, por el que se regulan la por la que se modifica la Orden
evaluacion y la promocion en la EDU/2169/2008, de 15 de diciembre,
Educacion Primaria, asi como la por la que se regula el proceso de
evaluacion, la promocidny la evaluaciony la acreditacion
titulacion en la Educacion Secundaria | académica de los alumnos que cursen
< | Obligatoria, el Bachilleratoy la ensenanzas de formacion profesional
?8 Formacion Profesional. inicial en la Comunidad de Castillay
s Ledn.
7; ORDEN EDU/2169/2008, de 15 de
w diciembre, por la que se regula el
proceso de evaluaciony la
acreditacion académica de los
alumnos que cursen ensefianzas de
formacidn profesionalinicial en la
Comunidad de Castillay Ledn.

Contexto

En este apartado se va a describir, por un lado, el contexto socioeconémico donde se
encuadra el centro educativo, las ensefanzas impartidas y recursos de los que dispone el
centro. Asimismo, se hard mencioén a las caracteristicas del profesorado, asi como el
horario seguido. Por ultimo, se vera las caracteristicas del alumnado.

Caracteristicas del Centro

El centro educativo se encuentra situado en Palenciay dispone de la siguiente oferta
educativa:

o Educacion Secundaria Obligatoria

o Bachillerato:
e Cienciasy Tecnologia
e Humanidadesy Ciencias sociales

o Formacioén profesionalinicial de Grado superior:
e Energias Renovables

El centro se encuentra ubicado en la Calle Ponce de Ledn en la salida oeste de la
localidad.
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Las aulas indicadas en el anexo Il del titulo o espacios formativos son:

e Aula polivalente.

Aula técnica.

Taller de energias fotovoltaica y edlica.

Taller de controly operacion.

e Espacio exterior de sistemas edlicos y fotovoltaicos.

Actualmente se cuenta con:

e Aula/taller de energias fotovoltaica y edlico.
e Aula/taller de controly operacion.
e Espacio exterior de sistemas eélicos y fotovoltaicos.

Caracteristicas del Grupo

El grupo cuenta con 23 alumnos; 21 hombre y dos mujeres. Con un rango de edad de
entre 18y 44 afos. Procedentes de grado medio de FP y de bachillerato.

El profesorado

El departamento cuenta con 3 profesores de la especialidad de sistemas electrotécnicos
y automaticos y 1 de la especialidad de instalaciones electrotécnicas. También se
encuentra asociada el ciclo una profesora de inglés y otra profesora asociada a
orientacion laboral e iniciativa emprendedoray empresa.

Caracteristicas del Entorno Productivo

En la provincia de Palencia el sector productivo de mayor impacto es el de la alimentacién
humanay animal, y en un segundo lugar la industrial del metal.

En el apartado de las energias renovables, al ser un entorno productivo altamente
localizado y por su alto coste de implementacion, no hay grandes empresas con sede en
la zona, pero si empresas de fuera que vienen a trabajar en la zona.

Objetivos, competencias y resultados de
aprendizaje

En este apartado se va a hacer referencia a los objetivos en varios niveles de concrecion
descritos en el Real Decreto 385/2011:

e Competencia general del titulo.

e Una serie de objetivos generales marcados para el ciclo formativo de grado
superior de Energias Renovables, que el médulo de SubestacionesEléctricas
ayuda a alcanzar.

e Una serie de competencias profesionales, personales y sociales que seran las
competencias especificas a conseguir con el mdédulo de Subestaciones
eléctricas.



e O
1% Junta de ==k
‘%55 i . . anoy

=" Castillay Ledn IES ALONSO BERRUGUETE

Consejeria de Educacion UNIGN EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPEO
EL FSE invierte en tu futuro

e Losresultados de aprendizaje de dicho médulo.

4.5. Perfil profesional y competencia general del ciclo
formativo

En los articulos 3y 4 del Real Decreto 385/2011 se hace referencia al perfil profesionaly a
la competencia general del titulo.

“El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Energias Renovables queda
determinado por su competencia general, sus competencias profesionales, personalesy
sociales, y por la relacion de cualificaciones del Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales incluidas en el titulo”.

“La competencia general de este titulo consiste en efectuar la coordinacion del montaje,
puesta en servicio y gestion de la operacidon y mantenimiento de parques e instalaciones
de energia edlica, promocionar instalaciones, desarrollar proyectos y gestionar y realizar
el montaje y mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas y gestionary
supervisar el montaje y el mantenimiento y realizar la operacion y el mantenimiento de
primer nivel en subestaciones eléctricas”.

4.6. Objetivos generales del ciclo

En el articulo 9 del Real Decreto 385/2011 se hace referencia a los objetivos general del
titulo, desde su apartado “a” a su apartado “z” y en especial interés a sus apartados j, k. |,
m, ny .

4.7. Competencias profesionales, personales y sociales del
Ciclo

En el articulo 5 del Real Decreto 385/2011 se hace referencia a los objetivos general del
titulo, desde su apartado “a” a su apartado “t” y en especial interés a sus apartados h, k,

n,A,pyq.

4.8. Resultados de aprendizaje del mdédulo y criterios de
evaluacion

1. Caracteriza las subestaciones eléctricas, reconociendo las distintas configuraciones.
Criterios de evaluacion:
a) Se han reconocido los distintos tipos de subestaciones eléctricas.

b) Se ha distinguido la funcién de una subestacidn eléctrica dentro del sistema de
transporte y distribucién eléctrica.

c) Se han distinguido diferentes configuraciones de subestaciones.

d) Se han identificado sus componentes y sus tecnologias de funcionamiento.
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e) Se han interpretado los reglamentos técnicos y de seguridad de aplicacion en este tipo
de instalaciones.

f) Se han reconocido la normativa legal aplicable.

2. Interpreta proyectos de subestaciones, identificando las caracteristicas y funcién de
sus componentes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han interpretado los diferentes documentos que componen un proyecto de una
subestacion eléctrica.

b) Se han reconocido los elementos en los planos de la instalacion.

c) Se han identificado las fases generales del desarrollo de un proceso de montaje de una
subestacion eléctrica.

d) Se han dibujado esquemas, croquis, y cronogramas de subestaciones eléctricas.
e) Se han elaborado en CAD planos de subestaciones eléctricas.

f) Se ha clasificado la documentacién técnica y administrativa relacionada con la
ejecucion del montaje de la instalacion.

g) Se ha caracterizado de cada uno de los elementos que componen la subestacion
(transformadores de potencia, interruptores, seccionadores, autovalvulas,
trasformadores de medida, (SAl), proteccidon contra rayos, proteccién contra incendios,
entre otros).

3. Planifica procesos de montaje de subestaciones eléctricas, reconociendo los
elementos y sus caracteristicas de montaje.

Criterios de evaluacion:
a) Se han reconocido las partes del proyecto necesarias para la planificacién del montaje.

b) Se han reconocido los reglamentos y hormas relativas a calidad y seguridad, de
aplicacién en la planificacion del montaje.

c) Se han definido las fases del montaje.
d) Se ha elaborado el plan de montaje.

€) Se han reconocido las diferentes técnicas que se deben utilizar en los procesos de
montaje de subestaciones eléctricas.

f) Se han seleccionado los recursos humanos que intervienen en el montaje de
subestaciones eléctricas.
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g) Se ha aplicado el plan de seguridad y salud laboral en el montaje de subestaciones
eléctricas.

4. Programa planes de aprovisionamiento para el montaje de subestaciones eléctricas,
especificando sus fases y organizando la logistica.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha reconocido tipos de planes de aprovisionamiento.

b) Se han elaborado programas de aprovisionamiento del montaje de subestaciones
eléctricas.

c) Se ha coordinado la planificaciéon del montaje con las capacidades de acopioy
almacenaje.

d) Se han definido los criterios de control de calidad en las distintas fases del
aprovisionamiento.

e) Se ha disenado el aprovisionamiento de los sistemas y equipos de seguridad.

5. Planifica operaciones de supervision, y control del montaje y puesta en servicio,
identificando técnicas especificas de sistemas y elementos.

Criterios de evaluacién:
a) Se ha secuenciado el montaje mediante un flujograma.

b) Se han reconocido las operaciones de montaje de interruptores, seccionadores y otra
aparamenta.

c) Se han identificado las operaciones de montaje de lineas de alta tensién.
d) Se han definido las operaciones de montaje y conexién de los transformadores.

e) Se han identificado operaciones de montaje de los embarrados, conexiones aéreas,
redes de entrada y saliday red de tierra.

f) Se han relacionado las operaciones de montaje de los sistemas de regulaciény control.
g) Se ha verificado el montaje de elementos, lineas y conexiones entre otros.

h) Se han definido los parametros y procedimientos de medida a emplear en las pruebas
de puesta en servicio.

6. Realiza el replanteo de elementos y obra civil de subestaciones eléctricas,
identificando su utilizacion y caracteristicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha relacionado la obra civil necesaria con los diferentes tipos de subestaciones
eléctricas.
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b) Se han ubicado los equipos empleados en las subestaciones.

c) Se han reconocido los elementos de obra civil, cimentaciones, apoyos e
infraestructuras en las subestaciones eléctricas.

d) Se ha especificado la disposicion general de aisladores, interruptores, seccionadoresy
demas aparamenta.

e) Se han distribuido los elementos de proteccidn, deteccidn, sefalizacion y maniobra de
las subestaciones eléctricas.

f) Se han distinguido las ubicaciones habituales y funciones de las lineas de entrada y
salida, celdas, mdédulos hibridos, transformadores y embarrados.

g) Se han reconocido las ubicaciones habituales y funciones de baterias y rectificadores
de corriente continua, redes de tierra y pararrayos.

h) Se ha identificado la tecnologia GIS y sus componentes.

i) Se han interpretado los esquemas eléctricos de las distintas configuraciones de
subestaciones eléctricas.

7. Planifica el mantenimiento de subestaciones eléctricas, reconociendo sus puntos
criticos y redactando el plan de seguridad.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido la documentacién técnica referida a la subestacioén eléctrica
necesaria para realizar la planificacién de su mantenimiento.

b) Se han identificado los equipos y elementos de las subestaciones eléctricas
susceptibles de mantenimiento.

c) Se han enumerado los puntos criticos de una subestacion eléctrica en los que pueden
producirse averias.

d) Se han definido las posibles causas y las consecuencias funcionales de las averias.

e) Se ha redactado el procedimiento para la deteccion de averias en subestaciones
eléctricas.

f) Se han detallado especificaciones técnicas de materiales para gestionar su adquisicion
en el proceso de mantenimiento.

g) Se han redactado los procedimientos de mantenimiento preventivo usuales en las
subestaciones eléctricas.

h) Se ha documentado el plan de seguridad en el proceso de mantenimiento.

i) Se han determinado los medios y equipos de seguridad que hay que tener en cuenta
durante el mantenimiento.
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8. Realiza operaciones de mantenimiento correctivo de primer nivel de las subestaciones
eléctricas, interpretando documentacion técnicay aplicando los procedimientos
establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han indicado los reglamentos y normativas que afectan a la operacion de
mantenimiento en subestaciones eléctricas.

b) Se han identificado las partes, equipos y componentes susceptibles de mantenimiento
de primer nivel.

c) Se hareconocido la influencia de la operacién y mantenimiento de primer nivel en el
funcionamiento general de las subestaciones eléctricas.

d) Se ha procedimentado el descargo que ha de seguirse antes de intervenir en cualquier
componente o instalacion de la subestacion.

e) Se han identificado las fases del procedimiento de operacion sobre interruptores,
seccionadores, sistemas de controly resto de sistemas.

f) Se han secuenciado las actuaciones de controly mantenimiento de equipos y de la
instalacion.

g) Se ha documentado el protocolo para la restitucion del servicio de forma coordinaday
segura con el centro de control.

9. Realiza las operaciones fundamentales de los sistemas, equipos e instrumentos de
subestaciones eléctricas, aplicando técnicas especificas.

Criterios de evaluacién:
a) Se han identificado las técnicas propias de cada uno de los sistemas y equipos.
b) Se han reconocido los requisitos de seguridad para operar sobre los diferentes equipos.

c) Se ha secuenciado las actuaciones en los sistemas, equipos e instrumentos de
subestaciones eléctricas.

d) Se han utilizado los instrumentos precisos para las operaciones de sistemas y equipos.
e) Se ha utilizado la documentacion propia de cada equipo o sistemas.
f) Se han tenido en cuenta las normas de riesgos profesionales.

g) Se ha simulado la operacion sobre interruptores, seccionadores, entre otros.

Organizacidon y secuencia de contenidos

En este apartado se muestra una secuenciacién de los contenidos del médulo repartidos
en 8 Unidades de Trabajo. También se puede ver un mapa conceptual de distribucion de
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todos los contenidos de modulo, asi como un apartado de temporalizacién en el que
tendremos una vision de lo que ocupa cada Unidad y su peso dentro del trimestre. Las
unidades se interrelacionaran entre si, para que el alumno consiga obtener un aprendizaje
global.

Contenidos minimos

Los contenidos minimos son los establecidos por la Orden EDU/1564/2011, de 1 de junio,
por la que se establece el curriculo del ciclo formativo de Grado Superior correspondiente
al titulo de Técnico Superior en Energias Renovables. Estos son ampliados por el
DECRETO 15/2017, de 27 de julio, por el que se establece el curriculo correspondiente al
titulo de Técnico Superior en Energias Renovables en la Comunidad de Castillay Ledn.

Contenidos

UT 1. Red eléctrica

e Introduccion

e Elementos de lared eléctrica

e Estructura del sistema eléctrico

e Elementos de la red de distribucién en mediay baja tensioén

e Esquemas tipicos de distribucién en media tensién

e Telemando/telecontrol de una red eléctrica

e Red eléctrica inteligente / Smart grid)

e Criterios de seguridad en la red de alta tension

e Flujo de potencia en el sistema de transporte de energia eléctrica

e Transporte de energia eléctrica en alta tensidn en corriente continua (HVDC)

UT 2. Subestaciones eléctricas

e Definicion de subestacion

Tipos de sub estaciones

Criterios de conexion

Configuracion tipica de subestaciones

e Posiciones existentes en una sub estacién eléctrica
e Subestaciones significativas de la red eléctrica

UT 3. Equipos y componentes de transformacién

Elementos caracteristicos de una subestacidn eléctrica

Obra civil

Transformadores de potenciay distribucién

Transformadores de mediday proteccién

Puesta atierra del neutro en sistemas eléctricos de alta tension
Obtencion de un neutro de puesta a tierra en transformadores

UT 4. Equipos y componentes de maniobray proteccién
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Elementos de maniobray proteccién
Instalaciones auxiliares en subestacion
Equipos de seguridad

Equipos caracteristicos de una subestacion
Conjunto de aparamenta

Celdas metalicas

Cables de AT

UT 5. Subestaciones GIS

Introduccion

Caracteristicas de los equipos y componentes
Identificacion de equipos y componentes
Conjuntos tipicos

El futuro de subestaciones eléctricas

UT 6. Documentacion técnica. Planos y esquemas

Introduccion

Documentos de un proyecto de una instalacion eléctrica de una linea de alta
tensioén

Cddigo ANSI

Interpretacion de planos y esquemas

UT 7. Montaje y mantenimiento de subestaciones

Montaje y puesta en servicio

Procedimiento de descargo de una instalacion eléctrica de ata tensién
Mantenimiento de una subestacion eléctrica

Gestion del mantenimiento

UT 8. Medidas y ensayos en subestaciones eléctricas

Procedimientos normales de explotacién

Pruebasy ensayos en una sub estacion

Pruebasy ensayos en instalaciones GIS

Medicion de la resistencia de contacto a tierra en interruptores
Otras pruebasy ensayos

Secuenciacion de las unidades didacticas

UNIDADES de NOMBRE DE LA UNIDAD CARGA HORARIA (horas)
TRABAJO
UT1 Red eléctrica 20
uT 2 Subestaciones eléctricas 30
uUT3 Equipos y componentes de 25

transformacion
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UT 4 Equipos y componentes de maniobray 25
proteccion
UT5 Subestaciones GIS 25
UT6 Documentacién técnica. Planos y 17
esquemas
uT?7 Montaje y mantenimiento de 14
subestaciones
uTs8 Medidas y ensayos en subestaciones 14
eléctricas
Total de horas lectivas: 170

Temporalizacion

El médulo tiene un total asignado de 170 horas y dado que el curso académico cuenta
con unas 34 semanas lectivas efectivas y 42 semanas totales durante el curso 24/25, le
corresponderan al moédulo 5 horas semanales. Teniendo una disposicién temporal de:

1© cuatrimestre:

UT1 semana 1 a semana 4 durante 20 h
UT2 semana 4 a semana 10 durante 30 h
UT3 semana 10 a semana 14 durante 20 h
20 cuatrimestre

UT3 semana 18 a semana 18 durante 5 h
UT4 semana 19 a semana 23 durante 25 h
UT5 semana 24 a semana 28 durante 25 h
UT6 semana 29 a semana 32 durante 17 h
30 cuatrimestre

UT7 semana 34 a semana 36 durante 14 h

UT8 semana 37 a semana 39 durante 14 h

Contenidos transversales

Tratamiento transversal desde el proyecto educativo de centro.

e Educacion en valores.

e Objetivos de desarrollo sostenible.

e |gualdad entre mujeresy hombres.

e |gualdad de trato y no discriminacion.
e Acosoydelciberacoso escolar.
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e Culturade pazy los derechos humanos.

Evaluacion

7.1 Temporalizacion

La temporalizacién del proceso de evaluacion responde a la pregunta de qué
herramientas voy a utilizar, cémo voy a evaluar y cuando.

Los instrumentos de evaluacién que se tendran en cuenta son los siguientes:

Informes, fichas de practicas o cuestionarios realizados por el alumno.
Proyectos o trabajos realizados.

Entrega de actividades y problemas resueltos de clase o propuestos.
Pruebas escritas.

Los diferentes procedimientos que se utilizaran a lo largo del curso son:

Observacion directa de la actitud del alumno en el aula (atencién al profesor,
realizacién de trabajos encomendados, resolucién de cuestiones y problemas,
siresponde bien a las preguntas, participacion activa en el aula...).
Observacion directa de las habilidades y destrezas en el trabajo de laboratorioy
de taller. Se considera este punto muy importante dado el caracter practico del
modulo.

Supervisidn del cuaderno de clase. Esto se debe hacer para animar a que el
alumno haga un seguimiento y estudio de la asignatura continuo, ya que asi se
asimilan mejor los conceptos y se obtienen mejores resultados.

Exposiciones orales de trabajos. Con esto se puede verificar tanto la asimilacion
de conceptos como las cualidades de expresidon que posee el alumno.

Pruebas escritas o controles para valorar el grado de conocimientos adquiridos.
Estas pruebas son necesarias para tener una valoracién totalmente objetiva de
los conocimientos de alumno.

Pruebas practicas para valorar el grado de destreza experimentado en el
laboratorio o con un programa especifico. Habra unidades para las que sea
conveniente realizar pruebas practicas bien manuales o con programas de
simulacién de instalaciones eléctricas.

Proyectos que engloben una serie de contenidos y que posteriormente seran el
formato en el que realizaran los documentos en su trayectoria profesional.

7.2  Criterios de evaluacion

Los criterios de evaluacion responden a la pregunta de en qué hay que basarse
para evaluar. Son la base fundamental para valorar el proceso de ensefanza-aprendizaje,
pues establecen el tipo y el grado de aprendizaje que se espera hayan alcanzado los
alumnos respecto a los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion descritos en el
Real Decreto 385/2011 que han sido descritos y enumerados anteriormente en el
apartado 4.4 de esta programacion
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7.3 Instrumentosy procedimientos de evaluacioén

Se establecen tres tipos de evaluacion:
3. Evaluacion inicial: Se efectuard a partir de las actividades iniciales o de
diagndstico,que nos permitan determinar el nivel de conocimientos previos del
alumnado y sus caracteristicas. No comporta la emision de calificaciones.
4. Evaluacion formativa: Se realizara a partir de las actividades formativas o
de desarrollo. Constituye la parte mas importante del proceso de evaluacion,
ya que, nos facilita constantemente informacion sobre el desarrollo del
proceso de enseflanza- aprendizaje, permitiéndonos efectuar
modificaciones y ajustes que consideremos oportunos.
Se valoraran los siguientes aspectos:
La comprension y asimilacion de los conocimientos fundamentales.
La obtencién y utilizacion de la informacion.
La participacion en el trabajo, tanto individual como colectivo.
La capacidad de iniciativa del alumno.
La presentacion de los trabajos propuestos.
La cantidad y calidad de las tareas realizadas.
e Las pruebas objetivas que el profesor considere oportunas.
3. Evaluacién sumativa: Tiene por objeto valorar los resultados obtenidos por el
alumno alfinal del proceso. Se realizara a través de pruebas o actividades
planteadas a tal fin, evaluandose el trabajo de cada alumno.
Se valoraran los siguientes aspectos:
e Eldominio de los nuevos conocimientos.
e La capacidad para obtener, analizar e interpretar las informaciones.
e Lacorrectaresolucionde los planteamientos practicos
e Lapresentacionde los trabajos y actividades propuestas en
los plazosestablecidos.
e Las pruebas que el profesor considere oportunas.
Para desarrollar estos tres tipos de evaluacién, se han disefiado los siguientes
instrumentos:
CONTROLES
Fundamentalmente evalGan los contenidos conceptuales.Podran suponer
una combinacion de, por ejemplo:
e Preguntas tipo test con respuestas alternativas en las que los errores
puntuaran negativamente.
e Cuestiones de respuesta breve o de breve desarrollo.
e Resolucion de ejercicios practicos que supongan la aplicacion de la
teoria a diversos supuestos.
Se valora:
e La precision y claridad de la respuesta.
¢ Planteamientos correctos,
e Andlisis de los resultados.
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e Ordeny limpieza en la presentacion.
PRUEBAS PRACTICAS

Fundamentalmente evallan los contenidos procedimentales. Consiste en
pruebas individuales.

Se valora, fundamentalmente:

e Valoracion del supuesto y planteamiento de las etapas de trabajo.

¢ Manejo adecuado de la maquinaria, herramientas y Utiles.

¢ Manejo de la documentacion pertinente

e Observacion de medidas de prevencion de riesgos laborales

e Elaboracion de conclusiones.
PRACTICAS en el Aulataller o espacio dedicado a realizar practicas

Fundamentalmente evallan los contenidos procedimentales.Consiste en a
lo largo del desarrollo de los contenidos, se entregaran supuestos que los alumnos
deberanir abordando, documentando todas las fases de resolucion del ejercicio.

Se valorarg, fundamentalmente:

e Entrega puntual y debidamente cumplimentada hoja de la practica (en el
caso de gue se requiera).
Valoracion del supuesto y planteamiento de las etapas de trabajo.
Manejo adecuado de la maquinaria, herramientas y Utiles.
Manejo de documentacién permanente.
Observacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.
Correcta distribucion de funciones y la coordinacion entre los miembros
del grupo.
OBSERVACION SISTEMATICA EN EL TALLER Y AULA

Fundamentalmente evalian los contenidos actitudinales.Consiste en a lo
largo del desarrollo de las clases, el alumno debe asistir y participar en las
actividades de ensefianza-aprendizaje propuestas por el profesor.Se valorara
principalmente:

e Realizacién de los cuestionarios propuestos para cada Unidad de
trabajo.
Actitud motivada y participativa.
Iniciativa e implicacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Empleo y conservaciéon del material adecuado.
Participacion y colaboracién en los trabajos de equipo.
Respeto a las normas de convivencia del centro.
Cumplimiento de toda la normativa de prevencion de riesgos laborales
Constancia en el trabajo diario, puntualidad, cumplimiento de
obligaciones en cuanto a la limpieza u orden del puesto de trabajo.
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7.4  Criterios de calificacion

Dada la naturaleza de los contenidos de las unidades de trabajo que integran la
presente programacion y los objetivos generales del ciclo formativo se aplicaran, en
general, los siguientes porcentajes al proceso de evaluacion:

- CONTROLES TEORICOS (50%). Pruebas de contenidos tedrico en cada
evaluacion. Pruebas escritas de preguntas test, cortas, de desarrollo o
ejercicios préacticos. (al menos uno en cada evaluacion)

- PRACTICAS (50%). Practicas realizadas en el taller y/o realizacion de
pruebas (al menos dos en cada evaluacién) practicas, correcta realizacion
de las dérdenes de trabajo y entrega de informe final de cada una. En este
apartado se evaluara, la ejecucion correcta de la practica, la limpieza,
recogida ordenada de las herramientas, la limpieza de las zonas de taller y
del vehiculo o parte del vehiculo utilizado. Se recoge el trabajo del alumno
a través de la observacion en la realizacion de la practica y de entrega de
ejercicios y fichas de taller. Manejo de documentacién técnica. Resolucion
de ejercicios practicos, cuestiones sobre manejo de documentacion técnica.

Se considerara negativamente actitudes tales como:

e Actuaciones que puedan suponer riesgo de accidente sobre si mismo,
comparnieros o profesor.

e Deterioro intencionado o por no seguir las instrucciones, dadas por el
profesor, de instalaciones o equipo.

e Falta de respeto hacia comparieros o profesor

e Faltade ordeny limpieza con los equipos de trabajo, herramientas y puesto
de trabajo

e No seguir las instrucciones del profesor en el taller o desobedecer las
instrucciones dadas por el profesor sobre realizacién de practicas, manejo
de herramientas y Utiles de trabajo, limpieza y orden del puesto de trabajo.

e Interrumpir el desarrollo de la clase, 0 molestar a compafieros impidiéndoles
seguir correctamente las clases tedricas o practicas.

NOTA DE LAS EVALUACIONES.

Para que se puedan aplicar los porcentajes al proceso de evaluacion del
alumno, éste debera obtener un minimo de 5 sobre 10 en cada una de las dos
partes descritas. Asimismo, para obtener una calificacion de aprobado en cada
evaluacion, ademas de obtener al menos un 5 en cada una de las partes por
separado, debera tener un minimo de cinco sobre 10 en la nota resultante final.

Al término de este proceso, habra una calificacion final que, de acuerdo con
dicha evaluacion, recogera las calificaciones de los distintos apartados valorando
los resultados conseguidos por los alumnos/as y que active, si es necesario, el
proceso de recuperacion.
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Se realizaran exadmenes de recuperacion de los examenes teoricos
realizados, para todos aquellos alumnos que hayan obtenido una calificacion
inferior a 5 sobre 10 en cada evaluacion, esta recuperacion se realizara en el mes
de junio antes de la convocatoria ordinaria.

Los exdmenes de recuperacion se realizaran en fecha posterior a cada una
de las evaluaciones, salvo los examenes realizados y suspendidos durante la
tercera evaluacion, que, debido a lo ajustado del calendario, se podran recuperar
en el examen final ordinario de junio. El alumno debera de examinarse de todo el
contenido no solo Unicamente de la parte suspendida de la tercera evaluacion.
NOTA FINAL DEL CURSO. Se obtendra como:

e 50% la nota media de los examenes teoricos realizados a lo largo del
curso, siempre y cuando en cada uno de los exdmenes se haya obtenido
al menos una nota de 5 sobre 10 y una nota media final de contenidos
teoricos no sea inferior a5 sobre 10.

e 50% la nota media de la valoracion de practicas y pruebas préacticas
realizadas a lo largo del curso. Las practicas no realizadas se calificaran
conun cero.

El examen final de la convocatoria ordinaria de junio constara de una parte
tedrica que contara un 50% y de una parte practica que contara otro 50%. Para
aprobar este examen final deberan obtener al menos un 5 sobre 10 en cada una
de las partes y la nota resultante final debera ser de al menos 5 sobre 10.

Con el fin de garantizar el derecho que asiste a los alumnos/as a que su
rendimiento escolar sea valorado conforme a criterios de plena objetividad, se
informard a los alumnos/as, a principio de curso, a cerca de los objetivos,
capacidades terminales, contenidos, criterios metodolégicos y estrategias de
evaluaciéon del modulo profesional.

El alumno que no ha superado el médulo en la convocatoria ordinaria de junio
debera presentarse a la convocatoria extraordinaria de JULIO. El examen de esta
convocatoria sera de las mismas caracteristicas que el examen final.

7.5  Ciriterios de Calificacion minimos

¢ No se examinara a ningun alumno fuera de la fecha establecida para toda la
clase, salvo fuerza de causa mayor.

e Se tendra que obtener una nota minima de 3,5 en cada examen escrito o proyecto
para realizar media con el resto de elementos evaluables de la evaluacion.

e Se tendra que obtener una nota minima de 3 en cada practica para realizar media
con el resto de elementos evaluables de la evaluacion.

e Obtener una media de 5 en cada evaluacién entre las partes que desarrollen la
evaluaciony en cada una de las partes que la desarrollan.
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Sino el alumno no alcanza dicha nota en estas pruebas tendra realizar la tarea
correspondiente indicada en el apartado de mecanismos de recuperacion.

7.6 Pérdida del Derecho a la Evaluacion Continua

El alumno que no entregue el 50% de los informes de las practicas
correspondientes, asi como ejercicios obligatorios, perdera el derecho de
evaluacion continua.

Se podra perder el derecho a la evaluacion continua cuando se supere el 20%
de faltas de asistencia no justificadas o el alumno no haya realizado el 20% de
las practicas propuestas. Se consideran justificadas las faltas de asistencia
motivadas por enfermedad, asistencia a consulta médica y asistencia a juicios
siempre y cuando se presente el correspondiente justificante oficial.

Una vez comunicada, la perdida de evaluacion continua, el alumno debera
presentarse al examen final en la convocatoria ordinaria de junio.

En el caso de pérdida de evaluacion continua, los alumnos afectados, tienen
derecho a un examen ordinario en el mes de junio y extraordinario en el mes de
julio, que constara de una parte tedrica y otra practica.

El examen final constara de una parte tedrica que contara un 50% y de una
parte practica que contara otro 50%. Para aprobar este examen final deberan
obtener al menos un 5 sobre 10 en cada una de las partes y la nota resultante final
debera ser de al menos 5 sobre 10.

7.7 Mecanismos de recuperacion

En la recuperacion se tendran los mismos criterios de calificacion, que en la
propia evaluacion.

La tercera evaluacion, se recuperard directamente en el examen final
ordinario de junio.

El alumno solo recuperara la parte suspendida de la evaluacion: examenes,
ejercicios o practicas; si es la actitud, la recuperara mejorando su comportamiento
en la evaluacion siguiente (si fuese la ultima evaluacion, serd mediante examen).
En la nota del alumno se tendran en cuenta el resto de las calificaciones que habia
obtenido a lo largo de la evaluacion.

7.8 Revisiony reclamacion

La revision de las pruebas realizadas por los alumnos tendra lugar el mismo
dia en que se entregan dichas pruebas corregidas al alumno para su revision y
correccion de la prueba. El profesor revisara y atendera cualquier duda sobre la
materia o la calificacion. Por otra parte, si el alumno esta disconforme, éste podra
extender una reclamacion por escrito ante la direccion del centro. El procedimiento
para una reclamacion de calificacion esta el descrito en el articulo 15 de la ORDEN
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EDU/1103/2014, de 17 de diciembre. Cuando la reclamacién sea por una nota de
una evaluacion trimestral, se seguira el mismo procedimiento.

7.9  Alumnos con médulos pendientes de primero

Aquellos alumnos que tengan el médulo suspenso y se encuentren repitiendo
el primer curso podran volver a matricularse de la asignatura siempre y cuando no
agoten las convocatorias permitidas. A estos alumnos tendran los mismos
derechos que sus compafieros y se les aplicara el mismo método de evaluacion
descrito anteriormente.

Siguiendo lo dispuesto en el articulo 32 de la Orden EDU/580/2012, el alumno
sera informado de las actividades programadas para la recuperacion (que debera
entregar el dia de las pruebas), asi como del periodo de su realizacion, los
contenidos minimos y la temporalizacién y fecha en que se realizaran las pruebas
tedrico-practicas, que.

Los alumnos de segundo curso, que hubieran promocionado con el modulo
“Subestaciones eléctricas” suspenso, tendran una prueba antes de la convocatoria
de marzo. (Examen previo a la fecha prevista para la 12 evaluacion final de los
segundos cursos de los ciclos de grado superior) que debe ser calificada con un 5
sobre 10 al menos para superar el médulo.

Este examen constara de una de una parte tedrica que contara un 50% y una
parte practica que contard 50%. Estos alumnos si lo desean podran presentarse a
los examenes que se realicen hasta la fecha prevista para el examen del médulo
pendiente. La nota de estos examenes sera tenida en cuenta para la nota final del
maodulo.

7.10 Evaluacion del proceso de ensenanza-aprendizaje

Comprende la evaluacién de la propia programacion que es susceptible de
adaptaciones siempre que las circunstancias lo requieran y de la actuacion del
profesor. Implica por parte del profesor un proceso de reflexion para valorar, en
funcion de los logros alcanzados, la idoneidad de su programacion y su sistema
de ensefianza, con el fin de introducir medidas de mejora en el proceso.
Normalmente las modificaciones a la programacion o al sistema de evaluacion se
suele aplicar para el curso siguiente segun la experiencia que hayamos tenido y
los resultados alcanzados.

8 Metodologia

11.1 Orientaciones pedagodgicas y metodoldgicas

El desarrollo de la actividad en este modulo profesional se realiza en los
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siguientes términos:
e Explicacion en el aula de cada uno de los contenidos del curriculo,
utilizando los medios audiovisuales necesarios y acotando los
minimos contenidos que el alumno debe adquirir.

e Participacion del alumno en los desarrollos tedricos y recogida de
apuntes, datos técnicos, etc.

e Realizacion de trabajos en el taller asociados a los contenidos teoricos
explicados en el aula, repitiendo las tareas en distintos mecanismos y
las veces necesarias para adquirir la adecuada destreza manual.

e Manejo de informacion técnica relativa a procesos de verificacion,
montaje y desmontaje de componentes.

e Recogida de datos, reflejando los trabajos realizados, dificultades
encontradas, medidas efectuadas, reparaciones, etc.

Las actividades descritas se rigen por los principios metodoldgicos siguientes:

e Los contenidos estaran dirigidos de manera que se potencie el “APRENDIENDO
APRENDER?”.

e Secuenciarelproceso de aprendizaje de manera que las capacidades sean adquiridas
de forma adecuada.

e Presentarlos contenidos de cada unidad didactica e indicar los criterios de evaluacién
de la misma

e Disponerde la documentacion técnica necesaria para el desarrollo de las unidades
de trabajo.

e Comprobary evaluar los conceptos, procedimientos y actitudes durante el desarrollo
de las actividades.”

11.2  Metodologias utilizadas

El ABP relaciona los problemas reales cotidianos y la presentacion especifica
de variadas y multiples experiencias en el entorno del aprendizaje, con la que los
alumnos van a recibir multiples conocimientos, aptitudes y actitudes que les
permitan desarrollar de forma individual y colectiva respuestas técnicas y concisas
a los distintos problemas planteados. Esta técnica metodolégica innovadora y
activa, muestra un reto ante la comunidad de todos los docentes, ya que nuestros
alumnos han de intentar y, por consiguiente, alcanzar el maximo desarrollo, dentro
de sus capacidades posibles, las distintas competencias educativas y sociales
ofrecidas por su guia docente. Los centros educativos han de proporcionar una
forma de ensefianza orientada hacia la realidad especifica del problema,
fomentando el desarrollo tanto educativos como psicosocial-emocional del alumno
(Tenay Carrera, 2020).

Para Trujillo (2015), una muestra innovadora para la actualizacion de las
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tendencias del pensamiento y de las relaciones sociales, es esta metodologia del
ABP, donde se excluye el aprendizaje memoristico tradicional y se desarrolla el
pensamiento, la cooperacion y las comunicaciones, con el fin de obtener un
aprendizaje especifico a través de la investigacion. Lo que implica que el alumno
debe de ser un elemento principal en el proceso y ser un elemento activo en el
enfoque que se desarrolla los distintos contenidos. Esta nueva metodologia de
ensefianza-aprendizaje, junto con el uso de las TIC, los alumnos seran capaces
de ofrecer respuestas a los distintos problemas y actividades planteadas, con lo
gue adquirirdn los conocimientos y otros factores significativos, tan necesarios en
la vida real. Ante este nuevo reto se plantea la incognita de cual, y como va a ser
el resultado final, en relacion a los objetivos planteados a nuestros alumnos; con
lo que el disefio del proyecto se definira en varias fases, que se iran desarrollando
con las diversas y multiples capacidades humanas que tenemos, asi como los
diversos recursos tanto materiales como educativos gue contamos, para iniciar una
secuencia de reflexiones y un proceso de evaluacién sobre los objetivos
planteados y obtenidos. Todo este proyecto, sus pasos, sus objetivos, sus
resultados, etc... se deberan de presentar al publico relacionado con el medio
educativo y el entorno social, lo que debera de ser un revulsivo del alumno en su
proceso de desarrollo y un estimulo para la consecucion del trabajo final.

12 Medidas de atencion a la diversidad

De acuerdo con el Decreto 5/2008 de 8 de marzo por el que se establece el
modelo de orientacién educativa, vocacional y profesional en la Comunidad de
Castilla y Lebn en el que se regulan las condiciones para el éxito escolar y la
excelencia de todos los alumnos desde un enfoque inclusivo, en las
programaciones didacticas se incorporaran aquellas metodologias y practicas
educativas que permitan el progreso educativo de todos los alumnos y den
respuesta a la diversidad de ritmos en el aprendizaje.

La formacion profesional se construye sobre los pilares de pluralidad y
flexibilidad. Pluralidad, como en el resto de ensefianzas, porque cada alumno es
anico y diferente al resto y flexibilidad porque a menudo nos encontramos con
alumnos que compatibilizan sus estudios con otras tareas o actividades y nuestro
deber es ayudarles a conciliar ambas cosas. Como consecuencia, la atencion a
la diversidad se constituye como un principio educativo basico para dar
respuesta a la variedad de intereses, capacidades, motivaciones y, en definitiva,
necesidades educativas de los alumnos. Llevando estos conceptos a su
aplicacion en el aula, la atencion a la diversidad es el conjunto de acciones
educativas que, desde un disefio curricular comun, ofrecen respuestas
diferenciadas y ajustadas a las caracteristicas individuales de los alumnos. La
atencion a todo el alumnado de un centro, sean cuales sean sus caracteristicas,
tenga 0 no necesidades educativas especiales, debe estar presidida por los
siguientes principios generales:
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e Principio de inclusion.

e Principio de normalizacion.

e Principio de personalizacion.

e Principio de igualdad de oportunidades.

Teniendo en cuenta que lo que persiguen las medidas de atenciéon a la
diversidad es adaptarse a las individualidades del alumnado.

Adaptaciones curriculares

Cuando en el aula tenemos alumnos con necesidad especifica de apoyo
educativo debemos llevar a cabo las denominadas adaptaciones curriculares,
gue no es otra cosa que adaptar en mayor o menor medida la programacion o
unidad didactica para algunos alumnos.

Conviene destacar que las medidas adoptadas para atender a la diversidad
dentro de la Formacion Profesional “NO” pueden suponer una adaptacion
curricular significativa, ya que afectaria a las competencias profesionales,
personales y sociales necesarias para obtener el titulo del correspondiente Ciclo
Formativo. Por tanto, las adaptaciones curriculares so6lo podran afectar a:

Los elementos curriculares basicos: la metodologia didactica, las
actividades y la priorizacién y temporalizacion en la consecucion
de los objetivos; que seran tratados en el apartado siguiente.

Los elementos curriculares de acceso: adaptacion del centro y del
aula a las condiciones del alumnado (equipos de ampliacién de
sonido, supresidbn de barreras arquitecténicas, elementos
materiales a utilizar por el alumno); que seran tratados en este
apartado.

En lo que se refiere a distribucion de material, se entregara a los alumnos que
lo necesiten por sus caracteristicas (ya sean sensoriales, motrices o cognitivas)
instrumentacién, herramientas, o formatos de presentacién de contenidos que
supongan un mayor grado de facilidad en su manejo, mantenimiento, utilizacion
y comprension de los mismos.

En el caso de alumnos que presenten alguna discapacidad fisica, podemos
realizar desde adaptaciones fisicas del aula como adaptaciones de acceso:

e Eliminacion de barreras fisicas y arquitectonicas
e Organizacion del espacio escolar

e Colocacion estratégica del alumno

e Estimulaciones sensoriales

e Apoyo con sistemas TIC

e Planificacién y coordinacién con equipos de apoyo
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Si concurre algun alumno con discapacidad sensorial, el profesor, atendiendo
a la misma, requerira el apoyo de profesionales o técnicos especializados para
lograr una correcta comunicacion con el alumno, especialmente en las clases
que presenten doblaje del profesorado.

13 Recursos didacticos

Libro: Sub estaciones eléctricas. Paraninfo.
Libro: Mantenimiento |y Il. Renovetec
Ordenadores

Software:

e dmELECT

e Autocad

e Prestto

e Microsoft 365

e OneDrive

e Moodle

e QGIS

o Sistema de proyeccion

o Sistemas de replanteoy medicion

O O O O

14 Actividades complementarias

e Visita a Ciudad Iberdrola en Madrid

e Vista a centro de reparto energético en el poligono industrial de Palencia
e Visita al CT de PACSA en Monzén de campos

e Visitay charla sobre paramenta AT/MT por Battaner

15 Evaluacion de la programacion

Se realizard una evaluacion de la programacion en cuanto a temporalizacion y
adecuacion a las necesidades y realidad de la situacién educativa. Pudiéndose
establecer las correcciones necesarias.

La temporalizacion de las unidades de trabajo es aproximada, dependiendo de
la disponibilidad del aula-taller y del nimero de puestos de trabajo disponibles; es
por lo cual habra varias unidades que se realicen simultdineamente en el aula-taller
por grupos diferentes.

Se realizaran revisiones mensuales de la programacion y se adoptara las
medidas necesarias modificandola si fuera preciso.

Debido al gran numero de alumnos y los riesgos eminentes de este modulo sera
imprescindible el riguroso cumplimiento de las normas del aula-taller, asi como la
utilizacion de los equipos de proteccién individual, pues de no llevarse a efecto no
se permitiria la entrada al mismo.
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Para verificar si nuestros objetivos iniciales planificados han sido obtenidos, pero no dando
a este item la maxima relevancia, hemos de realizar una reflexion sobre nuestro propio
trabajo realizado tanto en el aula como fuera de ella, para asi tener una idea real de la
situacion inicial y final de nuestros alumnos, su trabajo individual y grupal, su desarrollo
educativo y social. Para todo lo anterior descrito, se propone una evaluacion de
conocimientos adquiridos a través de la tabla y otra evaluacién del grado de satisfaccion
del alumno en relacion con los conocimientos adquiridos a lo largo del curso escolar.
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FAMILIA PROFESIONAL: Energia y Agua
CICLO FORMATIVO: Energias Renovables
NIVEL: Grado Superior
MODULO: Telecontrol y automatismos (0670)
CURSO: 1°
TOTAL DE HORAS: 170 horas
HORAS SEMANALES: 5 horas
PROFESOR: Alberto Matia Izquierdo
REFERENCIA NORMATIVA:
REAL DECRETO 385/2011, de 18 de marzo, por el que se

establece el titulo de Técnico Superior en Energias Renovables y
se fijan sus ensefianzas minimas.

DECRETO 15/2017, de 27 de julio, por el que se establece el
curriculo correspondiente al titulo de Técnico Superior en Energias
Renovables en la Comunidad de Castilla y Leon.
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1. OBJETIVOS Y CONTENIDOS NECESARIOS

PARA SUPERAR EL MODULO

1.1. Objetivos generales

La formacion en este médulo contribuye a alcanzar los siguientes objetivos
generales:

Caracteriza los elementos de instrumentacion, control y medida utilizados en
instalaciones de generacién de energia eléctrica, seleccionando elementos y
valorando parametros.

Monta los accionamientos utilizados en instalaciones de generacion de energia
eléctrica, reconociendo su funcionamiento y utilizando documentacion técnica.
Controla el equipamiento eléctrico y electrénico, configurando y ajustando sus
parametros. Determina el equipamiento eléctrico y electronico de control en
centrales, configurando y ajustando sistemas de control.

Configura instalaciones automatizadas de aplicacion en procesos, reconociendo
elementos y ajustando parametros.

Caracteriza sistemas de transmision y comunicacion para el telecontrol de
procesos, reconociendo sus componentes y sefiales.

Utiliza aplicaciones de control automatico con software tipo SCADA, simulando
controles y reconociendo ajustes de sistemas.

Verifica redes de vigilancia y control de accesos, operando y configurando
elementos y sistemas.

1.2. Obijetivos generales del ciclo formativo

Los objetivos enumerados anteriormente contribuyen a alcanzar los siguientes
objetivos generales del ciclo formativo:

o) Realizar tareas de montaje y mantenimiento en parques edlicos para colaborar en la
gestion de los procesos y programas de montaje y mantenimiento previstos.
Simular el comportamiento de aerogeneradores y parques eolicos, utilizando aplicaciones
d) informaticas, para ajustar el punto éptimo de funcionamiento segun criterios de seguridad,
eficiencia y calidad en el suministro.
Describir los procesos de operacion local, o mediante telemando, en aerogeneradores,
e . . .
) caracterizando las tareas y los recursos necesarios, para operar en parques eolicos.
f Identificar y caracterizar diferentes instalaciones y equipos que intervienen en los parques
eolicos para operar o realizar el mantenimiento.
Identificar las partes y los equipos que configuran una subestacion eléctrica para realizar el
) montaje, operacion local o mantenimiento de las instalaciones.
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Identificar instalaciones y equipos que intervienen en las instalaciones solares fotovoltaicas

para realizar el montaje, la operacion el mantenimiento.

1.3. Estructura de los contenidos y los objetivos

La estructuracién de los contenidos y objetivo en unidades didacticas son:

UD 1: CUADRO ELECTRICO
OBJETIVOS

e Dar a conocer las particularidades de los cuadros y los componentes

de los que pueden estar formados.

e Reconocer los niveles de proteccion que pueden tener las
envolventes.

o Identificar los diferentes cuadros existentes en el mercado y sus
aplicaciones mas comunes.

e Dar a conocer la técnica de mecanizado de cuadros y canalizaciones
para automatismos industriales.

¢ Identificar las herramientas y Utiles empleados en el mecanizado de
materiales.

¢ Distinguir las fases del proceso y correcto mecanizado de cuadros y
canalizaciones.

e Analizar los tipos de conductores eléctricos mas utilizados en las
instalaciones de automatismos industriales.

e Conocer las medidas y dispositivos de proteccion de las instalaciones
eléctricas.

CONTENIDOS

1. Caracterizacion de los elementos de instrumentacion y medida utilizados

en instalaciones de generacion de energia eléctrica:

- Cuadro eléctrico y aspectos constructivos.

- Elementos de cableado, de instrumentacion y medida.
- La compartimentacion.

- Grados de proteccion.

- Perturbaciones electromagnéticas.
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- Herramientas de medida.
- Conceptos fundamentales de electricidad: corriente, tension..

UD 2: PROTECCION DE LAS INSTALACIONES
OBJETIVOS

e Reconocer y comprender los diferentes elementos de proteccion en una
instalacion.

e Definir los diferentes efectos que se pueden producir en una instalacion
y sus causas mas comunes, al igual que el método mas adecuado para
evitarlos.

e Dar a conocer el fusible, sus caracteristicas y sus aplicaciones.

e Analizar las caracteristicas y los parametros técnicos de los
magnetotérmicos.

e Comprender el uso de las curvas -caracteristicas de los
magnetotérmicos.

e Analizar las caracteristicas y los parametros técnicos de los
interruptores diferenciales.

e Distinguir entre los diferentes grados de selectividad y filiacion en un
cuadro eléctrico.

¢ Identificar diferentes elementos de proteccién contra sobretensiones.

CONTENIDOS

1. Caracterizacion de los elementos de instrumentacion y medida utilizados

en instalaciones de generacion de energia eléctrica:

- Conceptos de sobretension, defecto de aislamiento y
sobreintensidad.

- Célculo de valores maximo, medio y eficaz.

- Elfusible y sus caracteristicas.

- El magnetotérmico y el diferencial.

- Equipos de proteccion contra sobretensiones.
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3. Control de equipamiento eléctrico y electrénico:
- Normas especificas. REBT. Reglamento de alta tension.
- Grados de selectividad y filiacion.

- Instrumentos de medida: pinza amperimétrica, polimetro.
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UD 3: MOTORES ELECTRICOS: ARRANQUES
OBJETIVOS

o Definir el concepto de maquina eléctrica y sus partes internas.

e Clasificar los tipos de maquinas eléctricas rotativas.

e Analizar los parametros técnicos asociados a los motores eléctricos,
como su placa de caracteristicas y la curva par-velocidad.

e Dar a conocer las caracteristicas y métodos de conexionado de los
motores de corriente continua, alterna monofésica y alterna trifasica.

e Comprender el conexionado de las inversiones de sentido de giro.

e Dar a conocer diferentes métodos de arranque de motores tanto de
corriente alterna como continua.

e Analizar cuales son los motores eléctricos mas utilizados en las
instalaciones de energias renovables.

CONTENIDOS

1. Caracterizacién de los elementos de instrumentacion y medida utilizados

en instalaciones de generacion de energia eléctrica:

- Obtencion de los valores caracteristicos de una red eléctrica a partir de
los valores instantdneos de tension e intensidad, potencia activa y
reactiva, factor de potencia, frecuencia y fase.

2. Verificacion y montaje de accionamientos para instalaciones de
generacion de energia eléctrica:

- Motores eléctricos. Continua. Alterna.

- Calculo de fuerza par y velocidad de actuacion de los distintos tipos de
accionamientos.

- Montaje de accionamientos de todo-nada, motores y actuadores.

- Arranque directo de motores de corriente continua.

- Arranque estrella/tridngulo.
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UD 4: LOGICA CABLEADA, SENSORES Y ACTUADORES
OBJETIVOS

e Aprender a interpretar los esquemas de los automatismos eléctricos.

¢ Definir posibles maniobras asociadas a los circuitos autométicos.

¢ Identificar los equipos de medida, receptores y actuadores asociados a
las instalaciones eléctricas industriales.

e Conocer y comprender el contactor, relé térmico, temporizado y los
relojes horarios.

e Identificar por su simbolo utilizados en los automatismos industriales.

e Conocer las diferentes partes y componentes de una instalacién
neumatica.

CONTENIDOS

1. Caracterizacion de los elementos de instrumentacion y medida utilizados en
instalaciones de generacién de energia eléctrica:

- Transductores de variables fisicas y eléctricas de tensién e intensidad
continua y alterna. Clasificacion. Clasificacion atendiendo a criterios de
tension, intensidad alterna, intensidad continua, temperatura, presion,
caudal, nivel, velocidad de giro, velocidad del viento, posicién lineal y
angular, vibraciones, deformacion estructural, pH y otros.

- Composicion y funcionamiento de los transductores. Propiedades y
caracteristicas. Conexion de diversos tipos de transductores a
centrales de medida. ldentificacion de sefiales generadas por el
transductor.

- Acondicionadores de sefial para transductores y centrales de
adquisicion de medidas. Amplificacion de sefial. Conversion a digital.
Transmision de la sefial a la estacién de medida.

2. Verificacién y montaje de accionamientos para instalaciones:

- Esquema de mando y esquema de potencia.

- Electroimanes, contactores, relés térmicos, relés temporizados y
relojes horarios.

- Esquema de neumatica.

3. Control de equipamiento eléctrico y electrénico:
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- Caracteristicas especificas de las instalaciones de alumbrado. Equipos
de alumbrado de emergencia. Precauciones.

- Normas especificas. REBT. Reglamento de alta tension.
Caracteristicas de las luminarias. Emplazamiento. Mantenimiento de

instalaciones de alumbrado de emergencia.

UD 5: REPRESENTACION: ESQUEMAS Y CIRCUITOS

OBJETIVOS

e Introducirnos al dibujo industrial y conocer los esquemas de
automatismos industriales.

e Aprender a realizar un regletero e interpretar sus conexiones.

¢ Identificar y nombrar las mangueras y los conductores.

e Saber interpretar adecuadamente los esquemas y planos eléctricos.

e Conocer e interpretar diferentes esquemas de neumatica.

e Aprender a utilizar diferentes programas de disefio electrotécnico.

e Saber disefiar de 0 un cuadro eléctrico a partir de un problema

propuesto.

CONTENIDOS

2. Verificacion y montaje de accionamientos para instalaciones de
generacién de energia eléctrica:
- Esquemas de mando y de potencia.

- Accionamientos de control proporcional o servocontrolados.

- Circuitos electrénicos asociados.

- Valvulas de control proporcional. Conexién de accionamientos de
control proporcional.

- Verificaciéon de la respuesta: curvas caracteristicas.

- Sistemas calibrados, reguladores y servosistemas.

- Esquemas de neumatica.

- Numeracibn de conductores, borneros y representacion de
mangueras.

- Software de disefio electrotécnico.
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UD 6: EL AUTOMATA PROGRAMABLE
OBJETIVOS

e Aprender que es un autémata programable y que se puede conseguir
con él.

e Conocer las diversas partes que lo componen.

e Conocer las posibilidades de expansiéon del autbmata programable.

e Saber realizar el montaje de un circuito con légica programable.

e Aprender el lenguaje de programacion de bloques funcionales.

e Aprender el lenguaje de programacion de contactos.

e Aprender el lenguaje de programacion de lista de instrucciones.
CONTENIDOS

4. Equipamiento eléctrico y electrénico de control en centrales:

- Automata programable (PLC) y otros equipos basados en
microprocesadores y microcontroladores utilizados para el control
automatico y servocontrol. Mddulos de E/S. Salidas analdgicas.
Salidas digitales. Conexionado de PLC. Comunicacion.
Interconexionado en red

5. Configuracién de instalaciones automatizadas de aplicacion en procesos
de centrales:

- Actuaciones de control local en parques eolicos. Parametros
caracteristicos de control. Parametrizacion.

- Actuaciones de control local de parques fotovoltaicos. Parametros
caracteristicos.

- Simulaciéon de actuaciones de control local de centrales hidraulicas.
Elementos de control. Simulacién de actuaciones de control local de
centrales térmicas. Elementos de control.

- Elementos de control y maniobra en subestaciones eléctricas.
Parametros caracteristicos de control. Ajustes. Visualizacion de datos.

- Sistemas de control de variables fisicas con realimentacion negativa.
Funcionamiento basico de sistemas de control realimentados.
Esquema de bloques. Curvas de respuesta caracteristicas de un

control proporcional.
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- Control proporcional integral y derivativo (PID). Control P. Control I.
Control D. Caracteristicas fundamentales. Aplicaciones en sistemas de
centrales eléctricas.

- Sistemas de control 6ptimo y adaptativo implementados a base de
tecnologia de logica difusa (fuzzy). Analisis de la respuesta
comparativa de sistemas ante diversas condiciones de
funcionamiento.

- Configuracién de sistemas automaticos de control de logica difusa.

UD 7: ELECTRONICA DIGITAL
OBJETIVOS

e Diferenciar los distintos sistemas de numeracion.

o Definir la l6gica de contactos y de funciones digitales.
e Realizar representaciones con diagramas de puertas l6gicas y de
contactos.

e Dar a conocer el algebra de Boole, teoremas y axiomas.

e Analizar las formas de obtener circuitos l6gicos y tablas de verdad.

e Describir los procedimientos de simplificacion de funciones.

e Aprender a realizar una programacién basica a partir del GRAFCET
CONTENIDOS

4. Equipamiento eléctrico y electronico de control en centrales:
- Periféricos y tarjetas de entrada y salida. Mdédulos especificos de

variables digitales. Md&dulos especificos de variables analdgicas.
Conexionado de modulos. Inter-conexionado de sistemas.
- Configuracion de parametros de funcionamiento y alarmas.
5. Configuracién de instalaciones automatizadas de aplicacién en procesos
de centrales:
- Actuaciones de control local en parques eolicos. Parametros
caracteristicos de control. Parametrizacion.
- Actuaciones de control local de parques fotovoltaicos. Parametros

caracteristicos.
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- Simulacién de actuaciones de control local de centrales hidraulicas.
Elementos de control. Simulacién de actuaciones de control local de
centrales térmicas. Elementos de control.

- Elementos de control y maniobra en subestaciones eléctricas.
Parametros caracteristicos de control. Ajustes. Visualizaciéon de datos.

- Sistemas de control de variables fisicas con realimentacion negativa.
Funcionamiento basico de sistemas de control realimentados.
Esquema de bloques. Curvas de respuesta caracteristicas de un
control proporcional.

- Control proporcional integral y derivativo (PID). Control P. Control 1.
Control D. Caracteristicas fundamentales. Aplicaciones en sistemas de
centrales eléctricas.

- Sistemas de control 6ptimo y adaptativo implementados a base de
tecnologia de légica difusa (fuzzy). Anadlisis de la respuesta
comparativa de sistemas ante diversas condiciones de
funcionamiento.

- Configuracién de sistemas automaticos de control de légica difusa.

UD 8: SISTEMA SCADA

OBJETIVOS

e Dar a conocer el funcionamiento de un sistema SCADA.

¢ Identificar las funciones principales que realiza el sistema SCADA.

e Analizar las ventajas e inconvenientes del empleo de un sistema
SCADA.

CONTENIDOS

7. Utilizacion de aplicaciones de control automatico con software tipo
SCADA:
- Aplicaciones scada (Supervisor y Control And Data Acquisition).
Componentes del software. Infraestructura y comunicacion.
- Caracteristicas del software scada. Editor gréfico. Sinopticos del
proceso. Modulos del proceso. Bases de datos. Gréficos de
tendencias. Gestion de alarmas. Arquitecturas: monolitica, distribuida

y a través de red. Tratamiento de sefiales. Amplificacion. Muestreo.
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Interfaces graficos en aplicaciones scada. Tipos de paneles de control.
Gréficos de alarmas. Gréficos de procesos y de gestion. Gréficos de
mantenimiento y de deteccion de averias.

- Técnicas de adquisicion de datos. Puntos. Tipos de puntos. Objetos.
Tipos de objetos. Adquisicion de datos a distancia. Adquisicion de
sefiales de registro.

- Aplicaciones en centrales de generacion. Paneles scada. Paneles
scada en centrales eléctricas térmicas. Paneles scada en centrales
eodlicas. Paneles scada en centrales fotovoltaicas.

- Centro de control scada de centrales hidraulicas, edlicas, etc (COC,
CORE, etc.) y Centro de control de STs/STRs (COD).

- Cuadro de Control de una central eléctrica, Cuadro de Control de una
ST/STR. Sistema convencional o tradicional, sistema mixto
(convencional e integrado conviviendo) y Sistemas modernos (control
integrado).

- Técnicas de simulacion de centrales eléctricas con sistemas scada.
Seguridad y vulnerabilidad del sistema.

4. Equipamiento eléctrico y electronico de control en centrales:

- Equipos de dialogo hombre-maquina. Pantallas tactiles. Configuracion.

UD 9: EQUIPAMIENTO ELECTRICO EN CENTRALES
OBJETIVOS

¢ |dentificar los diferentes componentes eléctricos de las centrales.
e Ajustar y configurar los diferentes equipos eléctricos.
e Seleccionar adecuadamente los componentes necesarios para cada
tipo de instalacion.
e Conocer el funcionamiento de los sistemas de megafonia y alumbrado
CONTENIDOS

3. Control de equipamiento eléctrico y electrénico:
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- Ajuste del alternador. Funcion de las partes del alternador. Parametros
bésicos del alternador. Sistemas de excitacion y potencia.

- Ajustes de la excitacion. Partes de la excitacion. Parametros de control.
Control de par-velocidad. Ajuste de frecuencia. Conexion a linea.

- Configurado de equipos eléctricos de potencia en alta tension de la
central. Seleccibn de interruptores generales. Seleccién de
interruptores de control. Salto fortuito de protecciones. Compatibilidad
y selectividad. Elementos de control de protecciones.

- Ajustes de los acumuladores. Configuracion de acumuladores.
Conexion de acumuladores. Elementos de carga y proteccion. Tipos
de acumuladores. Aplicaciones.

- Ajustes de los rectificadores. Rectificadores compactos. Configuracion
de rectificadores. Parametros de potencia y sefial. Efectos transitorios
de rectificadores de potencia. Elementos de los rectificadores de alta
tension. Precauciones. Instalacion de sistemas de rectificacion en
centrales. Caracteristicas y elementos auxiliares.

- Sistemas de megafonia en centrales eléctricas. Configuracion y
ajustes. Sistemas de telefonia y comunicaciones en centrales.
Precauciones técnicas. Reparacién, mantenimiento y sustitucion de

elementos de megafonia.

UD 10: TELECONTROL Y VIDEOVIGILANCIA

OBJETIVOS

e Conocer los diferentes medios de transmisibn de datos y sus
caracteristicas.

e |dentificar y clasificar los diferentes tipos de buses existentes en el
mercado.

e Instalar, configurar y operar con camaras IP.
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e Reconocer las técnicas de alarmas y control de accesos mas empleadas
en la actualidad.
CONTENIDOS

6. Caracterizacion de sistemas de transmision y comunicacion para el

telecontrol de procesos automaticos en centrales:

- Medios de transmisién y sus propiedades. Cable coaxial. Cable de
pares. PLC (power line communication). Fibra Optica. Espacio
radioeléctrico.

- Buses de campo. Bus can. Modbus. Fieldbus. Profibus 485, 422 y
similares. Caracteristicas técnicas. Normas de comunicacion.

- Sistemas de transmision. Caracteristicas. Utilizacion. Aplicaciones de
buses de campo en centrales eléctricas.

- Red de éarea local (LAN). Descripcién de una red ethernet industrial.
Componentes bésicos de hardware. Componentes de software
(modelo de capas). Configuracion de una red de &rea local.

- Redes de area extensa (WAN) e Internet. Componentes. Descripcion.
Tipos.

- Configuracion. Sistemas DSL. Descripcion. Sistemas de modulacion.

- Técnicas de telecontrol en centrales eléctricas. Control de centrales
térmicas, solares, hidraulicas y edlicas. Caracteristicas basicas.

8. Verificacion de redes de vigilancia y control de accesos:

- Sistemas de alarma. Descripcién y funcionamiento. Control de accesos
y presencia. Tipos. Caracteristicas. Utilizacién y configuraciones
béasicas

- Cémaras IP. Funcionamiento. Tipo. Utilizacion.

- Operacién y Vvigilancia de espacios mediante céamaras IP.
Caracteristicas.

- Instalacion de circuitos cerrados de television. Elementos. Técnicas.

- Instalaciones de control de accesos con circuito cerrado de television.
Control de accesos. Elementos. Tipos. Configuraciones.

- Seguridad en el control por Internet. Sistemas de encriptacion.

Sistemas de control de accesos por Internet.
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A continuacion, se muestra una tabla con la estimacién de los tiempos dedicados a cada

unidad didactica. Se ha partido de un tiempo aproximado de 50/55 horas por trimestre,

teniendo en cuenta festivos y posibles salidas, por lo que en total se han planificado 160

horas de las 170 marcadas por la ley. Por otro lado, no se han incluido los examenes de

recuperacién ya que en esas horas lectivas se realizaran ejercicios de acuerdo a la

unidad didactica tratada en cada momento.

UNIDAD 1: Cuadro eléctrico 10H
g UNIDAD 2: Proteccion de las instalaciones 13 H
8
< | UNIDAD 3: Motores eléctricos: arranques 10H
%)
: g
P_: O | UNIDAD 4: Logica cableada, sensores y 131
° T
o | actuadores
S
EXAMENES 4 H
UNIDAD 5: Representacion: esquemas y 154
é circuitos
8
) ;’:) UNIDAD 6: El autébmata programable 18 H
=
x o - -
Io— % UNIDAD 7: Electronica digital 18 H
o3
~ EXAMENES 4H
UNIDAD 8: Sistema SCADA 15H
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UNIDAD 9: Equipamiento eléctrico en 18 H

centrales

UNIDAD 10: Telecontrol y videovigilancia 18 H
EXAMENES 4H

3. METODOLOGIA DIDACTICA, MATERIALES,
RECURSOS DIDACTICOS Y ACTIVIDADES

Metodologia Didactica:

Las ensefianzas de este médulo se impartiran con una metodologia flexible y abierta,
basada en el autoaprendizaje y adaptada a las condiciones, capacidades y necesidades
personales del alumnado, de forma que permitan la conciliacion del aprendizaje con

otras actividades y responsabilidades.

En el proceso de ensefanza y aprendizaje estaran presentes distintas actividades
tanto tedricas como practicas. Las actividades estaran relacionadas con la realizacion
de tareas propias del sector y en algunos casos seran proyectos de dificultad creciente

que tengan utilidad practica.

Dichas actividades seran programadas de antemano por el profesor y comenzaran con
la exposicidon en la pizarra mediante graficos, esquemas y explicaciones del proceso a

seguir en cada unidad de trabajo.

La coordinacion entre médulos se llevara a cabo al principio del curso, donde se
analizara la no duplicidad de contenido que no sea necesario, de esta manera cada
modulo no interferira en otros. Durante el curso en las reuniones de departamento se
tratara de llevar un seguimiento de los diferentes médulos que consta el ciclo, para evitar

duplicidades de temario, y la consecucion de todos los contenidos.

Materiales y Recursos Didacticos:
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Uso de las TICs. Se utilizaran una serie de aplicaciones para moviles, simuladores....

En las aulas se dispone de caidn proyector, para la reproduccion de presentaciones

tedricas sobre el tema y ordenadores para uso de los alumnos.

Como recurso didactico se utilizaran proyectos reales con sus esquemas para mejorar

la comprension y calidad de la ensefanza.

4. CRITERIOS DE EVALUACION

Los resultados de aprendizaje que se consiguen al superar el médulo, junto con sus

criterios de evaluacion son los indicados en el Real Decreto 385/2011, de 18 de marzo:

1. Caracteriza los elementos de instrumentacion, control y medida utilizados en

instalaciones de generacion de energia eléctrica, seleccionando elementos y

valorando parametros.

Criterios de evaluacion:

a.
b.

Se han clasificado los sensores eléctricos.

Se ha reconocido el funcionamiento de los sensores eléctricos, mecanicos
y quimicos.

Se han identificado las sefiales generadas por transductores empleados en
centrales de generacion.

Se ha realizado la conexidon de sensores empleados en centrales de
generacion.

Se han enumerado los circuitos acondicionadores de sefial y equipos de
adquisicion y medida asociados a transductores analogicos y digitales.

Se han reconocido los instrumentos de medida utilizados en centrales

Se han determinado los valores maximo, medio y eficaz de variables
eléctricas.

Se han obtenido valores de variables propias de la red eléctrica (potencia
activa y reactiva, factor de potencia y frecuencia, entre otros).

Se han reconocido los circuitos acondicionadores de sefial y equipos de

adquisicion y medida asociados a transductores analdgicos y digitales.

UNION EUROPEA
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2. Monta los accionamientos utilizados en instalaciones de generacion de
energia eléctrica, reconociendo su funcionamiento vy utilizando
documentacién técnica.

Criterios de evaluacion:
a. Se han clasificado los distintos tipos de accionamientos utilizados en

centrales de generacion de energia eléctrica.

b. Se ha calculado la fuerza y velocidad de actuacién de accionamientos
neumaticos, hidraulicos y eléctricos.
Se ha realizado el montaje de accionamientos todo-nada.
Se han identificado los circuitos electronicos asociados con accionamientos
de control proporcional.

e. Se han realizado las conexiones de accionamientos de control proporcional.
Se ha verificado el correcto funcionamiento de accionamientos de control
proporcional.

3. Controla el equipamiento eléctrico y electrénico, configurando y ajustando
sus parametros.

Criterios de evaluacion:
a. Se ha reconocido la funcion y el ajuste del alternador.

b. Se ha determinado los ajustes de la excitacion para los valores deseados.

c. Se han configurado los equipos eléctricos de potencia en alta tension de la
central.

d. Se han ajustado los acumuladores para la carga deseada.

e. Se han ajustado los rectificadores a los parametros de potencia y sefal
especificados. f) Se han reconocido los sistemas eléctricos auxiliares de la
central (megafonia, y telefonia, entre otros).

f. Se ha relacionado instalacién de alumbrado y emergencia con los espacios
de la central.

4. Determina el equipamiento eléctrico y electréonico de control en centrales,
configurando y ajustando sistemas de control.

Criterios de evaluacion:
a. Se ha reconocido el funcionamiento general y los bloques constitutivos del

variador de frecuencia.
b. Se han configurado los parametros de funcionamiento del variador de

frecuencia.
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Se ha conectado el variador de frecuencia.

Se ha identificado el hardware necesario para el control de potencia a base
de microprocesador.

Se han identificado los periféricos y las tarjetas de entrada y salida.

Se han conectado entradas y salidas digitales y analogicas.

Se han configurado los parametros fundamentales de senales analogicas.

Se han configurado terminales de dialogo hombre-maquina de control local

5. Configura instalaciones automatizadas de aplicacion en procesos,

reconociendo elementos y ajustando parametros.

Criterios de evaluacion:

a.

Se ha determinado el funcionamiento de un sistema de regulacién y control
con realimentacién negativa.

Se han reconocido sistemas de control PID, de variables fisicas, en modo
local.

Se han reconocido sistemas de control basados en légica de control difusa.
Se ha comparado el funcionamiento de un sistema convencional con un
sistema de control difuso.

Se ha configurado los elementos de E/S de un sistema automatico.

Se han configurado los sistemas de control del sistema automatico.

Se ha simulado el funcionamiento de los sistemas automaticos utilizados en

centrales eléctricas.

6. Caracteriza sistemas de transmisién y comunicacién para el telecontrol de

procesos, reconociendo sus componentes y seiales.

Criterios de evaluacion:

a.
b.

Se han clasificado los medios de transmisién empleados en telecontrol.

Se han identificado las propiedades caracteristicas de los medios de
transmision.

Se ha implementado un sistema basico de transmision a través de bus de
campo para el control y medida de variables fisicas.

Se han reconocido los buses de campo normalizados mas habituales en
control de centrales de generacion de energia eléctrica.

Se han relacionado los sistemas de control en subestaciones eléctricas a nivel

de campo, de bahia y de control.
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Se ha distinguido una red de area local (LAN) utilizada en sistemas de
telecontrol.

Se han configurado los parametros basicos de una red de area local.

Se han accionado elementos a través de una red de area local.

Se ha operado una estacién remota a través de Internet.

7. Utiliza aplicaciones de control automatico con software tipo SCADA,

simulando controles y reconociendo ajustes de sistemas.

Criterios de evaluacion:

a.

Se han relacionado los sistemas SCADA (Supervisory Control And Data
Acquisition) habituales en telecontrol.

Se han identificado las caracteristicas basicas de un sistema SCADA.

Se ha utilizado interfaces graficos de operacion como elementos de didlogo
hombre-maquina.

Se ha realizado la adquisicion de datos y generacién de senales de control.
Se ha simulado la supervisién y mantenimiento de una central de generacion
de energia, a través de un SCADA.

Se ha reconocido la utilizacién de sistemas SCADA en el control de

subestaciones

8. Verifica redes de vigilancia y control de accesos, operando y configurando

elementos y sistemas.

Criterios de evaluacion:

a.

b
c
d.
e
f

Se han reconocido los sistemas de video vigilancia y control de acceso.

Se ha instalado un sistema de alarma y control de accesos a un recinto.

Se ha verificado el funcionamiento del sistema de alarma.

Se han instalado camaras IP para la vigilancia de un espacio.

Se han operado camaras IP para la vigilancia de un espacio.

Se ha configurado un circuito cerrado de televisién para la vigilancia de un
espacio.

Se ha simulado la vigilancia de un espacio mediante un circuito cerrado de

television.
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5. INSTRUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS DE
EVALUACION

El objetivo de la evaluacion es valorar los resultados de aprendizaje obtenidos por los
alumnos durante el proceso de ensefianza aprendizaje, recogiendo la informacion
necesaria para realizar las consideraciones precisas de orientacion y toma de

decisiones.

El sistema de evaluacion es de caracter continuo, valorando el trabajo realizado y las

actividades desarrolladas diariamente, asi mismo se tendré en cuenta:

e El grado de asimilacién de los contenidos reflejados en pruebas objetivas parciales
o globales escritas, o en la correcta realizacion de las actividades practicas.

e Trayectoria seguida por el alumno/a en cada una de las evaluaciones (observacion
en el aula, preguntas orales...)

e Asistencia, interés y actitud.

Dado que la evaluacién es continua, los defectos de aprendizaje o aptitud del alumno/a
se irdn recuperando en cuanto se observe el defecto. Para ello se aplicaran diversas
técnicas en funcion del origen de las deficiencias. Sirvan como ejemplo: repasos,
orientaciones didacticas, estimulo a la participacion y actividades complementarias, y
ademas se realizard una prueba especifica, dirigida a comprobar que el alumno ha
alcanzado los contenidos minimos. La prueba escrita sera susceptible de ser

completada con un trabajo.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION.
Para la obtencién de la calificacion de los alumnos se tendrdn en cuenta tres
aspectos:
e PARTE PRACTICA.
e Realizacion de los ejercicios y actividades propuestas. Entrega de los
mismos en los plazos establecidos y resolucién y presentacion correcta.
e Realizacion de las practicas propuestas: Correcta programacion y verificacion

del funcionamiento mediante las herramientas de simulacion.
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¢ Manejo de la instrumentacion y de los equipos del taller, medidas y resolucién
de problemas.
e Aprovechamiento del material. Capacidad para el diagndstico y localizacién
de averias.
e Memorias de las practicas y trabajos propuestos: Presentacion general de la
memoria y de los esquemas.
e PARTE TEORICA.
¢ Realizacién de pruebas escritas individuales: grado de conocimiento de
contenidos, conceptos, procesos Yy documentacién, comprension de
esquemas e interpretacion y aplicacién en distintos supuestos.
e PARTE ACTITUDINAL.
Observaciéon sistematica del alumno o grupo de alumnos valorando participacion,
intervenciones, explicaciones sobre los ejercicios planteados, interés y dedicacion,
actitud ante el material, relaciones con companieros. Orden y limpieza durante el trabajo

en el aula—taller.
6. CRITERIOS DE CALIFICACION

La calificacién de cada trimestre se obtendra a partir de los siguientes porcentajes:

e EI40 % serala nota media de los exdmenes que se realicen, siendo obligatorio
sacar una nota minima de 3,5 en cada uno de ellos. Si solo se suspende un
examen, se podra recuperar solo esa parte de la evaluacién “guardando” la
nota del otro examen para hacer media en la recuperacion.

o EI 50 % sera de los trabajos, practicas y actividades que se realicen en el
trimestre.

o EI10 % restante para la actitud y colaboracion.

La nota final del moédulo sera la nota media de las calificaciones de los tres

trimestres, debiendo tener al menos un 3 en cada trimestre para poder hacer la media.

Para la recuperaciéon de cada evaluacion se realizara un examen a la vuelta de las

vacaciones previamente fijjado en consenso con los alumnos, en el cual solo se podra
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recuperar la parte correspondiente a los examenes ya que las entregas y tareas son

obligatorias.

En junio se propondra un examen global para aquellos alumnos que no hayan superado
el médulo en el cual se incluira una parte practica. Pero como se comentaba
anteriormente, el 10% de la nota es para la actitud, y este apartado no puede

recuperarse.

7. NUMERO MAXIMO DE FALTAS DE ASISTENCIA NO
JUSTIFICADA O ACTIVIDADES NO REALIZADAS
QUE DETERMINARAN LA IMPOSIBILIDAD DE
APLICAR LA EVALUACION CONTINUA.

El nUmero maximo de faltas de asistencia que determinan la imposibilidad de aplicar la

evaluacion continua es un 20% del curso.

Ademas, para poder aplicar la evaluacién continua se exige como minimo el 80% de las

actividades y practicas propuestas en el aula.

Por otro lado, es importante remarcar que las faltas justificadas deberan ser motivo de
peso como, por ejemplo, hospitalizacion, fallecimiento de un familiar o similares con su

correspondiente justificante sellado por el lugar donde se encontraba el alumno.

Un ultimo punto, la falta de asistencia a un examen sin justificacién implicara la

imposibilidad de repetir el mismo y por consiguiente la evaluacién suspensa.
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8. PROCEDIMIENTO A SEGUIR PARA EL
ALUMNADO AL QUE NO PUEDA APLICARSE LA
EVALUACION CONTINUA.

Examen final de Junio sobre todos los contenidos trabajados durante el curso. Para
superar dicho examen sera necesario alcanzar una puntuacion mayor o igual a 5 puntos

y tendra una parte tedrica y una parte practica.

9.PROCEDIMIENTO A SEGUIR PARA EL
ALUMNADO DE SEGUNDO CURSO CON
MODULO DE PRIMERO SUSPENSO.

No procede ya que no hay alumnos de segundo curso con este médulo pendiente.
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10. PROCEDIMIENTO Y PLANIFICACION DE
LAS ACTIVIDADES DE RECUPERACION DEL
MODULO PROFESIONAL PENDIENTE DE
SUPERACION.

1. CONVOCATORIA ORDINARIA
Examen final sobre todos los contenidos trabajados durante el curso. Este examen
estara compuesto de dos partes, una practica y otra teérica. Para la superacion de
la materia sera necesario obtener mas de un 5 en ambas partes.

2. CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA.
Examen final sobre todos los contenidos trabajados durante el curso. Este examen
estara compuesto de dos partes, una practica y otra tedrica. Para la superacién de

la materia sera necesario obtener mas de un 5 en ambas partes.

11.  PROCEDIMIENTO Y LOS PLAZOS PARA LA
PRESENTACION Y TRAMITACION DE LAS
POSIBLES RECLAMACIONES A LAS
CALIFICACIONES TRIMESTRALES Y FINALES

Conforme a lo establecido en el articulo 7 del Decreto 51/2007, de 17 de mayo, por el
que se regulan los derechos y deberes de los alumnos, la participacion y los
compromisos de las familias en el proceso educativo, y se establecen las normas de
convivencia y disciplina en los centros educativos de Castilla y Ledn, todos los alumnos
tienen derecho a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados vy

reconocidos con objetividad.

Por ello y de acuerdo con la ORDEN EDU/2169/2008, de 15 de diciembre, por la
que se regula el proceso de evaluacién y la acreditacion académica de los alumnos que
cursen ensefianzas de formacion profesional inicial en la Comunidad de Castilla y Ledn,

se establece el siguiente procedimiento y plazos para la presentacién y tramitacién de
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las reclamaciones a las decisiones y calificaciones obtenidas en las evaluaciones

trimestrales.

——

Actuadion

Plazo

S existe desacuerdo
en la alificadon
timestral  de  un
madulo

Alurmnado,
padres/tutores

Escrito, ante & Director del centro, solidtando la
revision de la alficadon. Contendra  las
alegadones que justifiquen la disconformidad,
debiéndose basar en alguno de los siguientes
motivos:
a.- Inadecuaddn de la prueba propuesta
al alumno a los contenidos impartidos
en el madulo o al nivel previsto en la
b.- Inadecuaciin de los procedimientos
y los instumentos de  evaluadon
aplicados, conforme a lo sefialado en la
c.- Incorrecdion en la aplicaddn de los
criterios de evaluadon recogidos en la

Dos dias habiles desde que se
produce la comunicadon a
través del boletin trimestral de
notas.

Diredctor

Redbe la solicitud.
La traslada al jefe de departarnento
Lo comunica al tutor

De manera inmediata

departamento

Relne al departamento.

Departamento

Se contrastardn las actuadones sequidas en el
poceso de evaluaddn del alumnado con lo
establedido en la programadon didadica, con
espedal referenda a:
contenidos, procedimientos,
instrurmentos v criterios de evaluaddn
aplicados.
Haborard un inforrme que recojerd:
desaripddn de hechos vy actuadones
previas, andlisis realizado conforrne a los
puntcs anterores y dedsion adoptada
de rodificadon o ratificaddn.

departamento

Traslada el informe al Diredtor.

En e primer dia habil
siguiente,

Director

Comunica por escrito al alumno y/o sus padres o
tutores la dedsion razonada de ratificacon o
Informa al tutor.

Tiene tres dias hdbies
contados a partir del dia
siguiente al de la presentadon
de la redamacion.

Si tras e proceso de | Secretario
procediera la
modificadon de alguna
calificadon.

Insertara la oportuna diigenda en el ada de
evaluaddn, gue ird visada por el Director.
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12. MEDIDAS DE ATENCION A LA
DIVERSIDAD.

Para aquellos alumnos que en su caso requieran un tratamiento especial, se tomaran

las medidas oportunas de acuerdo con el departamento de orientacion.

13. TRATAMIENTO DE LA SOSTENIBILIDAD EN
EL MODULO

Se trabajara dentro del temario la gestion de residuos generados en la actividad
profesional propia del médulo. Se gestionaran debidamente los residuos generados en

el aula.

Se hara un analisis del consumo eléctrico en el aula y se propondran medidas de mejora

planteandose objetivos concretos.

14. PLAN DE FOMENTO A LA LECTURA

Dada la importancia de inculcar habitos de lectura en los estudiantes en sus diversas
etapas formativas, se propondra a los alumnos la lectura de libros que, a ser posible,
guarden alguna relacion con la materia. En este caso particular, resulta dificil encontrar
narrativa con la tematica de autématas y el telecontrol como telén de fondo. Para este
curso se baraja la opcion de literatura de ciencia-ficcién, en particular aquellos libros que
tratan el impacto que la tecnologia tiene sobre los seres humanos o la inteligencia

artificial. Otras medidas que se proponen son:

- Propuesta de lectura de biografias publicadas de cientificos.
- Puntuar la caligrafia y penalizar las faltas de ortografia en los trabajos escritos.

- Manejo de vocabulario cientifico de forma correcta.
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15. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRAESCOLARES.

El grupo participara en las Actividades Complementarias y Extraescolares que

programe el Departamento. Se propone para los alumnos de este médulo las siguientes

actividades:

- SALON DEL GAS RENOVABLE en Octubre (Valladolid).

- CHARLASY VISITAS INFORMATIVAS de diferentes empresas relacionadas con
el ciclo de energias renovables cercanas o en la propia provincia.

- Participacion en las SKILLS NACIONALES como centro de demostracion de las

energias renovables.

16. RECURSOS MATERIALES DE ALUMNO
OBLIGATORIOS.

El alumno debera traer el siguiente material para la realizacion de las practicas:

Multimetro con medicién de corriente continua, alterna, resistencia, capacidad....

Tijeras de electricista.

Alicates de punta fina.

Juego de destornilladores.

Calculadora cientifica.
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MODULO:
PREVENCION DE RIESGOS ELECTRICOS

CICLO FORMATIVO:
GRADO SUPERIOR ENERGIAS RENOVABLES

I.E.S. Alonso Berruguete

Palencia

Departamento de la Familia Profesional de
Energia y Agua

CURSO: 1°
TOTAL HORAS: 68
HORAS SEMANALES: 2

Profesor: Lorenzo David Sanchez Fernandez
Curso: 2024 / 2025
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Introduccion

La programacion se va a realizar para el modulo profesional de “Prevencion de Riesgos
Eléctricos” de ciclo formativo de grado superior Energias Renovables. Este modulo se
imparte en el segundo curso y tiene una carga horaria de 68 horas totales, 2 horas a la
semana. El ciclo formativo se encuentra en el nivel 1 (Técnico superior) de cualificacion.

Segun el Real Decreto 500/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican determinados
reales decretos por los que se establecen titulos de Formacién Profesional de grado
superiory se fijan sus ensefianzas minimas, este modulo tiene asociadas las siguientes
unidades de competencia:

UC1531_3: Gestionar el montaje de subestaciones eléctricas.

UC1530_2: Prevenir riesgos en instalaciones eléctricas de alta tension.

1.2. ldentificaciény datos basicos del modulo profesional

Toda la informacidn basica de este médulo profesional se encuentra recogida en la
siguiente tabla:

Descripcion

Cadigo 0671

Madulo profesional Prevencioén de riesgos eléctricos
Familia Profesional Energiay Agua

Titulo Energias Renovables

Grado Superior

Curso 10

Horas 68

Horas semanales 2

UC1531_3: Gestionar el montaje de
subestaciones eléctricas.

UC1530_2: Prevenir riesgos en
instalaciones eléctricas de alta tension.

Asociado a U.C.

Transversal No
Soporte No
Normativa

A nivel normativo, esta Programacioén didactica esta referenciada a los dos dmbitos
normativos: tanto a la normativa Estatal como a la Normativa Autonémica. Ademas, tiene
en cuenta los cuatro temas fundamentales: Ordenacién, Perfil Profesional, Tituloy
Evaluacion.

Indicar antes de nada que no existe hormativa relacionada con el Perfil Profesional a nivel
autondmico puesto que la vinculacidn del Titulo con el Perfil Profesional es competencia
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exclusivamente nacional a través del Instituto Nacional de las Cualificaciones,
dependiente del Ministerio de Educacion. De la misma forma, no existe normativa de
referencia a nivel estatal en el ambito de la Evaluacion, puesto que las competencias en
esta materia recaen exclusivamente en la Consejeria de Educacion.

De forma sintetizada la normativa de referencia para esta Programacioén Didactica se
encuentra recogida en la siguiente tabla:

Estatal Autondémica
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, DECRETO 86/2002, de 4 dejulio, por
de Educacion modificada por ley el que se aprueba el Reglamento
Organica 8/2013, de 9 de diciembre, Organico de los Centros de
para la mejora de la calidad educativa. Educacién Obligatoria (BOCYL nam.
.Re.al Decreto 1147/2011, de 29 de 132 de 10 de julio de 2002).
5 julio, por el que se establece la
‘s | ordenacién general de la formacion ORDEN ADM/1635/2007, de 4 de
g profesional del sistema educativo. octubre, por la que se regulan los
T | Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, | centros integrados de formacion
O | de ordenacién e integracién de la profesional en Castilla y Ledn
Formacion Profesional. (BOCYL nim. 202 de 17 de octubre
Ley Organica 3/2020, de 29 de 2007).
diciembre, por la que se modifica la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educaciéon (LOMLOE)
Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, | No existe normativa aplicable a nivel
= de ordenaciodn e integracion de la autondmico al no tener competencias
S | Formacion Profesional. en este ambito la comunidad
@ | Real Decreto 1416/2005 de 25 de auténoma de Castillay Ledn.
§ noviembre, sobre el Catalogo Nacional
2 | de Cualificaciones Profesionales.
S | Real Decreto 295/2004, de 20 de
A | febrero, y modificada en el Real
Decreto 109/2008, de 1 de febrero.
Real Decreto 385/2011, de 18 de DECRETO 15/2017, de 27 de julio, por
marzo, por el que se establece el titulo | el que se establece el curriculo
de Técnico Superior en Energias correspondiente al titulo de Técnico
Renovablesy se fijan sus ensefanzas Superior en Energias Renovables en
minimas la Comunidad de Castillay Ledn.
= | Real Decreto 500/2024, de 21 de
i£ | mayo, por el que se modifican
determinados reales decretos por los
gue se establecen titulos de
Formacion Profesional de grado
superiory se fijan sus ensefianzas
minimas
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Evaluacion

REAL DECRETO 984/2021, de 16 de
noviembre, por el que se regulan la
evaluacion y la promocion en la
Educacion Primaria, asi como la
evaluacion, la promociony la
titulacion en la Educacion Secundaria
Obligatoria, el Bachilleratoy la
Formacion Profesional.

ORDEN EDU/580/2012, de 13 de julio,
por la que se modifica la Orden
EDU/2169/2008, de 15 de diciembre,
por la que se regula el proceso de
evaluaciony la acreditacion
académica de los alumnos que cursen
ensefianzas de formacién profesional
inicial en la Comunidad de Castillay
Ledn.

ORDEN EDU/2169/2008, de 15 de
diciembre, por la que se regula el
proceso de evaluaciony la
acreditacion académica de los
alumnos que cursen ensefianzas de
formacidn profesionalinicial en la
Comunidad de Castillay Ledn.
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Contexto

En este apartado se va a describir, por un lado, el contexto socioecondmico donde se
encuadra el centro educativo, las enseflanzas impartidas y recursos de los que dispone el
centro. Asimismo, se hara mencion a las caracteristicas del profesorado, asi como el
horario seguido. Por ultimo, se veran las caracteristicas del alumnado.

Caracteristicas del Centro

El centro educativo se encuentra situado en Palencia y dispone de la siguiente oferta
educativa:

o Educacion Secundaria Obligatoria

o Bachillerato:
e Cienciasy Tecnologia
e Humanidadesy Ciencias sociales

o Formacién profesionalinicial de Grado superior:
e Energias Renovables

El centro se encuentra ubicado en la Calle Ponce de Ledn en la salida oeste de la
localidad.

Las aulas indicadas en el anexo Il del titulo o espacios formativos son:

e Aula polivalente.

e Aulatécnica.

o Taller de energias fotovoltaicay edlica.

e Taller de controly operacion.

e Espacio exterior de sistemas edlicos y fotovoltaicos.

Actualmente se cuenta con:

e Aula/taller de energias fotovoltaica y edlico.
e Aula/taller de controly operacién.
e Espacio exterior de sistemas edlicos y fotovoltaicos.

Caracteristicas del Grupo

El grupo cuenta con 23 alumnos, proceden de distintos niveles educativos. La mayoria de
ellos proceden de un ciclo de grado medio, otros de la educacién secundaria obligatoria,
y otros han realizado estudios universitarios.

El profesorado

El departamento cuenta con 3 profesores de la especialidad de sistemas electrotécnicos
y automaticos y 1 de la especialidad de instalaciones electrotécnicas. El ciclo también
cuenta con una profesora de inglés y otra profesora de orientacidn laboral e iniciativa
emprendedora y empresa.
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Caracteristicas del Entorno Productivo

En la provincia de Palencia el sector productivo de mayor impacto es el de la alimentacién
humanay animal, y en un segundo lugar la industrial del metal.

En el apartado de las energias renovables, al ser un entorno productivo altamente
localizado y por su alto coste de implementacion, no hay grandes empresas con sede en
la zona, pero si empresas de fuera que vienen a trabajar en la zona.

Objetivos, competencias y resultados de
aprendizaje

En este apartado se va a hacer referencia a los objetivos en varios niveles de concrecion
descritos en el Real Decreto 385/2011:

e Competencia general del titulo.

e Una serie de objetivos generales marcados para el ciclo formativo de grado
superior de Energias Renovables, que el médulo de Prevencién de Riesgos
Eléctricos ayuda a alcanzar.

e Una serie de competencias profesionales, personales y sociales que seran las
competencias especificas a conseguir con el médulo de Prevencién de Riesgos
Eléctricos.

e Losresultados de aprendizaje de dicho médulo.

Perfil profesional y competencia general del ciclo formativo

En los articulos 3y 4 del Real Decreto 385/2011 se hace referencia al perfil profesionaly a
la competencia general del titulo.

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Energias Renovables queda
determinado por su competencia general, sus competencias profesionales, personales y
sociales, y por la relacion de cualificaciones del Catdlogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales incluidas en el titulo.

La competencia general de este titulo consiste en efectuar la coordinacion del montaje,
puesta en servicio y gestion de la operacion y mantenimiento de parques e instalaciones
de energia edlica, promocionar instalaciones, desarrollar proyectos y gestionar y realizar
el montaje y mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas y gestionary supervisar
el montaje y el mantenimiento y realizar la operacion y el mantenimiento de primer nivel
en subestaciones eléctricas.
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Los objetivos generales de las ensenanzas correspondientes al Titulo de Formacion
Profesional de Técnico Superior en Energias Renovables son los siguientes, y se indica lo

que el mdédulo de Prevencion de Riesgos Eléctricos ayuda a alcanzar.

Objetivos generales del ciclo

Objetivos
que
ayuda a
alcanzar
el médulo

a) ldentificar la composiciony el funcionamiento de aerogeneradores 'y
parques edlicos, determinando los equipos, sus partes y los parametros
esenciales para organizar el montaje.

b) Definir procesos y procedimientos de puesta en servicio, operaciony
mantenimiento de parques eolicos, caracterizando las fases, operacionesy
recursos necesarios, para planificar y controlar su ejecucion.

c) Realizar tareas de montaje y mantenimiento en parques edlicos para
colaborar en la gestion de los procesos y programas de montaje y
mantenimiento previstos.

d) Simular el comportamiento de aerogeneradoresy parques eélicos,
utilizando aplicaciones informaticas, para ajustar el punto éptimo de
funcionamiento segun criterios de seguridad, eficienciay calidad en el
suministro.

e) Describir los procesos de operacién local, o mediante telemando, en
aerogeneradores, caracterizando las tareas y los recursos necesarios, para
operar en parques eélicos.

f) Identificar y caracterizar diferentes instalaciones y equipos que
intervienen en los parques eélicos para operar o realizar el mantenimiento.

g) Realizar tareas de operacion local y operacién en centros de control de
pargues eolicos para ajustar el funcionamiento de los mismos segun
parametros de maxima eficienciay seguridad.

h) Procedimentar la gestion y supervision del montaje mantenimiento en
parques eolicos elaborando informes y documentacion técnica.

i) Aplicar medidas de prevencién en el montaje, operaciény mantenimiento
de aerogeneradores y parques edlicos reconociendo la normativay las
situaciones de riesgo.

j) Reconocer el proceso de montaje y puesta en funcionamiento de
subestaciones eléctricas, caracterizando las fases, operaciones y recursos

necesarios, para organizary controlar su ejecucion.
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l) Realizar calculos, desarrollar memorias técnicas, elaborar planosy
realizar presupuestos de instalaciones solares fotovoltaicas para configurar
las instalaciones.

m) Identificar instalaciones y equipos que intervienen en las instalaciones
solares fotovoltaicas para realizar el montaje, la operacion el
mantenimiento.

n) Reconocer las técnicas de montaje de sistemas y elementos de las
instalaciones solares fotovoltaicas para su supervision y control.

f) Reconocer los tipos de instalaciones solares fotovoltaicas para gestionar
su tramitacion y legalizacion.

o) Identificar las técnicas y sistemas existentes por energias de caracter
renovable para su aplicacién en instalaciones convencionales.

p) Analizary utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje
relacionadas con la evolucidn cientifica, tecnoldgica y organizativa del
sectory las tecnologias de la informacion y la comunicacion, para mantener
el espiritu de actualizacién y adaptarse a nuevas situaciones laborales 'y
personales.

q) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacién para responder a los
retos que se presentan en los procesos y organizacion de trabajo y de lavida
personal.

r) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables
implicadas, integrando saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos y
la posibilidad de equivocacidn en las mismas, para afrontar y resolver
distintas situaciones, problemas o contingencias.

s) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervisiény
comunicacion en contextos de trabajo en grupo, para facilitar la
organizaciony coordinacion de equipos de trabajo.

t) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacioén, adaptandose a los
contenidos que se van a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de
los receptores, para asegurar la eficacia en los procesos de comunicacion.

u) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental, proponiendo y aplicando medidas de prevencion personalesy
colectivas, de acuerdo a la normativa aplicable en los procesos del trabajo,
para garantizar entornos seguros.

v) Identificary proponer las acciones profesionales necesarias para dar
respuesta a la accesibilidad universaly al «disefio para todos».




Junta de )
. . anoy

Castillay Leon IES ALONSO BERRUGUETE

Consejeria de Educacion UNIGN EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPEO
EL FSE invierte en tu futuro

x) Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades
realizados en el proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la
evaluaciony de la calidad y ser capaces de supervisary mejorar
procedimientos de gestion de calidad.

y) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora,
empresarial y de iniciativa profesional, para realizar la gestion basica de una
pequefa empresa o emprender un trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad,
teniendo en cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y
laborales, para participar como ciudadano democratico.

Competencias profesionales, personales y sociales del Ciclo

Las competencias profesionales, personales y sociales correspondientes al Titulo de
Formacidn Profesional de Técnico Superior en Energias Renovables son los que se
relacionan, indicandose al margen los que el mdédulo de Prevencion de Riesgos Eléctricos
contribuye a alcanzar:

Competencias
que contribuye
a alcanzar el
modulo

Competencias profesionales, personales y sociales del ciclo.

a) Organizar el montaje de parques edlicos, definiendo los recursos,
los tiempos necesarios y los sistemas de control de la ejecucion.

b) Gestionar la puesta en servicio, operaciony el mantenimiento de
parques edlicos, partiendo de la interpretacién de la informacién
técnica contenida en proyectos y otros documentos técnicos.

c) Operar en sistemas telemando de gestidén de parques edlicos
adaptando el funcionamiento del conjunto a las condiciones
atmosféricas y a los requerimientos de la red.

d) Realizar la operacion localy el mantenimiento en parques edlicos,
siguiendo los protocolos de seguridad y de prevencion de riesgos X
reglamentarios.

e) Realizar informes y otros documentos técnicos necesarios para la
gestidon del montaje, mantenimiento y la operacion de parques
eodlicos.

f) Evaluar situaciones de riesgo laboral y para el medio ambiente
relacionadas con el montaje, la operacion y el mantenimiento de X
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aerogeneradores y parques eolicos, detallando medidas de
prevencion para los diferentes tipos de riesgos.
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g) Organizar el montaje de subestaciones eléctricas, elaborando
planesy criterios de supervision

h) Realizar tareas de operacion local y mantenimiento de primer
nivel en subestaciones eléctricas, siguiendo los protocolos de
seguridad y de prevencion de riesgos reglamentarios.

i) Gestionar el desarrollo de proyectos de diferentes tipologias de
instalaciones solares fotovoltaicas, realizando los calculos
pertinentes y elaborando la documentacién técnica.

j) Realizar el montaje, la operacidon y el mantenimiento de
instalaciones solares fotovoltaicas partiendo de la interpretacién de
la informacidn técnica contenida en proyectos y otros documentos
técnicos.

k) Organizar las labores de montaje de instalaciones solares
fotovoltaicas, elaborando planes y criterios de supervision.

l) Gestionar los tramites administrativos y la documentacion
relacionada con los procesos de montaje de parques edlicos,
instalaciones solares fotovoltaicas y subestaciones eléctricas de las
anteriores instalaciones.

m) Evaluar el desarrollo de tecnologias que hacen posible el
aprovechamiento de la energia geotérmica, mareomotriz,
biocombustibles, biomasa, hidrégeno y otras energias renovables,
analizando su implantacidn en centrales eléctricas.

n) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo
actualizados los conocimientos cientificos, técnicos y tecnolégicos
relativos a su entorno profesional, gestionando su formaciény los
recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando
las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

f) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativay
autonomia en el &mbito de su competencia, con creatividad,
innovacioény espiritu de mejora en el trabajo personaly en el de los
miembros del equipo.
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o) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad,
supervisando el desarrollo del mismo, manteniendo relaciones
fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a
los conflictos grupales que se presentan.
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p) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas
bajo su responsabilidad, utilizando vias eficaces de comunicacion,
transmitiendo la informacién o conocimientos adecuados, y
respetando la autonomiay competencia de las personas que
intervienen en el ambito de su trabajo.

q) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su
equipo, supervisando y aplicando los procedimientos de prevencion
de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido
por la normativay los objetivos de la empresa.

r) Supervisary aplicar procedimientos de gestion de calidad, de
accesibilidad universal y de «disefio para todos», en las actividades
profesionales incluidas en los procesos de produccidon o prestacion
de servicios.

s) Realizar la gestién basica para la creacidon y funcionamiento de
una pequena empresay tener iniciativa en su actividad profesional
con sentido de la responsabilidad social.

t) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de
su actividad profesional, de acuerdo con lo establecido en la
legislacion vigente, participando activamente en la vida econdémica,
socialy cultural.

Resultados de aprendizaje del modulo y criterios de

evaluacion

RA 1. Caracteriza los efectos fisioldgicos de la corriente eléctrica, dependiendo de

los grados de exposicion a la misma.

Criterios de evaluacion:

o Se han identificado los factores que influyen en el efecto eléctrico sobre el
cuerpo humano. (tipo de corriente, intensidad, duracién del contacto, recorrido
a través del cuerpo, impedancia del cuerpo humano, tension y frecuencia).

o Se ha distinguido el umbral de percepcién, de reaccion, de no soltar y de

fibrilacion ventricular de la corriente alterna.

o Sehanreconocido las consecuencias de la fibrilacidon ventricular.
Se han explicado las caracteristicas de la asfixia o paro respiratorio.
o Se hanresefado las caracteristicas de la tetanizacién muscular.

o
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o Se han reconocido las caracteristicas de las quemaduras provocadas por la
corriente eléctrica.

o Se han identificado los efectos indirectos provocados por la corriente como
golpes contra objetos, caidas u otros.

RA 2. Evalua los riesgos de trabajos en presencia de tension eléctrica, aplicando
los procedimientos establecidos.

Criterios de evaluacion:

o Se han evaluado los riesgos profesionales especificos relacionados con los
trabajos de proximidad a instalaciones con tensién eléctrica.

o Se han clasificado los riesgos profesionales especificos relacionados con la
electricidad estatica y su influencia en los riesgos de explosion.

o Se han evaluado los riesgos profesionales especificos relacionados con el
manejo de componentes de tecnologia GIS.

o Se han determinado los riesgos profesionales mas frecuentes presentes en el
manejo de herramientas y equipos portatiles empleados los trabajos en
presencia de tensidn eléctrica.

o Se han evaluado los riesgos relacionados con las maniobras para conectar o
dejar sin tensién eléctrica una instalacion.

o Se han identificado los riesgos de explosidon e incendio provocados por
instalaciones eléctricas.

o Se ha interpretado la sefalizacién de conductores, canalizaciones, aparatos y
equipos de las instalaciones de alta tensién precisando los requisitos
reglamentarios al respecto.

o Se han evaluado los riesgos profesionales relacionados con las condiciones de
iluminaciony de preparacion de las areas de trabajo.

RA 3. Aplica el protocolo de seguridad para dejar sin tensiéon una instalacion y su
posterior reposicion, siguiendo el procedimiento establecido.

Criterios de evaluacion:

o Se han identificado las fuentes de alimentacién que abastecen a la instalacién
sobre la que se va a actuar.

o Se handefinido los procedimientos para suspender el suministro de tensiéon de
diferente fuentes.

o Se ha explicado el funcionamiento de los mecanismos de bloqueo de los
diferentes dispositivos de maniobra eléctricos.

o Se hanidentificado los procedimientos para verificar la ausencia de tension en
los equipos e instalaciones.

o Se han utilizado los equipos empleados para verificar la ausencia de tensién en
los equipos e instalaciones.

o Se han justificado los métodos y procedimientos para poner a tierra y en
cortocircuito los diferentes equipos e instalaciones sobre los que se pretende
actuar.
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o Sehanespecificado las  caracteristicas las zonas de trabajo cercanas
a elementos en tension.

o Se han secuenciado las fases para reponer el suministro de tensién eléctrica de
diferentes fuentes y en diferentes supuestos.

RA 4. Clasifica los equipos de seguridad y proteccion empleados en la prevencion
delriesgo eléctrico, identificando sus caracteristicas y utilizacion

Criterios de evaluacion:

o Se han identificado los equipos de seguridad y proteccion empleados en la
prevencion del riesgo eléctrico.

o Se han reconocido las caracteristicas de los equipos de seguridad especificos
para el control de caidas.

o Se han identificado las caracteristicas de las pantallas, cubiertas, vainas,
pinzas, puntas de prueba, pértigas aislantes, banquetas, alfombras,
plataformas de trabajo, guantes, gafas, cascos y demas accesorios,
herramientas y equipos de proteccién individual empleados en trabajos en
presencia de tensidn eléctrica.

o Se han seleccionado los equipos de seguridad en relacidn al trabajo a realizar.

o Se hanidentificado los requerimientos y equipos empleados en la sefializacion,
iluminacion y preparacion de las areas de trabajo en los trabajos en presencia
de tension eléctrica.

o Se hanrevisado los equipos de seguridad y proteccion detectando anomalias y
disconformidades.

o Se han establecido actuaciones de informacion y promocién del uso de los
equipos de proteccion.

RA 5. Aplica el protocolo de seguridad en trabajos con presencia de tensién
eléctrica, simulando la actuacion segura.

Criterios de evaluacion:

o Se han enumerado las medidas preventivas a aplicar para evitar y controlar los
riesgos de los trabajos en presencia de tension eléctrica.

o Se han detallado los procedimientos y métodos de actuacidon que se
recomienda sean seguidos por el personal cualificado para realizar estos

trabajos.
o Se haexplicado la influencia de las condiciones climatolégicas adversas en los
riesgos profesionales relacionados con los trabajos en presencia de

tension eléctrica.

o Se han explicado los riesgos y medidas de prevencion medioambientales
relacionados con los vertidos de gas a la atmdsfera (hexafluoruro), con la
induccién magnéticay con la proteccion de la avifauna entre otros.

o Se ha planteado la organizacion de los sistemas de sefializacién en la obra.

o Se ha valorado el plan de autoproteccion, determinando las situaciones de
emergencia, las fases, los sistemas de comunicacidn y el personal y entidades
de actuacion.
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Se ha elaborado la documentacién e informes que requiere una determinada
contingencia.

RA 6. Ensaya técnicas de actuacion ante emergencias relacionadas con la alta
tension, aplicando procedimientos de seguridad y primeros auxilios.

Criterios de evaluacion:

O

Se ha reconocido un plan de emergencia, las partes en las que se divide y las
funciones de los equipos de primera intervencion.

Se han explicado las caracteristicas de funcionamiento de los dispositivos de
emergencia, equipos y medidas de proteccion propios de recintos con
instalaciones eléctricas de alta tension.

Se han detallado los accidentes mas frecuentes que se producen en los trabajos
relacionados con las instalaciones de alta tension.

Se harelacionado la tipologia de accidentes con los dispositivos de emergencia
que deben ser movilizados.

Se han definido las actuaciones a seguir por las personas ante accidentes o
contingencias relacionados con la asfixia, atrapamiento en zanjas, deflagracion,
incendio, electrocucion, describiendo las medidas de proteccidn, valoracion,
ayuday primeros auxilios en cada caso.

Se han efectuado simulacros de actuacioén para la extincién de incendios.

Se han efectuado simulacros de evacuacion, a partir del plano de un edificioy el
plan de emergencias.

Se han ensayado precauciones y medidas a tomar en casos simulados de
electrocucion, fibrilacion, hemorragias, quemaduras, fracturas, luxaciones,
lesiones musculares, posicionamiento de enfermos e inmovilizacion.

Se han aplicado medidas de reanimacion, cohibicion de hemorragias,
inmovilizaciones y vendajes.

Se han cumplimentado informes descriptivos de la situacion de emergenciay de
valoracion de danos.

Organizacion y secuencia de contenidos

En este apartado se muestra una secuenciacion de los contenidos del médulo repartidos
en 8 Unidades de Trabajo. También se puede ver un mapa conceptual de distribucién de
todos los contenidos de mdédulo, asi como un apartado de temporalizacién en el que
tendremos una visién de lo que ocupa cada Unidad y su peso dentro del trimestre. Las
unidades se interrelacionaran entre si, para que el alumno consiga obtener un aprendizaje

global.

Contenidos

UT 1. Caracterizacion de los efectos fisioldgicos de la corriente eléctrica sobre el
cuerpo humano:
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Factores que influyen en el efecto eléctrico: tipo de corriente, intensidad,
duracioén del contacto, recorrido a través del cuerpo, impedancia del cuerpo
humano, tension, frecuencia.

Contactos directos e indirectos.

Choque eléctricoy arco eléctrico.

Corriente alterna: umbral de percepcion. Umbral de reaccidon. Umbral de no
soltar. Umbral de fibrilacion ventricular.

Efectos directos: fibrilacién ventricular, fallo cardiaco, asfixia, paro respiratorio,
calambres, contracciones musculares, tetanizacion muscular y quemaduras.
Efectos indirectos: golpes contra objetos y caidas.

Efectos secundarios. Precoces y tardios. Dano cerebral, embolia, trombos,
quemaduras internas, gangrenas, problemas renales y trastornos mentales.

UT 2. Evaluacion de riesgos en trabajos en presencia de tension eléctrica:

Identificacidony evaluacion de riesgos en alta tension.

Riesgos de origen mecanico.

Riesgos de tipo eléctrico: exposicidon a campos electromagnéticos. Electricidad
estatica.

Incendios, deflagraciones y detonaciones. Triangulo de fuego. Clases de fuego.
Riesgos de explosién e incendios.

Riesgos medioambientales: vertidos de gas, inducciones magnéticas, incendios
y dafos en la avifauna.

Riesgos asociados a las areas de trabajo

UT 3. Protocolos de seguridad de conexién y desconexion eléctrica:

Tipos de suministro eléctrico.

Interrupciény reposicion de tension bajo protocolos de seguridad.
Maniobras seguras para dejar sin tensién eléctrica una instalacion.

Puestas atierray en cortocircuito.

Maniobras seguras en la reposicién de tension.

Normativa eléctrica, de seguridad y medioambiental. Las cinco reglas de oro.

UT 4. Clasificacion de equipos de seguridad en trabajos en presencia de tension
eléctrica:

Equipos de proteccién individual y colectiva. Pantallas, cubiertas, vainas,
pinzas, puntas de prueba, pértigas aislantes, banquetas, alfombras,
plataformas de trabajo, guantes, gafas y cascos, entre otros.

Equipos auxiliares de seguridad. banquetas, alfombrillas, puesta a tierra
portatiles.

Sistemas de senalizacion.

Seleccidn, inspeccién y mantenimiento de equipos. Tipos y utilizacién.
Informacién, formacién y promocion.

Normativa sobre equipos de prevencion. Carteles de divulgaciéon y normas
internas.
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UT 5. Protocolos de seguridad y medidas de prevencidén en trabajos en presencia de
tension eléctrica:

Prevencion, protecciény extincién de incendios.

Medidas preventivas contra los contactos indirectos; separacion de circuitos,
pequefias tensiones de seguridad, aislamiento de proteccion, doble
aislamiento, inaccesibilidad simultanea de elementos conductores y masas,
recubrimientos de las masas con aislamiento de proteccién, conexiones
equipotenciales e interruptor diferencial.

Medidas preventivas contra los contactos directos: alejamiento de partes
activas de la instalacion, interposicion de obstaculos, barreras o envolventes y
recubrimiento de las partes activas.

Trabajos en media tensidn: descargo y energizacion en celdas prefabricadas de
MT.

Trabajos en alta tensién. Trabajos en proximidad. Procedimientos y métodos de
trabajo.

Influencia de las condiciones climatolodgicas en la seguridad eléctrica.
Maniobras, mediciones, ensayos y verificaciones. Reposicion de fusibles.
Cables, conectores y terminales.

Planes de seguridad.

Impacto ambiental. Vertidos al medio, polucidony efecto invernadero.

UT 6. Emergencias en trabajos en presencia de tensién eléctrica:

Plan de emergencias. Equipos de intervencion.

Accidentes: electrocucion, asfixia, parada respiratoria. Actuaciéon PAS:
Protecciéon del accidentado. Valoracion del accidente.

Primeros auxilios en caso de accidente eléctrico: criterios basicos de actuacién.
Coordinacidon de la intervencion.

Planes de evacuacion. Equipos de intervencion.

Informes y valoracion de dafios.

Sistemas de comunicacién. Solicitud de ayuda

Secuenciacion de las unidades didacticas

En este apartado se establece la relacion de las 6 unidades de trabajo con su respectiva
carga horaria. La distribucidon de unidades propuesta es la siguiente:

UNIDADES de NOMBRE DE LA UNIDAD CARGA HORARIA (horas)
TRABAJO
UT1 Caracterizacion de los efectos 12

fisiolégicos de la corriente eléctrica
sobre el cuerpo humano

uTt2 Evaluacion de riesgos en trabajos en 8

presencia de tensién eléctrica

UT3 Protocolos de seguridad de conexion y 14

desconexion eléctrica



] Junta de ) O

Sy B ] ooy
= Castilla y Leon IES ALONSO BERRUGUETE
Consejeria de Educacion UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPEO
EL FSE invierte en tu futuro
uTt4 Clasificacion de equipos de seguridad 12
en trabajos en presencia de tension
eléctrica
UT5 Protocolos de seguridad y medidas de 14

prevencién en trabajos en presencia de
tensioén eléctrica

UTé6 Emergencias en trabajos en presencia 8
de tensidn eléctrica
Total de horas lectivas: 68

Temporalizacion

El médulo tiene un total asignado de 68 horas y dado que el curso académico cuenta con
unas 34 semanas lectivas efectivas, le corresponderan al médulo 2 horas semanales.

Contenidos transversales

Tratamiento transversal desde el proyecto educativo de centro.

e Educacion en valores.

e Objetivos de desarrollo sostenible.

e |gualdad entre mujeresy hombres.

e |gualdad de trato y no discriminacion.

e Acosoydelciberacoso escolar.

e Cultura de pazy los derechos humanos.

Evaluacion

Temporalizacion

La evaluacidén sera un proceso continuo, es decir, que se realizara a lo largo de todo el
proceso de ensenanzay aprendizaje del alumno, y no solo al final del mismo. Ademas,
sera personalizada (se tendran en cuenta también las destrezas, actitudesy
comportamientos del alumno).

En relacién con su temporalizacién se distingue:

Evaluaciodn inicial, realizada a principio de curso e incluso al principio de cada unidad de
trabajo. Permitira saber cudles son los conocimientos previos de alumnos para asi decidir
el enfoque didactico, el grado de profundidad de los contenidos para lograr un
aprendizaje significativoy adaptado al grupo.

Evaluacidn continua, realizada a lo largo de todo afio académico. Los alumnosyy las
situaciones se van modificando y descubriendo, por lo que durante este proceso se debe
recoger informacion que nos permitird realizar cambios en busca de una ensefianza cada
vez mas adaptada al contexto.
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Evaluacion final, realizada al final de proceso (un trimestre, un curso escolar, una
unidad de trabajo, etc.), recopila los datos recogidos hasta el momento para valorar en
qué medida se alcanzaron los objetivos propuestos.

Todo lo comentado se recoge graficamente asi:
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Criterios de evaluacion

Los criterios de evaluacion responden a la pregunta de en qué hay que basarse para
evaluar. Son la base fundamental para valorar el proceso de ensefanza-aprendizaje, pues
establecen el tipoy el grado de aprendizaje que se espera hayan alcanzado los alumnos
respecto a los resultados de aprendizaje descritos en el Real Decreto 385/2011.

RA 1. Caracteriza los efectos fisioldgicos de la corriente eléctrica, dependiendo de
los grados de exposicion a la misma.

Criterios de evaluacion:

o Se han identificado los factores que influyen en el efecto eléctrico sobre el
cuerpo humano. (tipo de corriente, intensidad, duracién del contacto, recorrido
a través del cuerpo, impedancia del cuerpo humano, tensién y frecuencia).

o Se ha distinguido el umbral de percepcién, de reaccién, de no soltar y de

fibrilacién ventricular de la corriente alterna.

Se han reconocido las consecuencias de la fibrilacién ventricular.

Se han explicado las caracteristicas de la asfixia o paro respiratorio.

Se han resefado las caracteristicas de la tetanizacién muscular.

Se han reconocido las caracteristicas de las quemaduras provocadas por la

corriente eléctrica.

o Se han identificado los efectos indirectos provocados por la corriente como
golpes contra objetos, caidas u otros.

O O O O
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RA 2. Evalua los riesgos de trabajos en presencia de tension eléctrica, aplicando
los procedimientos establecidos.

Criterios de evaluacion:

o Se han evaluado los riesgos profesionales especificos relacionados con los
trabajos de proximidad a instalaciones con tensién eléctrica.

o Se han clasificado los riesgos profesionales especificos relacionados con la
electricidad estaticay su influencia en los riesgos de explosion.

o Se han evaluado los riesgos profesionales especificos relacionados con el
manejo de componentes de tecnologia GIS.

o Se han determinado los riesgos profesionales mas frecuentes presentes en el
manejo de herramientas y equipos portatiles empleados los trabajos en
presencia de tensidn eléctrica.

o Se han evaluado los riesgos relacionados con las maniobras para conectar o
dejar sin tensién eléctrica una instalacion.

o Se han identificado los riesgos de explosiéon e incendio provocados por
instalaciones eléctricas.

o Se ha interpretado la sefalizacién de conductores, canalizaciones, aparatos y
equipos de las instalaciones de alta tensién precisando los requisitos
reglamentarios al respecto.

o Se han evaluado los riesgos profesionales relacionados con las condiciones de
iluminaciony de preparacion de las areas de trabajo.

RA 3. Aplica el protocolo de seguridad para dejar sin tensiéon una instalacion y su
posterior reposicion, siguiendo el procedimiento establecido.

Criterios de evaluacion:

o Se hanidentificado las fuentes de alimentacidon que abastecen a la instalacion
sobre la que se va a actuar.

o Se handefinido los procedimientos para suspender el suministro de tensién de
diferente fuentes.

o Se ha explicado el funcionamiento de los mecanismos de bloqueo de los
diferentes dispositivos de maniobra eléctricos.

o Se hanidentificado los procedimientos para verificar la ausencia de tensién en
los equipos e instalaciones.

o Se han utilizado los equipos empleados para verificar la ausencia de tensién en
los equipos e instalaciones.

o Se han justificado los métodos y procedimientos para poner a tierra y en
cortocircuito los diferentes equipos e instalaciones sobre los que se pretende
actuar.

o Sehanespecificadolas caracteristicas las zonas de trabajo cercanas
a elementos en tension.

o Sehan secuenciado las fases para reponer el suministro de tensién eléctrica de
diferentes fuentes y en diferentes supuestos.
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RA 4. Clasifica los equipos de seguridad y proteccion empleados en la prevencion
delriesgo eléctrico, identificando sus caracteristicas y utilizacion

Criterios de evaluacion:

o Se han identificado los equipos de seguridad y proteccion empleados en la
prevencion delriesgo eléctrico.

o Se han reconocido las caracteristicas de los equipos de seguridad especificos
para el control de caidas.

o Se han identificado las caracteristicas de las pantallas, cubiertas, vainas,
pinzas, puntas de prueba, pértigas aislantes, banquetas, alfombras,
plataformas de trabajo, guantes, gafas, cascos y demas accesorios,
herramientas y equipos de proteccién individual empleados en trabajos en
presencia de tensidn eléctrica.

o Se han seleccionado los equipos de seguridad en relacidn al trabajo a realizar.

o Se hanidentificado los requerimientos y equipos empleados en la sefializacion,
iluminacion y preparacion de las areas de trabajo en los trabajos en presencia
de tensidn eléctrica.

o Se hanrevisado los equipos de seguridad y proteccion detectando anomalias 'y
disconformidades.

o Se han establecido actuaciones de informaciéon y promocidn del uso de los
equipos de proteccion.

RA 5. Aplica el protocolo de seguridad en trabajos con presencia de tensién
eléctrica, simulando la actuacion segura.

Criterios de evaluacion:

o Se han enumerado las medidas preventivas a aplicar para evitar y controlar los
riesgos de los trabajos en presencia de tensién eléctrica.

o Se han detallado los procedimientos y métodos de actuacion que se
recomienda sean seguidos por el personal cualificado para realizar estos

trabajos.
o Se haexplicado la influencia de las condiciones climatoldgicas adversas en los
riesgos profesionales relacionados con los trabajos en presencia de

tension eléctrica.

o Se han explicado los riesgos y medidas de prevencion medioambientales
relacionados con los vertidos de gas a la atmdsfera (hexafluoruro), con la
induccion magnética y con la proteccion de la avifauna entre otros.

o Se ha planteado la organizacion de los sistemas de sefializacién en la obra.

o Se ha valorado el plan de autoproteccién, determinando las situaciones de
emergencia, las fases, los sistemas de comunicaciény el personal y entidades
de actuacion.

o Se ha elaborado la documentacidén e informes que requiere una determinada
contingencia.

RA 6. Ensaya técnicas de actuacion ante emergencias relacionadas con la alta
tension, aplicando procedimientos de seguridad y primeros auxilios.
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Criterios de evaluacion:

O

Se ha reconocido un plan de emergencia, las partes en las que se divide y las
funciones de los equipos de primera intervencion.

Se han explicado las caracteristicas de funcionamiento de los dispositivos de
emergencia, equipos y medidas de proteccidon propios de recintos con
instalaciones eléctricas de alta tension.

Se han detallado los accidentes mas frecuentes que se producen en los trabajos
relacionados con las instalaciones de alta tension.

Se harelacionado la tipologia de accidentes con los dispositivos de emergencia
que deben ser movilizados.

Se han definido las actuaciones a seguir por las personas ante accidentes o
contingencias relacionados con la asfixia, atrapamiento en zanjas, deflagracion,
incendio, electrocucion, describiendo las medidas de proteccidn, valoracion,
ayuday primeros auxilios en cada caso.

Se han efectuado simulacros de actuacioén para la extincién de incendios.

Se han efectuado simulacros de evacuacion, a partir del plano de un edificioy el
plan de emergencias.

Se han ensayado precauciones y medidas a tomar en casos simulados de
electrocucion, fibrilacion, hemorragias, quemaduras, fracturas, luxaciones,
lesiones musculares, posicionamiento de enfermos e inmovilizacion.

Se han aplicado medidas de reanimacion, cohibicion de hemorragias,
inmovilizaciones y vendajes.

Se han cumplimentado informes descriptivos de la situacion de emergenciay de
valoracion de dafos.

Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Los instrumentos y procedimientos de evaluacion responden a la pregunta de qué
herramientas voy a utilizar y cémo voy a evaluar.

Los instrumentos de evaluacién que se tendran en cuenta son los siguientes:

Informes, fichas de practicas o cuestionarios realizados por el alumno.
Entrega de actividades y problemas resueltos de clase o propuestos.
Pruebas escritas.

Los diferentes procedimientos que se utilizaran a lo largo del curso son:

Observacién directa de la actitud del alumno en el aula (atencién al profesor,
realizacién de trabajos encomendados, resolucidon de cuestiones y problemas,
siresponde bien a las preguntas, participacion activa en el aula...).
Observacién directa de las habilidades y destrezas en el trabajo de laboratorioy
de taller. Se considera este punto muy importante dado el caracter practico del
moadulo.

Supervision del cuaderno de clase. Esto se debe hacer para animar a que el
alumno haga un seguimiento y estudio de la asignatura continuo, ya que asi se
asimilan mejor los conceptos y se obtienen mejores resultados.
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e Exposiciones orales de trabajos. Con esto se puede verificar tanto la asimilacion

de conceptos como las cualidades de expresion que posee el alumno.

e Pruebas escritas o controles para valorar el grado de conocimientos adquiridos.
Estas pruebas son necesarias para tener una valoracién totalmente objetiva de

los conocimientos de alumno.

e Pruebas practicas para valorar el grado de destreza experimentado en el
laboratorio o con un programa especifico. Habra unidades para las que sea
conveniente realizar pruebas practicas bien manuales o con programas de

simulacién de instalaciones eléctricas.

e Proyectos que engloben una serie de contenidos y que posteriormente seran el

formato en el que realizaran los documentos en su trayectoria profesional.

Criterios de calificacion

Ejercicios, cuestionarios y actividades

Pruebas escritas

30 %

70 %

Los ejercicios y las practicas que se planteen en clase contaran un 30 % sobre la nota de
la evaluacion final, mientras que examenes contaran un 70 %.

Dentro del apartado examenes se dividira por cuantas pruebas se hagan de manera
equitativa a un minimo de un examen en la primera evaluacién, segunda y tercera

evaluacion.

Criterios de Calificacion minimos

e No se exigira una nota minima en cada examen escrito.

e No se exigira una nota minima en cada informe u hoja de actividades.

e Obtener una media de 4 en cada evaluacion.

Si elalumno no alcanza dicha nota en estas pruebas tendra realizar la tarea
correspondiente indicada en el apartado de mecanismos de recuperacion.

Pérdida del Derecho a la Evaluacion Continua

Elalumno que no entregue el 50 % de los informes de las practicas correspondientes, asi
como ejercicios obligatorios, perdera el derecho de evaluacién continua.

El alumno que acumule en una evaluacién un numero elevado de faltas de asistencia
injustificadas (= 20 % de las totales) pierde el derecho a ser evaluado en el sistema de

evaluacion continua.

Se consideran justificadas las faltas de asistencia motivadas por enfermedad, asistencia
a consulta médicay asistencia a juicios siempre y cuando se presente el correspondiente
justificante oficial. La justificacion de la ausencia quedara en ultima instancia a criterio

del docente.
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Una vez comunicada, la perdida de evaluacién continua, el alumno debera presentarse al
examen final en la convocatoria ordinaria de junio.

En el caso de pérdida de evaluacién continua, los alumnos afectados, tienen derecho a
un examen ordinario en el mes de junio y extraordinario en el mes de julio.

Mecanismos de recuperacion

En la recuperacion se tendran los mismos criterios de calificacion, que en la propia
evaluacion.

La tercera evaluacion, se recuperara directamente en el examen final ordinario de junio.

El alumno solo recuperaré la parte suspendida de la evaluacidon: exdmenes, ejercicios o
practicas. En la nota del alumno se tendran en cuenta el resto de las calificaciones que
habia obtenido a lo largo de la evaluacion.

En las convocatorias oficiales de junio y julio, solo se presentaran aquellos alumnos que
tengan pendientes alguna evaluacion, por tanto, ambos examenes, se dividiran por cada
parte suspendida (examenes, ejercicios, practicas), indicando previamente los
contenidos minimos que debe preparar el alumno de cada evaluacion.

Revision y reclamacion

La revision de las pruebas realizadas por los alumnos tendra lugar el mismo dia en que se
entregan dichas pruebas corregidas al alumno para su revisidn y correccion de la prueba.
El profesor revisara y atendera cualquier duda sobre la materia o la calificacion. Por otra
parte, si el alumno esta disconforme, éste podra extender una reclamacion por escrito
ante la direccién del centro. El procedimiento para una reclamacion de calificacion esta
el descrito en el articulo 15 de la ORDEN EDU/1103/2014, de 17 de diciembre. Cuando
la reclamacioén sea por una nota de una evaluacion trimestral, se seguird el mismo
procedimiento.

Alumnos con médulos pendientes

Se realizara un plan personalizado para poder realizar las entregas correspondientes y se
seguiran los mismos criterios de evaluacion y calificacion.

Siguiendo lo dispuesto en el articulo 32 de la Orden EDU/580/2012, el alumno sera
informado de las actividades programadas para la recuperacion (que debera entregar el
dia de las pruebas), asi como del periodo de su realizacién, los contenidos minimosy la
temporalizaciény fecha en que se realizaran las pruebas tedrico-practicas, que: “Los
alumnos de segundo curso, que hubieran promocionado con el médulo “Prevencidon de
Riesgos Eléctricos” suspenso, tendran una prueba antes de la convocatoria de marzo
(examen previo a la fecha prevista para la 12 evaluacidn final de los segundos cursos de
los ciclos de grado superior) que debera ser calificada con un 5 sobre 10 al menos para
superar el médulo”.
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Este examen constara de una de una parte teérica que contara un 100 %. Estos alumnos
si lo desean podran presentarse a los exdamenes que se realicen hasta la fecha prevista
para el examen del médulo pendiente. La nota de estos examenes sera tenida en cuenta
para la nota final del médulo.

Evaluacion del proceso de ensenanza-aprendizaje

Comprende la evaluacién de la propia programacion que es susceptible de adaptaciones
siempre que las circunstancias lo requieran y de la actuacion del profesor. Implica por
parte del profesor un proceso de reflexion para valorar, en funcién de los logros
alcanzados, la idoneidad de su programacion y su sistema de ensefianza, con el fin de
introducir medidas de mejora en el proceso. Normalmente las modificaciones a la
programacion o al sistema de evaluacion se suele aplicar para el curso siguiente segun la
experiencia que hayamos tenido y los resultados alcanzados.

Metodologia

Orientaciones pedagodgicas y metodoldgicas

Este mddulo profesional se desarrollarda mediante un enfoque tedrico con supuestos
practicos, utilizando metodologias como el condicionamiento operantey la leccion
magistral combinadas con el aprendizaje significativo y el principio de actividad de forma
gue se fomente la participacidn de los estudiantes. Se recomienda la integracién de
estudios de caso que simulen situaciones reales en entornos profesionales donde se
requiere el conocimiento y la aplicacién de métodos de prevencion de riesgos eléctricos.

Metodologias utilizadas

Técnicas expositivas:

e Actividades: presentacion de la informacion

e Explicacion de los contenidos

e Resolucién de ejemplos practicos y simulacién.

e Realizacion de cuestiones y actividades de ampliacién o investigacion

e Manipulacién de simulador de defectos y fallos en sistemas eléctricos

e Materiales / recursos: pizarra, proyector, libros, reglamentos, normas, apuntes,
catalogos. revistas, CD, etc.

Analisis/estudio de casos.
Se realizaran analisis de situaciones reales en las que se describiran diversos fallos y
defectos eléctricos por parte del alumnado. Este analisis sera realizado de manera

individual y posteriormente sera expuesto en el aula, para dar lugar a una ronda de
preguntasy debate.

Ejercicios:
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Cada unidad de trabajo lleva asociada una serie de ejercicios para el estudio y repaso de
los elementos aprendidos en clase. Las tareas consisten en responder cuestiones tipo
testy realizar estudios de ampliacién e investigacion de los temas estudiados.

Medidas de atencion a la diversidad

La atencion a la diversidad es un aspecto fundamental en cualquier proceso educativo,
incluyendo la formacion profesional. Los estudiantes que acceden a la formacién
profesional presentan una amplia variedad de perfiles, habilidades, intereses 'y
necesidades. Por lo tanto, es necesario desarrollar estrategias y practicas educativas
inclusivas que garanticen el pleno desarrollo de todos los estudiantes, promoviendo su
participacion activa y el logro de los objetivos de aprendizaje.

Debido al pequefio numero de estudiantes en clase se buscara la manera de facilitar la
presentacion de contenidos a su manera de aprender.

Por ultimo, cabe destacar los beneficios del trabajo en grupo (controlando que asi sea), ya
que durante la realizacion de las practicas se fomentara el aprendizaje entre iguales que
refuerza los conocimientos de la persona que explica como de la que atiende a la
explicacion.

Recursos didacticos

o Ordenadores
o Software:
e Microsoft 365
e OneDrive
e Moodle
o Sistema de proyeccion

Actividades complementarias

La programacién queda abierta a la realizacién de cualquier actividad relacionada con los
contenidos de la materia. Se valorara la visita a una subestacion o central de generacion a
lo largo del curso para conocer los sistemas de prevencién empleados.

Evaluacion de la programacion

Después de completar la evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje de la
programacion didactica, se analizaran los resultados y se tendran en cuenta las posibles
mejoras para futuras implementaciones. La informacién que se tendra en cuenta sera:

e Losresultados de las actividades que han sido evaluadas y calificadas.
e Las actividades que creen los alumnos que mas los han ayudado a aprender o los
ejemplos que mejor han comprendido.
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Tiempo de ejecucion real de la unidad didactica y las variaciones que han sido
necesarias realizar durante el desarrollo de la misma.

MODULO:
SISTEMAS DE ENERGIAS RENOVABLES

CICLO FORMATIVO:
GRADO SUPERIOR ENERGIAS RENOVABLES

I.E.S. Alonso Berruguete

Palencia

Departamento de la Familia Profesional de
Energia y Agua

CURSO: 1°
TOTAL HORAS: 204
HORAS SEMANALES: 6

Profesor: Lorenzo David Sanchez Fernandez
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Introduccion

La programacion se va a realizar para el moédulo profesional de “Sistemas de Energias
Renovables” de ciclo formativo de grado superior Energias Renovables. Este modulo se
imparte en el segundo curso y tiene una carga horaria de 204 horas totales, 6 horas a la
semana. El ciclo formativo se encuentra en el nivel 1 (Técnico superior) de cualificacion.

Segun el DECRETO 15/2017, de 27 de julio, por el que se establece el curriculo
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Energias Renovables en la Comunidad de
Castillay Ledn, las funciones y actividades profesionales asociadas al médulo son:

v" Funciones:

e Evaluar el sector de las energias renovables.

e Valorar las ventajas e inconvenientes de cada uno de los sistemas.

e Valorar las posibilidades energéticas y econdmicas de los sistemas.

e Analizar los distintos sistemas energéticos.

e Evaluar las tendencias del mercado respecto a las energias renovables.
v" Actividades profesionales:

e Estudios de mercado de las energias renovables a nivel internacional y

nacional.

e Valoracién energética de los sistemas de produccion eléctrica.

e Valoracion econdmica de los distintos sistemas.

e Estudios técnicos de tendencia de las energias renovables.

Las lineas de actuacion en el proceso enseflanza—-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del mdédulo profesional versaran sobre:

e Reconocer los distintos tipos de energias renovables aplicados al
sector energético.

e Discriminar las diferentes tecnologias de la produccién energética con
sistemas solares térmicos.

e Reconocer el funcionamiento de las pequefas centrales hidraulicas.

e Descubrir las tecnologias energéticas utilizando sistemas marinos.

e Reconocer los biodiesel como combustibles utilizados en produccién
de energia eléctrica.

e Reconocer los sistemas geotérmicos en la produccion de energia.

e Valorar la produccidén de hidrégeno y sus aplicaciones.

e Reconocer los sistemas de produccién eléctrica mediante sistemas
nucleares.

1.3. Identificaciéony datos basicos del modulo profesional

Toda la informacidn basica de este médulo profesional se encuentra recogida en la
siguiente tabla:
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Descripcion

Codigo 0680

Maddulo profesional Sistemas de energias renovables

Familia Profesional Energiay Agua

Titulo Energias Renovables

Grado Superior

Curso 10

Horas 204

Horas semanales 6

Asociado a U.C.

Transversal No

Soporte No
Normativa

A nivel normativo, esta Programacion didactica esta referenciada a los dos ambitos
normativos: tanto a la normativa Estatal como a la Normativa Autonémica. Ademas, tiene
en cuenta los cuatro temas fundamentales: Ordenacién, Perfil Profesional, Tituloy
Evaluacion.

Indicar antes de nada que no existe normativa relacionada con el Perfil Profesional a nivel
autondmico puesto que la vinculacidon del Titulo con el Perfil Profesional es competencia
exclusivamente nacional a través del Instituto Nacional de las Cualificaciones,
dependiente del Ministerio de Educacion. De la misma forma, no existe normativa de
referencia a nivel estatal en el &mbito de la Evaluacién, puesto que las competencias en
esta materia recaen exclusivamente en la Consejeria de Educacion.

De forma sintetizada la normativa de referencia para esta Programacioén Didactica se
encuentra recogida en la siguiente tabla:

\ \ Estatal Autondémica
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Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, DECRETO 86/2002, de 4 de julio, por
de Educacion modificada por ley el que se aprueba el Reglamento
Organica 8/2013, de 9 de diciembre, Organico de los Centros de
para la mejora de la calidad educativa. Educacién Obligatoria (BOCYL nam.
.Re‘al Decreto 1147/2011, de 29 de 132 de 10 de julio de 2002).
5 julio, por el que se establece la
‘5 | ordenacién general de la formacion ORDEN ADM/1635/2007, de 4 de
g profesional del sistema educativo. octubre, por la que se regulan los
T | LeyOrganica 3/2022, de 31 de marzo, | centros integrados de formacion
O | de ordenacién e integracion de la profesional en Castilla y Ledn
Formacion Profesional. (BOCYL nim. 202 de 17 de octubre
Ley Organica 3/2020, de 29 de 2007).
diciembre, por la que se modifica la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion (LOMLOE)
Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, | No existe normativa aplicable a nivel
= de ordenacion e integracion de la autondmico al no tener competencias
S | Formacién Profesional. en este ambito la comunidad
@ | Real Decreto 1416/2005 de 25 de auténoma de Castillay Leén.
'S | noviembre, sobre el Catéalogo Nacional
2 | de Cualificaciones Profesionales.
S | Real Decreto 295/2004, de 20 de
A | febrero, y modificada en el Real
Decreto 109/2008, de 1 de febrero.
Real Decreto 385/2011, de 18 de DECRETO 15/2017, de 27 de julio, por
marzo, por el que se establece el titulo | el que se establece el curriculo
de Técnico Superior en Energias correspondiente al titulo de Técnico
Renovablesy se fijan sus ensefanzas Superior en Energias Renovables en
minimas la Comunidad de Castillay Leon.
= | Real Decreto 500/2024, de 21 de
i£ | mayo, por el que se modifican
determinados reales decretos por los
que se establecen titulos de
Formacion Profesional de grado
superiory se fijan sus ensefianzas
minimas
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Evaluacion

REAL DECRETO 984/2021, de 16 de
noviembre, por el que se regulan la
evaluacion y la promocion en la
Educacion Primaria, asi como la
evaluacion, la promociony la
titulacion en la Educacion Secundaria
Obligatoria, el Bachilleratoy la
Formacion Profesional.

ORDEN EDU/580/2012, de 13 de julio,
por la que se modifica la Orden
EDU/2169/2008, de 15 de diciembre,
por la que se regula el proceso de
evaluaciony la acreditacion
académica de los alumnos que cursen
ensefianzas de formacién profesional
inicial en la Comunidad de Castillay
Ledn.

ORDEN EDU/2169/2008, de 15 de
diciembre, por la que se regula el
proceso de evaluaciony la
acreditacion académica de los
alumnos que cursen ensefianzas de
formacidn profesionalinicial en la
Comunidad de Castillay Ledn.
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Contexto

En este apartado se va a describir, por un lado, el contexto socioecondmico donde se
encuadra el centro educativo, las enseflanzas impartidas y recursos de los que dispone el
centro. Asimismo, se hara mencion a las caracteristicas del profesorado, asi como el
horario seguido. Por ultimo, se veran las caracteristicas del alumnado.

Caracteristicas del Centro

El centro educativo se encuentra situado en Palencia y dispone de la siguiente oferta
educativa:

o Educacion Secundaria Obligatoria

o Bachillerato:
e Cienciasy Tecnologia
e Humanidadesy Ciencias sociales

o Formacién profesionalinicial de Grado superior:
e Energias Renovables

El centro se encuentra ubicado en la Calle Ponce de Ledn en la salida oeste de la
localidad.

Las aulas indicadas en el anexo Il del titulo o espacios formativos son:

e Aula polivalente.

e Aulatécnica.

o Taller de energias fotovoltaicay edlica.

e Taller de controly operacion.

e Espacio exterior de sistemas edlicos y fotovoltaicos.

Actualmente se cuenta con:

e Aula/taller de energias fotovoltaica y edlico.
e Aula/taller de controly operacién.
e Espacio exterior de sistemas edlicos y fotovoltaicos.

Caracteristicas del Grupo

El grupo cuenta con 23 alumnos, proceden de distintos niveles educativos. La mayoria de
ellos proceden de un ciclo de grado medio, otros de la educacién secundaria obligatoria,
y otros han realizado estudios universitarios.

El profesorado

El departamento cuenta con 3 profesores de la especialidad de sistemas electrotécnicos
y automaticos y 1 de la especialidad de instalaciones electrotécnicas. El ciclo también
cuenta con una profesora de inglés y otra profesora de orientacidn laboral e iniciativa
emprendedora y empresa.
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Caracteristicas del Entorno Productivo

En la provincia de Palencia el sector productivo de mayor impacto es el de la alimentacién
humanay animal, y en un segundo lugar la industrial del metal.

En el apartado de las energias renovables, al ser un entorno productivo altamente
localizado y por su alto coste de implementacion, no hay grandes empresas con sede en
la zona, pero si empresas de fuera que vienen a trabajar en la zona.

Objetivos, competencias y resultados de
aprendizaje

En este apartado se va a hacer referencia a los objetivos en varios niveles de concrecion
descritos en el Real Decreto 385/2011:

e Competencia general del titulo.

e Una serie de objetivos generales marcados para el ciclo formativo de grado
superior de Energias Renovables, que el médulo de Sistemas de Energias
Renovables ayuda a alcanzar.

e Una serie de competencias profesionales, personales y sociales que seran las
competencias especificas a conseguir con el médulo de Sistemas de Energias
Renovables.

e Losresultados de aprendizaje de dicho médulo.

Perfil profesional y competencia general del ciclo formativo

En los articulos 3y 4 del Real Decreto 385/2011 se hace referencia al perfil profesionaly a
la competencia general del titulo.

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Energias Renovables queda
determinado por su competencia general, sus competencias profesionales, personales y
sociales, y por la relacion de cualificaciones del Catdlogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales incluidas en el titulo.

La competencia general de este titulo consiste en efectuar la coordinacion del montaje,
puesta en servicio y gestion de la operacion y mantenimiento de parques e instalaciones
de energia edlica, promocionar instalaciones, desarrollar proyectos y gestionar y realizar
el montaje y mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas y gestionary supervisar
el montaje y el mantenimiento y realizar la operacion y el mantenimiento de primer nivel
en subestaciones eléctricas.



Junta de )

. . anody
Castillay Leon IES ALONSO BERRUGUETE
Consejeria de Educacion

Objetivos generales del ciclo

UNION EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPEO
EL FSE invierte en tu futuro

Los objetivos generales de las ensenanzas correspondientes al Titulo de Formacion
Profesional de Técnico Superior en Energias Renovables son los siguientes, y se indica lo

que el médulo de Sistemas de Energias Renovables ayuda a alcanzar.

Objetivos generales del ciclo

Objetivos
que
ayuda a
alcanzar
el médulo

a) ldentificar la composiciony el funcionamiento de aerogeneradores 'y
parques edlicos, determinando los equipos, sus partes y los parametros
esenciales para organizar el montaje.

b) Definir procesos y procedimientos de puesta en servicio, operaciony
mantenimiento de parques eolicos, caracterizando las fases, operacionesy
recursos necesarios, para planificar y controlar su ejecucion.

c) Realizar tareas de montaje y mantenimiento en parques edlicos para
colaborar en la gestion de los procesos y programas de montaje y
mantenimiento previstos.

d) Simular el comportamiento de aerogeneradoresy parques eélicos,
utilizando aplicaciones informaticas, para ajustar el punto éptimo de
funcionamiento segun criterios de seguridad, eficienciay calidad en el
suministro.

e) Describir los procesos de operacién local, o mediante telemando, en
aerogeneradores, caracterizando las tareas y los recursos necesarios, para
operar en parques eélicos.

f) Identificar y caracterizar diferentes instalaciones y equipos que
intervienen en los parques eélicos para operar o realizar el mantenimiento.

g) Realizar tareas de operacion local y operacién en centros de control de
pargues eolicos para ajustar el funcionamiento de los mismos segun
parametros de maxima eficienciay seguridad.

h) Procedimentar la gestion y supervision del montaje mantenimiento en
parques eolicos elaborando informes y documentacion técnica.

i) Aplicar medidas de prevencién en el montaje, operaciény mantenimiento
de aerogeneradores y parques edlicos reconociendo la normativay las
situaciones de riesgo.

j) Reconocer el proceso de montaje y puesta en funcionamiento de
subestaciones eléctricas, caracterizando las fases, operaciones y recursos

necesarios, para organizary controlar su ejecucion.
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k) Identificar las partes y los equipos que configuran una subestacion
eléctrica para realizar el montaje, operacion local o mantenimiento de las
instalaciones.
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l) Realizar calculos, desarrollar memorias técnicas, elaborar planosy
realizar presupuestos de instalaciones solares fotovoltaicas para configurar
las instalaciones.

m) Identificar instalaciones y equipos que intervienen en las instalaciones
solares fotovoltaicas para realizar el montaje, la operacion el
mantenimiento.

n) Reconocer las técnicas de montaje de sistemas y elementos de las
instalaciones solares fotovoltaicas para su supervision y control.

f) Reconocer los tipos de instalaciones solares fotovoltaicas para gestionar
su tramitacion y legalizacion.

o) Identificar las técnicas y sistemas existentes por energias de caracter
renovable para su aplicacién en instalaciones convencionales.

p) Analizary utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje
relacionadas con la evolucidn cientifica, tecnoldgica y organizativa del
sectory las tecnologias de la informacion y la comunicacion, para mantener
el espiritu de actualizacién y adaptarse a nuevas situaciones laborales 'y
personales.

q) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacién para responder a los
retos que se presentan en los procesos y organizacion de trabajo y de lavida
personal.

r) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables
implicadas, integrando saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos y
la posibilidad de equivocacidn en las mismas, para afrontar y resolver
distintas situaciones, problemas o contingencias.

s) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervisiény
comunicacion en contextos de trabajo en grupo, para facilitar la
organizaciony coordinacion de equipos de trabajo.

t) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacioén, adaptandose a los
contenidos que se van a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de
los receptores, para asegurar la eficacia en los procesos de comunicacion.

u) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccién
ambiental, proponiendo y aplicando medidas de prevencidon personalesy
colectivas, de acuerdo a la normativa aplicable en los procesos del trabajo,
para garantizar entornos seguros.

v) Identificary proponer las acciones profesionales necesarias para dar
respuesta a la accesibilidad universaly al «disefio para todos».
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x) Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades
realizados en el proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la
evaluaciony de la calidad y ser capaces de supervisary mejorar
procedimientos de gestion de calidad.

y) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora,
empresarial y de iniciativa profesional, para realizar la gestion basica de una
pequefa empresa o emprender un trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad,
teniendo en cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y
laborales, para participar como ciudadano democratico.

Competencias profesionales, personales y sociales del Ciclo

Las competencias profesionales, personales y sociales correspondientes al Titulo de
Formacidn Profesional de Técnico Superior en Energias Renovables son los que se
relacionan, indicandose al margen los que el mdédulo de Sistemas de Energias Renovables
contribuye a alcanzar:

Competencias
que contribuye
a alcanzar el
modulo

Competencias profesionales, personales y sociales del ciclo.

a) Organizar el montaje de parques edlicos, definiendo los recursos,
los tiempos necesarios y los sistemas de control de la ejecucion.

b) Gestionar la puesta en servicio, operaciony el mantenimiento de
parques edlicos, partiendo de la interpretacién de la informacién
técnica contenida en proyectos y otros documentos técnicos.

c) Operar en sistemas telemando de gestidén de parques edlicos
adaptando el funcionamiento del conjunto a las condiciones
atmosféricas y a los requerimientos de la red.

d) Realizar la operacion localy el mantenimiento en parques edlicos,
siguiendo los protocolos de seguridad y de prevencion de riesgos
reglamentarios.

e) Realizar informes y otros documentos técnicos necesarios para la
gestidon del montaje, mantenimiento y la operacion de parques
eodlicos.

f) Evaluar situaciones de riesgo laboral y para el medio ambiente
relacionadas con el montaje, la operacion y el mantenimiento de




Castillay Leon IES ALONSO BERRUGUETE
Consejeria de Educacion

aerogeneradores y parques eolicos, detallando medidas de
prevencion para los diferentes tipos de riesgos.

Junta de ) O

anod

UNION EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPEO
EL FSE invierte en tu futuro

g) Organizar el montaje de subestaciones eléctricas, elaborando
planesy criterios de supervision

h) Realizar tareas de operacion local y mantenimiento de primer
nivel en subestaciones eléctricas, siguiendo los protocolos de
seguridad y de prevencion de riesgos reglamentarios.

i) Gestionar el desarrollo de proyectos de diferentes tipologias de
instalaciones solares fotovoltaicas, realizando los calculos
pertinentes y elaborando la documentacién técnica.

j) Realizar el montaje, la operaciéon y el mantenimiento de
instalaciones solares fotovoltaicas partiendo de la interpretacién de
la informacidn técnica contenida en proyectos y otros documentos
técnicos.

k) Organizar las labores de montaje de instalaciones solares
fotovoltaicas, elaborando planes y criterios de supervision.

l) Gestionar los tramites administrativos y la documentacion
relacionada con los procesos de montaje de parques edlicos,
instalaciones solares fotovoltaicas y subestaciones eléctricas de las
anteriores instalaciones.

m) Evaluar el desarrollo de tecnologias que hacen posible el
aprovechamiento de la energia geotérmica, mareomotriz,
biocombustibles, biomasa, hidrégeno y otras energias renovables,
analizando su implantacion en centrales eléctricas.

n) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo
actualizados los conocimientos cientificos, técnicos y tecnolégicos
relativos a su entorno profesional, gestionando su formaciény los
recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando
las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

f) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativay
autonomia en el &mbito de su competencia, con creatividad,
innovacioény espiritu de mejora en el trabajo personaly en el de los
miembros del equipo.
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o) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad,
supervisando el desarrollo del mismo, manteniendo relaciones
fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a
los conflictos grupales que se presentan.
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p) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas
bajo su responsabilidad, utilizando vias eficaces de comunicacion,
transmitiendo la informacién o conocimientos adecuados, y
respetando la autonomiay competencia de las personas que
intervienen en el ambito de su trabajo.

q) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajoy el de su
equipo, supervisando y aplicando los procedimientos de prevencion
de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido
por la normativay los objetivos de la empresa.

r) Supervisary aplicar procedimientos de gestion de calidad, de
accesibilidad universal y de «disefio para todos», en las actividades
profesionales incluidas en los procesos de produccion o prestacion
de servicios.

s) Realizar la gestién basica para la creacidon y funcionamiento de
una pequena empresay tener iniciativa en su actividad profesional
con sentido de la responsabilidad social.

t) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de
su actividad profesional, de acuerdo con lo establecido en la
legislacion vigente, participando activamente en la vida econdémica,
socialy cultural.

Resultados de aprendizaje del médulo y criterios de

evaluacion

RA 1. Distingue los distintos tipos de energias renovables, describiendo sus

caracteristicas y valorando su utilizacién
Criterios de evaluacién:

Se ha definido el concepto de energia renovable.
Se ha definido el concepto de valorizacion energética.

Se ha evaluado la situacién energética nacional.

O 0O O O O O

aplicacién.

Se han enumerado los recursos energéticos disponibles a nivel nacional.
Se hanvalorado las reservas, producciény consumos de energia primaria.

Se han identificado las diferentes energias renovables y sus campos de
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Se han reconocido los procesos de obtencion, transformacion y usos de las

energias renovables.

Se han identificado los impactos del consumo de energia en el medioambiente,
las emisionesy sus efectos a escala globaly local.

Se han realizado prototipos sencillos de obtencién y transformacion

energéticas.

RA 2. Clasifica las distintas tecnologias de aprovechamiento solar térmico,
reconociendo sus caracteristicas y su campo de aplicacion.

Criterios de evaluacion:

O

Se ha definido mediante graficos la energia solar pasiva y la activa y sus formas

de aprovechamiento.

Se han distinguido los sistemas para la produccién de electricidad, calefaccion

y aire acondicionado a partir de energia solar térmica.

Se han reconocido los sistemas solares térmicos de baja y media temperatura

para producir calory electricidad.

Se han discriminado las configuraciones de centrales solares termoeléctricas
de media temperatura (esquemas, componentes principales vy

funcionamiento, entre otros).

Se han identificado plantas solares termoeléctricas de alta temperatura

(esquemas, componentes principales y funcionamiento, entre otros).

RA 3. Caracteriza el funcionamiento de las centrales minihidraulicas,
reconociendo sus tipologias y equipos.

Criterios de evaluacion:

O

O

Se ha evaluado la evolucidon tecnolégica de los aprovechamientos hidraulicos a
lo largo de la historia.

Se han reconocido los distintos tipos de centrales minihidraulicas.

Se han enumerado los tipos de turbinas hidraulicas mas comunes y su
aplicacioén.

Se han definido las ventajas, inconvenientes y retos tecnoldgicos de este tipo de
energia.

Se han identificado los elementos de las centrales hidraulicas de pequefa
potencia.

Se havalorado la aportacion energética a la red nacional.

RA 4. Cataloga los diferentes sistemas de aprovechamiento de la energia del mar,
valorando las tecnologias existentes.

Criterios de evaluacion:

O

Se hainterpretado documentacion relativa al origen y el potencial de la energia
de las olas, mareas y maremotérmica.

Se han clasificado los dispositivos de captaciéon de energia del mar.

Se han identificado los impactos medioambientales al utilizar la energia de las
olasy mareas.
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Se han reconocido los sistemas empleados en estuarios y diques.

Se ha discriminado la tecnologia empleada en turbinas de corrientes marinas.
Se han identificado los sistemas de ciclo abierto, cerrado e hibrido, para el
aprovechamiento de la energia maremotérmica.

Se han utilizado documentacion técnica para estimar costos relacionados con
eluso de la energia de las olas.

RA 5. Evalua los diferentes sistemas de aprovechamiento de los biocombustibles,
distinguiendo tecnologias y procesos de produccion definiendo las tecnologias
empleadas.

Criterios de evaluacion:

@)

O 0O O O O O

O

Se ha distinguido la procedencia y caracteristicas de los diferentes
biocombustibles.

Se havalorado el biodiesel como alternativa a los carburantes fosiles.

Se hanidentificado los procesos de obtencién del biodiesel.

Se han reconocido los distintos diagramas de produccion de bioetanol.

Se ha evaluado el impacto medioambiental derivado del uso del bioetanol.

Se ha distinguido las tecnologias de produccion de biocombustibles.

Se ha identificado las centrales de produccién eléctricas que utilizan
biocombustibles.

Se ha evaluado la aportacién de CO, a la atmdésfera.

RA 6. Discrimina las ventajas e inconvenientes de las centrales de biomasa,
reconociendo su funcionamiento y los tipos de sistemas.

Criterios de evaluacion:

O

o
o

Se han distinguido las distintas procedencias de la biomasa como combustible.

Se ha clasificado los sistemas de produccién por biomasa en funcién de la
energia final.

Se han enumerado los distintos equipos y procesos de aprovechamiento de la
energia de la biomasa.

Se han reconocido los procesos de produccidon energética por medio del
aprovechamiento de los residuos sélidos urbanos.

Se hanvalorado las ventajas e inconvenientes de su uso.

Se havalorado el impacto medioambiental del uso de la biomasa.

RA 7. Valora los diferentes sistemas de aprovechamiento de energia geotérmica,
describiendo sistemas, equipos e identificando su aplicacion.

Criterios de evaluacion:

O

Se han identificado los distintos tipos de yacimientos geotérmicos y sus zonas
de mayor potencial.

Se han dibujado esquemas de principio de instalaciones geotérmicas
destinadas a la produccidn de electricidad.
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Se han dibujado esquemas de principio de instalaciones geotérmicas
destinadas a la produccion de, refrigeracion y calefaccion.

Se han reconocido tipos de instalaciones geotérmicas destinadas a la
produccion de electricidad, frio y calefaccion.

Se han clasificado los diferentes dispositivos de captacién.

Se han diferenciado los componentes principales utilizados en las centrales
geotérmicas.

Se han distinguido los retos tecnolégicos, costes del uso y situacion actual de
explotacioén de la energia geotérmica.

Se han valorado las ventajas, inconvenientes de su uso y la combinacién con
otras energias.

Se ha evaluado el impacto ambiental al utilizar la energia geotérmica.

RA 8. Evalua los sistemas de produccion, utilizacién y almacenamiento mediante
hidrégeno, reconociendo sus aplicaciones.

Criterios de evaluacion:

O

o
o

Se han reconocido las caracteristicas generales del hidrégeno como vector
energético.

Se han evaluado las formas de produccion de hidrégeno a partir de otras
energias.

Se hanvalorado las distintas formas de obtencidén de hidrégeno.

Se han distinguido las formas de produccion de hidrégeno mediante
termoquimica de alta temperatura.

Se hareconocido el funcionamiento de las pilas de combustible.

Se han clasificado los principales usos del hidrégeno.

Se ha evaluado el impacto medioambiental del uso del hidrégeno.

RA 9. Caracteriza las centrales nucleares, reconociendo sus partes y las
tecnologias utilizadas.

Criterios de evaluacion:

O 0O O O O O O

Se han reconocido las partes de las centrales nucleares.

Se han identificado las caracteristicas de las centrales nucleares de fusion.

Se han distinguido las caracteristicas de las centrales nucleares de fision.

Se han evaluado las diferencias entre tecnologias.

Se han enumerado los sistemas empleados en centrales nucleares.

Se han reconocido las seguridades de las centrales nucleares.

Se ha evaluado el impacto medioambiental de los residuos de las centrales
nucleares.

Se ha calculado el porcentaje de generacién y costes de produccién de las
centrales nucleares.
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Organizacion y secuencia de contenidos

En este apartado se muestra una secuenciacion de los contenidos del médulo repartidos
en 8 Unidades de Trabajo. También se puede ver un mapa conceptual de distribucion de
todos los contenidos de médulo, asi como un apartado de temporalizacién en el que
tendremos una vision de lo que ocupa cada Unidad y su peso dentro del trimestre. Las
unidades se interrelacionaran entre si, para que el alumno consiga obtener un aprendizaje
global.

Contenidos

UT 1. Distincién de tipos de energias renovables:

e Recursos energéticos de la Tierra.

e El sistema energético espafol. Tabla de energia primaria de origen fésil y
emisiones de GEIl (gases de efecto invernadero). Tabla de energias primarias en
el sistema energético espanol.

e Conceptos de energia renovable. Tipos. Procesos de obtencién, transformacion
y usos de las energias renovables. Energia primaria. Tecnologia de
transformacion. Energia final. Presencia de las energias renovables en la energia
primaria, en el suministro eléctrico y en los combustibles liquidos.

e Conceptos de valoracion energética.

e Objetivos y apoyos de la Administracion en el Estado espafiol de las energias
renovables.

e Impacto de la energia en el medio ambiente. Principales emisiones y sus
efectos: dioxido de carbono, 6xidos de nitrégeno, dioxido de azufre, ozono y
compuestos organicos volatiles. particulas, contaminantes organicos y metales
pesados. Efectos a escala global: efecto invernadero, reduccion de la capa de
ozono, aumento de la temperaturay aumento del nivel del mar. Efectos a escala
local: nieblas fotosensibles, emision de particulas, lluvia acida, emisién de
contaminantes organicos, calentamiento de agua de refrigeracion y fugas en el
transporte y distribucion.

e Informaciéon actual y relevante sobre la situacidon tecnolégica del
aprovechamiento de las diferentes energias renovables.

UT 2. Clasificacion de las distintas tecnologias de aprovechamiento solar térmico:

e C(Clasificacién de los sistemas de produccidn térmicos con energias renovables.
Origen de la energia solar térmica/termoeléctrica.

e Producciéon de electricidad, calefaccién y aire acondicionado a partir de la
energia solar térmica.

e Energia solar pasiva. Energia solar activa.

e Sistemas solares térmicos de baja temperatura.

e Sistemas solares térmicos de media temperatura.

e Centrales solares termoeléctricas de media temperatura. Esquemas.
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Centrales solares termoeléctricas de alta temperatura. Esquemas.
Componentes principales.

Estado actual de plantas termosolares para produccién de electricidad.
Costes del uso de la energia solar térmica.

Combinacion con otras fuentes de energia.

Ventajas e inconvenientes frente a las fuentes convencionales.

Impacto medioambiental al utilizar la energia solar térmica.

UT 3. Caracteristicas del funcionamiento de las centrales minihidraulicas:

Origen de la energia minihidraulica.

Potencial de la energia minihidraulica en Espana.

Tipos de centrales hidraulicas. Centrales de agua fluyente. Centrales de
embalse. Centrales de hidrobombeo. Centrales integradas en canales de riego.
Centrales en tuberias de suministro de agua potable.

Situacion actualy retos tecnolégicos de la energia minihidraulica.

Costes del uso de la energia minihidraulica.

Ventajas e inconvenientes frente a las fuentes convencionales.

Impacto medioambiental al utilizar la energia minihidraulica.

. Catalogacion de los sistemas de aprovechamiento de la energia del mar:

Origen de la energia de las olas.

Espectro de energia de un océano en completo desarrollo. Superposicién de
ondas de un estado tipico del mar.

Potencial de la energia de las olas.

Clasificacion de los dispositivos de captacidon en la costa o en su cercania.
Dispositivos de captacion ubicados fuera de la costa.

Costes del uso de la energia de las olas.

Energia maremotriz. Origen de la energia maremotriz.

Potencial de la energia de las mareas. Costes.

Tecnologia empleada en estuarios y diques.

Tecnologia empleada en turbinas de corrientes marinas.

Energia maremotérmica. Origen de la energia maremotérmica.

Sistemas de ciclo abierto. Sistemas de ciclo cerrado. Sistemas de ciclo hibrido.
Tipos de centrales maremotérmicas.

Usos de la energia maremotérmica. Costes.

Ventajas e inconvenientes frente a las fuentes convencionales.

Impacto medioambiental al utilizar la energia del mar

UT 5. Evaluacion de los sistemas de produccion con biocombustibles:

Biocombustibles. Alternativa a los carburantes fdsiles en la automocioén y la
industria.

Producciéon de biodiesel. Utilizacion y caracteristicas del biodiesel. Retos
tecnoldgicos. Reduccion del coste de la materia prima. Busqueda de mercados
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alternativos para la glicerina. Desarrollo de aditivos especificos para el
biodiesel. Ventajas e inconvenientes del biodiesel.

Plantas de biodiesel en operacién, ejecucion o proyecto. Objetivos y produccion
de biodiesel en Espanay en la Unién Europea.

Impacto medioambiental al utilizar el biodiesel.

Tabla comparativa de emisiones del biodiesel frente al diésel fésil. Valoracién
ambiental «<Ecotest».

Sistemas de produccién con bioetanol. Mecanismos de transformaciéon del
recurso en energia final. Diagramas de produccion de bioetanol.

Procesos de pretratamiento. Fisicos. Quimicos. Bioldgicos.

Objetivos y produccién de bioetanol en Espanay en la Unién Europea.
Desarrollo de tecnologias de proceso y materias primas alternativas.

Plantas de produccion de bioetanol existentes. Objetivos y produccién de
bioetanol en Espafiay en la Unién Europea.

Costes del usoy medidas de apoyo del bioetanol. Ventajas e inconvenientes del
uso del bioetanol.

Combinacion con otras fuentes de energia.

UT 6. Discriminacion de los sistemas de produccion eléctrica o térmica por biomasa:

Generacion de energia con biomasa. Origen de la energia de la biomasa.
Biomasa natural. Biomasa residual.

Residuos soélidos urbanos.

Cultivos energéticos. Cultivos tradicionales.

Fuentes de biomasa.

Procesos de aprovechamiento la energia de la biomasa.

Residuos soélidos urbanos. Diagramas de actuaciones para su eliminacion.
Procesos de incineracion y obtencidn de electricidad. Recuperacion de gas de
vertedero. Eliminacion de lixiviados.

Costes del uso y medidas de apoyo a la biomasa. Ventajas e inconvenientes.
Combinacién con fuentes convencionales.

Impacto ambiental al utilizar la biomasa.

UT 7. Valoracidn de los sistemas de aprovechamiento de energia geotérmica:

Origen de la energia geotérmica.

Sistemas geotérmicos para produccién de electricidad, calefaccidon y aire
acondicionado.

Sistemas hidrotérmicos. Sistemas geopresurizados. Sistemas de roca caliente
seca.

Clasificacion de los dispositivos de captacién. Evolucion histérica. Esquemas
de funcionamiento.

Componentes de las centrales. Caracteristicas y tipos.

Situacién de explotacién actual y retos tecnoldgicos de la energia geotérmica.
Costes del uso de la energia geotérmica. Ventajas e inconvenientes.
Combinacioén con fuentes convencionales.
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e Impacto ambiental al utilizar la energia geotérmica.

UT 8. Evaluacion de los sistemas de produccion, utilizacion y almacenamiento de
hidrogeno:

e Consideraciones generales sobre el hidrogeno.

e Formas de produccidn. Produccion de hidrégeno a partir de biomasa.

e Produccion de hidrégeno a partir de energia solar. Produccion de hidrégeno por
medio de electrdlisis.

e Produccion termoquimica de alta temperatura de hidrégeno. Formas de
almacenamiento de hidrégeno. Costes de produccion del hidrégeno.

e Funcionamiento de las pilas de combustible.

e Funcionamiento del motor de hidrégeno.

e Uso energético del hidrégeno.

e Ventajas e inconvenientes del uso del hidrégeno.

e Impacto medioambiental al utilizar el hidrégeno.

UT 9. Caracterizacion de sistemas de produccion nuclear:

e Centrales nucleares. Partes de las centrales. Funcionamiento.

e Caracteristicas de las centrales nucleares de fusidn. Conceptos basicos de
fusién nuclear.

e Caracteristicas de las centrales nucleares de fisiéon. Conceptos de fision,
aplicaciones. Futuro de la fisién fria.

e Sistemas de centrales nucleares. Caracteristicas propias de las centrales de
fusién. Caracteristicas propias de las centrales de fisién.

e Seguridad de las centrales nucleares. Normas internacionales.

e Impacto medioambiental de los residuos de las centrales nucleares.

e Generaciény costes de produccién de las centrales nucleares. Comparativa.

e \Ventajas e inconvenientes del uso de la energia nuclear.

Secuenciacion de las unidades didacticas

En este apartado se establece la relacion de las 9 unidades de trabajo con su respectiva
carga horaria. La distribucion de unidades propuesta es la siguiente:

UNIDADES de NOMBRE DE LA UNIDAD CARGA HORARIA (horas)
TRABAJO

UT1 Distincion de tipos de energias 22
renovables

uT 2 Clasificacion de las distintas 26
tecnologias de aprovechamiento solar
térmico

UT3 Caracteristicas del funcionamiento de 20

las centrales minihidraulicas
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UT 4 Catalogacion de los sistemas de 26
aprovechamiento de la energia del mar
UT5 Evaluacion de los sistemas de 20
produccién con biocombustibles
UTé6 Discriminacion de los sistemas de 18
produccion eléctrica o térmica por
biomasa
uTt?7 Valoracién de los sistemas de 26
aprovechamiento de energia
geotérmica
uTs8 Evaluacion de los sistemas de 20
produccioén, utilizaciény
almacenamiento de hidrégeno
uT9 Caracterizacion de sistemas de 26
produccidén nuclear
Total de horas lectivas: 204

Temporalizacion

El mddulo tiene un total asignado de 204 horas y dado que el curso académico cuenta
con unas 34 semanas lectivas efectivas, le corresponderan al médulo 6 horas semanales.

Contenidos transversales

Tratamiento transversal desde el proyecto educativo de centro.

e Educacion en valores.

e Objetivos de desarrollo sostenible.

e |gualdad entre mujeresy hombres.

e |gualdad de trato y no discriminacion.

e Acosoydelciberacoso escolar.

e Cultura de pazy los derechos humanos.

Evaluacion

Temporalizacion

La evaluacidn sera un proceso continuo, es decir, que se realizara a lo largo de todo el
proceso de ensenanzay aprendizaje del alumno, y no solo al final del mismo. Ademas,
sera personalizada (se tendran en cuenta también las destrezas, actitudesy
comportamientos del alumno).

En relacién con su temporalizacién se distingue:

Evaluacidn inicial, realizada a principio de curso e incluso al principio de cada unidad de
trabajo. Permitirad saber cudles son los conocimientos previos de alumnos para asi decidir
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el enfoque didactico, el grado de profundidad de los contenidos para lograr un
aprendizaje significativo y adaptado al grupo.

Evaluacidn continua, realizada a lo largo de todo afio académico. Los alumnosy las
situaciones se van modificando y descubriendo, por lo que durante este proceso se debe
recoger informacion que nos permitira realizar cambios en busca de una ensefanza cada
vez mas adaptada al contexto.

Evaluacion final, realizada al final de proceso (un trimestre, un curso escolar, una
unidad de trabajo, etc.), recopila los datos recogidos hasta el momento para valorar en
qué medida se alcanzaron los objetivos propuestos.

Todo lo comentado se recoge graficamente asi:
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Criterios de evaluacioén

Los criterios de evaluacion responden a la pregunta de en qué hay que basarse para
evaluar. Son la base fundamental para valorar el proceso de ensefanza-aprendizaje, pues
establecen el tipoy el grado de aprendizaje que se espera hayan alcanzado los alumnos
respecto a los resultados de aprendizaje descritos en el Real Decreto 385/2011.

RA 1. Distingue los distintos tipos de energias renovables, describiendo sus
caracteristicas y valorando su utilizacion

Criterios de evaluacion:

Se ha definido el concepto de energia renovable.

Se ha definido el concepto de valorizacion energética.

Se han enumerado los recursos energéticos disponibles a nivel nacional.
Se han valorado las reservas, producciéon y consumos de energia primaria.
Se ha evaluado la situacién energética nacional.

O O O O O
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Se han identificado las diferentes energias renovables y sus campos de

aplicacion.

Se han reconocido los procesos de obtencion, transformacion y usos de las

energias renovables.

Se hanidentificado los impactos del consumo de energia en el medioambiente,
las emisionesy sus efectos a escala globaly local.

Se han realizado prototipos sencillos de obtencién y transformacion

energéticas.

RA 2. Clasifica las distintas tecnologias de aprovechamiento solar térmico,
reconociendo sus caracteristicas y su campo de aplicacion.

Criterios de evaluacion:

O

Se ha definido mediante graficos la energia solar pasiva y la activa y sus formas

de aprovechamiento.

Se han distinguido los sistemas para la produccion de electricidad, calefaccion

y aire acondicionado a partir de energia solar térmica.

Se han reconocido los sistemas solares térmicos de baja y media temperatura

para producir calory electricidad.

Se han discriminado las configuraciones de centrales solares termoeléctricas
de media temperatura (esquemas, componentes principales vy

funcionamiento, entre otros).

Se han identificado plantas solares termoeléctricas de alta temperatura

(esquemas, componentes principales y funcionamiento, entre otros).

RA 3. Caracteriza el funcionamiento de las centrales minihidraulicas,
reconociendo sus tipologias y equipos.

Criterios de evaluacion:

O

O

Se ha evaluado la evolucidon tecnolégica de los aprovechamientos hidraulicos a
lo largo de la historia.

Se han reconocido los distintos tipos de centrales minihidraulicas.

Se han enumerado los tipos de turbinas hidraulicas mas comunes y su
aplicacioén.

Se han definido las ventajas, inconvenientes y retos tecnoldgicos de este tipo de
energia.

Se han identificado los elementos de las centrales hidraulicas de pequeia
potencia.

Se havalorado la aportacion energética a la red nacional.

RA 4. Cataloga los diferentes sistemas de aprovechamiento de la energia del mar,
valorando las tecnologias existentes.

Criterios de evaluacion:

O

O

Se hainterpretado documentacion relativa al origen y el potencial de la energia
de las olas, mareas y maremotérmica.
Se han clasificado los dispositivos de captaciéon de energia del mar.
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Se han identificado los impactos medioambientales al utilizar la energia de las
olasy mareas.

Se han reconocido los sistemas empleados en estuarios y diques.

Se ha discriminado la tecnologia empleada en turbinas de corrientes marinas.
Se han identificado los sistemas de ciclo abierto, cerrado e hibrido, para el
aprovechamiento de la energia maremotérmica.

Se han utilizado documentacion técnica para estimar costos relacionados con
eluso de la energia de las olas.

RA 5. Evalua los diferentes sistemas de aprovechamiento de los biocombustibles,
distinguiendo tecnologias y procesos de produccion definiendo las tecnologias
empleadas.

Criterios de evaluacion:

@)

O O O O O O

O

Se ha distinguido la procedencia y caracteristicas de los diferentes
biocombustibles.

Se havalorado el biodiesel como alternativa a los carburantes fosiles.

Se hanidentificado los procesos de obtencién del biodiesel.

Se han reconocido los distintos diagramas de produccion de bioetanol.

Se ha evaluado el impacto medioambiental derivado del uso del bioetanol.

Se ha distinguido las tecnologias de produccién de biocombustibles.

Se ha identificado las centrales de produccién eléctricas que utilizan
biocombustibles.

Se ha evaluado la aportacién de CO; a la atmdsfera.

RA 6. Discrimina las ventajas e inconvenientes de las centrales de biomasa,
reconociendo su funcionamiento y los tipos de sistemas.

Criterios de evaluacion:

O

o
o

Se han distinguido las distintas procedencias de la biomasa como combustible.

Se ha clasificado los sistemas de produccién por biomasa en funcion de la
energia final.

Se han enumerado los distintos equipos y procesos de aprovechamiento de la
energia de la biomasa.

Se han reconocido los procesos de produccidon energética por medio del
aprovechamiento de los residuos sélidos urbanos.

Se hanvalorado las ventajas e inconvenientes de su uso.

Se havalorado el impacto medioambiental del uso de la biomasa.

RA 7. Valora los diferentes sistemas de aprovechamiento de energia geotérmica,
describiendo sistemas, equipos e identificando su aplicacion.

Criterios de evaluacion:

O

Se han identificado los distintos tipos de yacimientos geotérmicos y sus zonas
de mayor potencial.
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Se han dibujado esquemas de principio de instalaciones geotérmicas
destinadas a la produccion de electricidad.

Se han dibujado esquemas de principio de instalaciones geotérmicas
destinadas a la produccion de, refrigeracion y calefaccion.

Se han reconocido tipos de instalaciones geotérmicas destinadas a la
produccion de electricidad, frio y calefaccion.

Se han clasificado los diferentes dispositivos de captacién.

Se han diferenciado los componentes principales utilizados en las centrales
geotérmicas.

Se han distinguido los retos tecnolégicos, costes del uso y situacion actual de
explotacion de la energia geotérmica.

Se han valorado las ventajas, inconvenientes de su uso y la combinacién con
otras energias.

Se ha evaluado el impacto ambiental al utilizar la energia geotérmica.

RA 8. Evalua los sistemas de produccion, utilizacién y almacenamiento mediante
hidrégeno, reconociendo sus aplicaciones.

Criterios de evaluacion:

O

o
o

Se han reconocido las caracteristicas generales del hidrégeno como vector
energético.

Se han evaluado las formas de produccién de hidrégeno a partir de otras
energias.

Se hanvalorado las distintas formas de obtencidén de hidrégeno.

Se han distinguido las formas de produccion de hidrégeno mediante
termoquimica de alta temperatura.

Se hareconocido el funcionamiento de las pilas de combustible.

Se han clasificado los principales usos del hidrégeno.

Se ha evaluado el impacto medioambiental del uso del hidrégeno.

RA 9. Caracteriza las centrales nucleares, reconociendo sus partes y las
tecnologias utilizadas.

Criterios de evaluacion:

O 0O O O O O O

Se han reconocido las partes de las centrales nucleares.

Se han identificado las caracteristicas de las centrales nucleares de fusion.

Se han distinguido las caracteristicas de las centrales nucleares de fision.

Se han evaluado las diferencias entre tecnologias.

Se han enumerado los sistemas empleados en centrales nucleares.

Se han reconocido las seguridades de las centrales nucleares.

Se ha evaluado el impacto medioambiental de los residuos de las centrales
nucleares.

Se ha calculado el porcentaje de generacidon y costes de produccion de las
centrales nucleares.
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Instrumentos y procedimientos de evaluacién

Los instrumentos y procedimientos de evaluacion responden a la pregunta de qué
herramientas voy a utilizar y como voy a evaluar.

Los instrumentos de evaluacidn que se tendran en cuenta son los siguientes:

e Informes, fichas de practicas o cuestionarios realizados por el alumno.
e Proyectos o trabajos realizados.

e Entrega de actividades y problemas resueltos de clase o propuestos.

e Pruebas escritas.

Los diferentes procedimientos que se utilizaran a lo largo del curso son:

e Observacion directa de la actitud del alumno en el aula (atencién al profesor,
realizacién de trabajos encomendados, resolucién de cuestiones y problemas,
si responde bien a las preguntas, participacion activa en el aula...).

e Observacion directa de las habilidades y destrezas en el trabajo de laboratorio y
de taller. Se considera este punto muy importante dado el caracter practico del
modulo.

e Supervision del cuaderno de clase. Esto se debe hacer para animar a que el
alumno haga un seguimiento y estudio de la asignatura continuo, ya que asi se
asimilan mejor los conceptos y se obtienen mejores resultados.

e Exposiciones orales de trabajos. Con esto se puede verificar tanto la asimilacion
de conceptos como las cualidades de expresidon que posee el alumno.

e Pruebas escritas o controles para valorar el grado de conocimientos adquiridos.
Estas pruebas son necesarias para tener una valoracién totalmente objetiva de
los conocimientos de alumno.

e Pruebas practicas para valorar el grado de destreza experimentado en el
laboratorio o con un programa especifico. Habra unidades para las que sea
conveniente realizar pruebas practicas bien manuales o con programas de
simulacién de instalaciones eléctricas.

e Proyectos que engloben una serie de contenidos y que posteriormente seran el
formato en el que realizardn los documentos en su trayectoria profesional.

Criterios de calificacion

Ejerciciosy practicas Examenes
50% 50%

Los ejercicios y las practicas que se planteen en clase contaran un 50% sobre la nota de
la evaluacion final, mientras que los exdmenes contaran un 50%.

Criterios de Calificacion minimos

e No se exigiran una nota minima en cada examen escrito.



Junta de b
. . anoy

Castillay Leon IES ALONSO BERRUGUETE

Consejeria de Educacion UNIGN EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPEO
EL FSE invierte en tu futuro

e No se exigira una nota minima en cada practica.
e Obtener una media de 4 en cada evaluacion.

Sino el alumno no alcanza dicha nota en estas pruebas tendra realizar la tarea
correspondiente indicada en el apartado de mecanismos de recuperacion.

Pérdida del Derecho a la Evaluaciéon Continua

El alumno que no entregue el 50 % de los trabajos o fichas de las practicas
correspondientes, asi como ejercicios obligatorios, perdera el derecho de evaluacion
continua.

Elalumno que acumule en una evaluacién un numero elevado de faltas de asistencia
injustificadas (= 20 % de las totales) pierde el derecho a ser evaluado en el sistema de
evaluacion continua.

Se consideran justificadas las faltas de asistencia motivadas por enfermedad, asistencia
a consulta médicay asistencia a juicios siempre y cuando se presente el correspondiente
justificante oficial. La justificaciéon de la ausencia quedara en ultima instancia a criterio
del docente.

Una vez comunicada, la perdida de evaluacién continua, el alumno debera presentarse al
examen final en la convocatoria ordinaria de junio.

En el caso de pérdida de evaluacién continua, los alumnos afectados, tienen derecho a
un examen ordinario en el mes de junio y extraordinario en el mes de julio.

Mecanismos de recuperacion

En la recuperacion se tendran los mismos criterios de calificacion, que en la propia
evaluacion.

La tercera evaluacion, se recuperara directamente en el examen final ordinario de junio.

Elalumno solo recuperard la parte suspendida de la evaluacidon: examenes, ejercicios o
practicas. En la nota del alumno se tendran en cuenta el resto de las calificaciones que
habia obtenido a lo largo de la evaluacion.

En las convocatorias oficiales de junio y julio, solo se presentaran aquellos alumnos que
tengan pendientes alguna evaluacién, por tanto, ambos examenes, se dividiran por cada
parte suspendida (examenes, ejercicios, practicas), indicando previamente los
contenidos minimos que debe preparar el alumno de cada evaluacion.

Revision y reclamacion

La revision de las pruebas realizadas por los alumnos tendra lugar el mismo dia en que se
entregan dichas pruebas corregidas al alumno para su revisién y correccidon de la prueba.
El profesor revisard y atendera cualquier duda sobre la materia o la calificacidn. Por otra
parte, si el alumno esta disconforme, éste podra extender una reclamacion por escrito
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ante la direccion del centro. El procedimiento para una reclamacion de calificacion esta
el descrito en el articulo 15 de la ORDEN EDU/1103/2014, de 17 de diciembre. Cuando
la reclamacion sea por una nota de una evaluacion trimestral, se seguira el mismo
procedimiento.

Alumnos con modulos pendientes

Se realizara un plan personalizado para poder realizar las entregas correspondientes y se
seguiran los mismos criterios de evaluaciény calificacion.

Siguiendo lo dispuesto en el articulo 32 de la Orden EDU/580/2012, el alumno sera
informado de las actividades programadas para la recuperacion (que debera entregar el
dia de las pruebas), asi como del periodo de su realizacién, los contenidos minimosy la
temporalizaciény fecha en que se realizaran las pruebas tedrico-practicas, que: “Los
alumnos de segundo curso, que hubieran promocionado con el médulo “Sistemas de
energias renovables” suspenso, tendran una prueba antes de la convocatoria de marzo
(examen previo a la fecha prevista para la 12 evaluacion final de los segundos cursos de
los ciclos de grado superior) que debera ser calificada con un 5 sobre 10 al menos para
superar el médulo™.

Este examen constara de una de una parte teérica que contara un 100 %. Estos alumnos
si lo desean podran presentarse a los exdamenes que se realicen hasta la fecha prevista
para el examen del médulo pendiente. La nota de estos exdamenes sera tenida en cuenta
para la nota final del médulo.

Evaluacion del proceso de ensenanza-aprendizaje

Comprende la evaluacién de la propia programacion que es susceptible de adaptaciones
siempre que las circunstancias lo requieran y de la actuacioén del profesor. Implica por
parte del profesor un proceso de reflexion para valorar, en funcion de los logros
alcanzados, la idoneidad de su programacion y su sistema de ensefianza, con el fin de
introducir medidas de mejora en el proceso. Normalmente las modificaciones a la
programacion o al sistema de evaluacion se suele aplicar para el curso siguiente segun la
experiencia que hayamos tenido y los resultados alcanzados.

Metodologia

Orientaciones pedagogicas y metodoldgicas

Este médulo profesional se desarrollara mediante un enfoque tedrico y practico,
utilizando metodologias, aprendizajes y principios que fomenten la participacion de los
estudiantes. Se recomienda la integraciéon de estudios de caso y proyectos practicos que
analicen instalaciones reales valorando su funcionamiento y utilidad.
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Metodologias utilizadas

Técnicas expositivas:

e Actividades: presentacién de la informacidén

e Explicacién de los contenidos

e Muestra de ejemplos practicos: instalaciones.

e Realizacion de problemasy cuestiones

e Materiales / recursos: pizarra, proyector, libros, reglamentos, normas, apuntes,
catalogos. revistas, CD, etc.

Analisis/estudio de casos.

Se realizaran andlisis de instalaciones reales en las que se describiran sus componentes
y se valorara su funcionamiento y utilidad. Este andlisis sera realizado de manera
individual y posteriormente sera expuesto en el aula, para dar lugar a una ronda de
preguntas y debate.

Ejercicios:

Cada unidad de trabajo lleva asociada una serie de ejercicios para el estudio y repaso de
los elementos aprendidos en clase. Las tareas consisten en responder cuestiones tipo
test y realizar estudios de ampliacion de los temas estudiados.

Medidas de atencion a la diversidad

La atencioén a la diversidad es un aspecto fundamental en cualquier proceso educativo,
incluyendo la formacion profesional. Los estudiantes que acceden a la formacién
profesional presentan una amplia variedad de perfiles, habilidades, interesesy
necesidades. Por lo tanto, es necesario desarrollar estrategias y practicas educativas
inclusivas que garanticen el pleno desarrollo de todos los estudiantes, promoviendo su
participacion activa y el logro de los objetivos de aprendizaje.

Debido al pequefio nimero de estudiantes en clase se buscara la manera de facilitar la
presentaciéon de contenidos a su manera de aprender.

Por ultimo, cabe destacar los beneficios del trabajo en grupo (controlando que asi sea), ya
que durante la realizacién de las practicas se fomentara el aprendizaje entre iguales que
refuerza los conocimientos de la persona que explica como de la que atiende a la
explicacion.

Recursos didacticos

o Ordenadores

o Software:
e Microsoft 365
e OneDrive
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e Moodle

o Sistema de proyeccion

Actividades complementarias
Visita a la Feria del Salén de Gas Renovable
Visita a la central hidroeléctrica de Aguilar de Campoo

Visita a la Feria de Expobiomasa 2025

Evaluacidon de la programacion

Después de completar la evaluacion del proceso de ensefanzay aprendizaje de la
programacion didactica, se analizaran los resultados y se tendran en cuenta las posibles
mejoras para futuras implementaciones. La informacién que se tendra en cuenta sera:

e Losresultados de las actividades que han sido evaluadasy calificadas.

e Las actividades que creen los alumnos que mas los han ayudado a aprender o los
ejemplos que mejor han comprendido.

e Tiempo de ejecucion real de la unidad didactica y las variaciones que han sido
necesarias realizar durante el desarrollo de la misma.

MODULO: CONFIGURACION INSTALACIONES SOLARES
FOTOVOLTAICAS

CICLO FORMATIVO: GS ENERGIAS RENOVABLES

I.E.S. ALONSO BERRUGUETE

PALENCIA

Departamento de la Familia Profesional Energia y
Agua
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Introduccion

La programacion se va a realizar para el médulo profesional de “Configuracioén
instalaciones solares fotovoltaicas” de ciclo formativo de grado superior Energias
Renovables. Este médulo se imparte en el segundo curso y tiene una carga horaria de 126
horas totales, 6 horas a la semana. El ciclo formativo se encuentra en el nivel 1 (Técnico
superior) de cualificacion.

Este mddulo esta asociado a las siguientes unidades de competencia (segun Anexo V, del
Real Decreto 385/2011, de 18 de marzo, por el que se establece el titulo de Técnico
Superior en Energias Renovables y se fijan sus ensefianzas minimas y su modificacion en
el Real Decreto 500/2024, de 21 de mayo.

e UCO0842_3: Determinar la viabilidad de proyectos de instalaciones solares.

e UCO0843_3: Desarrollar proyectos de instalaciones solares fotovoltaicas.

e UCO0844_3: Organizar y controlar el montaje de instalaciones solares
fotovoltaicas.

e UCO0845_3: Organizar y controlar el mantenimiento de instalaciones solares
fotovoltaicas.

Segun el DECRETO 15/2017, de 27 de julio, por el que se establece el curriculo
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Energias Renovables en la Comunidad de
Castillay Ledn, las funciones y actividades profesionales asociadas al médulo son:

v" Funciones:
e Determinacioén del tipo de suministro energético mas apropiado.
e Determinacion de la viabilidad de implantacién de instalaciones solares.
e Seleccién de los elementos, equipos, componentes y materiales de una
instalacién solar fotovoltaica.
e Calculo deinstalaciones solares fotovoltaicas.
e Supervisién funcional de la instalacién solar fotovoltaica.
e Realizaciéon de la documentacién técnica de la instalacién.
e Realizacién de la documentacién administrativa.
v" Actividades profesionales:
e Realizacién de informes técnicos y econémicos asesorando sobre la
viabilidad de implantar instalaciones solares.
e Asesoramiento sobre la tramitacion administrativa de las instalaciones
solares.
e Realizacién de planos y pliegos de condiciones de instalaciones solares
fotovoltaicas.
e Dimensién de pequenas instalaciones fotovoltaicas conectadas, o no, a
red.
e Elaboracién de presupuestos de instalaciones solares fotovoltaicas.

Las lineas de actuacion en el proceso enseflanza—-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del médulo profesional versaran sobre:
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e Evaluar el potencial energético.

o Realizar de anteproyectos.

e Calculary configurar instalaciones fotovoltaicas de todo tipo.

e Seleccionar estructuras de los elementos solares.

e Confeccionar la documentacioén técnicay grafica de la instalacion.

1.4. ldentificaciony datos basicos del médulo profesional

Toda la informacion basica de este médulo profesional se encuentra recogida en la
siguiente tabla:

Descripcion

Cadigo 0681

Maddulo profesional Configuracion de instalaciones solares
fotovoltaicas

Familia Profesional Energiay Agua

Titulo Energias Renovables

Grado Superior

Curso 20

Horas 126

Horas semanales 6

Asociado a U.C. uCo0842_3
ucCco0843_3
uUCo0844_3
uco0845_3

Transversal No

Soporte No

Normativa

A nivel normativo, esta Programacion didactica esta referenciada a los dos ambitos
normativos: tanto a la normativa Estatal como a la Normativa Autondmica. Ademas, tiene
en cuenta los cuatro temas fundamentales: Ordenacion, Perfil Profesional, Tituloy
Evaluacion.

Indicar antes de nada que no existe normativa relacionada con el Perfil Profesional a nivel
autondmico puesto que la vinculacion del Titulo con el Perfil Profesional es competencia
exclusivamente nacional a través del Instituto Nacional de las Cualificaciones,
dependiente del Ministerio de Educacion. De la misma forma, no existe normativa de
referencia a nivel estatal en el ambito de la Evaluacion, puesto que las competencias en
esta materia recaen exclusivamente en la Consejeria de Educacion.

De forma sintetizada la normativa de referencia para esta Programacioén Didactica se
encuentra recogida en la siguiente tabla:
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Estatal Autondémica
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, DECRETO 86/2002, de 4 dejulio, por
de Educacion modificada por ley el que se aprueba el Reglamento
Organica 8/2013, de 9 de diciembre, Organico de los Centros de
para la mejora de la calidad educativa. Educacién Obligatoria (BOCYL num.
.Re‘al Decreto 1147/2011, de 29 de 132 de 10 de julio de 2002).
5 julio, por el que se establece la
‘5 | ordenacién general de la formacion ORDEN ADM/1635/2007, de 4 de
% profesional del sistema educativo. octubre, por la que se regulan los
T | Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, | centros integrados de formacion
O | de ordenacién e integracién de la profesional en Castilla y Ledn
Formacion Profesional. (BOCYL ntm. 202 de 17 de octubre
Ley Organica 3/2020, de 29 de 2007).
diciembre, por la que se modifica la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion (LOMLOE)
Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, | No existe normativa aplicable a nivel
= de ordenacion e integracion de la autondmico al no tener competencias
S | Formacion Profesional. en este ambito la comunidad
@ | Real Decreto 1416/2005 de 25 de auténoma de Castillay Ledn.
§ noviembre, sobre el Catalogo Nacional
é" de Cualificaciones Profesionales.
S | Real Decreto 295/2004, de 20 de
A | febrero, y modificada en el Real
Decreto 109/2008, de 1 de febrero.
Real Decreto 385/2011, de 18 de DECRETO 15/2017, de 27 de julio, por
o | marzo, por el que se establece el titulo | el que se establece el curriculo
E de Técnico Superior en Energias correspondiente al titulo de Técnico
| Renovablesy se fijan sus ensefianzas Superior en Energias Renovables en
minimas la Comunidad de Castillay Leon.
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REAL DECRETO 984/2021, de 16 de ORDEN EDU/580/2012, de 13 de julio,
noviembre, por el que se regulan la por la que se modifica la Orden
evaluacion y la promocion en la EDU/2169/2008, de 15 de diciembre,
Educacion Primaria, asi como la por la que se regula el proceso de
evaluacion, la promociony la evaluaciony la acreditacion
titulacién en la Educacién Secundaria | académica de los alumnos que cursen
< | Obligatoria, el Bachilleratoy la ensefianzas de formacién profesional
?8 Formacion Profesional. inicial en la Comunidad de Castillay
g Ledn.
T ORDEN EDU/2169/2008, de 15 de
w diciembre, por la que se regula el
proceso de evaluaciony la
acreditacidon académica de los
alumnos que cursen ensefianzas de
formacidn profesionalinicial en la
Comunidad de Castillay Ledn.
Contexto

En este apartado se va a describir, por un lado, el contexto socioecondmico donde se
encuadra el centro educativo, las enseflanzas impartidas y recursos de los que dispone el
centro. Asimismo, se hard mencioén a las caracteristicas del profesorado, asi como el
horario seguido. Por ultimo, se vera las caracteristicas del alumnado.

Caracteristicas del Centro

El centro educativo se encuentra situado en Palenciay dispone de la siguiente oferta
educativa:

o Educacién Secundaria Obligatoria

o Bachillerato:
e Cienciasy Tecnologia
e Humanidadesy Ciencias sociales

o Formacién profesionalinicial de Grado superior:
e Energias Renovables

El centro se encuentra ubicado en la Calle Ponce de Ledn en la salida oeste de la
localidad.

Las aulas indicadas en el anexo Il del titulo o espacios formativos son:

e Aula polivalente.

e Aulatécnica.

o Taller de energias fotovoltaicay edlica.
e Taller de controly operacion.
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e Espacio exterior de sistemas edlicos y fotovoltaicos.

Actualmente se cuenta con:

e Aula/taller de energias fotovoltaica y edlico.
e Aula/taller de controly operacion.
e Espacio exterior de sistemas eélicos y fotovoltaicos.

Caracteristicas del Grupo

El grupo cuenta con 10 alumnos; 8 hombre y 2 mujeres. Con un rango de edad de entre 18
y 44 afnos. Procedentes de grado medio de FP y de bachillerato.

El profesorado

El departamento cuenta con 2 profesores de la especialidad de sistemas electrotécnicos
y automaticos y 1 de la especialidad de instalaciones electrotécnicas. También se
encuentra asociada al ciclo una profesora a orientacioén laboral e iniciativa emprendedora
y empresa.

Caracteristicas del Entorno Productivo

En la provincia de Palencia el sector productivo de mayor impacto es el de la alimentacién
humanay animal, y en un segundo lugar la industrial del metal.

En el apartado de las energias renovables, al ser un entorno productivo altamente
localizado y por su alto coste de implementacion, no hay grandes empresas con sede en
la zona, pero si empresas de fuera que vienen a trabajar en la zona.

Objetivos, competencias y resultados de
aprendizaje

En este apartado se va a hacer referencia a los objetivos en varios niveles de concrecion
descritos en el Real Decreto 385/2011:

e Competencia general del titulo.

e Una serie de objetivos generales marcados para el ciclo formativo de grado
superior de Energias Renovables, que el médulo de Sub Estaciones Eléctricas
ayuda a alcanzar.

e Una serie de competencias profesionales, personales y sociales que seran las
competencias especificas a conseguir con el médulo de configuracion
instalaciones solares fotovoltaicas.

e Losresultados de aprendizaje de dicho médulo.
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8.1. Perfil profesional y competencia general del ciclo
formativo

En los articulos 3y 4 del Real Decreto 385/2011 se hace referencia al perfil profesionaly a
la competencia general del titulo.

“El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Energias Renovables queda
determinado por su competencia general, sus competencias profesionales, personalesy
sociales, y por la relacion de cualificaciones del Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales incluidas en el titulo”.

“La competencia general de este titulo consiste en efectuar la coordinacion del montaje,
puesta en servicio y gestion de la operacidon y mantenimiento de parques e instalaciones
de energia edlica, promocionar instalaciones, desarrollar proyectos y gestionar y realizar
el montaje y mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas y gestionary
supervisar el montaje y el mantenimiento y realizar la operacion y el mantenimiento de
primer nivel en subestaciones eléctricas”.

8.2. Objetivos generales del ciclo

En el articulo 9 del Real Decreto 385/2011 se hace referencia a los objetivos general del
titulo, desde su apartado “a” a su apartado “z” y en especial interés a sus apartados |, m,

n,A,0,pyq.
8.3. Competencias profesionales, personales y sociales del
Ciclo

En el articulo 5 del Real Decreto 385/2011 se hace referencia a los objetivos general del
titulo, desde su apartado “a” a su apartado “t” y en especial interés a sus apartados h, k,

n,A,pyq.

8.4. Resultados de aprendizaje del mddulo y criterios de
evaluacion

1-Calcula el potencial solar de una zona, relacionandolo con las posibilidades de
implantacion de instalaciones solares.

Criterios de evaluacion:

Se han definido las necesidades energéticas generales de los diferentes tipos de
usuarios.

b) Se ha cuantificado la energia eléctrica, y la energia térmica para calefaccion,
climatizacion y agua caliente sanitaria que se deben suministrar.

c) Se han valorado las posibilidades de suministro de diferentes energias convencionales
(electricidad, gas natural y gasoil, entre otros).
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d) Se han medido los parametros de radiacion solar utilizando los instrumentos
adecuados.

e) Se han determinado los parametros de radiacion solar con las tablas existentes.

f) Se han valorado las posibilidades, técnicas y legales, para realizar una instalacién solar
térmica o fotovoltaica dependiendo de su ubicacién y tipo de edificio.

g) Se han determinado los criterios para la eleccidon de una determinada configuracion de
una instalacioén solar térmica y fotovoltaica.

2. Elabora anteproyectos de diferentes tipos de instalaciones solares basicas,
identificando las necesidades energéticas y valorando su viabilidad.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la aportacion de la energia solar a las necesidades energéticas del
usuario.

b) Se ha seleccionado el emplazamiento idéneo.

c) Se han determinado las caracteristicas de los principales elementos y componentes de
los circuitos de la instalacion solar térmica o fotovoltaica.

d) Se ha efectuado un presupuesto orientativo de la instalacion solar térmica o
fotovoltaica considerando su amortizacion.

e) Se hareconocido el marco administrativo y normativo referente a las instalaciones
solares.

f) Se han identificado los tramites administrativos tanto locales como autonémicos para
la realizacion de una instalacion solar.

g) Se ha identificado toda la documentacidn necesaria para solicitar la autorizacion de la
instalacion.

h) Se han clasificado las actuaciones pertinentes para la obtencidn de posibles ayudas
financieras.

i) Se han redactado anteproyectos de instalaciones solares.

3. Configura instalaciones solares fotovoltaicas aisladas, seleccionando y calculando
equiposy elementos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las diferentes tecnologias de elementos, equipos, componentesy
materiales de instalaciones solares fotovoltaicas aisladas.

b) Se han determinado los datos necesarios para el dimensionamiento de una instalacién
solar fotovoltaica aislada.
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c) Se han seleccionado los elementos, equipos, componentes y materiales conforme a la
tecnologia estandar del sector y las normas de homologacién.

d) Se han utilizado manuales, tablas y programas de calculo informatizado para
determinar las caracteristicas de los elementos, equipos, componentes y materiales.

e) Se han realizado los calculos para dimensionar las instalaciones solares fotovoltaicas
aisladas.

f) Se han comparado los céalculos realizados con los de otra instalacion de
funcionamiento éptimo.

g) Se ha determinado la compatibilidad entre los diferentes elementos de la instalacion
solary los de las instalaciones auxiliares.

h) Se ha efectuado un analisis de los costes, suministro e intercambiabilidad para la
eleccion de componentes.

4. Configura instalaciones solares fotovoltaicas conectadas a red, analizando
conectividad y valorando costes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han utilizado documentacién técnica en el analisis de las distintas tecnologias de
elementos, equipos, componentes y materiales de instalaciones solares fotovoltaicas
conectadas a red.

b) Se han recogido los datos necesarios para el analisis y dimensionamiento de una
instalacion solar fotovoltaica conectada a red.

c) Se han seleccionado los elementos, equipos, componentes y materiales.

d) Se han calculado las caracteristicas de los elementos, equipos, componentes 'y
materiales.

e) Se han dimensionado las instalaciones solares fotovoltaicas conectadas a red.

f) Se ha comprobado la compatibilidad e idoneidad de los elementos de la instalacién
solary los de las instalaciones auxiliares.

g) Se ha valorado el costo, suministro y compatibilidad en la eleccién de componentes.

5. Selecciona estructuras de soporte para instalaciones solares fotovoltaicas,
dimensionando e identificando materiales y elementos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han enumerado las caracteristicas de los materiales y elementos comerciales
utilizados en las estructuras.
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b) Se han distinguido las leyes y conceptos basicos de mecanica que intervienen en el
disefo de estructuras.

c) Se han identificado los perfiles y materiales utilizando tablas, prontuarios 'y
normalizaciones.

d) Se han clasificado las estructuras de las instalaciones solares fotovoltaicas.

e) Se ha elegido el material de la estructura atendiendo a las caracteristicas de las
instalaciones solares fotovoltaicas.

f) Se ha enumerado los distintos sistemas de ubicacidny colocacion de las estructuras.
g) Se han reconocido distintos sistemas de seguimiento solar.

h) Se ha determinado y elegido estructuras en funcion de las caracteristicas de la
instalacion.

6. Calcula instalaciones eléctricas de interior, aplicando la normativa relacionada.
Criterios de evaluacién:

a) Se ha reconocido el articulado e instrucciones técnicas complementarias del REBT
referido a instalaciones fotovoltaicas.

b) Se han identificado los elementos de la instalacién con su simbologia normalizada en
los esquemasy su ubicacién en los planos.

c) Se han calculado las potencias de todos los circuitos.

d) Se ha elegido el tipo de canalizacién segun las normas.

e) Se han calculado las secciones de los conductores de los circuitos de la instalacién.
f) Se han calculado los dispositivos de corte y proteccion de la instalacion.

g) Se han utilizado catalogos y documentacion técnica para justificar las decisiones
adoptadas.

h) Se han aplicado las normas tecnoldgicas relacionadas con el tipo de local o vivienda.

7. Representa instalaciones solares fotovoltaicas, reconociendo planos y proyectos y
utilizando aplicaciones de disefo asistido por ordenador.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la informacidn necesaria para el levantamiento de planos de la
edificacién o del proyecto de edificacion.

b) Se han representado en los planos los puntos y accidentes mas singulares existentes
en el edificio.
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c) Se han efectuado croquis de las diferentes partes de la instalacion solar fotovoltaica.
d) Se han dibujado los diferentes planos usando la simbologia normalizada.

e) Se ha cumplimentado una lista de materiales incluyendo los codigos y
especificaciones de los elementos del proyecto.

f) Se han elaborado los planos mediante aplicaciones informaticas de disefio asistido.

8. Elabora documentacidon técnica de instalaciones solares fotovoltaicas, definiendo
operaciones, procedimientos y criterios para el montaje y el mantenimiento.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha cumplimentado el manual de seguridad y proteccion.

b) Se han definido las operaciones de vigilancia y mantenimiento segun reglamentacioén
vigente.

c) Se han identificado las referencias comerciales, codigos y especificaciones técnicas de
los elementos de la instalacién en el proceso de preparacion del presupuesto.

d) Se han elaborado presupuestos de instalaciones solares fotovoltaicas.
e) Se han identificado los riesgos presentes en el proceso de montaje de la instalacion.

f) Se han elaborado estudios de seguridad del montaje de instalaciones solares
fotovoltaicas.

g) Se han determinado los criterios de control de calidad y proteccién ambiental a
establecer en el proceso de montaje de la instalacion.

9. Cumplimenta la documentacidon administrativa para la obtencién subvenciones,
identificando procesos, documentos legales para su tramitacién.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los procesos administrativos para la autorizacién de instalaciones.
b) Se han propuesto soluciones técnicas que se deben incluir en la documentacién.

c) Se han cumplimentado los documentos administrativos necesarios para la instalacién.
d) Se han reconocido los tipos de subvenciones estatales y autondmicas existentes.

e) Se han elaborado las memorias y demas documentos.

f) Se han reconocido normas para conseguir la autorizacién de la instalacién.

g) Se han calculado estudios de amortizacion de instalaciones.

h) Se han valorado los consumos energéticos y precio de la energia.
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Organizacion y secuencia de contenidos

En este apartado se muestra una secuenciacion de los contenidos del médulo repartidos
en 9 Unidades de Trabajo. También se puede ver un mapa conceptual de distribucion de
todos los contenidos de médulo, asi como un apartado de temporalizacién en el que
tendremos una vision de lo que ocupa cada Unidad y su peso dentro del trimestre. Las
unidades se interrelacionaran entre si, para que el alumno consiga obtener un aprendizaje
global.

Contenidos minimos

Los contenidos minimos son los establecidos por la Orden EDU/1564/2011, de 1 de junio,
por la que se establece el curriculo del ciclo formativo de Grado Superior correspondiente
al titulo de Técnico Superior en Energias Renovables. Estos son ampliados por el
DECRETO 15/2017, de 27 de julio, por el que se establece el curriculo correspondiente al
titulo de Técnico Superior en Energias Renovables en la Comunidad de Castillay Ledn.

Contenidos

UT 1. Calculo del potencial solar e implantacidn de instalaciones solares

e Necesidad energéticos en una vivienda

e Tipos de consumos energéticos

e Factores de emplazamiento de instalaciones solares

e Parametrosy tablas parala determinacién del potencial solar

e Variables climaticas que afectan al rendimiento de las instalaciones solares
e Estudios técnicos de orientacidn, inclinaciéon y sombras

e Normativa de aplicacion en instalaciones solares

UT 2. Elaboracién de anteproyectos de instalaciones solares

e Lainstalacidn solar térmicay sus componentes

e Tiposdeinstalaciones solares térmicas

e Instalacion solar para refrigeracioén

e Lainstalacion solar fotovoltaicay sus componentes

e Tipo deinstalaciones solares fotovoltaicas

e Elaboracién de anteproyectos de instalaciones solares

e Analisis del emplazamiento, orientaciéon y dimensionado

e Estudios econdmicosy financieros de una instalacién solar

e Normativayreglamentacion en instalaciones solares

e Tramites, documentos administrativos, ayudas y convocatorias

UT 3. Configuracién de instalaciones solares fotovoltaicas aisladas
e Conceptosy magnitudes basicas

e (Calculos basicos y dimensionamiento
e Datos iniciales para el analisis y el dimensionamiento



Junta de b
. . anoy

Castillay Leon IES ALONSO BERRUGUETE

Consejeria de Educacion UNIGN EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPEO
EL FSE invierte en tu futuro

Células, modulos y generadores fotovoltaicos

Equipos y elementos de las instalaciones solares fotovoltaicas asilados
Simbologiay esquemas de instalaciones solares fotovoltaicas

Proceso de calculo de instalaciones solares fotovoltaicas

Tablas y soft ware especifico

Instalaciones fotovoltaicas de bombeo

Medicion, registro y analisis de la produccion

Analisis de costes, suministros y compatibilidad

UT 4. Configuraciény calculo de instalaciones solares fotovoltaicas conectadas a red

Clasificacion de las instalaciones conectadas a red

simbologiay esquemas de instalaciones solares fotovoltaicas conectadas ared
Tipos de instalaciones segun la tecnologia de conexién a la red.

Equiposy dispositivos de las instalaciones fotovoltaicas conectadas a la red.
Proceso de calculo de instalaciones fotovoltaicas conectadas

Medicion, registro y analisis de la produccion.

Analisis de costes, suministro y compatibilidad de componentes

UT 5. Seleccién de estructura para instalaciones solares fotovoltaicas

Clasificacion, propiedades y designacion de los materiales normalizados
Tratamientos superficiales.

Caracteristicas mecanicas de los materiales

Comportamiento de los materiales frente a factores climaticos extremos
Perfiles comerciales.

Conceptos basicos de resistencia de materiales y estructuras.

UT 6. Calculo de instalaciones eléctricas de interior.

Instalaciones eléctricas interiores en viviendas y edificios
Caracteristicas especiales de los locales de publica concurrencia.
Dispositivos de alumbrado.

Previsién de cargas en instalaciones de interior.

Canalizaciones eléctricas.

UT 7. Representacion grafica de instalaciones solares fotovoltaicas

Conceptos de croquizaciony perspectivas.

Simbologia eléctrica general.

Simbologia eléctrica y electrénica especifica en instalaciones fotovoltaicas.
Representacion de circuitos

Esquemas unifilares y multifilares.

Esquemas de cableado y conexionado

Diagramas de bloques o esquemas funcionales

UT 8. Elaboraciéon de documentacion técnica de las instalaciones solares fotovoltaicas

El proyecto y sus documentos.
La memoria técnica
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e Puntos criticos

e Conceptosy calculo de presupuestos
e Elmanual de mantenimiento.

e Laseguridady losriesgos laborales.

e Proteccién ambiental.

e Los sistemas de gestidn de la calidad.

UT 9. Cumplimentacion de documentacion administrativa.
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e Procesos administrativos para la autorizacion de instalaciones.

e Documentacién
e Memoria técnicay proyecto técnico

e Subvenciones estatales y autonémicas y otras ayudas econémicas.
e Normas de aplicacién para la autorizacién de la instalaciéon

e Boletin o certificado de instalacion.
e Estudio de amortizacién de las instalaciones

e Valoracion del consumoy del precio de la energia

Secuenciacion de las unidades didacticas

UNIDADES de NOMBRE DE LA UNIDAD CARGA HORARIA (horas)
TRABAJO

UT1 Calculo del potencial solar e 6
implantacidén de instalaciones solares

uT 2 Elaboracion de anteproyectos de 6
instalaciones solares

uUT3 Configuracion de instalaciones solares 24
fotovoltaicas aisladas

UT4 Configuraciony calculo de 30
instalaciones solares fotovoltaicas
conectadas ared

UT5 Seleccion de estructura para 12
instalaciones solares fotovoltaicas

uTe Calculo de instalaciones eléctricas de 12
interior

Utz Representacion grafica de 12
instalaciones solares fotovoltaicas

uTs Elaboraciéon de documentacion 6
técnica de las instalaciones solares
fotovoltaicas

uT9 Cumplimentacion de documentacion 6
administrativa

Total de horas lectivas: 126
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Temporalizacion

El médulo tiene un total asignado de 126 horas y dado que el curso académico cuenta
con unas 21 semanas lectivas efectivas y 25 semanas totales durante el curso 24/25, le
corresponderan al médulo 6 horas semanales. Teniendo una disposicién temporal de:

1°© cuatrimestre:

UT1 semana 1 asemana 1 durante 6 h
UT2 semana 2 a semana 2 durante 6 h
UT3 semana 3 a semana 7 durante 24 h
UT4 semana 7 a semana 13 durante 30 h
UT5 semana 13 a semana 15 durante 12 h
20 cuatrimestre

UT6 semana 18 a semana 20 durante 12 h
UT7 semana 20 a semana 22 durante 12 h
UT8 semana 22 a semana 23 durante 6 h

UT9 semana 23 a semana 24 durante 6 h

Contenidos transversales

Tratamiento transversal desde el proyecto educativo de centro.

e Educacion en valores.

e Objetivos de desarrollo sostenible.

e |gualdad entre mujeresy hombres.

e |gualdad de trato y no discriminacion.

e Acosoydelciberacoso escolar.

e Cultura de pazy los derechos humanos.

Evaluacion

9.1 Temporalizacion

La temporalizacién del proceso de evaluacion responde a la pregunta de qué
herramientas voy a utilizar, cémo voy a evaluar y cuando.

Los instrumentos de evaluacién que se tendran en cuenta son los siguientes:

e Informes, fichas de practicas o cuestionarios realizados por el alumno.
e Proyectos o trabajos realizados.
e Entrega de actividades y problemas resueltos de clase o propuestos.
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e Pruebas escritas.

Los diferentes procedimientos que se utilizaran a lo largo del curso son:

e Observacion directa de la actitud del alumno en el aula (atencién al profesor,
realizacién de trabajos encomendados, resolucién de cuestiones y problemas,
si responde bien a las preguntas, participacion activa en el aula...).

e Observacion directa de las habilidades y destrezas en el trabajo de laboratorio y
de taller. Se considera este punto muy importante dado el caracter practico del
maodulo.

e Supervision del cuaderno de clase. Esto se debe hacer para animar a que el
alumno haga un seguimiento y estudio de la asignatura continuo, ya que asi se
asimilan mejor los conceptos y se obtienen mejores resultados.

e Exposiciones orales de trabajos. Con esto se puede verificar tanto la asimilacién
de conceptos como las cualidades de expresidon que posee el alumno.

e Pruebas escritas o controles para valorar el grado de conocimientos adquiridos.
Estas pruebas son necesarias para tener una valoracién totalmente objetiva de
los conocimientos de alumno.

e Pruebas practicas para valorar el grado de destreza experimentado en el
laboratorio o con un programa especifico. Habra unidades para las que sea
conveniente realizar pruebas practicas bien manuales o con programas de
simulacién de instalaciones eléctricas.

e Proyectos que engloben una serie de contenidos y que posteriormente seran el
formato en el que realizardn los documentos en su trayectoria profesional.

9.2 Criterios de evaluacion

Los criterios de evaluacion responden a la pregunta de en qué hay que basarse
para evaluar. Son la base fundamental para valorar el proceso de ensefanza-aprendizaje,
pues establecen el tipoy el grado de aprendizaje que se espera hayan alcanzado los
alumnos respecto a los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién descritos en el
Real Decreto 385/2011 que han sido descritos y enumerados anteriormente en el
apartado 4.4 de esta programacion

9.3 Instrumentosy procedimientos de evaluacioén

Se establecen tres tipos de evaluacion:
5. Evaluacion inicial: Se efectuara a partir de las actividades iniciales o de
diagndstico,que nos permitan determinar el nivel de conocimientos previos del
alumnado y sus caracteristicas. No comporta la emision de calificaciones.
6. Evaluacion formativa: Se realizara a partir de las actividades formativas o
de desarrollo. Constituye la parte mas importante del proceso de evaluacion,
ya que, nos facilita constantemente informacion sobre el desarrollo del
proceso de enseflanza- aprendizaje, permitiendonos efectuar
modificaciones y ajustes que consideremos oportunos.
Se valoraran los siguientes aspectos:
e La comprension y asimilacion de los conocimientos fundamentales.
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e La obtencion y utilizacién de la informacion.
e La participacion en el trabajo, tanto individual como colectivo.
e La capacidad de iniciativa del alumno.
e La presentacion de los trabajos propuestos.
e La cantidad y calidad de las tareas realizadas.
e Las pruebas objetivas que el profesor considere oportunas.
3. Evaluaciéon sumativa: Tiene por objeto valorar los resultados obtenidos por el
alumno alfinal del proceso. Se realizara a través de pruebas o actividades
planteadas a tal fin, evaluandose el trabajo de cada alumno.
Se valoraran los siguientes aspectos:
e Eldominio de los nuevos conocimientos.
e La capacidad para obtener, analizar e interpretar las informaciones.
e Lacorrectaresolucionde los planteamientos practicos
e Lapresentacionde los trabajos y actividades propuestas en
los plazosestablecidos.
e Las pruebas que el profesor considere oportunas.
Para desarrollar estos tres tipos de evaluacién, se han disefiado los siguientes
instrumentos:
CONTROLES
Fundamentalmente evalGan los contenidos conceptuales.Podran suponer
una combinacion de, por ejemplo:
e Preguntas tipo test con respuestas alternativas en las que los errores
puntuaran negativamente.
e Cuestiones de respuesta breve o de breve desarrollo.
e Resolucion de ejercicios practicos que supongan la aplicacién de la
teoria a diversos supuestos.
Se valora:
e La precision y claridad de la respuesta.
e Planteamientos correctos,
e Andlisis de los resultados.
e Ordeny limpieza en la presentacion.
PRUEBAS PRACTICAS
Fundamentalmente evallan los contenidos procedimentales.Consiste en
pruebas individuales.
Se valora, fundamentalmente:
Valoracion del supuesto y planteamiento de las etapas de trabajo.
Manejo adecuado de la maquinaria, herramientas y Utiles.
Manejo de la documentacién pertinente
Observacion de medidas de prevencién de riesgos laborales
e Elaboracion de conclusiones.
PRACTICAS en el Aulataller o espacio dedicado a realizar practicas
Fundamentalmente evallan los contenidos procedimentales.Consiste en a
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lo largo del desarrollo de los contenidos, se entregaran supuestos que los alumnos
deberan ir abordando, documentando todas las fases de resolucion del ejercicio.

Se valorara, fundamentalmente:

e Entrega puntual y debidamente cumplimentada hoja de la practica (en el

caso de que se requiera).

e Valoracion del supuesto y planteamiento de las etapas de trabajo.

¢ Manejo adecuado de la maquinaria, herramientas y Utiles.

¢ Manejo de documentacion permanente.

e Observacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.

e Correcta distribucion de funciones y la coordinacion entre los miembros

del grupo.

OBSERVACION SISTEMATICA EN EL TALLER Y AULA

Fundamentalmente evaluan los contenidos actitudinales.Consiste en a lo
largo del desarrollo de las clases, el alumno debe asistir y participar en las
actividades de ensefianza-aprendizaje propuestas por el profesor.Se valorara
principalmente:

e Realizacién de los cuestionarios propuestos para cada Unidad de
trabajo.
Actitud motivada y participativa.
Iniciativa e implicacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Empleo y conservacion del material adecuado.
Participacion y colaboracién en los trabajos de equipo.
Respeto a las normas de convivencia del centro.
Cumplimiento de toda la normativa de prevencion de riesgos laborales
Constancia en el trabajo diario, puntualidad, cumplimiento de
obligaciones en cuanto a la limpieza u orden del puesto de trabajo.

9.4 Criterios de calificacion

Dada la naturaleza de los contenidos de las unidades de trabajo que integran la
presente programacion y los objetivos generales del ciclo formativo se aplicaran, en
general, los siguientes porcentajes al proceso de evaluacion:

- CONTROLES TEORICOS (50%). Pruebas de contenidos tedrico en cada
evaluacion. Pruebas escritas de preguntas test, cortas, de desarrollo o
ejercicios practicos. (al menos uno en cada evaluacién)

- PRACTICAS (50%). Practicas realizadas en el taller y/o realizacion de
pruebas (al menos dos en cada evaluacion) practicas, correcta realizacion
de las 6rdenes de trabajo y entrega de informe final de cada una. En este
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apartado se evaluara, la ejecucion correcta de la practica, la limpieza,

recogida ordenada de las herramientas, la limpieza de las zonas de taller y

del vehiculo o parte del vehiculo utilizado. Se recoge el trabajo del alumno

a través de la observacion en la realizacion de la practica y de entrega de

ejercicios y fichas de taller. Manejo de documentacion técnica. Resolucion

de ejercicios practicos, cuestiones sobre manejo de documentacion técnica.
Se considerara negativamente actitudes tales como:

e Actuaciones que puedan suponer riesgo de accidente sobre si mismo,
comparfieros o profesor.

e Deterioro intencionado o por no seguir las instrucciones, dadas por el
profesor, de instalaciones o equipo.

e Falta de respeto hacia comparieros o profesor

e Faltade ordeny limpieza con los equipos de trabajo, herramientas y puesto
de trabajo

e No seguir las instrucciones del profesor en el taller o desobedecer las
instrucciones dadas por el profesor sobre realizacién de practicas, manejo
de herramientas y Utiles de trabajo, limpieza y orden del puesto de trabajo.

e Interrumpir el desarrollo de la clase, 0 molestar a compafieros impidiéndoles
seguir correctamente las clases tedricas o practicas.

NOTA DE LAS EVALUACIONES.

Para que se puedan aplicar los porcentajes al proceso de evaluacion del
alumno, éste debera obtener un minimo de 5 sobre 10 en cada una de las dos
partes descritas. Asimismo, para obtener una calificacion de aprobado en cada
evaluacion, ademas de obtener al menos un 5 en cada una de las partes por
separado, debera tener un minimo de cinco sobre 10 en la nota resultante final.

Al término de este proceso, habra una calificacion final que, de acuerdo con
dicha evaluacion, recogera las calificaciones de los distintos apartados valorando
los resultados conseguidos por los alumnos/as y que active, si es necesario, el
proceso de recuperacion.

Se realizaran exdmenes de recuperacion de los examenes tedricos
realizados, para todos aquellos alumnos que hayan obtenido una calificacion
inferior a 5 sobre 10 en cada evaluacién, esta recuperacion se realizara en el mes
de febrero-marzo antes de la convocatoria ordinaria.

Los exdmenes de recuperacion se realizaran en fecha posterior a cada una
de las evaluaciones. El alumno debera de examinarse de todo el contenido no solo
Unicamente de la parte suspendida de la segunda evaluacion.

NOTA FINAL DEL CURSO. Se obtendra como:
e 50% la nota media de los examenes tedricos realizados a lo largo del
curso, siempre y cuando en cada uno de los exadmenes se haya obtenido
al menos una nota de 5 sobre 10 y una nota media final de contenidos
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tedricos no sea inferior a5 sobre 10.

e 50% la nota media de la valoracion de practicas y pruebas practicas
realizadas a lo largo del curso. Las practicas no realizadas se calificaran
con un cero.

El examen final de la convocatoria ordinaria de febrero-marzo constara de
una parte tedrica que contara un 50% y de una parte practica que contara otro
50%. Para aprobar este examen final deberan obtener al menos un 5 sobre 10 en
cada una de las partes y la nota resultante final debera ser de al menos 5 sobre
10.

Con el fin de garantizar el derecho que asiste a los alumnos/as a que su
rendimiento escolar sea valorado conforme a criterios de plena objetividad, se
informara a los alumnos/as, a principio de curso, a cerca de los objetivos,
capacidades terminales, contenidos, criterios metodoldgicos y estrategias de
evaluacion del modulo profesional.

El alumno que no ha superado el médulo en la convocatoria ordinaria de
febrero-marzo debera presentarse a la convocatoria extraordinaria de JUNIO. El
examen de esta convocatoria sera de las mismas caracteristicas que el examen
final.

9.5 Criterios de Calificacion minimos

¢ No se examinara a ningun alumno fuera de la fecha establecida para toda la
clase, salvo fuerza de causa mayor.

e Se tendra que obtener una nota minima de 3,5 en cada examen escrito o proyecto
para realizar media con el resto de elementos evaluables de la evaluacion.

e Se tendra que obtener una nota minima de 3 en cada practica para realizar media
con elresto de elementos evaluables de la evaluacion.

e Obtener una media de 5 en cada evaluacién entre las partes que desarrollen la
evaluaciony en cada una de las partes que la desarrollan.

Sino el alumno no alcanza dicha nota en estas pruebas tendra realizar la tarea
correspondiente indicada en el apartado de mecanismos de recuperacion.

9.6 Pérdida del Derecho a la Evaluacidon Continua

El alumno que no entregue el 50% de los informes de las practicas
correspondientes, asi como ejercicios obligatorios, perdera el derecho de
evaluacion continua.

Se podra perder el derecho a la evaluacion continua cuando se supere el 20%
de faltas de asistencia no justificadas o el alumno no haya realizado el 20% de
las practicas propuestas. Se consideran justificadas las faltas de asistencia
motivadas por enfermedad, asistencia a consulta médica y asistencia a juicios
siempre y cuando se presente el correspondiente justificante oficial.
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Una vez comunicada, la perdida de evaluacion continua, el alumno debera
presentarse al examen final.

En el caso de pérdida de evaluacion continua, los alumnos afectados, tienen
derecho a un examen ordinario en el mes de junio y extraordinario en el mes de
julio, que constara de una parte tedrica y otra practica.

El examen final constara de una parte tedrica que contara un 50% y de una
parte practica que contara otro 50%. Para aprobar este examen final deberan
obtener al menos un 5 sobre 10 en cada una de las partes y la nota resultante final
debera ser de al menos 5 sobre 10.

9.7 Mecanismos de recuperacion

En la recuperacion se tendran los mismos criterios de calificacion, que en la
propia evaluacion.

La segunda evaluacion, se recuperara directamente en el examen final
ordinario de febrero-junio con todo el contenido.

El alumno solo recuperara la parte suspendida de la evaluacion: examenes,
ejercicios o practicas. Si es la actitud, la recuperard mejorando su comportamiento
en la evaluacion siguiente (si fuese la Ultima evaluacion, serd mediante examen).
En la nota del alumno se tendran en cuenta el resto de las calificaciones que habia
obtenido a lo largo de la evaluacion.

9.8 Revisionyreclamacion

La revision de las pruebas realizadas por los alumnos tendra lugar el mismo
dia en gque se entregan dichas pruebas corregidas al alumno para su revision y
correccion de la prueba. El profesor revisara y atendera cualquier duda sobre la
materia o la calificacion. Por otra parte, si el alumno esta disconforme, éste podra
extender una reclamacion por escrito ante la direccidn del centro. El procedimiento
para una reclamacion de calificacion esta el descrito en el articulo 15 de la ORDEN
EDU/1103/2014, de 17 de diciembre. Cuando la reclamacién sea por una nota de
una evaluacion trimestral, se seguira el mismo procedimiento.

9.9 Alumnos con mddulos pendientes de primero

Al ser un modulo de segundo curso, no procede

9.10 Evaluacion del proceso de ensenanza-aprendizaje

Comprende la evaluacion de la propia programacion que es susceptible de
adaptaciones siempre que las circunstancias lo requieran y de la actuacion del
profesor. Implica por parte del profesor un proceso de reflexion para valorar, en
funcién de los logros alcanzados, la idoneidad de su programacion y su sistema



e O
% Junta de ==k
‘%5; —'ﬂi - . anoy

=" Castillay Ledn IES ALONSO BERRUGUETE

Consejeria de Educacion UNIGN EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPEO
EL FSE invierte en tu futuro

de ensefianza, con el fin de introducir medidas de mejora en el proceso.
Normalmente las modificaciones a la programacion o al sistema de evaluacion se
suele aplicar para el curso siguiente segun la experiencia que hayamos tenido y
los resultados alcanzados.

10 Metodologia

15.1 Orientaciones pedagodgicas y metodoldgicas

El desarrollo de la actividad en este modulo profesional se realiza en los
siguientes términos:

e Explicacion en el aula de cada uno de los contenidos del curriculo,
utilizando los medios audiovisuales necesarios y acotando los
minimos contenidos que el alumno debe adquirir.

e Participacion del alumno en los desarrollos tedricos y recogida de
apuntes, datos técnicos, etc.

¢ Realizacion de trabajos en el taller asociados a los contenidos tedricos
explicados en el aula, repitiendo las tareas en distintos mecanismos y
las veces necesarias para adquirir la adecuada destreza manual.

e Manejo de informacién técnica relativa a procesos de verificacion,
montaje y desmontaje de componentes.

e Recogida de datos, reflejando los trabajos realizados, dificultades
encontradas, medidas efectuadas, reparaciones, etc.

Las actividades descritas se rigen por los principios metodolégicos siguientes:

e Los contenidos estaran dirigidos de manera que se potencie el “APRENDIENDO
APRENDER”.

e Secuenciarel proceso de aprendizaje de manera que las capacidades sean adquiridas
de forma adecuada.

e Presentar los contenidos de cada unidad didactica e indicar los criterios de evaluacion
de la misma

e Disponer de la documentacion técnica necesaria para el desarrollo de las unidades
de trabajo.

e Comprobary evaluar los conceptos, procedimientos y actitudes durante el desarrollo
de las actividades.”

15.2  Metodologias utilizadas

El ABP relaciona los problemas reales cotidianos y la presentacion especifica
de variadas y multiples experiencias en el entorno del aprendizaje, con la que los
alumnos van a recibir multiples conocimientos, aptitudes y actitudes que les
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permitan desarrollar de forma individual y colectiva respuestas técnicas y concisas
a los distintos problemas planteados. Esta técnica metodoldgica innovadora y
activa, muestra un reto ante la comunidad de todos los docentes, ya que nuestros
alumnos han de intentar y, por consiguiente, alcanzar el maximo desarrollo, dentro
de sus capacidades posibles, las distintas competencias educativas y sociales
ofrecidas por su guia docente. Los centros educativos han de proporcionar una
forma de ensefianza orientada hacia la realidad especifica del problema,
fomentando el desarrollo tanto educativos como psicosocial-emocional del alumno
(Tenay Carrera, 2020).

Para Trujillo (2015), una muestra innovadora para la actualizacién de las
tendencias del pensamiento y de las relaciones sociales, es esta metodologia del
ABP, donde se excluye el aprendizaje memoristico tradicional y se desarrolla el
pensamiento, la cooperacion y las comunicaciones, con el fin de obtener un
aprendizaje especifico a través de la investigacion. Lo que implica que el alumno
debe de ser un elemento principal en el proceso y ser un elemento activo en el
enfoque que se desarrolla los distintos contenidos. Esta nueva metodologia de
ensefianza-aprendizaje, junto con el uso de las TIC, los alumnos seran capaces
de ofrecer respuestas a los distintos problemas y actividades planteadas, con lo
gue adquirirdn los conocimientos y otros factores significativos, tan necesarios en
la vida real. Ante este nuevo reto se plantea la incognita de cudl, y como va a ser
el resultado final, en relacion a los objetivos planteados a nuestros alumnos; con
lo que el disefio del proyecto se definira en varias fases, que se iran desarrollando
con las diversas y multiples capacidades humanas que tenemos, asi como los
diversos recursos tanto materiales como educativos gue contamos, para iniciar una
secuencia de reflexiones y un proceso de evaluacién sobre los objetivos
planteados y obtenidos. Todo este proyecto, sus pasos, sus objetivos, sus
resultados, etc... se deberan de presentar al publico relacionado con el medio
educativo y el entorno social, lo que debera de ser un revulsivo del alumno en su
proceso de desarrollo y un estimulo para la consecucion del trabajo final.

16 Medidas de atencion a la diversidad

De acuerdo con el Decreto 5/2008 de 8 de marzo por el que se establece el
modelo de orientacion educativa, vocacional y profesional en la Comunidad de
Castilla y Lebn en el que se regulan las condiciones para el éxito escolar y la
excelencia de todos los alumnos desde un enfoque inclusivo, en las
programaciones didacticas se incorporaran aquellas metodologias y practicas
educativas que permitan el progreso educativo de todos los alumnos y den
respuesta a la diversidad de ritmos en el aprendizaje.

La formacion profesional se construye sobre los pilares de pluralidad y
flexibilidad. Pluralidad, como en el resto de ensefianzas, porque cada alumno es
unico y diferente al resto y flexibilidad porque a menudo nos encontramos con
alumnos que compatibilizan sus estudios con otras tareas o actividades y nuestro



Junta de )
. . anoy

Castillay Leon IES ALONSO BERRUGUETE

Consejeria de Educacion UNIGN EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPEO
EL FSE invierte en tu futuro

deber es ayudarles a conciliar ambas cosas. Como consecuencia, la atencion a
la diversidad se constituye como un principio educativo basico para dar
respuesta a la variedad de intereses, capacidades, motivaciones y, en definitiva,
necesidades educativas de los alumnos. Llevando estos conceptos a su
aplicacion en el aula, la atencion a la diversidad es el conjunto de acciones
educativas que, desde un disefio curricular comun, ofrecen respuestas
diferenciadas y ajustadas a las caracteristicas individuales de los alumnos. La
atencion a todo el alumnado de un centro, sean cuales sean sus caracteristicas,
tenga o no necesidades educativas especiales, debe estar presidida por los
siguientes principios generales:

e Principio de inclusion.

e Principio de normalizacion.

e Principio de personalizacion.

e Principio de igualdad de oportunidades.

Teniendo en cuenta que lo que persiguen las medidas de atencién a la
diversidad es adaptarse a las individualidades del alumnado.

Adaptaciones curriculares

Cuando en el aula tenemos alumnos con necesidad especifica de apoyo
educativo debemos llevar a cabo las denominadas adaptaciones curriculares,
gue no es otra cosa que adaptar en mayor o menor medida la programacion o
unidad didactica para algunos alumnos.

Conviene destacar que las medidas adoptadas para atender a la diversidad
dentro de la Formacion Profesional “NO” pueden suponer una adaptacion
curricular significativa, ya que afectaria a las competencias profesionales,
personales y sociales necesarias para obtener el titulo del correspondiente Ciclo
Formativo. Por tanto, las adaptaciones curriculares so6lo podran afectar a:

Los elementos curriculares basicos: la metodologia didactica, las
actividades y la priorizacién y temporalizacion en la consecucion
de los objetivos; que seran tratados en el apartado siguiente.

Los elementos curriculares de acceso: adaptacion del centro y del
aula a las condiciones del alumnado (equipos de ampliacion de
sonido, supresidbn de barreras arquitecténicas, elementos
materiales a utilizar por el alumno); que seran tratados en este
apartado.

En lo que se refiere a distribucién de material, se entregara a los alumnos que
lo necesiten por sus caracteristicas (ya sean sensoriales, motrices o cognitivas)
instrumentacion, herramientas, o formatos de presentacion de contenidos que
supongan un mayor grado de facilidad en su manejo, mantenimiento, utilizacion
y comprension de los mismos.
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En el caso de alumnos que presenten alguna discapacidad fisica, podemos

realizar desde adaptaciones fisicas del aula como adaptaciones de acceso:

Eliminacién de barreras fisicas y arquitectonicas
Organizacion del espacio escolar

Colocacion estratégica del alumno
Estimulaciones sensoriales

Apoyo con sistemas TIC

Planificacion y coordinacion con equipos de apoyo

Si concurre algan alumno con discapacidad sensorial, el profesor, atendiendo
a la misma, requerira el apoyo de profesionales o técnicos especializados para
lograr una correcta comunicacion con el alumno, especialmente en las clases
gue presenten doblaje del profesorado.

17 Recursos didacticos

O O O O

Libro: Configuracion instalaciones solares fotovoltaicas. Paraninfo.
Libro: Mantenimiento |y Il. Renovetec

Ordenadores

Software:

dmELECT
PVsyst

Pvgys
Autocad
Prestto
Microsoft 365
OneDrive
Moodle

QGISs

o Sistema de proyeccion
o Sistemas de replanteo y medicion

18 Actividades complementarias

Visita a Ciudad Iberdrola en Madrid

Visita al CTy planta solar de PACSA en Monzén de campos

Visitay charla sobre instalaciones fotovoltaicas por Battaner
Charla sobre instalacion solar fotovoltaica por Electricidad Vicente
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19 Evaluacion de la programacion

Se realizara una evaluacion de la programacion en cuanto a temporalizacion y
adecuacion a las necesidades y realidad de la situacién educativa. Pudiéndose
establecer las correcciones necesarias.

La temporalizacion de las unidades de trabajo es aproximada, dependiendo de
la disponibilidad del aula-taller y del nimero de puestos de trabajo disponibles; es
por lo cual habrd varias unidades que se realicen simultaneamente en el aula-taller
por grupos diferentes.

Se realizaran revisiones mensuales de la programacion y se adoptara las
medidas necesarias modificandola si fuera preciso.

Debido al gran nimero de alumnosy los riesgos eminentes de este médulo sera
imprescindible el riguroso cumplimiento de las normas del aula-taller, asi como la
utilizacion de los equipos de proteccion individual, pues de no llevarse a efecto no
se permitiria la entrada al mismo.

Para verificar si nuestros objetivos iniciales planificados han sido obtenidos, pero no dando
a este item la maxima relevancia, hemos de realizar una reflexion sobre nuestro propio
trabajo realizado tanto en el aula como fuera de ella, para asi tener una idea real de la
situacion inicial y final de nuestros alumnos, su trabajo individual y grupal, su desarrollo
educativo y social. Para todo lo anterior descrito, se propone una evaluacion de
conocimientos adquiridos a través de la tabla y otra evaluacién del grado de satisfaccion
del alumno en relacion con los conocimientos adquiridos a lo largo del curso escolar.
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Introduccion

La programacion se va a realizar para el médulo profesional de “Gestion del montaje en
instalaciones solares fotovoltaicas” de ciclo formativo de grado superior Energias
Renovables. Este moédulo se imparte en el segundo curso y tiene una carga horaria de 147
horas totales, 7 horas a la semana. El ciclo formativo se encuentra en el nivel 1 (Técnico
superior) de cualificacion.

Este mddulo esta asociado a las siguientes unidades de competencia (segun Anexo V, del
Real Decreto 385/2011, de 18 de marzo, por el que se establece el titulo de Técnico
Superior en Energias Renovables y se fijan sus ensefianzas minimas y su modificacion en
el Real Decreto 500/2024, de 21 de mayo.

e UCO0842_3: Determinar la viabilidad de proyectos de instalaciones solares.

e UCO0843_3: Desarrollar proyectos de instalaciones solares fotovoltaicas.

e UCO0844_3: Organizar y controlar el montaje de instalaciones solares
fotovoltaicas.

e UCO0845_3: Organizar y controlar el mantenimiento de instalaciones solares
fotovoltaicas.

Segun el DECRETO 15/2017, de 27 de julio, por el que se establece el curriculo
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Energias Renovables en la Comunidad de
Castillay Ledn, las funciones y actividades profesionales asociadas al médulo son:

v" Funciones:
¢ Replanteamiento, montaje, ajuste y puesta en marcha de instalaciones.
e Mantenimiento generaly especializado.
e Adaptaciény mejora de las instalaciones.
e Gestidny aplicacion de la prevencion de riesgos.
v" Actividades profesionales:
e Promocién de instalaciones solares fotovoltaicas.
e Configuracion de instalaciones solares fotovoltaicas.
e Supervisién del montaje de instalaciones solares fotovoltaicas.
e Supervisién del mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas.
e Gestidn de pequenas centrales solares fotovoltaicas.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza—-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del médulo profesional versaran sobre:

e Reconocimiento de tipos instalaciones solares y sus elementos.

e Seleccidény configuracién de diferentes partes de una instalacion solar
fotovoltaicas.

e Montajey puesta en marcha instalaciones solares fotovoltaicas.

e Mantenimiento y reparacién de instalaciones solares fotovoltaicas.

e Supervision del montaje y el mantenimiento de instalaciones
fotovoltaicas.
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1.5. ldentificaciony datos basicos del médulo profesional

Toda la informacidn basica de este médulo profesional se encuentra recogida en la
siguiente tabla:

Descripcion

Cadigo 0682

Madulo profesional Gestion del montaje de instalaciones
solares fotovoltaicas

Familia Profesional Energiay Agua

Titulo Energias Renovables

Grado Superior

Curso 20

Horas 147

Horas semanales 7

Asociado a U.C. uco842_3
uco0843_3
uco0844_3
ucCco0845_3

Transversal No

Soporte No

Normativa

A nivel normativo, esta Programacion didactica esta referenciada a los dos ambitos
normativos: tanto a la normativa Estatal como a la Normativa Autonémica. Ademas, tiene
en cuenta los cuatro temas fundamentales: Ordenacién, Perfil Profesional, Tituloy
Evaluacion.

Indicar antes de nada que no existe normativa relacionada con el Perfil Profesional a nivel
autondmico puesto que la vinculacion del Titulo con el Perfil Profesional es competencia
exclusivamente nacional a través del Instituto Nacional de las Cualificaciones,
dependiente del Ministerio de Educaciéon. De la misma forma, no existe normativa de
referencia a nivel estatal en el ambito de la Evaluacion, puesto que las competencias en
esta materia recaen exclusivamente en la Consejeria de Educacion.

De forma sintetizada la normativa de referencia para esta Programacién Didactica se
encuentra recogida en la siguiente tabla:
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Estatal Autondémica
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, DECRETO 86/2002, de 4 de julio, por
de Educacion modificada por ley el que se aprueba el Reglamento
Organica 8/2013, de 9 de diciembre, Organico de los Centros de
para la mejora de la calidad educativa. Educacién Obligatoria (BOCYL nam.
.Re‘al Decreto 1147/2011, de 29 de 132 de 10 de julio de 2002).
5 julio, por el que se establece la
‘5 | ordenacién general de la formacion ORDEN ADM/1635/2007, de 4 de
g profesional del sistema educativo. octubre, por la que se regulan los
T | LeyOrganica 3/2022, de 31 de marzo, | centros integrados de formacion
O | de ordenacién e integracion de la profesional en Castilla y Ledn
Formacion Profesional. (BOCYL ntm. 202 de 17 de octubre
Ley Organica 3/2020, de 29 de 2007).
diciembre, por la que se modifica la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion (LOMLOE)
Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, | No existe normativa aplicable a nivel
= de ordenacion e integracion de la autondmico al no tener competencias
S | Formacién Profesional. en este ambito la comunidad
@ | Real Decreto 1416/2005 de 25 de auténoma de Castillay Leén.
'S | noviembre, sobre el Catéalogo Nacional
2 | de Cualificaciones Profesionales.
S | Real Decreto 295/2004, de 20 de
A | febrero, y modificada en el Real
Decreto 109/2008, de 1 de febrero.
Real Decreto 385/2011, de 18 de DECRETO 15/2017, de 27 de julio, por
o | marzo, por el que se establece el titulo | el que se establece el curriculo
E de Técnico Superior en Energias correspondiente al titulo de Técnico
= | Renovablesy se fijan sus ensefianzas Superior en Energias Renovables en
minimas la Comunidad de Castillay Leon.
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REAL DECRETO 984/2021, de 16 de ORDEN EDU/580/2012, de 13 de julio,
noviembre, por el que se regulan la por la que se modifica la Orden
evaluacion y la promocion en la EDU/2169/2008, de 15 de diciembre,
Educacion Primaria, asi como la por la que se regula el proceso de
evaluacion, la promociony la evaluaciony la acreditacion
titulacién en la Educacién Secundaria | académica de los alumnos que cursen
< | Obligatoria, el Bachilleratoy la ensefianzas de formacién profesional
?8 Formacion Profesional. inicial en la Comunidad de Castillay
g Ledn.
T ORDEN EDU/2169/2008, de 15 de
w diciembre, por la que se regula el
proceso de evaluaciony la
acreditacidon académica de los
alumnos que cursen ensefianzas de
formacidn profesionalinicial en la
Comunidad de Castillay Ledn.
Contexto

En este apartado se va a describir, por un lado, el contexto socioeconémico donde se
encuadra el centro educativo, las enseflanzas impartidas y recursos de los que dispone el
centro. Asimismo, se hard mencioén a las caracteristicas del profesorado, asi como el
horario seguido. Por ultimo, se vera las caracteristicas del alumnado.

Caracteristicas del Centro

El centro educativo se encuentra situado en Palenciay dispone de la siguiente oferta
educativa:

o Educacién Secundaria Obligatoria

o Bachillerato:
e Cienciasy Tecnologia
e Humanidadesy Ciencias sociales

o Formacién profesionalinicial de Grado superior:
e Energias Renovables

El centro se encuentra ubicado en la Calle Ponce de Ledn en la salida oeste de la
localidad.

Las aulas indicadas en el anexo Il del titulo o espacios formativos son:

e Aula polivalente.

e Aulatécnica.

o Taller de energias fotovoltaicay edlica.
e Taller de controly operacion.
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e Espacio exterior de sistemas edlicos y fotovoltaicos.

Actualmente se cuenta con:

e Aula/taller de energias fotovoltaica y edlico.
e Aula/taller de controly operacion.
e Espacio exterior de sistemas eélicos y fotovoltaicos.

Caracteristicas del Grupo

El grupo cuenta con 10 alumnos; 8 hombre y 2 mujeres. Con un rango de edad de entre 18
y 44 afnos. Procedentes de grado medio de FP y de bachillerato.

El profesorado

El departamento cuenta con 2 profesores de la especialidad de sistemas electrotécnicos
y automaticos y 1 de la especialidad de instalaciones electrotécnicas. También se
encuentra asociada al ciclo una profesora a orientacioén laboral e iniciativa emprendedora
y empresa.

Caracteristicas del Entorno Productivo

En la provincia de Palencia el sector productivo de mayor impacto es el de la alimentacién
humanay animal, y en un segundo lugar la industrial del metal.

En el apartado de las energias renovables, al ser un entorno productivo altamente
localizado y por su alto coste de implementacion, no hay grandes empresas con sede en
la zona, pero si empresas de fuera que vienen a trabajar en la zona.

Objetivos, competencias y resultados de
aprendizaje

En este apartado se va a hacer referencia a los objetivos en varios niveles de concrecion
descritos en el Real Decreto 385/2011:

e Competencia general del titulo.

e Una serie de objetivos generales marcados para el ciclo formativo de grado
superior de Energias Renovables, que el médulo de Sub Estaciones Eléctricas
ayuda a alcanzar.

e Una serie de competencias profesionales, personales y sociales que seran las
competencias especificas a conseguir con el médulo de gestion del montaje en
instalaciones solares fotovoltaicas.

e Losresultados de aprendizaje de dicho médulo.
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12.1. Perfil profesional y competencia general del ciclo
formativo

En los articulos 3y 4 del Real Decreto 385/2011 se hace referencia al perfil profesionaly a
la competencia general del titulo.

“El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Energias Renovables queda
determinado por su competencia general, sus competencias profesionales, personalesy
sociales, y por la relacion de cualificaciones del Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales incluidas en el titulo”.

“La competencia general de este titulo consiste en efectuar la coordinacion del montaje,
puesta en servicio y gestion de la operacidon y mantenimiento de parques e instalaciones
de energia edlica, promocionar instalaciones, desarrollar proyectos y gestionar y realizar
el montaje y mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas y gestionary
supervisar el montaje y el mantenimiento y realizar la operacion y el mantenimiento de
primer nivel en subestaciones eléctricas”.

12.2. Objetivos generales del ciclo

En el articulo 9 del Real Decreto 385/2011 se hace referencia a los objetivos general del
titulo, desde su apartado “a” a su apartado “z” y en especial interés a sus apartados |, m,

n, A, p,qyo.
12.3. Competencias profesionales, personales y sociales del
Ciclo

En el articulo 5 del Real Decreto 385/2011 se hace referencia a los objetivos general del
titulo, desde su apartado “a” a su apartado “t” y en especial interés a sus apartados h, k,

n,A,pyq.

12.4. Resultados de aprendizaje del mdédulo y criterios de
evaluacion

1. Discrimina tipos de instalaciones solares fotovoltaicas para su montaje, interpretando
documentacidn técnica.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los documentos y la informacidn necesaria para organizar el
montaje de la instalacion.

b) Se ha reconocido el tipo de instalacién fotovoltaica y sus elementos constituyentes a
partir de los planos.

c) Se ha caracterizado una instalacién fotovoltaica auténoma.
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d) Se ha reconocido una instalacion fotovoltaica auténoma con apoyo energético.
e) Se ha diferenciado con una instalacién fotovoltaica conectada a red.

f) Se ha identificado el sistema de seguimiento de una instalacion fotovoltaica.

g) Se han reconocido los sistemas de telecontrol.

2. Selecciona equipos y elementos de instalaciones solares fotovoltaicas, valorando su
uso, situacidn y reconociendo sus caracteristicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han detallado los elementos y equipos que integran las instalaciones fotovoltaicas.
b) Se han escogido los posibles tipos de médulos o paneles fotovoltaicos.

c) Se han seleccionado los distintos sistemas de estructuras y anclaje.

d) Se han reconocido los elementos de sincronizacion, regulacion y control.

e) Se han seleccionado los sistemas de acumulacién de energia.

f) Se han escogido tipos de convertidores utilizados en instalaciones fotovoltaicas.

g) Se han identificado los sistemas de seguimiento solar.

h) Se han reconocido sistemas auxiliares y de apoyo.

3. Elabora documentos para la planificacidn y supervisién del montaje de instalaciones
solares fotovoltaicas, procedimentando sus fases y aplicando técnicas de gestion del
aprovisionamiento.

Criterios de evaluacién:
a) Se han secuenciado las fases de montaje y los documentos de gestion.
b) Se ha planificado el aprovisionamiento de materiales en cada etapa del montaje.

c) Se han cumplimentado los partes de trabajo, las certificaciones de obra, los albaranes,
hojas de pedido y las modificaciones de obra, entre otros, necesarios en el proceso de
montaje.

d) Se ha realizado la documentacién técnica y administrativa mediante programas
informaticos.

e) Se han desarrollado cronogramas para la supervision del montaje de la instalacion.
f) Se han definido criterios de control del aprovisionamiento.

g) Se han comprobado las prescripciones técnicas de componentes determinados en el
proceso.
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h) Se han aplicado técnicas de logistica para el aprovisionamiento en instalaciones
solares fotovoltaicas.

i) Se ha elaborado informacion complementaria para la correcta instalacion de los
equipos.

4. Monta instalaciones solares fotovoltaicas aisladas, con o sin apoyo energético,
atendiendo las especificaciones técnicas de los elementos y equipos.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha realizado el replanteo de la instalacion fotovoltaica aislada.

b) Se han realizado operaciones de mecanizado y conformado de estructuras y fijacion de
anclajes.

c) Se ha montado el circuito eléctrico general de la instalacién fotovoltaica.
d) Se han instalado circuitos eléctricos de apoyo energético.

e) Se ha montado el sistema de almacenamiento de energia.

f) Se han interconectado los distintos subsistemas eléctricos.

g) Se han controlado las operaciones de montaje, fijacién y conexién eléctrica de la
instalacidn solar fotovoltaica.

h) Se ha puesto en marcha la instalacion.

5. Monta instalaciones solares fotovoltaicas de conexidn a red, de distintas tecnologias,
atendiendo las especificaciones reglamentarias.

Criterios de evaluacién:
a) Se ha realizado el replanteo de la instalacién fotovoltaica conectada a red.

b) Se ha determinado el punto de conexién a la red, segun las condiciones reglamentarias
establecidas.

c) Se han realizado operaciones para el montaje de estructuras soporte.

d) Se ha montado el circuito general de la instalacion fotovoltaica conectada a red en baja
o media tension.

e) Se han establecido las condiciones de interconexién entre los distintos subsistemas
eléctricos.

f) Se han controlado las operaciones de montaje, fijacion y conexiones de la instalacién.

g) Se ha puesto en marcha de la instalacion.
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6. Elabora el plan de mantenimiento de las instalaciones solares fotovoltaicas,
reconociendo las operaciones de mantenimiento y las técnicas de reconocimiento de
averias.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las operaciones de mantenimiento preventivo en instalaciones
fotovoltaicas.

b) Se ha redactado el procedimiento a seguir en cada una de las operaciones de
mantenimiento.

c) Se han elaborado partes de trabajo y albaranes entre otros.

d) Se han establecido los recursos humanos y medios materiales necesarios para la
realizacién del mantenimiento.

e) Se ha elaborado un presupuesto de mantenimiento.

f) Se han redactado el manual de mantenimientoy el libro de incidencias.

g) Se han analizado técnicas de gestion de inventario.

h) Se ha utilizado software informatico para la gestion del plan del mantenimiento.

7. Supervisa el mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas, reconociendo fases
y procedimientos de actuacién en instalacionesy sistemas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han elaborado criterios de supervisiéon de las operaciones de mantenimiento
preventivo.

b) Se han reconocido diferentes tipos de averias y su diagnostico.

c) Se han supervisado operaciones de desmontaje y sustitucion de equiposy
componentes.

d) Se han definido criterios de supervision de las operaciones de mantenimientoy
reparacion de componentes.

e) Se han gestionado las herramientas y el almacén de material de mantenimiento.

f) Se han definido diferentes tipos de maniobras y ajustes para el correcto funcionamiento
de la instalacién.

g) Se han determinado operaciones de ajuste y adaptacion estacional de instalaciones,
relacionadas con las variaciones climatolégicas.

h) Se han valorado los resultados de las operaciones de ajuste.

i) Se han realizado las pruebas cumpliendo las prescripciones reglamentarias.
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8. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental,
identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacion
de los materiales, herramientas, utiles y maquinas.

b) Se han operado las maquinas cumpliendo las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacion de
materiales, herramientas, entre otros.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmasy paros de
emergencia, entre otros) de las maquinas y los equipos de proteccion individual (calzado,
protecciéon ocular e indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las distintas
operaciones de montaje y mantenimiento.

e) Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y maquinas con las
medidas de seguridad y proteccién personal requeridas.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccién personal que se deben
adoptar en la preparacion y ejecuciéon de las operaciones de montaje y mantenimiento de
las instalaciones fotovoltaicas y edlicas.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental.
h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

i) Se ha valorado el ordeny la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de
prevencién de riesgos.

Organizacion y secuencia de contenidos

En este apartado se muestra una secuenciacién de los contenidos del médulo repartidos
en 9 Unidades de Trabajo. También se puede ver un mapa conceptual de distribucién de
todos los contenidos de mddulo, asi como un apartado de temporalizacién en el que
tendremos una visién de lo que ocupa cada Unidad y su peso dentro del trimestre. Las
unidades se interrelacionaran entre si, para que el alumno consiga obtener un aprendizaje
global.

Contenidos minimos

Los contenidos minimos son los establecidos por la Orden EDU/1564/2011, de 1 de junio,
por la que se establece el curriculo del ciclo formativo de Grado Superior correspondiente
al titulo de Técnico Superior en Energias Renovables. Estos son ampliados por el
DECRETO 15/2017, de 27 de julio, por el que se establece el curriculo correspondiente al
titulo de Técnico Superior en Energias Renovables en la Comunidad de Castillay Ledn.
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Contenidos

UT 1. Introduccidn a las instalaciones solares fotovoltaicas

La energia en la actualidad

Fuentes de energia

Instalaciones generadoras fotovoltaicas
Configuracion tipica de las instalaciones generadoras
El marco legal de la energia solar fotovoltaicas

UT 2. Geometria y radiacion solar

uT 3.

Sistema Tierra-sol

Coordenadas geograficas de un punto de la superficie terrestre
Coordenadas polares del sol

Posicion de una superficie o modulo fotovoltaica

La radiacion solar

Determinacion de la radiacion solar

Radiacion solar anual sobre una superficie inclinada

Modulo y generadores fotovoltaicos

El mdédulo fotovoltaico
El generador fotovoltaico
Estimacion de la energia producida por un generador fotovoltaico

UT 4. Instalaciones solares fotovoltaicas aisladas de red

Introduccion a las instalaciones solares fotovoltaicas aisladas de red
Sistema de acumulacién de energia

Elregulador de carga

Elinversor

El convertidor CC/CC

Instalaciones solares fotovoltaicas aisladas de red con apoyo energético

UT 5. Instalaciones solares fotovoltaicas conectadas a red

Introduccion a las instalaciones solares fotovoltaicas conectadas a red
Instalaciones solares fotovoltaicas asistidas

Instalaciones solares fotovoltaicas interconectadas a través de la instalacién
interior

Instalaciones solares fotovoltaicas conectadas a red tradicionales
Clasificacion en funcién del método de instalacién

Elinversor de conexién a red

Disposicion del generador fotovoltaico

Protecciones

Condiciones de puesta a tierra
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e Equipo de tarificacion
e Perdidas energéticas y parametros caracteristicos
e Estimacion de la energia anual producida

UT 6. Planificacién y gestidon del montaje de instalaciones solares fotovoltaicas

e Introduccién al proyecto técnico

e Elproyecto

e Lamemoriatécnica de diseio

e Manejo de soft ware para la representaciéon de instalaciones solares
fotovoltaicas

e Proceso de montaje de instalaciones solares fotovoltaicas

e Herramientas de planificaciéon: Diagrama de Gantt

e Herramienta de planificacién: Método PERT-CPM

e Herramientas informaticas de planificacién de proyectos

e Plan de montaje

e Gestidon del aprovisionamiento de materiales

e Documentos en el proceso de montaje

UT 7. Montaje de instalaciones solares fotovoltaicas

e Procedimientosy operaciones de replanteo de las instalaciones
e |zado de equiposy materiales

e Estructura soporte y anclajes

e Conductoresy cables eléctricos

e Sistemas de tubos protectores

e Montaje de mdédulos fotovoltaicos

e Montaje del sistema de acumulacién de energia

e Montaje del regulador de carga

e Montaje del inversor

e Cuadrosy dispositivos de proteccion

e Montaje de equipos de tarificacion

e Utiles, herramientas y medios utilizados en el montaje
e Puesta en marchade lainstalacién

UT 8. Mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas

e Introduccion al mantenimiento

e Operaciones de mantenimiento preventivo a realizar por el usuario

e Operaciones de mantenimiento a realizar por personal técnico cualificado

e Supervision. Averias criticas en las instalaciones solares fotovoltaicas

e Operaciones de mantenimiento correctivo

e Ajusteyadaptacion estacional

e Proteccién de las instalaciones solares fotovoltaicas frente a factores
meteoroldgicas adversos

e Documentacién del mantenimiento

e Recursos humanos en las operaciones de mantenimiento
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UT 9. Prevencion de riesgos, seguridad y proteccion medioambiental
e Prevencion de riesgos laborales
e Proteccion colectiva
e Proteccién individual

e Sefalizacion de seguridad y salud en el trabajo

e Proteccion medioambiental y gestidon de residuos
e Proteccidn instalaciones solares fotovoltaicas a robos

Secuenciacion de las unidades didacticas

UNIDADES de NOMBRE DE LA UNIDAD CARGA HORARIA (horas)
TRABAJO
UT1 Introduccion a las instalaciones 7
solares fotovoltaicas
UT 2 Geometriay radiacion solar 24
UT 3 Modulo y generadores fotovoltaicos 24
uTt4 Instalaciones solares fotovoltaicas 25
aisladas de red
UT5 Instalaciones solares fotovoltaicas 25
conectadas ared
UTé6 Planificacion y gestion del montaje de 18
instalaciones solares fotovoltaica
uT?7 Montaje de instalaciones solares 17
fotovoltaicas
uTs8 Mantenimiento de instalaciones 14
solares fotovoltaicas
uT9 Prevencion de riesgos, seguridad y 7
proteccion medioambiental
Total de horas lectivas: 147

Temporalizacion

El médulo tiene un total asignado de 147 horas y dado que el curso académico cuenta
con unas 21 semanas lectivas efectivas y 25 semanas totales durante el curso 24/25, le
corresponderan al mdédulo 7 horas semanales. Teniendo una disposicién temporal de:

19 trimestre:

UT1 semana 1 asemana 1 durante 7 h

UT2 semana 2 a semana 5 durante 24 h
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UT3 semana 5 a semana 8 durante 24 h
UT4 semana 8 a semana 11 durante 25 h
UT5 semana 12 a semana 15 durante 25 h
20 trimestre

UT6 semana 18 a semana 20 durante 18 h
UT7 semana 20 a semana 22 durante 17 h
UT8 semana 23 a semana 24 durante 14 h

UT9 semana 25 a semana 25 durante 7 h

Contenidos transversales

Tratamiento transversal desde el proyecto educativo de centro.

e Educacion en valores.

e Objetivos de desarrollo sostenible.

e |gualdad entre mujeresy hombres.

e |gualdad de trato y no discriminacion.

e Acosoydelciberacoso escolar.

e Cultura de pazy los derechos humanos.

Evaluacion

11.1 Temporalizacion

La temporalizacién del proceso de evaluacion responde a la pregunta de qué
herramientas voy a utilizar, cémo voy a evaluar y cuando.

Los instrumentos de evaluacién que se tendran en cuenta son los siguientes:

e Informes, fichas de practicas o cuestionarios realizados por el alumno.
e Proyectos o trabajos realizados.

e Entrega de actividades y problemas resueltos de clase o propuestos.

e Pruebas escritas.

Los diferentes procedimientos que se utilizaran a lo largo del curso son:

e Observacion directa de la actitud del alumno en el aula (atencién al profesor,
realizacién de trabajos encomendados, resolucidon de cuestiones y problemas,
siresponde bien a las preguntas, participacion activa en el aula...).

e Observacion directa de las habilidades y destrezas en el trabajo de laboratorio y
de taller. Se considera este punto muy importante dado el caracter practico del
madulo.
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e Supervision del cuaderno de clase. Esto se debe hacer para animar a que el
alumno haga un seguimiento y estudio de la asignatura continuo, ya que asi se
asimilan mejor los conceptos y se obtienen mejores resultados.

e Exposiciones orales de trabajos. Con esto se puede verificar tanto la asimilacion
de conceptos como las cualidades de expresion que posee el alumno.

e Pruebas escritas o controles para valorar el grado de conocimientos adquiridos.
Estas pruebas son necesarias para tener una valoracién totalmente objetiva de
los conocimientos de alumno.

e Pruebas practicas para valorar el grado de destreza experimentado en el
laboratorio o con un programa especifico. Habra unidades para las que sea
conveniente realizar pruebas practicas bien manuales o con programas de
simulacion de instalaciones eléctricas.

e Proyectos que engloben una serie de contenidos y que posteriormente seran el
formato en el que realizaran los documentos en su trayectoria profesional.

11.2 Ciriterios de evaluacion

Los criterios de evaluacion responden a la pregunta de en qué hay que basarse
para evaluar. Son la base fundamental para valorar el proceso de ensefianza-aprendizaje,
pues establecen el tipo y el grado de aprendizaje que se espera hayan alcanzado los
alumnos respecto a los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién descritos en el
Real Decreto 385/2011 que han sido descritos y enumerados anteriormente en el
apartado 4.4 de esta programacion

11.3 Instrumentosy procedimientos de evaluacion

Se establecen tres tipos de evaluacion:
7. Evaluacion inicial: Se efectuara a partir de las actividades iniciales o de
diagndstico,que nos permitan determinar el nivel de conocimientos previos del
alumnado y sus caracteristicas. No comporta la emision de calificaciones.
8. Evaluacion formativa: Se realizara a partir de las actividades formativas o
de desarrollo. Constituye la parte mas importante del proceso de evaluacion,
ya que, nos facilita constantemente informacion sobre el desarrollo del
proceso de enseflanza- aprendizaje, permitiéndonos efectuar
modificaciones y ajustes que consideremos oportunos.
Se valoraran los siguientes aspectos:

La comprension y asimilacion de los conocimientos fundamentales.

La obtencidén y utilizacion de la informacion.

La participacion en el trabajo, tanto individual como colectivo.

La capacidad de iniciativa del alumno.

La presentacion de los trabajos propuestos.

La cantidad y calidad de las tareas realizadas.

Las pruebas objetivas que el profesor considere oportunas.
3. Evaluacion sumativa: Tiene por objeto valorar los resultados obtenidos por el
alumno alfinal del proceso. Se realizara a través de pruebas o actividades
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planteadas a tal fin, evaluandose el trabajo de cada alumno.
Se valoraran los siguientes aspectos:

e Eldominio de los nuevos conocimientos.

e La capacidad para obtener, analizar e interpretar las informaciones.

e Lacorrectaresolucionde los planteamientos practicos

e Lapresentacionde los trabajos y actividades propuestas en

los plazosestablecidos.

e Las pruebas que el profesor considere oportunas.
Para desarrollar estos tres tipos de evaluacién, se han disefiado los siguientes
instrumentos:

CONTROLES
Fundamentalmente evallan los contenidos conceptuales.Podran suponer
una combinacion de, por ejemplo:
e Preguntas tipo test con respuestas alternativas en las que los errores
puntuaran negativamente.
e Cuestiones de respuesta breve o de breve desarrollo.
e Resolucion de ejercicios practicos que supongan la aplicacion de la
teoria a diversos supuestos.
Se valora:
e La precision y claridad de la respuesta.
e Planteamientos correctos,
e Andlisis de los resultados.
e Ordeny limpieza en la presentacion.
PRUEBAS PRACTICAS
Fundamentalmente evallan los contenidos procedimentales. Consiste en
pruebas individuales.
Se valora, fundamentalmente:
Valoracion del supuesto y planteamiento de las etapas de trabajo.
Manejo adecuado de la maquinaria, herramientas y utiles.
Manejo de la documentacion pertinente
Observacion de medidas de prevencién de riesgos laborales
e Elaboracion de conclusiones.
PRACTICAS en el Aulataller o espacio dedicado a realizar practicas
Fundamentalmente evallan los contenidos procedimentales.Consiste en a
lo largo del desarrollo de los contenidos, se entregaran supuestos que los alumnos
deberanir abordando, documentando todas las fases de resolucion del ejercicio.
Se valorara, fundamentalmente:
e Entrega puntual y debidamente cumplimentada hoja de la practica (en el
caso de gue se requiera).
e Valoracion del supuesto y planteamiento de las etapas de trabajo.
¢ Manejo adecuado de la maquinaria, herramientas y Utiles.
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e Manejo de documentacion permanente.

e Observacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.

e Correcta distribucion de funciones y la coordinacion entre los miembros

del grupo.

OBSERVACION SISTEMATICA EN EL TALLER Y AULA

Fundamentalmente evaluan los contenidos actitudinales.Consiste en a lo
largo del desarrollo de las clases, el alumno debe asistir y participar en las
actividades de ensefianza-aprendizaje propuestas por el profesor.Se valorara
principalmente:

e Realizacion de los cuestionarios propuestos para cada Unidad de
trabajo.
Actitud motivada y participativa.
Iniciativa e implicacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Empleo y conservacién del material adecuado.
Participacion y colaboracién en los trabajos de equipo.
Respeto a las normas de convivencia del centro.
Cumplimiento de toda la normativa de prevencion de riesgos laborales
Constancia en el trabajo diario, puntualidad, cumplimiento de
obligaciones en cuanto a la limpieza u orden del puesto de trabajo.

11.4 Ciriterios de calificacion

Dada la naturaleza de los contenidos de las unidades de trabajo que integran la
presente programacion y los objetivos generales del ciclo formativo se aplicaran, en
general, los siguientes porcentajes al proceso de evaluacion:

- CONTROLES TEORICOS (50%). Pruebas de contenidos tedrico en cada
evaluacion. Pruebas escritas de preguntas test, cortas, de desarrollo o
ejercicios practicos. (al menos uno en cada evaluacion)

- PRACTICAS (50%). Practicas realizadas en el taller y/o realizacion de
pruebas (al menos dos en cada evaluacion) practicas, correcta realizacion
de las drdenes de trabajo y entrega de informe final de cada una. En este
apartado se evaluara, la ejecucion correcta de la practica, la limpieza,
recogida ordenada de las herramientas, la limpieza de las zonas de taller y
del vehiculo o parte del vehiculo utilizado. Se recoge el trabajo del alumno
a través de la observacion en la realizacion de la practica y de entrega de
ejercicios y fichas de taller. Manejo de documentacion técnica. Resolucion
de ejercicios practicos, cuestiones sobre manejo de documentacion técnica.

Se considerara negativamente actitudes tales como:

e Actuaciones que puedan suponer riesgo de accidente sobre si mismo,
comparieros o profesor.

e Deterioro intencionado o por no seguir las instrucciones, dadas por el
profesor, de instalaciones o0 equipo.

e Falta de respeto hacia comparieros o profesor
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e Faltade ordeny limpieza con los equipos de trabajo, herramientas y puesto
de trabajo

e No seguir las instrucciones del profesor en el taller o desobedecer las
instrucciones dadas por el profesor sobre realizacidén de practicas, manejo
de herramientas y utiles de trabajo, limpieza y orden del puesto de trabajo.

e Interrumpir el desarrollo de la clase, 0 molestar a compafieros impidiéndoles
seguir correctamente las clases tedricas o practicas.

NOTA DE LAS EVALUACIONES.

Para que se puedan aplicar los porcentajes al proceso de evaluacion del
alumno, éste debera obtener un minimo de 5 sobre 10 en cada una de las dos
partes descritas. Asimismo, para obtener una calificacion de aprobado en cada
evaluacion, ademas de obtener al menos un 5 en cada una de las partes por
separado, debera tener un minimo de cinco sobre 10 en la nota resultante final.

Al término de este proceso, habra una calificacion final que, de acuerdo con
dicha evaluacion, recogera las calificaciones de los distintos apartados valorando
los resultados conseguidos por los alumnos/as y que active, si es necesario, el
proceso de recuperacion.

Se realizaran exdmenes de recuperacion de los examenes tedricos
realizados, para todos aquellos alumnos que hayan obtenido una calificacion
inferior a 5 sobre 10 en cada evaluacion, esta recuperacion se realizara en el mes
de febrero-marzo antes de la convocatoria ordinaria.

Los examenes de recuperacion se realizaran en fecha posterior a cada una
de las evaluaciones. El alumno debera de examinarse de todo el contenido no solo
Unicamente de la parte suspendida de la segunda evaluacion.

NOTA FINAL DEL CURSO. Se obtendra como:

e 50% la nota media de los exdmenes tedricos realizados a lo largo del
curso, siempre y cuando en cada uno de los examenes se haya obtenido
al menos una nota de 5 sobre 10 y una nota media final de contenidos
tedricos no sea inferior a5 sobre 10.

e 50% la nota media de la valoracién de préacticas y pruebas practicas
realizadas a lo largo del curso. Las practicas no realizadas se calificaran
con un cero.

El examen final de la convocatoria ordinaria de febrero-marzo constara de
una parte tedrica que contard un 50% y de una parte practica que contara otro
50%. Para aprobar este examen final deberan obtener al menos un 5 sobre 10 en
cada una de las partes y la nota resultante final debera ser de al menos 5 sobre
10.

Con el fin de garantizar el derecho que asiste a los alumnos/as a que su
rendimiento escolar sea valorado conforme a criterios de plena objetividad, se
informara a los alumnos/as, a principio de curso, a cerca de los objetivos,
capacidades terminales, contenidos, criterios metodoldgicos y estrategias de
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evaluacion del modulo profesional.

El alumno que no ha superado el médulo en la convocatoria ordinaria de
febrero-marzo debera presentarse a la convocatoria extraordinaria de JUNIO. El
examen de esta convocatoria sera de las mismas caracteristicas que el examen
final.

11.5 Ciriterios de Calificacion minimos

¢ No se examinara a ningun alumno fuera de la fecha establecida para toda la
clase, salvo fuerza de causa mayor.

e Se tendra que obtener una nota minima de 3,5 en cada examen escrito o proyecto
para realizar media con el resto de elementos evaluables de la evaluacion.

e Se tendra que obtener una nota minima de 3 en cada practica para realizar media
con elresto de elementos evaluables de la evaluacion.

e Obtener una media de 5 en cada evaluacién entre las partes que desarrollen la
evaluaciony en cada una de las partes que la desarrollan.

Sino el alumno no alcanza dicha nota en estas pruebas tendra realizar la tarea
correspondiente indicada en el apartado de mecanismos de recuperacion.

11.6 Pérdida del Derecho a la Evaluaciéon Continua

El alumno que no entregue el 50% de los informes de las practicas
correspondientes, asi como ejercicios obligatorios, perdera el derecho de
evaluacion continua.

Se podréa perder el derecho a la evaluacién continua cuando se supere el 20%
de faltas de asistencia no justificadas o el alumno no haya realizado el 20% de
las préacticas propuestas. Se consideran justificadas las faltas de asistencia
motivadas por enfermedad, asistencia a consulta médica y asistencia a juicios
siempre y cuando se presente el correspondiente justificante oficial.

Una vez comunicada, la perdida de evaluacion continua, el alumno debera
presentarse al examen final.

En el caso de pérdida de evaluacion continua, los alumnos afectados, tienen
derecho a un examen ordinario en el mes de junio y extraordinario en el mes de
julio, que constara de una parte tedrica y otra practica.

El examen final constara de una parte tedrica que contara un 50% y de una
parte practica que contara otro 50%. Para aprobar este examen final deberan
obtener al menos un 5 sobre 10 en cada una de las partes y la nota resultante final
deberé ser de al menos 5 sobre 10.

11.7 Mecanismos de recuperacion

En la recuperacion se tendran los mismos criterios de calificacion, que en la
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propia evaluacion.

La segunda evaluacion, se recuperara directamente en el examen final
ordinario de febrero-marzo con todo el contenido.

El alumno solo recuperara la parte suspendida de la evaluacion: examenes,
ejercicios o practicas. Si es la actitud, la recuperard mejorando su comportamiento
en la evaluacion siguiente (si fuese la Ultima evaluacion, serd mediante examen).
En la nota del alumno se tendrén en cuenta el resto de las calificaciones que habia
obtenido a lo largo de la evaluacion.

11.8 Revisiony reclamacion

La revision de las pruebas realizadas por los alumnos tendra lugar el mismo
dia en que se entregan dichas pruebas corregidas al alumno para su revision y
correccion de la prueba. El profesor revisara y atendera cualquier duda sobre la
materia o la calificacién. Por otra parte, si el alumno esté disconforme, éste podra
extender una reclamacion por esctrito ante la direccion del centro. El procedimiento
para una reclamacion de calificacion esta el descrito en el articulo 15 de la ORDEN
EDU/1103/2014, de 17 de diciembre. Cuando la reclamacién sea por una nota de
una evaluacion trimestral, se seguira el mismo procedimiento.

11.9 Alumnos con mddulos pendientes de primero

Al ser un médulo de segundo curso, no procede

11.10Evaluacion del proceso de ensenanza-aprendizaje

Comprende la evaluacién de la propia programacion que es susceptible de
adaptaciones siempre que las circunstancias lo requieran y de la actuacion del
profesor. Implica por parte del profesor un proceso de reflexion para valorar, en
funcién de los logros alcanzados, la idoneidad de su programacion y su sistema
de ensefianza, con el fin de introducir medidas de mejora en el proceso.
Normalmente las modificaciones a la programacion o al sistema de evaluacion se
suele aplicar para el curso siguiente segun la experiencia que hayamos tenido y
los resultados alcanzados.

12 Metodologia

19.1 Orientaciones pedagogicas y metodoldgicas

El desarrollo de la actividad en este modulo profesional se realiza en los

siguientes términos:
e Explicaciéon en el aula de cada uno de los contenidos del curriculo,
utilizando los medios audiovisuales necesarios y acotando los
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minimos contenidos que el alumno debe adquirir.

e Participacion del alumno en los desarrollos teoricos y recogida de
apuntes, datos técnicos, etc.

e Realizacion de trabajos en el taller asociados a los contenidos teoricos
explicados en el aula, repitiendo las tareas en distintos mecanismos y
las veces necesarias para adquirir la adecuada destreza manual.

e Manejo de informacion técnica relativa a procesos de verificacion,
montaje y desmontaje de componentes.

e Recogida de datos, reflejando los trabajos realizados, dificultades
encontradas, medidas efectuadas, reparaciones, etc.

Las actividades descritas se rigen por los principios metodoldgicos siguientes:

e Los contenidos estaran dirigidos de manera que se potencie el “APRENDIENDO
APRENDER?”.

e Secuenciarelproceso de aprendizaje de manera que las capacidades sean adquiridas
de forma adecuada.

e Presentarlos contenidos de cada unidad didactica e indicar los criterios de evaluacién
de la misma

e Disponerde la documentacion técnica necesaria para el desarrollo de las unidades
de trabajo.

e Comprobary evaluar los conceptos, procedimientos y actitudes durante el desarrollo
de las actividades.”

19.2  Metodologias utilizadas

El ABP relaciona los problemas reales cotidianos y la presentacion especifica
de variadas y multiples experiencias en el entorno del aprendizaje, con la que los
alumnos van a recibir multiples conocimientos, aptitudes y actitudes que les
permitan desarrollar de forma individual y colectiva respuestas técnicas y concisas
a los distintos problemas planteados. Esta técnica metodolégica innovadora y
activa, muestra un reto ante la comunidad de todos los docentes, ya que nuestros
alumnos han de intentar y, por consiguiente, alcanzar el maximo desarrollo, dentro
de sus capacidades posibles, las distintas competencias educativas y sociales
ofrecidas por su guia docente. Los centros educativos han de proporcionar una
forma de ensefianza orientada hacia la realidad especifica del problema,
fomentando el desarrollo tanto educativos como psicosocial-emocional del alumno
(Tenay Carrera, 2020).

Para Trujillo (2015), una muestra innovadora para la actualizacion de las
tendencias del pensamiento y de las relaciones sociales, es esta metodologia del
ABP, donde se excluye el aprendizaje memoristico tradicional y se desarrolla el
pensamiento, la cooperacion y las comunicaciones, con el fin de obtener un
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aprendizaje especifico a través de la investigacion. Lo que implica que el alumno
debe de ser un elemento principal en el proceso y ser un elemento activo en el
enfoque que se desarrolla los distintos contenidos. Esta nueva metodologia de
ensefianza-aprendizaje, junto con el uso de las TIC, los alumnos seran capaces
de ofrecer respuestas a los distintos problemas y actividades planteadas, con lo
gue adquiriran los conocimientos y otros factores significativos, tan necesarios en
la vida real. Ante este nuevo reto se plantea la incognita de cudl, y como va a ser
el resultado final, en relacién a los objetivos planteados a nuestros alumnos; con
lo que el disefio del proyecto se definira en varias fases, que se irdn desarrollando
con las diversas y multiples capacidades humanas que tenemos, asi como los
diversos recursos tanto materiales como educativos que contamos, para iniciar una
secuencia de reflexiones y un proceso de evaluacion sobre los objetivos
planteados y obtenidos. Todo este proyecto, sus pasos, sus objetivos, sus
resultados, etc... se deberan de presentar al publico relacionado con el medio
educativo y el entorno social, lo que debera de ser un revulsivo del alumno en su
proceso de desarrollo y un estimulo para la consecucion del trabajo final.

20 Medidas de atencion a la diversidad

De acuerdo con el Decreto 5/2008 de 8 de marzo por el que se establece el
modelo de orientacion educativa, vocacional y profesional en la Comunidad de
Castilla y Ledn en el que se regulan las condiciones para el éxito escolar y la
excelencia de todos los alumnos desde un enfoque inclusivo, en las
programaciones didacticas se incorporaran aquellas metodologias y practicas
educativas que permitan el progreso educativo de todos los alumnos y den
respuesta a la diversidad de ritmos en el aprendizaje.

La formacion profesional se construye sobre los pilares de pluralidad y
flexibilidad. Pluralidad, como en el resto de ensefianzas, porque cada alumno es
anico y diferente al resto y flexibilidad porque a menudo nos encontramos con
alumnos que compatibilizan sus estudios con otras tareas o actividades y nuestro
deber es ayudarles a conciliar ambas cosas. Como consecuencia, la atencion a
la diversidad se constituye como un principio educativo basico para dar
respuesta a la variedad de intereses, capacidades, motivaciones y, en definitiva,
necesidades educativas de los alumnos. Llevando estos conceptos a su
aplicaciéon en el aula, la atencién a la diversidad es el conjunto de acciones
educativas que, desde un disefio curricular comun, ofrecen respuestas
diferenciadas y ajustadas a las caracteristicas individuales de los alumnos. La
atencion a todo el alumnado de un centro, sean cuales sean sus caracteristicas,
tenga o no necesidades educativas especiales, debe estar presidida por los
siguientes principios generales:

e Principio de inclusion.

e Principio de normalizacion.
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e Principio de personalizacion.
e Principio de igualdad de oportunidades.

Teniendo en cuenta que lo que persiguen las medidas de atencion a la
diversidad es adaptarse a las individualidades del alumnado.

Adaptaciones curriculares

Cuando en el aula tenemos alumnos con necesidad especifica de apoyo
educativo debemos llevar a cabo las denominadas adaptaciones curriculares,
que no es otra cosa que adaptar en mayor o menor medida la programacion o
unidad didactica para algunos alumnos.

Conviene destacar que las medidas adoptadas para atender a la diversidad
dentro de la Formacion Profesional “NO” pueden suponer una adaptacion
curricular significativa, ya que afectaria a las competencias profesionales,
personales y sociales necesarias para obtener el titulo del correspondiente Ciclo
Formativo. Por tanto, las adaptaciones curriculares sélo podran afectar a:

Los elementos curriculares basicos: la metodologia didactica, las
actividades y la priorizacién y temporalizacion en la consecucion
de los objetivos; que seran tratados en el apartado siguiente.

Los elementos curriculares de acceso: adaptacion del centro y del
aula a las condiciones del alumnado (equipos de ampliacion de
sonido, supresion de barreras arquitecténicas, elementos
materiales a utilizar por el alumno); que seran tratados en este
apartado.

En lo que se refiere a distribucién de material, se entregara a los alumnos que
lo necesiten por sus caracteristicas (ya sean sensoriales, motrices o cognitivas)
instrumentaciéon, herramientas, o formatos de presentacién de contenidos que
supongan un mayor grado de facilidad en su manejo, mantenimiento, utilizacion
y comprension de los mismos.

En el caso de alumnos que presenten alguna discapacidad fisica, podemos
realizar desde adaptaciones fisicas del aula como adaptaciones de acceso:

e Eliminacion de barreras fisicas y arquitectonicas

e Organizacion del espacio escolar

e Colocacion estratégica del alumno

e Estimulaciones sensoriales

e Apoyo con sistemas TIC

e Planificacién y coordinacién con equipos de apoyo

Si concurre algun alumno con discapacidad sensorial, el profesor, atendiendo
a la misma, requerira el apoyo de profesionales o técnicos especializados para
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lograr una correcta comunicacion con el alumno, especialmente en las clases
gue presenten doblaje del profesorado.

21 Recursos didacticos

Libro: Gestion del montaje en instalaciones solares fotovoltaicas. Paraninfo.
Libro: Mantenimiento |y Il. Renovetec
Guia técnica de PRL del INSS
Ordenadores

Software:

e dmELECT

e Autocad

e PVsyst

e Pvgys

e Prestto

e Microsoft 365

e OneDrive

e Moodle

e QGIS

o Sistema de proyeccion

o Sistemas de replanteoy medicion

O 0O O O O

22 Actividades complementarias

e Visita a Ciudad Iberdrola en Madrid

e Visitaal CTy planta solar de PACSA en Monzén de campos

e Visitay charla sobre instalaciones fotovoltaicas por Battaner

e Charla sobre instalacion solar fotovoltaica por Electricidad Vicente

23 Evaluacidn de la programacion

Se realizard una evaluacion de la programacion en cuanto a temporalizacion y
adecuacion a las necesidades y realidad de la situacién educativa. Pudiéndose
establecer las correcciones necesarias.

La temporalizacion de las unidades de trabajo es aproximada, dependiendo de
la disponibilidad del aula-taller y del nimero de puestos de trabajo disponibles; es
por lo cual habra varias unidades que se realicen simultAneamente en el aula-taller
por grupos diferentes.

Se realizaran revisiones mensuales de la programacion y se adoptara las
medidas necesarias modificandola si fuera preciso.

Debido al gran numero de alumnos y los riesgos eminentes de este modulo sera
imprescindible el riguroso cumplimiento de las normas del aula-taller, asi como la
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utilizacion de los equipos de proteccion individual, pues de no llevarse a efecto no
se permitiria la entrada al mismo.

Para verificar si nuestros objetivos iniciales planificados han sido obtenidos, pero no dando
a este item la maxima relevancia, hemos de realizar una reflexion sobre nuestro propio
trabajo realizado tanto en el aula como fuera de ella, para asi tener una idea real de la
situacion inicial y final de nuestros alumnos, su trabajo individual y grupal, su desarrollo
educativo y social. Para todo lo anterior descrito, se propone una evaluacion de
conocimientos adquiridos a través de la tabla y otra evaluacion del grado de satisfaccion
del alumno en relacién con los conocimientos adquiridos a lo largo del curso escolar.

MODULO:
GESTION DEL MONTAJE DE PARQUES EOLICOS (0683)

CICLO FORMATIVO:
ENERGIAS RENOVABLES

I.E.S. Alonso Berruguete

Palencia

Departamento de la Familia Profesional de
Energia y Agua
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Introduccion

La programacion se va a realizar para el modulo profesional de “Gestion del Montaje de
Parques Eodlicos” de ciclo formativo de grado superior Energias Renovables. Este médulo
se imparte en el segundo curso y tiene una carga horaria de 126 horas totales, 6 horas a la
semana. El ciclo formativo se encuentra en el nivel 1 (Técnico superior) de cualificacion.

Este mddulo esta asociado a las siguientes unidades de competencia (segun Anexo V, del
Real Decreto 385/2011, de 18 de marzo, por el que se establece el titulo de Técnico
Superior en Energias Renovables y se fijan sus ensefianzas minimas y su modificacion en
el Real Decreto 500/2024, de 21 de mayo.

e UCO0615_3: Desarrollar proyectos de montaje de instalaciones de energia edlica.

e UCO0616_3: Gestionar la puesta en servicio y operacién de instalaciones de
energia edlica.

e UC0617_3: Gestionar el mantenimiento de instalaciones de energia edlica.

e UCO0618_2: Prevenir riesgos profesionales y actuar en casos de emergencia en
parques edlicos.

e UC0619_2: Montary mantener instalaciones de energia edlica.

Segun el DECRETO 15/2017, de 27 de julio, por el que se establece el curriculo
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Energias Renovables en la Comunidad de
Castillay Ledn, las funciones y actividades profesionales asociadas al médulo son:

v" Funciones:
e Identificacion de la documentacion técnica de las instalaciones edlicas de
produccion de energia eléctrica.
e Conocimiento de la normativa aplicable para el desarrollo de los parques
eodlicos.
e Procedimientos de montaje de instalaciones eélicas.
e Organizaciéon del montaje de instalaciones edlicas.
e Configuracion de instalaciones edlicas.
e Montaje de aerogeneradores y parques eélicos.
e Mantenimiento de instalaciones edlicas y aerogeneradores.
e Supervisiény utilizacién de sistemas de seguridad.
v"  Actividades profesionales:
e Organizacién del proceso de montaje de instalaciones edlicas.
Elaboracién del programa de aprovisionamiento.
Montaje de equipos edlicos.
Montaje de sistemas auxiliares de las instalaciones.
Desarrollo, coordinaciony supervision de las intervenciones del montaje de
los equipos e instalaciones.
e Confeccion y gestion de la documentacion, técnica y administrativa del
parque eolico.
e Organizacién de planes de seguridad especificos de instalaciones eélicas.
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Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza—-aprendizaje que permiten alcanzar los
objetivos del médulo profesional versaran sobre:

o ldentificar los elementos, maquinas y desarrollo de procesos del montaje.
o Elaborar planes de montaje teniendo en cuenta la normativa vigente de
control de calidad, de prevencién de riesgos y de gestion e impacto

medioambiental.
o Especificar técnicas del montaje y el seguimiento del protocolo de
pruebas de las instalaciones.
Montar aerogeneradores.
Preparar los manuales de instruccion de los equipos e instalaciones.
Organizar el mantenimiento de parques edlicos.
Reconocery utilizar equipos y sistemas de seguridad especificos de
parques eolicos terrestres y marinos.

o O O O

1.6. ldentificaciény datos basicos del modulo profesional

Toda la informacion basica de este médulo profesional se encuentra recogida en la
siguiente tabla:

Descripcion

Codigo 0683

Moédulo profesional Gestion del Montaje de Parques Edlicos

Familia Profesional Energiay Agua

Titulo Energias Renovables

Grado Superior

Curso 20

Horas 126

Horas semanales 6

Asociado a U.C. UC0615_3
UC0616_3
UCo0617_3
uco618_2
uUCco0619_2

Transversal No

Soporte No

Normativa

A nivel normativo, esta Programacion didactica esta referenciada a los dos ambitos
normativos: tanto a la normativa Estatal como a la Normativa Autonémica. Ademas, tiene
en cuenta los cuatro temas fundamentales: Ordenacidn, Perfil Profesional, Tituloy
Evaluacion.
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Indicar antes de nada que no existe normativa relacionada con el Perfil Profesional a nivel

autondmico puesto que la vinculacion del Titulo con el Perfil Profesional es competencia
exclusivamente nacional a través del Instituto Nacional de las Cualificaciones,
dependiente del Ministerio de Educacion. De la misma forma, no existe normativa de
referencia a nivel estatal en el ambito de la Evaluacion, puesto que las competencias en
esta materia recaen exclusivamente en la Consejeria de Educacion.

De forma sintetizada la normativa de referencia para esta Programacioén Didactica se
encuentra recogida en la siguiente tabla:

Estatal Autondémica
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, DECRETO 86/2002, de 4 de julio, por
de Educacion modificada por ley el que se aprueba el Reglamento
Organica 8/2013, de 9 de diciembre, Organico de los Centros de
para la mejora de la calidad educativa. Educacién Obligatoria (BOCYL nam.
.Re.al Decreto 1147/2011, de 29 de 132 de 10 de julio de 2002).
5 julio, por el que se establece la
‘s | ordenacién general de la formacion ORDEN ADM/1635/2007, de 4 de
g profesional del sistema educativo. octubre, por la que se regulan los
T | Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, | centros integrados de formacion
O | de ordenacién e integracién de la profesional en Castilla y Ledn
Formacion Profesional. (BOCYL nuim. 202 de 17 de octubre
Ley Organica 3/2020, de 29 de 2007).
diciembre, por la que se modifica la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educaciéon (LOMLOE)
Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, | No existe normativa aplicable a nivel
= de ordenaciodn e integracion de la autondmico al no tener competencias
S | Formacion Profesional. en este ambito la comunidad
g Real Decreto 1416/2005 de 25 de autonoma de Castillay Ledn.
"é noviembre, sobre el Catalogo Nacional
S | de Cualificaciones Profesionales.
S | Real Decreto 295/2004, de 20 de
& | febrero, y modificada en el Real
Decreto 109/2008, de 1 de febrero.
Real Decreto 385/2011, de 18 de DECRETO 15/2017, de 27 de julio, por
o | marzo, por el que se establece el titulo | el que se establece el curriculo
E de Técnico Superior en Energias correspondiente al titulo de Técnico
F | Renovablesy se fijan sus ensefianzas Superior en Energias Renovables en
minimas la Comunidad de Castillay Ledn.
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Evaluacion

REAL DECRETO 984/2021, de 16 de
noviembre, por el que se regulan la
evaluacion y la promocion en la
Educacion Primaria, asi como la
evaluacion, la promociony la
titulacion en la Educacion Secundaria
Obligatoria, el Bachilleratoy la
Formacion Profesional.

ORDEN EDU/580/2012, de 13 de julio,
por la que se modifica la Orden
EDU/2169/2008, de 15 de diciembre,
por la que se regula el proceso de
evaluaciony la acreditacion
académica de los alumnos que cursen
ensefianzas de formacién profesional
inicial en la Comunidad de Castillay
Ledn.

ORDEN EDU/2169/2008, de 15 de
diciembre, por la que se regula el
proceso de evaluaciony la
acreditacion académica de los
alumnos que cursen ensefianzas de
formacidn profesionalinicial en la
Comunidad de Castillay Ledn.
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Contexto

En este apartado se va a describir, por un lado, el contexto socioecondmico donde se
encuadra el centro educativo, las enseflanzas impartidas y recursos de los que dispone el
centro. Asimismo, se hara mencion a las caracteristicas del profesorado, asi como el
horario seguido. Por ultimo, se vera las caracteristicas del alumnado.

Caracteristicas del Centro

El centro educativo se encuentra situado en Palencia y dispone de la siguiente oferta
educativa:

o Educacion Secundaria Obligatoria

o Bachillerato:
e Cienciasy Tecnologia
e Humanidadesy Ciencias sociales

o Formacién profesionalinicial de Grado superior:
e Energias Renovables

El centro se encuentra ubicado en la Calle Ponce de Ledn en la salida oeste de la
localidad.

Las aulas indicadas en el anexo Il del titulo o espacios formativos son:

e Aula polivalente.

e Aulatécnica.

o Taller de energias fotovoltaicay edlica.

e Taller de controly operacion.

e Espacio exterior de sistemas edlicos y fotovoltaicos.

Actualmente se cuenta con:

e Aula/taller de energias fotovoltaica y edlico.
e Aula/taller de controly operacién.
e Espacio exterior de sistemas edlicos y fotovoltaicos.

Caracteristicas del Grupo

El grupo cuenta con 10 alumnos, los cuales 2 de ellos tienen un médulo pendiente de
segundo.

El profesorado

El departamento cuenta con 3 profesores de la especialidad de sistemas electrotécnicos
y automaticos y 1 de la especialidad de instalaciones electrotécnicas.



w (€7 O
%) Junta de T— = =)
v B . . anoy
=" Castillay Leon IES ALONSO BERRUGUETE
Consejeria de Educacion UNIGN EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPEO
EL FSE invierte en tu futuro

Caracteristicas del Entorno Productivo

En la provincia de Palencia el sector productivo de mayor impacto es el de la alimentacién
humanay animal, y en un segundo lugar la industrial del metal.

En el apartado de las energias renovables, al ser un entorno productivo altamente
localizado y por su alto coste de implementacion, no hay grandes empresas con sede en
la zona, pero si empresas de fuera que vienen a trabajar en la zona.

Objetivos, competencias y resultados de
aprendizaje

En este apartado se va a hacer referencia a los objetivos en varios niveles de concrecion
descritos en el Real Decreto 385/2011:

e Competencia general del titulo.

e Una serie de objetivos generales marcados para el ciclo formativo de grado
superior de Sistemas Electrotécnicos y Automaticos, que el médulo de
Desarrollo de Redes Eléctricas y Centros de Transformacion ayuda a alcanzar.

e Una serie de competencias profesionales, personales y sociales que seran las
competencias especificas a conseguir con el médulo de Desarrollo de Redes
Eléctricas y Centros de Transformacion.

e Losresultados de aprendizaje de dicho médulo.

Perfil profesional y competencia general del ciclo formativo

En los articulos 3y 4 del Real Decreto 1127/2010 se hace referencia al perfil profesional y
a la competencia general del titulo.

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Energias Renovables queda
determinado por su competencia general, sus competencias profesionales, personales y
sociales, y por la relacion de cualificaciones del Catdlogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales incluidas en el titulo.

La competencia general de este titulo consiste en efectuar la coordinacion del montaje,
puesta en servicio y gestion de la operacion y mantenimiento de parques e instalaciones
de energia edlica, promocionar instalaciones, desarrollar proyectos y gestionar y realizar
el montaje y mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas y gestionary supervisar
el montaje y el mantenimiento y realizar la operacion y el mantenimiento de primer nivel
en subestaciones eléctricas.

Cualificaciones profesionales:

a) Gestion del montaje y mantenimiento de parques edlicos ENA193_3 (Real Decreto
1228/2006, de 27 de octubre, por el que se complementa el Catalogo nacional de
cualificaciones profesionales, mediante el establecimiento de determinadas
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cualificaciones profesionales, asi como sus correspondientes médulos formativos que se
incorporan al Catalogo modular de formacion profesional):

e UCO0615_3: Desarrollar proyectos de montaje de instalaciones de energia edlica.

e UCO0616_3: Gestionar la puesta en servicio y operacion de instalaciones de
energia edlica.

e UC0617_3: Gestionar el mantenimiento de instalaciones de energia edlica.

e UCO0618_2: Prevenir riesgos profesionales y actuar en casos de emergencia en
parques eolicos.

e UCO0619_2: Montar y mantener instalaciones de energia edlica.

b) Organizacidn y proyectos de instalaciones solares fotovoltaicas ENA263_3 Real
Decreto 1114/2007, de 24 de agosto, por el que se complementa el Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales, mediante el establecimiento de cuatro cualificaciones
profesionales correspondientes a la familia profesional energia y agua):

e UCO0842_3: Determinar la viabilidad de proyectos de instalaciones solares.

e UCO0843_3: Desarrollar proyectos de instalaciones solares fotovoltaicas.

e UCO0844_3: Organizar y controlar el montaje de instalaciones solares
fotovoltaicas.

e UCO0845_3: Organizar y controlar el mantenimiento de instalaciones solares
fotovoltaicas.

c) Gestion y supervisién del montaje y mantenimiento de instalaciones de alta tension
ELE786_3 (Real Decreto 883/2022, de 18 de octubre, por el que se establecen
determinadas cualificaciones profesionales de las familias profesionales Agraria,
Edificaciény Obra Civil, Electricidad y Electrénica, y Fabricacién Mecanica, que se
incluyen en el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, y se suprime una
cualificacion profesional de la familia profesional Energia y Agua, establecida por el Real
Decreto 716/2010, de 28 de mayo, recogida en el Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales):

e UC1531_3: Gestionar el montaje de subestaciones eléctricas.
e UC1532_3: Supervisar la operacién y el mantenimiento de subestaciones
eléctricas.

d) Montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de alta tensién ELE766_2 (Real
Decreto 45/2022, de 18 de enero, por el que se establecen determinadas cualificaciones
profesionales de las familias profesionales Edificacién y Obra Civil, Electricidad y
Electrénica, Energiay Agua y Hosteleria y Turismo, que se incluyen en el Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales, y se modifican parcialmente determinadas
cualificaciones profesionales de las familias profesionales Agraria y Energiay Agua,
recogidas en el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales):

e UC1533_2: Ejecutar operaciones de mantenimiento en subestaciones
eléctricas.
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e) Gestion de la operacion en centrales hidroeléctricas ENA473_3 (Real Decreto

716/2010, de 28 de mayo, por el que se complementa el Catalogo Nacional de

Cualificaciones Profesionales, mediante el establecimiento de tres cualificaciones

profesionales correspondientes a la Familia Profesional Energia y Agua):

e UC1530_2: Prevenir riesgos en instalaciones eléctricas de alta tension.

Objetivos generales del ciclo

Los objetivos generales de las ensefanzas correspondientes al Titulo de Formacion
Profesional de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados son los
siguientes, y se indica lo que el mdédulo de Desarrollo de Redes Eléctricas y Centros de

Transformacién ayuda a alcanzar.

Objetivos generales del ciclo

Objetivos
que
ayuda a
alcanzar
el médulo

a) Identificar la composicion y el funcionamiento de aerogeneradores y
parques edlicos, determinando los equipos, sus partes y los parametros
esenciales para organizar el montaje.

b) Definir procesos y procedimientos de puesta en servicio, operaciony
mantenimiento de parques eolicos, caracterizando las fases, operacionesy
recursos necesarios, para planificary controlar su ejecucion.

c) Realizar tareas de montaje y mantenimiento en parques edlicos para
colaborar en la gestion de los procesos y programas de montaje y
mantenimiento previstos.

d) Simular el comportamiento de aerogeneradores y parques edlicos,
utilizando aplicaciones informaticas, para ajustar el punto éptimo de
funcionamiento segun criterios de seguridad, eficienciay calidad en el
suministro.

e) Describir los procesos de operacién local, o mediante telemando, en
aerogeneradores, caracterizando las tareas y los recursos necesarios, para
operar en parques eélicos.

f) Identificar y caracterizar diferentes instalaciones y equipos que
intervienen en los parques edlicos para operar o realizar el mantenimiento.

g) Realizar tareas de operacion local y operacién en centros de control de
parques edlicos para ajustar el funcionamiento de los mismos segun
parametros de maxima eficienciay seguridad.

h) Procecodimentar la gestion y supervision del montaje mantenimiento en
parques eolicos elaborando informes y documentacion técnica.
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j) Reconocer el proceso de montaje y puesta en funcionamiento de
subestaciones eléctricas, caracterizando las fases, operaciones y recursos
necesarios, para organizary controlar su ejecucion.

k) Identificar las partes y los equipos que configuran una subestacion
eléctrica para realizar el montaje, operacién local o mantenimiento de las
instalaciones.

l) Realizar calculos, desarrollar memorias técnicas, elaborar planosy
realizar presupuestos de instalaciones solares fotovoltaicas para configurar
las instalaciones.

m) Identificar instalaciones y equipos que intervienen en las instalaciones
solares fotovoltaicas para realizar el montaje, la operacion el
mantenimiento.

n) Reconocer las técnicas de montaje de sistemas y elementos de las
instalaciones solares fotovoltaicas para su supervision y control.

fi) Reconocer los tipos de instalaciones solares fotovoltaicas para gestionar
su tramitaciény legalizacion.

o) Identificar las técnicas y sistemas existentes por energias de caracter
renovable para su aplicacion en instalaciones convencionales.

p) Analizary utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje
relacionadas con la evolucién cientifica, tecnoldgica y organizativa del
sectory las tecnologias de la informacion y la comunicacidn, para mantener
el espiritu de actualizacién y adaptarse a nuevas situaciones laborales y
personales.

q) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacion para responder a los
retos que se presentan en los procesos y organizacion de trabajo y de la vida
personal.

r) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables
implicadas, integrando saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos 'y
la posibilidad de equivocacidn en las mismas, para afrontar y resolver
distintas situaciones, problemas o contingencias.

s) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacién, supervisiéony
comunicacién en contextos de trabajo en grupo, para facilitar la
organizacion y coordinacién de equipos de trabajo.

t) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los
contenidos que se van a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de
los receptores, para asegurar la eficacia en los procesos de comunicacion.
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u) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental, proponiendo y aplicando medidas de prevencion personalesy
colectivas, de acuerdo a la normativa aplicable en los procesos del trabajo,
para garantizar entornos seguros.
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v) Identificary proponer las acciones profesionales necesarias para dar
respuesta a la accesibilidad universaly al «disefio para todos».

x) Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades
realizados en el proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la
evaluacion y de la calidad y ser capaces de supervisary mejorar
procedimientos de gestion de calidad.

y) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora,
empresarialy de iniciativa profesional, para realizar la gestién basica de una
pequefa empresa o emprender un trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad,
teniendo en cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales 'y
laborales, para participar como ciudadano democratico.

Competencias profesionales, personales y sociales del Ciclo

Las competencias profesionales, personales y sociales correspondientes al Titulo de

Formacién Profesional de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados

son los que se relacionan, indicandose al margen los que el médulo de Desarrollo de

Redes Eléctricas y Centros de Transformacidn contribuye a alcanzar:

Competencias profesionales, personales y sociales del ciclo.

Competencias
que contribuye
a alcanzar el
maodulo

a) Organizar el montaje de parques edlicos, definiendo los recursos,
los tiempos necesarios y los sistemas de control de la ejecucion.

b) Gestionar la puesta en servicio, operacion y el mantenimiento de
parques eolicos, partiendo de la interpretacién de la informacioén
técnica contenida en proyectos y otros documentos técnicos.

c) Operar en sistemas telemando de gestidon de parques edlicos
adaptando el funcionamiento del conjunto a las condiciones
atmosféricas y a los requerimientos de la red.

d) Realizar la operacidn localy el mantenimiento en parques edlicos,
siguiendo los protocolos de seguridad y de prevencién de riesgos
reglamentarios.
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e) Realizar informes y otros documentos técnicos necesarios para la
gestion del montaje, mantenimiento y la operacion de parques
eodlicos.
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f) Evaluar situaciones de riesgo laboraly para el medio ambiente
relacionadas con el montaje, la operacion y el mantenimiento de
aerogeneradores y parques eolicos, detallando medidas de
prevencion para los diferentes tipos de riesgos.

g) Organizar el montaje de subestaciones eléctricas, elaborando
planesy criterios de supervision

h) Realizar tareas de operacidon local y mantenimiento de primer
nivel en subestaciones eléctricas, siguiendo los protocolos de
seguridad y de prevencion de riesgos reglamentarios.

i) Gestionar el desarrollo de proyectos de diferentes tipologias de
instalaciones solares fotovoltaicas, realizando los calculos
pertinentes y elaborando la documentacion técnica.

j) Realizar el montaje, la operacidon y el mantenimiento de
instalaciones solares fotovoltaicas partiendo de la interpretacién de
la informacidn técnica contenida en proyectos y otros documentos
técnicos.

k) Organizar las labores de montaje de instalaciones solares
fotovoltaicas, elaborando planes y criterios de supervision.

l) Gestionar los tramites administrativos y la documentacién
relacionada con los procesos de montaje de parques eélicos,
instalaciones solares fotovoltaicas y subestaciones eléctricas de las
anteriores instalaciones.

m) Evaluar el desarrollo de tecnologias que hacen posible el
aprovechamiento de la energia geotérmica, mareomotriz,
biocombustibles, biomasa, hidrégeno y otras energias renovables,
analizando su implantacion en centrales eléctricas.

n) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo
actualizados los conocimientos cientificos, técnicos y tecnoldgicos
relativos a su entorno profesional, gestionando su formaciény los
recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando
las tecnologias de la informacién y la comunicacion.
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i) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y
autonomia en el Aambito de su competencia, con creatividad,
innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personaly en el de los
miembros del equipo.

o) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad,
supervisando el desarrollo del mismo, manteniendo relaciones
fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a
los conflictos grupales que se presentan.

p) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas
bajo su responsabilidad, utilizando vias eficaces de comunicacion,
transmitiendo la informacién o conocimientos adecuados, y
respetando la autonomiay competencia de las personas que
intervienen en el ambito de su trabajo.

q) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajoy el de su
equipo, supervisando y aplicando los procedimientos de prevencion
de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido
por la normativay los objetivos de la empresa.

r) Supervisary aplicar procedimientos de gestion de calidad, de
accesibilidad universal y de «disefio para todos», en las actividades
profesionales incluidas en los procesos de produccion o prestacion
de servicios.

s) Realizar la gestién basica para la creacidon y funcionamiento de
una pequefa empresay tener iniciativa en su actividad profesional
con sentido de la responsabilidad social.

t) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de
su actividad profesional, de acuerdo con lo establecido en la
legislacion vigente, participando activamente en la vida econdémica,
socialy cultural.

Resultados de aprendizaje del moédulo y criterios de

evaluacion

1. Caracteriza las instalaciones de energia eélica, considerando sus elementos y

reconociendo su funcion.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los sistemas de aprovechamiento eélico.
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b) Se han clasificado los tipos de instalaciones edlicas.
c) Se ha descrito el funcionamiento de una instalacion de energia edlica.

d) Se han reconocido los elementos principales que constituyen una instalaciéon de
energia edlica.

e) Se han especificado las caracteristicas de torres y gondolas.
f) Se han reconocido las caracteristicas de palas, rotor y multiplicadoras.

g) Se han clasificado los distintos tipos de generadores eléctricos empleados en
instalaciones edlicas.

h) Se han reconocido transformadores, equipos de medida, y control y evacuacion
de energia.

i) Se han interpretado los esquemas funcionales de instalaciones edlicas.

2. Planifica el montaje de instalaciones de energia edlica, utilizando proyectos y
manuales.

Criterios de evaluacion:

a) Se han especificado las fases generales de desarrollo de montaje de parque
edlico.

b) Se han utilizado programas informaticos como apoyo organizativo del proceso de
montaje.

c) Se han representado esquemas, croquis y planos de una instalacién edlica.
d) Se ha interpretado los manuales de montaje de fabricantes.

e) Se han realizado las modificaciones pertinentes en los planos de montaje.
f) Se ha procedimentado las fases de obra civil.

g) Se ha procedimentado las fases propias de montaje del aerogenerador.

3. Caracteriza los procesos de montaje utilizados en proyectos de parques edlicos
marinos (off shore), reconociendo las diferencias con los parques edlicos
terrestres.

Criterios de evaluacion:
a) Se han definido las caracteristicas especiales de los parques eélicos marinos.

b) Se han reconocido los elementos diferenciadores que constituyen el conjunto de
una instalacion de energia eélica en el mar.

c) Se han distinguido los sistemas de evacuacion de energia.
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d) Se han relacionado los procedimientos de montaje de este tipo de instalaciones.

e) Se han diferenciado las técnicas utilizadas en los procesos de montaje de
instalaciones de energia edlica marina, (cimentacién, anclaje y ensamblaje,
entre otros).

f) Se han relacionado los recursos humanos que intervienen en las diferentes fases
de las operaciones de montaje de instalaciones de energia edlica marina.

g) Se han aplicado las medidas de seguridad especificas de este tipo de
instalaciones.

4. Elabora planes de aprovisionamiento para el montaje de parques eélicos,
utilizando técnicas de gestion logistica y aplicando metodologias de gestion de
la calidad.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha elaborado el programa de aprovisionamiento para el montaje de parques
edlicos.

b) Se ha definido el control logistico del montaje de las instalaciones edlicas.

c) Se ha clasificado documentacién administrativa, derivada del proyecto técnico,
para la elaboracion del programa de aprovisionamiento.

d) Se han detallado las necesidades de aprovisionamiento y almacenaje.

e) Se han elaborado planes de coordinacidn entre las fases de los procesos de
aprovisionamiento, almacenaje y puesta en obra en el momento adecuado.

f) Se han seleccionado los criterios de control de calidad del aprovisionamiento en
las distintas etapas del proyecto.

g) Se han manejado programas informaticos como apoyo organizativo del proceso
de aprovisionamiento.

5. Configura una instalacion edlica de pequena potencia, calculando y
seleccionando elementos y sistemas.

Criterios de evaluacién:
a) Se han determinado los datos necesarios para configurar la instalacion.

b) Se han identificado las diferentes tecnologias de elementos, equipos,
componentes y materiales en instalaciones edlicas.

c) Se han realizado los calculos necesarios para dimensionar las instalaciones.

d) Se han determinado las caracteristicas de los elementos, equipos, componentes
y materiales.
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e) Se han seleccionado los elementos, equipos, componentes y materiales.
f) Se harelacionado la instalacion eélica con las posibles instalaciones receptoras.
g) Se ha elaborado la documentacién técnica.

6. Realiza las operaciones de montaje de un aerogenerador de un parque eélico,
utilizando una situacién real o simulada.

Criterios de evaluacion:

a) Se han considerado las condiciones iniciales para el montaje real o su
simulacién, (documentacién y situacioén, entre otros).

b) Se han ensamblado los tramos de la torre y su alineacion.

c) Se haizado la torre.

d) Se ha montado la géndola, el rotor y el sistema de orientacion.

e) Se ha acoplado mecanicamente el generador.

f) Se ha instalado el equipo de transformacion.

g) Se ha montado la instalacién eléctrica de media, baja tension y control.
h) Se han instalado los componentes eléctricos principales.

i) Se ha verificado la sefial de salida a red.

j) Se han ajustado los parametros de salida.

7. Evalua los riesgos de los parques edlicos marinos, reconociendo las
caracteristicas propias de la instalacidon y del entorno.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido los riesgos asociados con el acceso y evacuacion de
aerogeneradores marinos.

b) Se han valorado los riesgos de las diferentes actividades profesionales realizadas
en el montaje de un aerogenerador que debe ser instalado en un parque edlico
marino.

c) Se han detallado los riesgos profesionales de las actividades especificas de
puesta en servicioy energizacion de un parque eélico marino.

d) Se han definido las actividades especificas de mantenimiento en un parque
eolico marino.

e) Se han relacionado los riesgos de las sustancias y materiales peligrosos
presentes en las instalaciones de energia e6lica marina.
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f) Se han definido las medidas de controly prevencién de riesgos en cada caso.

8. Utiliza los diferentes equipos de seguridad y proteccion personal empleados en
las labores de montaje y mantenimiento de parques edlicos, definiendo su
utilizacidon y determinando su idoneidad a cada instalacion o sistema.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado y establecido las caracteristicas de los equipos de proteccion
individual y ropa de trabajo especifica empleada en el trabajo de montajey
mantenimiento de aerogeneradores.

b) Se han definido el uso y caracteristicas de los equipos de seguridad para trabajos
en presencia de tensién eléctrica.

c) Se han definido el uso y caracteristicas de los equipos de seguridad para el
ascensoy descenso de materiales y personas.

d) Se han definido el uso y caracteristicas de los equipos de seguridad para el
control de caidas.

e) Se han reconocido el funcionamiento y caracteristicas de los equipos
inalambricos de telecomunicacion.

f) Se ha razonado su importancia de los equipos de telecomunicacién como
elemento de seguridad.

g) Se han identificado los requisitos de senalizacion, asi como la delimitacion de las
zonas de proteccidn, en las tareas actuaciones en parques eélicos.

h) Se han considerado los puntos criticos de inspeccién y mantenimiento de los
equipos de seguridad personaly frente a las caidas.

i) Se han definido el uso y caracteristicas de los chalecos salvavidas, bengalas y
otros equipos de seguridad empleados en los parques edlicos marinos.

Organizacion y secuencia de contenidos

En este apartado se muestra una secuenciacién de los contenidos del médulo repartidos
en 8 Unidades de Trabajo. También se puede ver un mapa conceptual de distribucion de
todos los contenidos de mdédulo, asi como un apartado de temporalizacién en el que
tendremos una visién de lo que ocupa cada Unidad y su peso dentro del trimestre. Las
unidades se interrelacionaran entre si, para que el alumno consiga obtener un aprendizaje
global.

Contenidos minimos

Los contenidos minimos son los establecidos por la Orden EDU/1564/2011, de 1 de junio,
por la que se establece el curriculo del ciclo formativo de Grado Superior correspondiente
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al titulo de Técnico Superior en Energias Renovables. Estos son ampliados por el
DECRETO 15/2017, de 27 de julio, por el que se establece el curriculo correspondiente al
titulo de Técnico Superior en Energias Renovables en la Comunidad de Castillay Ledn.

Contenidos

UT 1. Caracterizacion del funcionamiento de centrales de energia edlica:

— Sistemas de aprovechamiento edlico. Meteorologia, viento y energia edlica.

— Parques edlicos. Composicién y funcionamiento. Emplazamiento e impacto
ambiental. Funcionamiento global y configuracion de la instalacién. Sistemas
de seguridad en el funcionamiento de las instalaciones.

— Especificaciones y descripcidon de equipos y elementos constituyentes de una
instalacidn de energia edlica: aerogeneradores, torres, géndolas, palas, rotory
multiplicadoras.

— Generadores. Tipos. Generadores sincronos y asincronos.

— Transformadores. Conductores, equipos de medida y de control.

— Sistemas de evacuacion de energia. Lineas aéreas.

— Normativa de aplicacion de ambito europeo, nacional, regional y local.
Reglamentos de seguridad y normativa medioambiental.

UT 2. Planificacién del montaje de parques edlicos:

— Configuracion de instalaciones eélicas.

— Concepto y tipos de proyectos de parques edlicos. Memoria, planos, estudio
basico de seguridad y salud, presupuesto y pliego de condiciones. Planos de
situacién. Planos de detalle y de conjunto. Planos simbdlicos, esquemas y
diagramas légicos.

— Diagramas de fases, flujogramas y cronogramas.

— Software de representacion y disefo asistido.

— Visualizacion e interpretacion de planos digitalizados.

— Operaciones basicas con archivos graficos.

— Métodos para procedimentar el montaje de instalaciones. Procedimientos de
obra civil. Procedimientos de montaje.

UT 3. Caracterizacién de los procesos de montaje en parques eélicos marinos:

— Parques edlicos marinos. Emplazamiento. Impacto ambiental.

— Diferencias con los parques terrestres.

— Cimentaciones, anclajes, plataforma base, sistema de acceso y generador,
entre otros.

— Funcionamiento globaly configuracién de la instalacion. Sistema de evacuacion
de energia, conductores, equipos de medida y de control.

— Especificaciones metodolégicas para el montaje de aerogeneradores y parques
edlicos marinos. Organizacion del montaje. Técnicas de planificacion
estratégica. Procedimientos de montaje. Métodos de ensamblaje, atornillado y
nivelado, entre otros.
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Optimizacion de instalaciones. Ensayos de instalaciones y equipos.

Sistemas de seguridad en el funcionamiento de las instalaciones de parques
marinos. Riesgos asociados a las condiciones climatolégicas y al medio marino.
Protocolos de actuacion en caso de riesgo y/o accidente.

Normativa de aplicacion de ambito europeo, nacional, regional y local.
Reglamentos de seguridad y normativa medioambiental.

UT 4. Elaboracién de planes de aprovisionamiento en parques eolicos:

Programa de aprovisionamiento. Clases y caracteristicas.

Control logistico. Aprovisionamiento en el montaje de parques eélicos.

Plan de demanda, aprovisionamiento, almacenaje y puesta en obra de equipos
propios de las instalaciones de energia edlica.

Gestién del aprovisionamiento. Almacén general. Almacén de equipos. Almacén
de obra.

Coordinacion en el aprovisionamiento. Tiempos de espera. Control de stock.
Plan de calidad en el montaje de instalaciones edlicas. Métodos para
procedimentar planes de aprovisionamiento. Normas de aplicacién:
1ISO9001:2000 y EFQM.

Plan de seguridad en el montaje de instalaciones edlicas.

Software informatico de planificacién asistida. Gestidon informatica del
aprovisionamiento. Técnicas de control por coédigo de barras. Técnicas de
control basado en telecomunicaciones.

Operaciones basicas con archivos informaticos.

UT 5. Configuracién de instalaciones de pequeia potencia:

Valores basicos para la configuraciéon de parques eélicos. Potencia requerida.
Acopio de datos.

Estudio de viento. Analisis del entorno. Condiciones atmosféricas.
Caracteristicas técnicas de los aerogeneradores de pequena potencia. Tipos.
Caracteristicas. Condiciones de uso. Aplicaciones tipicas.

Caracteristicas técnicas del convertidor. Regulador de tension. Elementos
auxiliares. Tipos de convertidores. Criterios de seleccidon. Armoénicos y ruido
eléctrico.

Sistema de almacenamiento de energia eléctrica. Baterias de acumuladores
convencionales y de gel. Condiciones de uso. Caracteristicas fundamentales.
Almacenaje. Caracteristicas medioambientales.

Calculos de dimensionamiento de las instalaciones. Calculos de los
aerogeneradores. Dimensionamiento de baterias. Calculo de seccién de
conductores. Dimensionamiento de protecciones. Selectividad. Caracteristicas
de normalizacion de los equipos y sistemas auxiliares.

Sistemas de conexion a red. Conexidon directa a red. Conexiéon con
almacenamiento. Conexién con apoyo.

Documentacién técnica. Catalogos, permisos y subvenciones, entre otros.

UT 6. Montaje de aerogeneradores:
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Tareas previas al montaje de un parque edlico. Infraestructuras, obra civil y
acondicionamiento de terrenos, entre otros.

Cimentaciony anclaje. Calculos de cimentaciones. Calculos de anclajes.
Trabajos de izado de la torre. Maquinaria necesaria para el izado de torres.
Elementos auxiliares utilizados en el montaje de torres.

Puesta en obra de la nacelle.

Técnicas de montaje del rotor, buje y palas. Tareas de acoplamiento del
generador al eje principal. Acoplamiento directo y mediante multiplicadora.
Trabajos de reglado de los elementos de orientacion y seguridad. Reglado de
veleta, anemometro, orientaciéon de palasy frenado, entre otros.

Instalacién de transformador. Protecciones y cables, entre otros.
Comprobacién de presencia de energia generada. Medidas de voltaje,
intensidad y potencia entre otras.

UT 7. Evaluacion de los riesgos de los parques eélicos marinos:

Riesgos asociados al acceso y evacuacion de aerogeneradores marinos.
Recomendaciones de seguridad. Técnicas maritimas basicas. Elementos
marinos de evacuacion y seguridad.

Riesgos de las actividades profesionales en parques eolicos. Riesgo para la
instalacidon de un parque edlico marino. Riesgos asociados a la ubicacién.
Organismos de control maritimo.

Riesgos profesionales de la puesta en servicio y energizacion de un parque
edlico marino. Protocolos de actuacion.

Riesgos y actuaciones de seguridad en el mantenimiento en un parque eélico
marino. Planes especificos de mantenimiento.

Riesgos de las sustancias y materiales peligrosos presentes en las instalaciones
de energia eodlica marina. Riesgo eléctrico en instalaciones en entornos
acuosos.

Medidas de control y prevencién de riesgos en parques eélicos marinos y sus
sistemas asociados. Prediccion e informacion meteorolégica. Seguridad en
navegacion. Emergencias especificas en el mar.

UT 8. Utilizacién de equipos de seguridad y proteccion personal empleados en las labores
de montaje y mantenimiento de parques eélicos:

Caracteristicas de los equipos de proteccidon individual. Ropa de trabajo
especifica. Clasificacion. Tipos. Usos.

Caracteristicas de los equipos de seguridad en presencia de tensién eléctrica.
Utilizacion de equipos. Equipos aislantes para instalaciones en alta tension.
Caracteristicas de los equipos de seguridad para el ascenso y el descenso.
Técnicas de uso de equipos. Técnicas de escalada. Técnicas de descenso.
Técnicas de rescate.

Caracteristicas de los equipos de seguridad para el control de caidas. Tipos y
empleo. Equipos fundamentales en el rescate.
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Caracteristicas de los equipos inaldmbricos de telecomunicacion.
Funcionamiento y utilizacion. Sistemas de radiocomunicacién. Tipos vy
caracteristicas de los equipos de radiocomunicacion. Aplicaciones.

Equipos de telecomunicacién aplicados a instalaciones edlicas.

Senalizacion. Delimitacién de zonas de proteccion. Tareas. Actuaciones de
seguridad en parques eolicos. Zonas de seguridad eléctrica. Zonas de libre
acceso. Delimitacion de espacios.

Inspeccidon y mantenimiento de los equipos de seguridad personal.
Caracteristicas de los chalecos salvavidas. Elementos visuales en parques
eblicos marinos. Utilizacion de chalecos. Tipos. Caracteristicas. Normativa.

Secuenciacion de las unidades didacticas

En este apartado se establece la relacion de las 12 unidades didacticas con su respectiva
carga horaria. La distribucion de unidades propuesta es la siguiente:

UNIDADES de NOMBRE DE LA UNIDAD CARGA HORARIA (horas)
TRABAJO
UT1 Caracterizacion del funcionamiento de 12
centrales de energia edlica
uT 2 Planificacion del montaje de parques 24
edlicos
Ut 3 Caracterizacion de los procesos de 20
montaje en parques edlicos marinos
uT4 Elaboracién de planes de 20
aprovisionamiento en parques eélicos
UT5 Configuracion de instalaciones de 20
pequefia potencia
UT6 Montaje de aerogeneradores 12
uT 7 Evaluacion de los riesgos de los 6
parques edlicos marinos
uTs8 Utilizacion de equipos de seguridad y 6
proteccion personal empleados en las
labores de montaje y mantenimiento
de parques edlicos
Total de horas lectivas: 126

Temporalizacion

El médulo tiene un total asignado de 126 horas y dado que el curso académico cuenta
con unas 21 semanas lectivas, le corresponderan al médulo 6 horas semanales.

Las cuatro primeras unidades de trabajo se impartirdan durante la primera evaluaciény en

la segunda las cuatro restantes.
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Contenidos transversales

Tratamiento transversal desde el proyecto educativo de centro.

e Educacién envalores.

e Objetivos de desarrollo sostenible.

e |gualdad entre mujeresy hombres.

e lgualdad de trato y no discriminacion.

e Acosoydelciberacoso escolar.

e Cultura de pazy los derechos humanos.

Evaluacion

Temporalizacion

La evaluacidn sera un proceso continuo, es decir, que se realizara a lo largo de todo el
proceso de ensefnanzay aprendizaje del alumno, y no solo al final del mismo. Ademas,
sera personalizada (se tendran en cuenta también las destrezas, actitudesy
comportamientos del alumno).

En relacién con su temporalizacién se distingue:

Evaluacidn inicial, realizada a principio de curso e incluso al principio de cada unidad de
trabajo. Permitira saber cudles son los conocimientos previos de alumnos para asi decidir
el enfoque didactico, el grado de profundidad de los contenidos para lograr un
aprendizaje significativo y adaptado al grupo.

Evaluacién continua, realizada a lo largo de todo afio académico. Los alumnosyy las
situaciones se van modificando y descubriendo, por lo que durante este proceso se debe
recoger informacion que nos permitira realizar cambios en busca de una ensefianza cada
vez mas adaptada al contexto.

Evaluacidn final, realizada al final de proceso (un trimestre, un curso escolar, una
unidad de trabajo, etc.), recopila los datos recogidos hasta el momento para valorar en
qué medida se alcanzaron los objetivos propuestos.

Todo lo comentado se recoge graficamente asi:



Junta de

Castillay Leon
Consejeria de Educacion

— = =)
ooy
IES ALONSO BERRUGUETE

(¥4}

§ EVALUACION EVALUACION
w =z FINAL INICIAL
S ¥ 0
T SUMATIVA DIAGNOSTICA
o8
0. =

iz

@ EVALUACION

& FORMATIVA

u

IFYZIONIHSY-YZNVYNISNI
30 0532044

ORIENTADORA
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evaluar. Son la base fundamental para valorar el proceso de ensefanza-aprendizaje, pues
establecen eltipoy el grado de aprendizaje que se espera hayan alcanzado los alumnos

respecto a los resultados de aprendizaje descritos en el Real Decreto 385/2011.

1. Caracteriza las instalaciones de energia eélica, considerando sus elementos y

reconociendo su funcion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los sistemas de aprovechamiento eélico.

b) Se han clasificado los tipos de

c) Se ha descrito el funcionamiento de una instalacion de energia edlica.

instalaciones edlicas.

d) Se han reconocido los elementos principales que constituyen una instalacién de

energia edlica.

e) Se han especificado las caracteristicas de torres y géndolas.

f) Se han reconocido las caracteristicas de palas, rotor y multiplicadoras.

g) Se han clasificado los distintos tipos de generadores eléctricos empleados en

instalaciones edlicas.

h) Se han reconocido transformadores, equipos de medida, y control y evacuacién

de energia.

i) Se han interpretado los esquemas funcionales de instalaciones edlicas.
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2. Planifica el montaje de instalaciones de energia edlica, utilizando proyectos y
manuales.

Criterios de evaluacion:

a) Se han especificado las fases generales de desarrollo de montaje de parque
edlico.

b) Se han utilizado programas informaticos como apoyo organizativo del proceso de
montaje.

c) Se han representado esquemas, croquis y planos de una instalacion edlica.
d) Se ha interpretado los manuales de montaje de fabricantes.

e) Se han realizado las modificaciones pertinentes en los planos de montaje.
f) Se ha procedimentado las fases de obra civil.

g) Se ha procedimentado las fases propias de montaje del aerogenerador.

3. Caracteriza los procesos de montaje utilizados en proyectos de parques eélicos
marinos (off shore), reconociendo las diferencias con los parques edlicos
terrestres.

Criterios de evaluacion:
a) Se han definido las caracteristicas especiales de los parques eélicos marinos.

b) Se han reconocido los elementos diferenciadores que constituyen el conjunto de
una instalacion de energia eélica en el mar.

c) Se han distinguido los sistemas de evacuacion de energia.
d) Se han relacionado los procedimientos de montaje de este tipo de instalaciones.

e) Se han diferenciado las técnicas utilizadas en los procesos de montaje de
instalaciones de energia edlica marina, (cimentacién, anclaje y ensamblaje,
entre otros).

f) Se han relacionado los recursos humanos que intervienen en las diferentes fases
de las operaciones de montaje de instalaciones de energia edlica marina.

g) Se han aplicado las medidas de seguridad especificas de este tipo de
instalaciones.

4. Elabora planes de aprovisionamiento para el montaje de parques eélicos,
utilizando técnicas de gestion logistica y aplicando metodologias de gestion de
la calidad.

Criterios de evaluacion:
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a) Se ha elaborado el programa de aprovisionamiento para el montaje de parques
edlicos.

b) Se ha definido el control logistico del montaje de las instalaciones edlicas.

c) Se ha clasificado documentacién administrativa, derivada del proyecto técnico,
para la elaboracidn del programa de aprovisionamiento.

d) Se han detallado las necesidades de aprovisionamiento y almacenaje.

e) Se han elaborado planes de coordinacion entre las fases de los procesos de
aprovisionamiento, almacenaje y puesta en obra en el momento adecuado.

f) Se han seleccionado los criterios de control de calidad del aprovisionamiento en
las distintas etapas del proyecto.

g) Se han manejado programas informaticos como apoyo organizativo del proceso
de aprovisionamiento.

5. Configura una instalacion edlica de pequena potencia, calculando y
seleccionando elementos y sistemas.

Criterios de evaluacion:
a) Se han determinado los datos necesarios para configurar la instalacion.

b) Se han identificado las diferentes tecnologias de elementos, equipos,
componentes y materiales en instalaciones eélicas.

c) Se han realizado los calculos necesarios para dimensionar las instalaciones.

d) Se han determinado las caracteristicas de los elementos, equipos, componentes
y materiales.

€) Se han seleccionado los elementos, equipos, componentes y materiales.
f) Se harelacionado la instalacidn eélica con las posibles instalaciones receptoras.
g) Se ha elaborado la documentacion técnica.

6. Realiza las operaciones de montaje de un aerogenerador de un parque eélico,
utilizando una situacion real o simulada.

Criterios de evaluacion:

a) Se han considerado las condiciones iniciales para el montaje real o su
simulacién, (documentaciény situacion, entre otros).

b) Se han ensamblado los tramos de la torre y su alineacion.

c) Se haizado la torre.
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d) Se ha montado la géndola, el rotor y el sistema de orientacion.

e) Se ha acoplado mecanicamente el generador.

f) Se ha instalado el equipo de transformacion.

g) Se ha montado la instalacién eléctrica de media, baja tensién y control.
h) Se han instalado los componentes eléctricos principales.

i) Se ha verificado la senal de salida a red.

j) Se han ajustado los parametros de salida.

7. Evalua los riesgos de los parques edlicos marinos, reconociendo las
caracteristicas propias de la instalaciéon y del entorno.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido los riesgos asociados con el acceso y evacuacion de
aerogeneradores marinos.

b) Se han valorado los riesgos de las diferentes actividades profesionales realizadas
en el montaje de un aerogenerador que debe ser instalado en un parque eélico
marino.

c) Se han detallado los riesgos profesionales de las actividades especificas de
puesta en servicio y energizacion de un parque eélico marino.

d) Se han definido las actividades especificas de mantenimiento en un parque
edlico marino.

e) Se han relacionado los riesgos de las sustancias y materiales peligrosos
presentes en las instalaciones de energia edlica marina.

f) Se han definido las medidas de control y prevencion de riesgos en cada caso.

8. Utiliza los diferentes equipos de seguridad y proteccion personal empleados en
las labores de montaje y mantenimiento de parques eélicos, definiendo su
utilizacion y determinando su idoneidad a cada instalacion o sistema.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado y establecido las caracteristicas de los equipos de proteccion
individual y ropa de trabajo especifica empleada en el trabajo de montaje y
mantenimiento de aerogeneradores.

b) Se han definido el uso y caracteristicas de los equipos de seguridad para trabajos
en presencia de tension eléctrica.
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c) Se han definido el uso y caracteristicas de los equipos de seguridad para el
ascensoy descenso de materiales y personas.

d) Se han definido el uso y caracteristicas de los equipos de seguridad para el
control de caidas.

e) Se han reconocido el funcionamiento y caracteristicas de los equipos
inalambricos de telecomunicacion.

f) Se ha razonado su importancia de los equipos de telecomunicacién como
elemento de seguridad.

g) Se han identificado los requisitos de senalizacién, asi como la delimitacion de las
zonas de proteccion, en las tareas actuaciones en parques eélicos.

h) Se han considerado los puntos criticos de inspeccion y mantenimiento de los
equipos de seguridad personaly frente a las caidas.

i) Se han definido el uso y caracteristicas de los chalecos salvavidas, bengalas y
otros equipos de seguridad empleados en los parques eélicos marinos.

Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Los instrumentos y procedimientos de evaluacion responden a la pregunta de qué
herramientas voy a utilizar y cémo voy a evaluar.

Los instrumentos de evaluacién que se tendran en cuenta son los siguientes:

e Informes, fichas de practicas o cuestionarios realizados por el alumno.
e Proyectos o trabajos realizados.

e Entrega de actividades y problemas resueltos de clase o propuestos.

e Pruebas escritas.

Los diferentes procedimientos que se utilizaran a lo largo del curso son:

e Observacion directa de la actitud del alumno en el aula (atencién al profesor,
realizacién de trabajos encomendados, resolucién de cuestiones y problemas,
siresponde bien a las preguntas, participacion activa en el aula...).

e Observacion directa de las habilidades y destrezas en el trabajo de laboratorio y
de taller. Se considera este punto muy importante dado el caracter practico del
maodulo.

e Supervision del cuaderno de clase. Esto se debe hacer para animar a que el
alumno haga un seguimiento y estudio de la asignatura continuo, ya que asi se
asimilan mejor los conceptos y se obtienen mejores resultados.

e Exposiciones orales de trabajos. Con esto se puede verificar tanto la asimilacion
de conceptos como las cualidades de expresion que posee el alumno.

e Pruebas escritas o controles para valorar el grado de conocimientos adquiridos.
Estas pruebas son necesarias para tener una valoracion totalmente objetiva de
los conocimientos de alumno.
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e Pruebas practicas para valorar el grado de destreza experimentado en el
laboratorio o con un programa especifico. Habra unidades para las que sea
conveniente realizar pruebas practicas bien manuales o con programas de
simulacioén de instalaciones eléctricas.

e Proyectos que engloben una serie de contenidos y que posteriormente seran el
formato en el que realizaran los documentos en su trayectoria profesional.

Criterios de calificacion

Ejerciciosy practicas Examenesy proyectos
30% 70%

Los ejercicios y las practicas que se planteen en clase contaran un 30% sobre la nota de
la evaluacion final, mientras que examenes y proyectos contaran un 70%.

Dentro del apartado exdamenes y proyectos se dividira por cuantas pruebas se hagan de
manera equitativa a un minimo de dos examenes y un proyecto en la primera evaluaciény
de un examen y dos proyectos en la segunda evaluacion.

Criterios de Calificacion minimos

e Se tendra que obtener una nota minima de 3,5 en cada examen escrito o
proyecto.

e Setendrd que obtener una nota minima de 3 en cada practica.

e Obtener una media de 5 en cada evaluacién.

Sino el alumno no alcanza dicha nota en estas pruebas tendra realizar la tarea
correspondiente indicada en el apartado de mecanismos de recuperacion.

Pérdida del Derecho a la Evaluacion Continua

Elalumno que no entregue el 80% de los informes de las practicas correspondientes, asi
como ejercicios obligatorios, perdera el derecho de evaluacién continua. Debera
entregarse bajo plazo, si se entregase fuera de plazo contard un maximo del 50% has un
plazo maximo de una semana a la fecha de vencimiento.

El alumno que acumule en una evaluacidon un numero elevado de faltas de asistencia
injustificadas (= 20% de las totales) pierde el derecho a ser evaluado en el sistema de
evaluacion continua.

Mecanismos de recuperacion

En la recuperacidn se tendran los mismos criterios de calificacion, que en la propia
evaluacion.

La segunda evaluacidn, se recuperara directamente en el examen global.
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El alumno solo recuperara la parte suspendida de la evaluacion: examenes, ejercicios o
practicas. Si es la actitud la recuperara mejorando su comportamiento en la evaluacién
siguiente (si fuese la ultima evaluacion, sera mediante examen). En la nota del alumno se
tendran en cuenta el resto de las calificaciones que habia obtenido a lo largo de la
evaluacion.

El alumno que haya perdido la evaluacién continua en alguna de las evaluaciones podra
recuperar dicha evaluacién en las pruebas finales de marzo.

En las convocatorias oficiales de marzo y junio, solo se presentaran aquellos alumnos que
tengan pendientes alguna evaluacion, por tanto, ambos examenes, se dividiran por cada
parte suspendida (exdmenes, ejercicios, practicas), indicando previamente los
contenidos minimos que debe preparar el alumno de cada evaluacion.

Revision y reclamacion

La revision de las pruebas realizadas por los alumnos tendra lugar el mismo dia en que se
entregan dichas pruebas corregidas al alumno para su revisién y correccion de la prueba.
El profesor revisara y atendera cualquier duda sobre la materia o la calificacién. Por otra
parte, si el alumno esta disconforme, éste podra extender una reclamacion por escrito
ante la direccion del centro. El procedimiento para una reclamacion de calificacion esta
el descrito en el articulo 15 de la ORDEN EDU/1103/2014, de 17 de diciembre. Cuando
la reclamacién sea por una nota de una evaluacion trimestral, se seguira el mismo
procedimiento.

Alumnos con moédulos pendientes

Al ser un médulo de segundo curso, no procede.

Evaluacion del proceso de ensenanza-aprendizaje

Comprende la evaluacién de la propia programacion que es susceptible de adaptaciones
siempre que las circunstancias lo requieran y de la actuacioén del profesor. Implica por
parte del profesor un proceso de reflexion para valorar, en funcion de los logros
alcanzados, la idoneidad de su programaciény su sistema de ensefanza, con el fin de
introducir medidas de mejora en el proceso. Normalmente las modificaciones a la
programacion o al sistema de evaluacion se suele aplicar para el curso siguiente segun la
experiencia que hayamos tenido y los resultados alcanzados.

Metodologia

Orientaciones pedagodgicas y metodoldgicas

Este médulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefiar las funciones
de disefio y definicidn, y se aplica en los procesos relacionados con instalaciones
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eléctricas de baja tension en el entorno de edificios y con fines especiales, instalaciones
de iluminacion exterior y a instalaciones solares fotovoltaicas.

La definicién de estas funciones incluye aspectos como:

e Identificacidn de la documentacion técnica de las instalaciones edlicas de
produccidon de energia eléctrica.

e Conocimiento de la normativa aplicable para el desarrollo de los parques
edlicos.

e Procedimientos de montaje de instalaciones edlicas.

e Organizacion del montaje de instalaciones edlicas.

e Configuracion de instalaciones edlicas.

e Montaje de aerogeneradores y parques eolicos.

e Mantenimiento de instalaciones eodlicas y aerogeneradores.

e Supervisidony utilizacion de sistemas de seguridad.

Metodologias utilizadas

Técnicas expositivas:

e Actividades: Presentacion de la informacion

e Explicacion de los contenidos

e Resolucién de ejemplos practicos, calculo teérico y simulacion.

e Realizacion de problemasy cuestiones

e Manipulacién de material eléctrico de uso habitual: conductores, protecciones,
canalizaciones, receptores, etc.

e Materiales / recursos: Pizarra, proyector, libros, reglamentos, normas, apuntes,
catalogos. revistas, CD, etc.

Gamificacion

Dado el contexto en que se encuentran los alumnos que van a cursar este médulo,
principalmente alumnos desmotivados se va a usar esta metodologia para paliar esto. La
gamificacion y en su mayor exponente los juegos serios, mejoran la motivacion de los

alumnos en dos aspectos principalmente. En primer lugar, se aprende jugando, y jugar es
divertido.

Por otro lado, jugando se permite fallar y volver a intentar resolver la cuestion y el
problema, ademas durante este proceso, la retroalimentacidon que obtienen tanto alumno
como profesor es inmediata, es decir se evalla en un periodo muy corto de tiempo.

En el uso de esta metodologia cabe incluir todas las caracteristicas del trabajo el
colaborativo, pues es comun que los juegos se realicen en equipos, aunque entre estos
equipos haya un factor de competicién que mejora la motivacion de los alumnos.

Analisis/estudio de casos.



Junta de b
. . anoy

Castillay Leon IES ALONSO BERRUGUETE

Consejeria de Educacion UNIGN EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPEO
EL FSE invierte en tu futuro

Se realizaran analisis de situaciones reales en las que técnicos profesionales resuelven
una incidencia o averia, este analisis sera realizado en un primer momento de manera
individual, para que posteriormente se ponga en comun en pequefio grupo. Tras unas
conclusiones en pequefo grupo (3-4) personas, se debatira en gran grupo.

Los analisis podran ser de varios tipos:

Un experto realiza una primera accidony los alumnos tendran que aportar razones sobre si
la operacion realizada es correcta o no.

Un experto realiza una primera acciény los alumnos tendran que aportar otras
operaciones que se puedan realizar.

Se plantea el casoy los alumnos tratan de resolverlo.
Practicas:

Cada unidad didactica lleva asociada una serie de practicas para la aplicacion sobre
elementos reales de las técnicas y procedimientos aprendidos en clase. Las practicas
consisten en realizar simulaciones de las operaciones de mantenimiento que se tendrian
que hacer en una instalacién.

Medidas de atencion a la diversidad

La atencion a la diversidad es un aspecto fundamental en cualquier proceso educativo,
incluyendo la formacién profesional. Los estudiantes que acceden a la formacién
profesional presentan una amplia variedad de perfiles, habilidades, interesesy
necesidades. Por lo tanto, es necesario desarrollar estrategias y practicas educativas
inclusivas que garanticen el pleno desarrollo de todos los estudiantes, promoviendo su
participacion activa y el logro de los objetivos de aprendizaje.

Debido al pequefio nimero de estudiantes en clase se buscara la manera de facilitar la
presentacion de contenidos a su manera de aprender.

Por ultimo, cabe destacar los beneficios del trabajo en grupo (controlando que asi sea), ya
que durante la realizacién de las practicas se fomentara el aprendizaje entre iguales que
refuerza los conocimientos de la persona que explica como de la que atiende a la
explicacion.

Recursos didacticos

o Libro: Gestién del Montaje de Parques Edlicos. Paraninfo.
o Ordenadores
o Software:

e dmELECT

e Microsoft 365

e OneDrive
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e Moodle
e ProjectLibre
o Sistema de proyeccion
o Aerogeneradory elementos auxiliares de montaje.

Actividades complementarias

Visita al CEDER de Soria.

Evaluacion de la programacion

Después de completar la evaluacion del proceso de ensefianzay aprendizaje de la
programacion didactica, se analizaran los resultados y se tendran en cuenta las posibles
mejoras para futuras implementaciones. La informacién que se tendra en cuenta sera:

e Losresultados de las actividades que han sido evaluadasy calificadas.

e Las actividades que creen los alumnos que mas los han ayudado a aprender o los
ejemplos que mejor han comprendido.

e Tiempo de ejecucion real de la unidad didactica y las variaciones que han sido
necesarias realizar durante el desarrollo de la misma.

MODULO:
PROYECTO DE ENERGIAS RENOVABLES (0686)

CICLO FORMATIVO:
ENERGIAS RENOVABLES

I.E.S. Alonso Berruguete

Palencia

Departamento de la Familia Profesional de
Energia y Agua
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Introduccion

La programacion se va a realizar para el médulo profesional de “PROYECTO DE ENERGIAS
RENOVABLES” de ciclo formativo de grado superior Energias Renovables. Este médulo se
imparte en el segundo curso y tiene una carga horaria de 126 horas totales, 6 horas a la
semana. El ciclo formativo se encuentra en el nivel 1 (Técnico superior) de cualificacion.

Este médulo no esta asociado a ninguna unidad de competencia.

1.7. ldentificaciony datos basicos del médulo profesional

Toda la informacion basica de este médulo profesional se encuentra recogida en la
siguiente tabla:

Codigo 0686

Madulo profesional PROYECTO DE ENERGIAS RENOVABLES

Familia Profesional Energiay Agua

Titulo Energias Renovables

Grado Superior

Curso 20

Horas 25

Horas semanales

Asociado a U.C. No

Transversal Si

Soporte No
Normativa

A nivel normativo, esta Programacion didactica esta referenciada a los dos ambitos
normativos: tanto a la normativa Estatal como a la Normativa Autonémica. Ademas, tiene
en cuenta los cuatro temas fundamentales: Ordenacion, Perfil Profesional, Tituloy
Evaluacion.

Indicar antes de nada que no existe normativa relacionada con el Perfil Profesional a nivel
autondmico puesto que la vinculacion del Titulo con el Perfil Profesional es competencia
exclusivamente nacional a través del Instituto Nacional de las Cualificaciones,
dependiente del Ministerio de Educacion. De la misma forma, no existe normativa de
referencia a nivel estatal en el ambito de la Evaluacion, puesto que las competencias en
esta materia recaen exclusivamente en la Consejeria de Educacion.

De forma sintetizada la normativa de referencia para esta Programacién Didactica se
encuentra recogida en la siguiente tabla:
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Estatal Autondémica
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, DECRETO 86/2002, de 4 dejulio, por
de Educacion modificada por ley el que se aprueba el Reglamento
Organica 8/2013, de 9 de diciembre, Organico de los Centros de
para la mejora de la calidad educativa. Educacién Obligatoria (BOCYL num.
.Re‘al Decreto 1147/2011, de 29 de 132 de 10 de julio de 2002).
5 julio, por el que se establece la
‘5 | ordenacién general de la formacion ORDEN ADM/1635/2007, de 4 de
% profesional del sistema educativo. octubre, por la que se regulan los
T | Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, | centros integrados de formacion
O | de ordenacién e integracién de la profesional en Castilla y Ledn
Formacion Profesional. (BOCYL ntm. 202 de 17 de octubre
Ley Organica 3/2020, de 29 de 2007).
diciembre, por la que se modifica la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion (LOMLOE)
Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, | No existe normativa aplicable a nivel
= de ordenacion e integracion de la autondmico al no tener competencias
S | Formacion Profesional. en este ambito la comunidad
@ | Real Decreto 1416/2005 de 25 de auténoma de Castillay Ledn.
§ noviembre, sobre el Catalogo Nacional
é" de Cualificaciones Profesionales.
S | Real Decreto 295/2004, de 20 de
A | febrero, y modificada en el Real
Decreto 109/2008, de 1 de febrero.
Real Decreto 385/2011, de 18 de DECRETO 15/2017, de 27 de julio, por
o | marzo, por el que se establece el titulo | el que se establece el curriculo
E de Técnico Superior en Energias correspondiente al titulo de Técnico
| Renovablesy se fijan sus ensefianzas Superior en Energias Renovables en
minimas la Comunidad de Castillay Leon.




== =/
ooy
IES ALONSO BERRUGUETE

% Junta de

55\ Bl
m . .
& Castillay Leon
Consejeria de Educacion UNION EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPEO
EL FSE invierte en tu futuro

Evaluacion

REAL DECRETO 984/2021, de 16 de
noviembre, por el que se regulan la
evaluacion y la promocion en la
Educacion Primaria, asi como la
evaluacion, la promociony la
titulacion en la Educacion Secundaria
Obligatoria, el Bachilleratoy la
Formacion Profesional.

ORDEN EDU/580/2012, de 13 de julio,
por la que se modifica la Orden
EDU/2169/2008, de 15 de diciembre,
por la que se regula el proceso de
evaluaciony la acreditacion
académica de los alumnos que cursen
ensefianzas de formacién profesional
inicial en la Comunidad de Castillay
Ledn.

ORDEN EDU/2169/2008, de 15 de
diciembre, por la que se regula el
proceso de evaluaciony la
acreditacion académica de los
alumnos que cursen ensefianzas de
formacidn profesionalinicial en la
Comunidad de Castillay Ledn.
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Contexto

En este apartado se va a describir, por un lado, el contexto socioecondmico donde se
encuadra el centro educativo, las enseflanzas impartidas y recursos de los que dispone el
centro. Asimismo, se hara mencion a las caracteristicas del profesorado, asi como el
horario seguido. Por ultimo, se vera las caracteristicas del alumnado.

Caracteristicas del Centro

El centro educativo se encuentra situado en Palencia y dispone de la siguiente oferta
educativa:

o Educacion Secundaria Obligatoria

o Bachillerato:
e Cienciasy Tecnologia
e Humanidadesy Ciencias sociales

o Formacién profesionalinicial de Grado superior:
e Energias Renovables

El centro se encuentra ubicado en la Calle Ponce de Ledn en la salida oeste de la
localidad.

Las aulas indicadas en el anexo Il del titulo o espacios formativos son:

e Aula polivalente.

e Aulatécnica.

o Taller de energias fotovoltaicay edlica.

e Taller de controly operacion.

e Espacio exterior de sistemas edlicos y fotovoltaicos.

Actualmente se cuenta con:

e Aula/taller de energias fotovoltaica y edlico.
e Aula/taller de controly operacién.
e Espacio exterior de sistemas edlicos y fotovoltaicos.

Caracteristicas del Grupo

El grupo cuenta con 10 alumnos, los cuales 2 de ellos tienen un médulo pendiente de
segundo.

El profesorado

El departamento cuenta con 3 profesores de la especialidad de sistemas electrotécnicos
y automaticos y 1 de la especialidad de instalaciones electrotécnicas.
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Caracteristicas del Entorno Productivo

En la provincia de Palencia el sector productivo de mayor impacto es el de la alimentacién
humanay animal, y en un segundo lugar la industrial del metal.

En el apartado de las energias renovables, al ser un entorno productivo altamente
localizado y por su alto coste de implementacion, no hay grandes empresas con sede en
la zona, pero si empresas de fuera que vienen a trabajar en la zona.

Objetivos, competencias y resultados de
aprendizaje

En este apartado se va a hacer referencia a los objetivos en varios niveles de concrecion
descritos en el Real Decreto 385/2011:

e Competencia general del titulo.

e Una serie de objetivos generales marcados para el ciclo formativo de grado
superior de Sistemas Electrotécnicos y Automaticos, que el médulo de
Desarrollo de Redes Eléctricas y Centros de Transformacion ayuda a alcanzar.

e Una serie de competencias profesionales, personales y sociales que seran las
competencias especificas a conseguir con el médulo de Desarrollo de Redes
Eléctricas y Centros de Transformacion.

e Losresultados de aprendizaje de dicho médulo.

Perfil profesional y competencia general del ciclo formativo

En los articulos 3y 4 del Real Decreto 1127/2010 se hace referencia al perfil profesional y
a la competencia general del titulo.

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Energias Renovables queda
determinado por su competencia general, sus competencias profesionales, personales y
sociales, y por la relacion de cualificaciones del Catdlogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales incluidas en el titulo.

La competencia general de este titulo consiste en efectuar la coordinacion del montaje,
puesta en servicio y gestion de la operacion y mantenimiento de parques e instalaciones
de energia edlica, promocionar instalaciones, desarrollar proyectos y gestionar y realizar
el montaje y mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas y gestionary supervisar
el montaje y el mantenimiento y realizar la operacion y el mantenimiento de primer nivel
en subestaciones eléctricas.

Cualificaciones profesionales:

a) Gestion del montaje y mantenimiento de parques edlicos ENA193_3 (Real Decreto
1228/2006, de 27 de octubre, por el que se complementa el Catalogo nacional de
cualificaciones profesionales, mediante el establecimiento de determinadas
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cualificaciones profesionales, asi como sus correspondientes médulos formativos que se
incorporan al Catalogo modular de formacion profesional):

e UCO0615_3: Desarrollar proyectos de montaje de instalaciones de energia edlica.

e UCO0616_3: Gestionar la puesta en servicio y operacion de instalaciones de
energia edlica.

e UC0617_3: Gestionar el mantenimiento de instalaciones de energia edlica.

e UCO0618_2: Prevenir riesgos profesionales y actuar en casos de emergencia en
parques eolicos.

e UCO0619_2: Montar y mantener instalaciones de energia edlica.

b) Organizacidn y proyectos de instalaciones solares fotovoltaicas ENA263_3 Real
Decreto 1114/2007, de 24 de agosto, por el que se complementa el Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales, mediante el establecimiento de cuatro cualificaciones
profesionales correspondientes a la familia profesional energia y agua):

e UCO0842_3: Determinar la viabilidad de proyectos de instalaciones solares.

e UCO0843_3: Desarrollar proyectos de instalaciones solares fotovoltaicas.

e UCO0844_3: Organizar y controlar el montaje de instalaciones solares
fotovoltaicas.

e UCO0845_3: Organizar y controlar el mantenimiento de instalaciones solares
fotovoltaicas.

c) Gestion y supervisién del montaje y mantenimiento de instalaciones de alta tension
ELE786_3 (Real Decreto 883/2022, de 18 de octubre, por el que se establecen
determinadas cualificaciones profesionales de las familias profesionales Agraria,
Edificaciény Obra Civil, Electricidad y Electrénica, y Fabricacién Mecanica, que se
incluyen en el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, y se suprime una
cualificacion profesional de la familia profesional Energia y Agua, establecida por el Real
Decreto 716/2010, de 28 de mayo, recogida en el Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales):

e UC1531_3: Gestionar el montaje de subestaciones eléctricas.
e UC1532_3: Supervisar la operacién y el mantenimiento de subestaciones
eléctricas.

d) Montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de alta tensién ELE766_2 (Real
Decreto 45/2022, de 18 de enero, por el que se establecen determinadas cualificaciones
profesionales de las familias profesionales Edificacién y Obra Civil, Electricidad y
Electrénica, Energiay Agua y Hosteleria y Turismo, que se incluyen en el Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales, y se modifican parcialmente determinadas
cualificaciones profesionales de las familias profesionales Agraria y Energiay Agua,
recogidas en el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales):

e UC1533_2: Ejecutar operaciones de mantenimiento en subestaciones
eléctricas.
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e) Gestion de la operacion en centrales hidroeléctricas ENA473_3 (Real Decreto

716/2010, de 28 de mayo, por el que se complementa el Catalogo Nacional de

Cualificaciones Profesionales, mediante el establecimiento de tres cualificaciones

profesionales correspondientes a la Familia Profesional Energia y Agua):

e UC1530_2: Prevenir riesgos en instalaciones eléctricas de alta tension.

Objetivos generales del ciclo

Los objetivos generales de las ensefanzas correspondientes al Titulo de Formacion
Profesional de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados son los
siguientes, y se indica lo que el mdédulo de Desarrollo de Redes Eléctricas y Centros de

Transformacién ayuda a alcanzar.

Objetivos generales del ciclo

Objetivos
que
ayuda a
alcanzar
el médulo

a) Identificar la composiciony el funcionamiento de aerogeneradores y
parques edlicos, determinando los equipos, sus partes y los parametros
esenciales para organizar el montaje.

b) Definir procesos y procedimientos de puesta en servicio, operaciony
mantenimiento de parques edlicos, caracterizando las fases, operacionesy
recursos necesarios, para planificar y controlar su ejecucion.

c) Realizar tareas de montaje y mantenimiento en parques edlicos para
colaborar en la gestion de los procesos y programas de montaje y
mantenimiento previstos.

d) Simular el comportamiento de aerogeneradores y parques eolicos,
utilizando aplicaciones informaticas, para ajustar el punto éptimo de
funcionamiento segun criterios de seguridad, eficienciay calidad en el
suministro.

e) Describir los procesos de operacién local, o mediante telemando, en
aerogeneradores, caracterizando las tareas y los recursos necesarios, para
operar en parques eélicos.

f) Identificar y caracterizar diferentes instalaciones y equipos que
intervienen en los parques edlicos para operar o realizar el mantenimiento.

g) Realizar tareas de operacidn localy operacién en centros de control de
parques edlicos para ajustar el funcionamiento de los mismos segun
parametros de maxima eficienciay seguridad.

h) Procecodimentar la gestion y supervision del montaje mantenimiento en
parques edlicos elaborando informes y documentacion técnica.
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j) Reconocer el proceso de montaje y puesta en funcionamiento de
subestaciones eléctricas, caracterizando las fases, operaciones y recursos
necesarios, para organizary controlar su ejecucion.

k) Identificar las partes y los equipos que configuran una subestacion
eléctrica para realizar el montaje, operacién local o mantenimiento de las
instalaciones.

l) Realizar calculos, desarrollar memorias técnicas, elaborar planosy
realizar presupuestos de instalaciones solares fotovoltaicas para configurar
las instalaciones.

m) Identificar instalaciones y equipos que intervienen en las instalaciones
solares fotovoltaicas para realizar el montaje, la operacion el
mantenimiento.

n) Reconocer las técnicas de montaje de sistemas y elementos de las
instalaciones solares fotovoltaicas para su supervision y control.

fi) Reconocer los tipos de instalaciones solares fotovoltaicas para gestionar
su tramitaciény legalizacion.

o) Identificar las técnicas y sistemas existentes por energias de caracter
renovable para su aplicacion en instalaciones convencionales.

p) Analizary utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje
relacionadas con la evolucién cientifica, tecnolégica y organizativa del
sectory las tecnologias de la informacién y la comunicacién, para mantener
el espiritu de actualizacién y adaptarse a nuevas situaciones laborales y
personales.

q) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacion para responder a los
retos que se presentan en los procesos y organizacion de trabajo y de la vida
personal.

r) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables
implicadas, integrando saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos y
la posibilidad de equivocacidén en las mismas, para afrontar y resolver
distintas situaciones, problemas o contingencias.

s) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacién, supervisiéony
comunicacién en contextos de trabajo en grupo, para facilitar la
organizacion y coordinacién de equipos de trabajo.

t) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los
contenidos que se van a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de
los receptores, para asegurar la eficacia en los procesos de comunicacion.
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v) Identificary proponer las acciones profesionales necesarias para dar
respuesta a la accesibilidad universaly al «disefio para todos».

x) Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades
realizados en el proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la
evaluacion y de la calidad y ser capaces de supervisary mejorar
procedimientos de gestion de calidad.

y) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora,
empresarialy de iniciativa profesional, para realizar la gestién basica de una
pequefa empresa o emprender un trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad,
teniendo en cuenta el marco legal que regula las condiciones socialesy
laborales, para participar como ciudadano democratico.

Competencias profesionales, personales y sociales del Ciclo

Las competencias profesionales, personales y sociales correspondientes al Titulo de

Formacién Profesional de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados

son los que se relacionan, indicandose al margen los que el médulo de Desarrollo de

Redes Eléctricas y Centros de Transformacidn contribuye a alcanzar:

Competencias profesionales, personales y sociales del ciclo.

Competencias
que contribuye
a alcanzar el
maodulo

a) Organizar el montaje de parques edlicos, definiendo los recursos,
los tiempos necesarios y los sistemas de control de la ejecucion.

b) Gestionar la puesta en servicio, operaciéon y el mantenimiento de
parques eolicos, partiendo de la interpretacién de la informacién
técnica contenida en proyectos y otros documentos técnicos.

c) Operar en sistemas telemando de gestidon de parques edlicos
adaptando el funcionamiento del conjunto a las condiciones
atmosféricas y a los requerimientos de la red.

d) Realizar la operacidn localy el mantenimiento en parques edlicos,
siguiendo los protocolos de seguridad y de prevencién de riesgos
reglamentarios.
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f) Evaluar situaciones de riesgo laboraly para el medio ambiente
relacionadas con el montaje, la operacion y el mantenimiento de
aerogeneradores y parques eolicos, detallando medidas de
prevencion para los diferentes tipos de riesgos.

g) Organizar el montaje de subestaciones eléctricas, elaborando
planesy criterios de supervision

h) Realizar tareas de operacidon local y mantenimiento de primer
nivel en subestaciones eléctricas, siguiendo los protocolos de
seguridad y de prevencion de riesgos reglamentarios.

i) Gestionar el desarrollo de proyectos de diferentes tipologias de
instalaciones solares fotovoltaicas, realizando los calculos
pertinentes y elaborando la documentacion técnica.

j) Realizar el montaje, la operacidon y el mantenimiento de
instalaciones solares fotovoltaicas partiendo de la interpretacién de
la informacidn técnica contenida en proyectos y otros documentos
técnicos.

k) Organizar las labores de montaje de instalaciones solares
fotovoltaicas, elaborando planes y criterios de supervision.

l) Gestionar los tramites administrativos y la documentacién
relacionada con los procesos de montaje de parques eélicos,
instalaciones solares fotovoltaicas y subestaciones eléctricas de las
anteriores instalaciones.

m) Evaluar el desarrollo de tecnologias que hacen posible el
aprovechamiento de la energia geotérmica, mareomotriz,
biocombustibles, biomasa, hidrégeno y otras energias renovables,
analizando su implantacion en centrales eléctricas.

n) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo
actualizados los conocimientos cientificos, técnicos y tecnoldgicos
relativos a su entorno profesional, gestionando su formaciény los
recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando
las tecnologias de la informacién y la comunicacion.
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i) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y
autonomia en el Aambito de su competencia, con creatividad,
innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personaly en el de los
miembros del equipo.

o) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad,
supervisando el desarrollo del mismo, manteniendo relaciones
fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a
los conflictos grupales que se presentan.

p) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas
bajo su responsabilidad, utilizando vias eficaces de comunicacion,
transmitiendo la informacién o conocimientos adecuados, y
respetando la autonomiay competencia de las personas que
intervienen en el ambito de su trabajo.

q) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajoy el de su
equipo, supervisando y aplicando los procedimientos de prevencion
de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido
por la normativay los objetivos de la empresa.

r) Supervisary aplicar procedimientos de gestion de calidad, de
accesibilidad universal y de «disefio para todos», en las actividades
profesionales incluidas en los procesos de produccion o prestacion
de servicios.

s) Realizar la gestién basica para la creacidon y funcionamiento de
una pequefa empresay tener iniciativa en su actividad profesional
con sentido de la responsabilidad social.

t) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de
su actividad profesional, de acuerdo con lo establecido en la
legislacion vigente, participando activamente en la vida econdémica,
socialy cultural.

Resultados de aprendizaje del moédulo y criterios de

evaluacion

1. Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con proyectos tipo

que las puedan satisfacer.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han clasificado las empresas del sector por sus caracteristicas organizativas y

el tipo de producto o servicio que ofrecen.

b) Se han caracterizado las empresas tipo indicando la estructura organizativa y las
funciones de cada departamento.

c) Se han identificado las necesidades mas demandadas a las empresas.
d) Se han valorado las oportunidades de negocio previsibles en el sector.

e) Se haidentificado el tipo de proyecto requerido para dar respuesta a las
demandas previstas.

f) Se han determinado las caracteristicas especificas requeridas al proyecto.

g) Se han determinado las obligaciones fiscales, laborales y de prevencién de
riesgos y sus condiciones de aplicacion.

h) Se han identificado posibles ayudas o subvenciones para la incorporacién de
nuevas tecnologias de produccion o de servicio que se proponen.

i) Se ha elaborado el guién de trabajo que se va a seguir para la elaboracién del proyecto.

2. Disena proyectos relacionados con las competencias expresadas en el titulo,
incluyendo y desarrollando las fases que lo componen.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha recopilado informacién relativa a los aspectos que van a ser tratados en el
proyecto.

b) Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica del mismo.
c) Se han identificado las fases o partes que componen el proyecto y su contenido.

d) Se han establecido los objetivos que se pretenden conseguir identificando su
alcance.

e) Se han previsto los recursos materiales y personales necesarios para realizarlo.
f) Se harealizado el presupuesto econdmico correspondiente.

g) Se han identificado las necesidades de financiacién para la puesta en marcha del
mismo.

h) Se ha definido y elaborado la documentacién necesaria para su disefo.

i) Se han identificado los aspectos que se deben controlar para garantizar la calidad
del proyecto.

3. Planifica la ejecucion del proyecto, determinando el plan de intervenciény la
documentacion asociada.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han secuenciado las actividades ordenandolas en funcién de las necesidades
de implementacion.

b) Se han determinado los recursos y la logistica necesaria para cada actividad.

c) Se han identificado las necesidades de permisos y autorizaciones para llevar a
cabo las actividades.

d) Se han determinado los procedimientos de actuacion o ejecucion de las actividades.

e) Se han identificado los riesgos inherentes a la ejecucién, definiendo el plan de
prevencién de riesgos y los medios y equipos necesarios.

f) Se han planificado la asignacion de recursos materiales y humanos y los tiempos de
ejecucion.

g) Se ha hecho la valoracion econdmica que da respuesta a las condiciones de la
implementacion.

h) Se ha definido y elaborado la documentacién necesaria para la ejecucion.

4. Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucion del
proyecto, justificando la seleccion de variables e instrumentos empleados.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha definido el procedimiento de evaluacidon de las actividades o
intervenciones.

b) Se han definido los indicadores de calidad para realizar la evaluacion.

c) Se ha definido el procedimiento para la evaluacién de las incidencias que
puedan presentarse durante la realizacion de las actividades, su posible
soluciony registro.

d) Se ha definido el procedimiento para gestionar los posibles cambios en
los recursosy en las actividades, incluyendo el sistema de registro de los
mismos.

e) Se ha definido y elaborado la documentacidn necesaria para la evaluacion de las
actividades y del proyecto.

f) Se ha establecido el procedimiento para la participacidon de los usuarios o clientes en la
evaluaciony se han elaborado los documentos especificos.
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g) Se ha establecido un sistema para garantizar el cumplimiento del pliego de condiciones

del proyecto, cuando éste existe

Organizacion y secuencia de contenidos
El proyecto se desarrollara durante las FCT para los alumnos de segundo curso y se podra

iniciar para los alumnos de primero.

Contenidos

No hay contenidos concretos para este médulo.

Temporalizacion

El médulo tiene un total asignado de 25 horas.

Evaluacion

Temporalizacion
Habra dos convocatorias, ordinaria y extraordinaria, para presentar el proyecto cuyas

fechas fijara jefatura de estudios.

Criterios de evaluacion

Los criterios de evaluacién son los indicados en el apartado 4.4

Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Los instrumentos de evaluacién que se tendran en cuenta son los siguientes:

e Realizacion del proyecto.
e Defensa del proyecto.

Criterios de calificacion
Nota tutor trabajo realizado Nota de la defensa
30%

70%

Los criterios de evaluacion responderdn a una ribrica comun en el apartado de la defensa

del proyecto.



e O
1% Junta de ==k
‘%55 i . . anoy

=" Castillay Ledn IES ALONSO BERRUGUETE

Consejeria de Educacion UNIGN EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPEO
EL FSE invierte en tu futuro

Revision y reclamacion

La revision de las pruebas realizadas por los alumnos tendra lugar el mismo dia en que se
entregan dichas pruebas corregidas al alumno para su revision y correccion de la prueba.
El profesor revisara y atendera cualquier duda sobre la materia o la calificacion. Por otra
parte, si el alumno esta disconforme, éste podra extender una reclamacion por escrito
ante la direccién del centro. El procedimiento para una reclamacion de calificacion esta
el descrito en el articulo 15 de la ORDEN EDU/1103/2014, de 17 de diciembre. Cuando
la reclamacién sea por una nota de una evaluacion trimestral, se seguira el mismo
procedimiento.

Alumnos con modulos pendientes

Al ser un médulo de segundo curso, no procede.

Metodologia

Orientaciones pedagodgicas y metodoldgicas
Orientaciones pedagégicas y metodoldgicas.

Este mddulo profesional complementa la formacion establecida para el resto de los
modulos profesionales que integran el titulo en las funciones de anélisis del contexto,
diseno del proyecto y organizacién de la ejecucion.

La funcién de analisis del contexto incluye las subfunciones de recopilacién de
informacioén, identificacion de necesidades y estudio de viabilidad.

La funcion de disefio del proyecto tiene como objetivo establecer las lineas generales
para dar respuesta a las necesidades planteadas concretando los aspectos relevantes
para su realizacion. Incluye las subfunciones de definicidon del proyecto, planificaciéon de
la intervenciény elaboracién de la documentacion.

La funcion de organizacion de la ejecucidn incluye las subfunciones de programacién de
actividades, gestion de recursos y supervision de la intervencidn.

Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se desarrollan en el sector de
generacion de energia eléctrica.

La formacion del moédulo profesional se relaciona con la totalidad de los objetivos
generales del ciclo y de las competencias profesionales, personales y sociales del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar
los objetivos del mdédulo profesional estan relacionadas con:

- La responsabilidad y la autoevaluacion del trabajo realizado.

—La autonomiay la iniciativa personal.
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- Eluso de las Tecnologias de la Informacién y de la Comunicacion.

La metodologia aplicada en este médulo profesional debe favorecer experiencias de
aprendizaje fundamentadas en el conocimiento de:

—Técnicas de analisis, investigacion, busqueday recopilacién de informacion.
—Busqueda de recursos bibliograficos.

- Planificacion, matriz, disefio, viabilidad y oportunidad, conclusiones y aportaciones
personales, manejo de normativa aplicable, desarrollo del proyecto.

También sera necesaria la utilizacion de software especifico, como procesadores de
texto, hojas de calculo, programas de diseno asistido por ordenador, programas de
calculo especificos y otros en la redaccidon del documento final, realizando su
implementacion en el médulo profesional, para la consecucion de los objetivos
especificos relacionados con el tipo de proyecto que desarrolle el alumnado.

Los trabajos a realizar sobre soporte informatico se llevaran a cabo, de forma individual. El
alumnado debera ser capaz de trabajar con autonomiay creatividad bajo los parametros
de la calidad exigida, siempre bajo la orientacidn del profesor-tutor.

Las caracteristicas del mddulo profesional son conducentes a aplicar una metodologia
interdisciplinar que favorezca el caracter global del aprendizaje en los tipos de proyecto
que asi lo requieran; o bien que desarrolle metodologias que favorezcan la investigacion,

lainnovacion o el desarrollo de alglin aspecto concreto relacionado con las variables
tecnoldgicas y organizativas relacionadas con los proyectos en el sector de la ganaderia,
ya sea desde el punto de vista técnico o de gestion.

Se propone que las tecnologias de la informaciéon y la comunicacion sean un instrumento
habitual, tanto por parte del profesor-tutor como por parte del alumnado, de forma que
éste adopte actitudes activas respecto de su propio aprendizaje mediante la busqueda
bibliografica y consulta en paginas web de toda la informacién necesaria para el
desarrollo del proyecto y como herramienta para facilitar la accién tutorial.

El proyecto sera realizado por el alumnado, de forma individual, preferentemente durante
el tercer trimestre del segundo curso. El alumnado sera tutorizado por un profesor, que
imparta docencia en segundo curso del ciclo formativo, de las especialidades de
«Instalaciones Electrotécnicas», «Instalacién y Mantenimiento de Equipos Térmicos de
Fluidos», «Sistemas Electrotécnicos y Automaticos», «Sistemas Electrénicos»y

«Organizacién y Proyectos de Sistemas Energéticos» de acuerdo con lo establecido en el
anexo lll A) del Real Decreto 385/2011, de 18 de marzo. No obstante, dado que los
resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién de este médulo profesional
complementan los del resto de los médulos profesionales del ciclo y tiene un caracter
integrador de los mismos, seria conveniente la colaboracién de todos los profesores con
atribucion docente en el ciclo formativo.
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Medidas de atencion a la diversidad

Se tutorizara a cada alumno de manera individual, dando respuesta a sus necesidades y
velocidad de aprendizaje

Recursos didacticos

o Ordenador.
o Software especifico para el proyecto.
o Presentacidén

MODULO:
FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO (0689)

CICLO FORMATIVO:
ENERGIAS RENOVABLES

I.E.S. Alonso Berruguete

Palencia

Departamento de la Familia Profesional de
Energia y Agua
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Introduccion

La programacion se va a realizar para el modulo profesional de “Formacion en Centros de
Trabajo” de ciclo formativo de grado superior Energias Renovables. Este mddulo se
imparte en el segundo curso y tiene una carga horaria de 126 horas totales, 6 horas a la
semana. El ciclo formativo se encuentra en el nivel 1 (Técnico superior) de cualificacion.

Este médulo no esta asociado a ninguna unidad de competencia.

1.8. Identificacion y datos basicos del médulo profesional

Toda la informacion basica de este médulo profesional se encuentra recogida en la
siguiente tabla:

Cadigo 0689

Moédulo profesional Formacién en Centros de Trabajo

Familia Profesional Energiay Agua

Titulo Energias Renovables

Grado Superior

Curso 20

Horas 380

Horas semanales -

Asociado a U.C. No

Transversal Si

Soporte No
Normativa

A nivel normativo, esta Programacion didactica esta referenciada a los dos ambitos
normativos: tanto a la normativa Estatal como a la Normativa Autonémica. Ademas, tiene
en cuenta los cuatro temas fundamentales: Ordenacion, Perfil Profesional, Tituloy
Evaluacion.

Indicar antes de nada que no existe normativa relacionada con el Perfil Profesional a nivel
autondmico puesto que la vinculacion del Titulo con el Perfil Profesional es competencia
exclusivamente nacional a través del Instituto Nacional de las Cualificaciones,
dependiente del Ministerio de Educacion. De la misma forma, no existe normativa de
referencia a nivel estatal en el ambito de la Evaluacion, puesto que las competencias en
esta materia recaen exclusivamente en la Consejeria de Educacion.

De forma sintetizada la normativa de referencia para esta Programacién Didactica se
encuentra recogida en la siguiente tabla:
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Estatal Autondémica
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, DECRETO 86/2002, de 4 dejulio, por
de Educacion modificada por ley el que se aprueba el Reglamento
Organica 8/2013, de 9 de diciembre, Organico de los Centros de
para la mejora de la calidad educativa. Educacién Obligatoria (BOCYL num.
.Re‘al Decreto 1147/2011, de 29 de 132 de 10 de julio de 2002).
5 julio, por el que se establece la
‘5 | ordenacién general de la formacion ORDEN ADM/1635/2007, de 4 de
% profesional del sistema educativo. octubre, por la que se regulan los
T | Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, | centros integrados de formacion
O | de ordenacién e integracién de la profesional en Castilla y Ledn
Formacion Profesional. (BOCYL ntm. 202 de 17 de octubre
Ley Organica 3/2020, de 29 de 2007).
diciembre, por la que se modifica la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion (LOMLOE)
Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, | No existe normativa aplicable a nivel
= de ordenacion e integracion de la autondmico al no tener competencias
S | Formacion Profesional. en este ambito la comunidad
@ | Real Decreto 1416/2005 de 25 de auténoma de Castillay Ledn.
§ noviembre, sobre el Catalogo Nacional
é" de Cualificaciones Profesionales.
S | Real Decreto 295/2004, de 20 de
A | febrero, y modificada en el Real
Decreto 109/2008, de 1 de febrero.
Real Decreto 385/2011, de 18 de DECRETO 15/2017, de 27 de julio, por
o | marzo, por el que se establece el titulo | el que se establece el curriculo
E de Técnico Superior en Energias correspondiente al titulo de Técnico
| Renovablesy se fijan sus ensefianzas Superior en Energias Renovables en
minimas la Comunidad de Castillay Leon.
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Evaluacion

REAL DECRETO 984/2021, de 16 de
noviembre, por el que se regulan la
evaluacion y la promocion en la
Educacion Primaria, asi como la
evaluacion, la promociony la
titulacion en la Educacion Secundaria
Obligatoria, el Bachilleratoy la
Formacion Profesional.

ORDEN EDU/580/2012, de 13 de julio,
por la que se modifica la Orden
EDU/2169/2008, de 15 de diciembre,
por la que se regula el proceso de
evaluaciony la acreditacion
académica de los alumnos que cursen
ensefianzas de formacién profesional
inicial en la Comunidad de Castillay
Ledn.

ORDEN EDU/2169/2008, de 15 de
diciembre, por la que se regula el
proceso de evaluaciony la
acreditacion académica de los
alumnos que cursen ensefianzas de
formacidn profesionalinicial en la
Comunidad de Castillay Ledn.
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Contexto

En este apartado se va a describir, por un lado, el contexto socioeconémico donde se
encuadra el centro educativo, las enseflanzas impartidas y recursos de los que dispone el
centro. Asimismo, se hara mencion a las caracteristicas del profesorado, asi como el
horario seguido. Por ultimo, se vera las caracteristicas del alumnado.

Caracteristicas del Centro

El centro educativo se encuentra situado en Palencia y dispone de la siguiente oferta
educativa:

o Educacion Secundaria Obligatoria

o Bachillerato:
e Cienciasy Tecnologia
e Humanidadesy Ciencias sociales

o Formacién profesionalinicial de Grado superior:
e Energias Renovables

El centro se encuentra ubicado en la Calle Ponce de Ledn en la salida oeste de la
localidad.

Las aulas indicadas en el anexo Il del titulo o espacios formativos son:

e Aula polivalente.

e Aulatécnica.

o Taller de energias fotovoltaicay edlica.

e Taller de controly operacion.

e Espacio exterior de sistemas eélicos y fotovoltaicos.

Actualmente se cuenta con:

e Aula/taller de energias fotovoltaica y edlico.
e Aula/taller de controly operacién.
e Espacio exterior de sistemas edlicos y fotovoltaicos.

Caracteristicas del Grupo

El grupo cuenta con 10 alumnos, los cuales 2 de ellos tienen un médulo pendiente de
segundo.

El profesorado

El departamento cuenta con 3 profesores de la especialidad de sistemas electrotécnicos
y automaticos y 1 de la especialidad de instalaciones electrotécnicas.
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Caracteristicas del Entorno Productivo

En la provincia de Palencia el sector productivo de mayor impacto es el de la alimentacién
humanay animal, y en un segundo lugar la industrial del metal.

En el apartado de las energias renovables, al ser un entorno productivo altamente
localizado y por su alto coste de implementacion, no hay grandes empresas con sede en
la zona, pero si empresas de fuera que vienen a trabajar en la zona.

Objetivos, competencias y resultados de
aprendizaje

En este apartado se va a hacer referencia a los objetivos en varios niveles de concrecion
descritos en el Real Decreto 385/2011:

e Competencia general del titulo.

e Una serie de objetivos generales marcados para el ciclo formativo de grado
superior de Sistemas Electrotécnicos y Automaticos, que el médulo de
Desarrollo de Redes Eléctricas y Centros de Transformacion ayuda a alcanzar.

e Una serie de competencias profesionales, personales y sociales que seran las
competencias especificas a conseguir con el médulo de Desarrollo de Redes
Eléctricas y Centros de Transformacion.

e Losresultados de aprendizaje de dicho médulo.

Perfil profesional y competencia general del ciclo formativo

En los articulos 3y 4 del Real Decreto 1127/2010 se hace referencia al perfil profesional y
a la competencia general del titulo.

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Energias Renovables queda
determinado por su competencia general, sus competencias profesionales, personales y
sociales, y por la relacion de cualificaciones del Catdlogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales incluidas en el titulo.

La competencia general de este titulo consiste en efectuar la coordinacion del montaje,
puesta en servicio y gestion de la operacion y mantenimiento de parques e instalaciones
de energia edlica, promocionar instalaciones, desarrollar proyectos y gestionar y realizar
el montaje y mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas y gestionary supervisar
el montaje y el mantenimiento y realizar la operacion y el mantenimiento de primer nivel
en subestaciones eléctricas.

Cualificaciones profesionales:

a) Gestion del montaje y mantenimiento de parques edlicos ENA193_3 (Real Decreto
1228/2006, de 27 de octubre, por el que se complementa el Catalogo nacional de
cualificaciones profesionales, mediante el establecimiento de determinadas
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cualificaciones profesionales, asi como sus correspondientes médulos formativos que se
incorporan al Catalogo modular de formacion profesional):

e UCO0615_3: Desarrollar proyectos de montaje de instalaciones de energia edlica.

e UCO0616_3: Gestionar la puesta en servicio y operacion de instalaciones de
energia edlica.

e UC0617_3: Gestionar el mantenimiento de instalaciones de energia edlica.

e UCO0618_2: Prevenir riesgos profesionales y actuar en casos de emergencia en
parques eolicos.

e UCO0619_2: Montar y mantener instalaciones de energia edlica.

b) Organizacidn y proyectos de instalaciones solares fotovoltaicas ENA263_3 Real
Decreto 1114/2007, de 24 de agosto, por el que se complementa el Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales, mediante el establecimiento de cuatro cualificaciones
profesionales correspondientes a la familia profesional energia y agua):

e UCO0842_3: Determinar la viabilidad de proyectos de instalaciones solares.

e UCO0843_3: Desarrollar proyectos de instalaciones solares fotovoltaicas.

e UCO0844_3: Organizar y controlar el montaje de instalaciones solares
fotovoltaicas.

e UCO0845_3: Organizar y controlar el mantenimiento de instalaciones solares
fotovoltaicas.

c) Gestion y supervisién del montaje y mantenimiento de instalaciones de alta tension
ELE786_3 (Real Decreto 883/2022, de 18 de octubre, por el que se establecen
determinadas cualificaciones profesionales de las familias profesionales Agraria,
Edificaciény Obra Civil, Electricidad y Electrénica, y Fabricacién Mecanica, que se
incluyen en el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, y se suprime una
cualificacion profesional de la familia profesional Energia y Agua, establecida por el Real
Decreto 716/2010, de 28 de mayo, recogida en el Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales):

e UC1531_3: Gestionar el montaje de subestaciones eléctricas.
e UC1532_3: Supervisar la operacién y el mantenimiento de subestaciones
eléctricas.

d) Montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de alta tensién ELE766_2 (Real
Decreto 45/2022, de 18 de enero, por el que se establecen determinadas cualificaciones
profesionales de las familias profesionales Edificacién y Obra Civil, Electricidad y
Electrénica, Energiay Agua y Hosteleria y Turismo, que se incluyen en el Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales, y se modifican parcialmente determinadas
cualificaciones profesionales de las familias profesionales Agraria y Energiay Agua,
recogidas en el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales):

e UC1533_2: Ejecutar operaciones de mantenimiento en subestaciones
eléctricas.
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e) Gestion de la operacion en centrales hidroeléctricas ENA473_3 (Real Decreto

716/2010, de 28 de mayo, por el que se complementa el Catalogo Nacional de

Cualificaciones Profesionales, mediante el establecimiento de tres cualificaciones

profesionales correspondientes a la Familia Profesional Energia y Agua):

e UC1530_2: Prevenir riesgos en instalaciones eléctricas de alta tension.

Objetivos generales del ciclo

Los objetivos generales de las ensefanzas correspondientes al Titulo de Formacion
Profesional de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados son los
siguientes, y se indica lo que el mdédulo de Desarrollo de Redes Eléctricas y Centros de

Transformacién ayuda a alcanzar.

Objetivos generales del ciclo

Objetivos
que
ayuda a
alcanzar
el médulo

a) Identificar la composiciony el funcionamiento de aerogeneradores y
parques edlicos, determinando los equipos, sus partes y los parametros
esenciales para organizar el montaje.

b) Definir procesos y procedimientos de puesta en servicio, operaciony
mantenimiento de parques edlicos, caracterizando las fases, operacionesy
recursos necesarios, para planificar y controlar su ejecucion.

c) Realizar tareas de montaje y mantenimiento en parques edlicos para
colaborar en la gestion de los procesos y programas de montaje y
mantenimiento previstos.

d) Simular el comportamiento de aerogeneradores y parques eolicos,
utilizando aplicaciones informaticas, para ajustar el punto éptimo de
funcionamiento segun criterios de seguridad, eficienciay calidad en el
suministro.

e) Describir los procesos de operacién local, o mediante telemando, en
aerogeneradores, caracterizando las tareas y los recursos necesarios, para
operar en parques eélicos.

f) Identificar y caracterizar diferentes instalaciones y equipos que
intervienen en los parques edlicos para operar o realizar el mantenimiento.

g) Realizar tareas de operacidn localy operacién en centros de control de
parques edlicos para ajustar el funcionamiento de los mismos segun
parametros de maxima eficienciay seguridad.

h) Procecodimentar la gestion y supervision del montaje mantenimiento en
parques edlicos elaborando informes y documentacion técnica.
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j) Reconocer el proceso de montaje y puesta en funcionamiento de
subestaciones eléctricas, caracterizando las fases, operaciones y recursos
necesarios, para organizary controlar su ejecucion.

k) Identificar las partes y los equipos que configuran una subestacion
eléctrica para realizar el montaje, operacién local o mantenimiento de las
instalaciones.

l) Realizar calculos, desarrollar memorias técnicas, elaborar planosy
realizar presupuestos de instalaciones solares fotovoltaicas para configurar
las instalaciones.

m) Identificar instalaciones y equipos que intervienen en las instalaciones
solares fotovoltaicas para realizar el montaje, la operacion el
mantenimiento.

n) Reconocer las técnicas de montaje de sistemas y elementos de las
instalaciones solares fotovoltaicas para su supervision y control.

fi) Reconocer los tipos de instalaciones solares fotovoltaicas para gestionar
su tramitaciény legalizacion.

o) Identificar las técnicas y sistemas existentes por energias de caracter
renovable para su aplicacion en instalaciones convencionales.

p) Analizary utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje
relacionadas con la evolucién cientifica, tecnolégica y organizativa del
sectory las tecnologias de la informacion y la comunicacién, para mantener
el espiritu de actualizacién y adaptarse a nuevas situaciones laborales y
personales.

q) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacion para responder a los
retos que se presentan en los procesos y organizacion de trabajo y de la vida
personal.

r) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables
implicadas, integrando saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos y
la posibilidad de equivocacidén en las mismas, para afrontar y resolver
distintas situaciones, problemas o contingencias.

s) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacién, supervisiéony
comunicacién en contextos de trabajo en grupo, para facilitar la
organizacion y coordinacién de equipos de trabajo.

t) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los
contenidos que se van a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de
los receptores, para asegurar la eficacia en los procesos de comunicacion.
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v) Identificary proponer las acciones profesionales necesarias para dar
respuesta a la accesibilidad universaly al «disefio para todos».

x) Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades
realizados en el proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la
evaluacion y de la calidad y ser capaces de supervisary mejorar
procedimientos de gestion de calidad.

y) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora,
empresarialy de iniciativa profesional, para realizar la gestion basica de una
pequefa empresa o emprender un trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad,
teniendo en cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales 'y
laborales, para participar como ciudadano democratico.

Competencias profesionales, personales y sociales del Ciclo

Las competencias profesionales, personales y sociales correspondientes al Titulo de

Formacién Profesional de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados

son los que se relacionan, indicandose al margen los que el médulo de Desarrollo de

Redes Eléctricas y Centros de Transformacidn contribuye a alcanzar:

Competencias profesionales, personales y sociales del ciclo.

Competencias
que contribuye
a alcanzar el
maodulo

a) Organizar el montaje de parques edlicos, definiendo los recursos,
los tiempos necesarios y los sistemas de control de la ejecucion.

b) Gestionar la puesta en servicio, operaciéon y el mantenimiento de
parques eolicos, partiendo de la interpretacién de la informacién
técnica contenida en proyectos y otros documentos técnicos.

c) Operar en sistemas telemando de gestidon de parques edlicos
adaptando el funcionamiento del conjunto a las condiciones
atmosféricas y a los requerimientos de la red.

d) Realizar la operacidn localy el mantenimiento en parques edlicos,
siguiendo los protocolos de seguridad y de prevencién de riesgos
reglamentarios.
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f) Evaluar situaciones de riesgo laboraly para el medio ambiente
relacionadas con el montaje, la operacion y el mantenimiento de
aerogeneradores y parques eolicos, detallando medidas de
prevencion para los diferentes tipos de riesgos.

g) Organizar el montaje de subestaciones eléctricas, elaborando
planesy criterios de supervision

h) Realizar tareas de operacidon local y mantenimiento de primer
nivel en subestaciones eléctricas, siguiendo los protocolos de
seguridad y de prevencion de riesgos reglamentarios.

i) Gestionar el desarrollo de proyectos de diferentes tipologias de
instalaciones solares fotovoltaicas, realizando los calculos
pertinentes y elaborando la documentacion técnica.

j) Realizar el montaje, la operacidon y el mantenimiento de
instalaciones solares fotovoltaicas partiendo de la interpretacién de
la informacidn técnica contenida en proyectos y otros documentos
técnicos.

k) Organizar las labores de montaje de instalaciones solares
fotovoltaicas, elaborando planes y criterios de supervision.

l) Gestionar los tramites administrativos y la documentacién
relacionada con los procesos de montaje de parques eélicos,
instalaciones solares fotovoltaicas y subestaciones eléctricas de las
anteriores instalaciones.

m) Evaluar el desarrollo de tecnologias que hacen posible el
aprovechamiento de la energia geotérmica, mareomotriz,
biocombustibles, biomasa, hidrégeno y otras energias renovables,
analizando su implantacion en centrales eléctricas.

n) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo
actualizados los conocimientos cientificos, técnicos y tecnoldgicos
relativos a su entorno profesional, gestionando su formaciény los
recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando
las tecnologias de la informacién y la comunicacion.
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i) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y
autonomia en el Aambito de su competencia, con creatividad,
innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personaly en el de los
miembros del equipo.

o) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad,
supervisando el desarrollo del mismo, manteniendo relaciones
fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a
los conflictos grupales que se presentan.

p) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas
bajo su responsabilidad, utilizando vias eficaces de comunicacion,
transmitiendo la informacién o conocimientos adecuados, y
respetando la autonomiay competencia de las personas que
intervienen en el ambito de su trabajo.

q) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajoy el de su
equipo, supervisando y aplicando los procedimientos de prevencion
de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido
por la normativay los objetivos de la empresa.

r) Supervisary aplicar procedimientos de gestion de calidad, de
accesibilidad universal y de «disefio para todos», en las actividades
profesionales incluidas en los procesos de produccion o prestacion
de servicios.

s) Realizar la gestién basica para la creacidon y funcionamiento de
una pequefa empresay tener iniciativa en su actividad profesional
con sentido de la responsabilidad social.

t) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de
su actividad profesional, de acuerdo con lo establecido en la
legislacion vigente, participando activamente en la vida econdémica,
socialy cultural.

Resultados de aprendizaje del moédulo y criterios de

evaluacion

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica la estructura y organizacion de la empresa relacionandolas con la produccién

y la comercializacion de energia eléctrica con energias renovables con sistemas

fotovoltaicosy edlicos.
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Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado la estructura organizativa de la empresay las funciones de

cada area de la misma.

b) Se ha comparado la estructura de la empresa con las organizaciones empresariales
tipo existentes en el sector.

c) Se han relacionado las caracteristicas del servicio y el tipo de clientes con el desarrollo
de la actividad empresarial.

d) Se han identificado los procedimientos de trabajo en el desarrollo de la
prestacion de servicio.

€) Se han valorado las competencias necesarias de los recursos humanos para el
desarrollo 6ptimo de la actividad.

f) Se ha valorado la idoneidad de los canales de difusién mas frecuentes en esta
actividad.

2. Aplica habitos éticos y laborales en el desarrollo de su actividad profesional, de
acuerdo con las caracteristicas del puesto de trabajo y con los procedimientos
establecidos en la empresa.

Criterios de evaluacion:

a) Se hanreconocidoy justificado:

o La disponibilidad personaly temporal necesaria en el puesto de trabajo.

o Las actitudes personales (puntualidad y empatia, entre otras) y profesionales
(orden, limpieza y responsabilidad, entre otras) necesarias para el puesto de
trabajo.

o Los requerimientos actitudinales ante la prevencidon de riesgos en la actividad
profesional.

o Los requerimientos actitudinales referidos a la calidad en la actividad
profesional.

o Las actitudes relacionadas con el propio equipo de trabajo y con las jerarquias
establecidas en la empresa.

o Las actitudes relacionadas con la documentacion de las actividades realizadas en el
ambito laboral.

o Las necesidades formativas para la insercién y reinsercion laboral en el ambito
cientifico y técnico del buen hacer del profesional.
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b) Se han identificado normas y procedimientos en el desarrollo de su trabajo. Se

han identificado las normas de prevencion de riesgos laborales y los aspectos
fundamentales de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales de aplicacion en la actividad
profesional.

c) Se han aplicado los equipos de proteccion individual segun los riesgos de la actividad
profesionaly las normas de la empresa.

d) Se ha mantenido una actitud de respeto al medio ambiente en las actividades
desarrolladas.

e) Se ha mantenido organizado, limpio y libre de obstaculos el puesto de trabajo o el area
correspondiente al desarrollo de la actividad.

f) Se ha responsabilizado del trabajo asignado, interpretando y cumpliendo las
instrucciones recibidas.

g) Se ha establecido una comunicacioén eficaz con la persona responsable en cada
situaciény con los miembros del equipo.

h) Se ha coordinado con el resto del equipo, comunicando las incidencias relevantes que
se presenten.

i) Se ha valorado laimportancia de su actividad y la necesidad de adaptacion a los
cambios de tareas.

j) Se ha responsabilizado de la aplicacién de las normas y procedimientos en el desarrollo
de su trabajo.

3. Analiza las caracteristicas de las instalaciones eolicas y fotovoltaicas a partir de un
anteproyecto o condiciones dadas, aplicando la reglamentacién y normativa
correspondiente.

Criterios de evaluacion:

a) Se haidentificado la normativa de aplicacién.

b) Se han elaborado los esquemas y croquis de las instalaciones.

c) Se han dimensionado los equipos y elementos que configuran las instalaciones.
d) Se han seleccionado equipos y accesorios homologados.

€e) Se ha definido el proceso tecnolégico para el montaje.

f) Se han dibujado los planos y esquemas de las instalaciones.

g) Se han dibujado los planos de montaje de las instalaciones utilizando la simbologiay
escalas normalizadas.
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4. Planifica el montaje de parques eélicos y/o huertos solares, estableciendo etapasy
distribuyendo los recursos, a partir de la documentacién técnica del proyecto.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las etapas del proceso de montaje en las instalaciones
solares y/o fotovoltaicas.

b) Se han establecido las unidades de obray los recursos humanos y materiales.

c) Se ha especificado los medios de trabajo, equipos, herramientasy utiles de
mediday comprobacion.

d) Se han desarrollado planes de aprovisionamiento y condiciones de almacenamiento de
los equipos y materiales.

e) Se ha valorado los costes de montaje a partir de unidades de obra.

f) Se han definido las especificaciones técnicas de montaje y protocolos de
pruebas.

g) Se han elaborado manuales de instrucciones de servicio y de mantenimiento de las
instalaciones.

h) Se haidentificado la normativa de prevencién de riesgos.

5. Supervisa las operaciones en parques edlicos e instalaciones solares fotovoltaicas,
colaborando en sus procesos y respetando los protocolos de seguridad y calidad
establecidos en la empresa.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado la documentacién técnica, reconociendo los elementos, su funciéon
y su disposicién en el montaje de las instalaciones.

b) Se han seleccionado las herramientas y material necesario interpretado de las
operaciones basicas en instalaciones edlicas o fotovoltaicas.

c) Se ha comprobado que los equipos y accesorios funcionan correctamente.
d) Se han supervisado los valores de control.

e) Se ha comprobado el empleo de los elementos de proteccién individual
definidos en el plan de seguridad.

f) Se han ejecutado las operaciones segln los procedimientos del sistema de
calidad.

g) Se ha actuado con criterios de respeto al medio ambiente.
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6. Realiza la puesta en marcha o servicio de parques edlicos y huertos solares,
supervisando y colaborando en su ejecucion, y siguiendo los procedimientos
establecidos.

Criterios de evaluacién:
a) Se ha interpretado el plan de puesta en marcha de parques edlicos y huertos solares.
b) Se han seleccionado las herramientas e instrumentos adecuados.

c) Se ha comprobado la secuencia de funcionamiento de los elementos de control,
seguridad en las instalaciones.

d) Se han programado, regulado y calibrado los elementos y equipos segun sus
caracteristicas de funcionalidad.

e) Se han verificado los parametros de funcionamiento de los distintos elementos de
los parques.

f) Se han utilizado las herramientas de mano, informaticas e instrumentos para la puesta
en marcha de manera adecuada.

g) Se han cumplido las normas de seguridad, calidad y reglamentacién vigente.

h) Se ha cumplimentado la documentacién técnico-administrativa requerida para la
puesta en servicio.

7. Controla las intervenciones de mantenimiento de primer nivel en parques eélicosy
huertos solares, colaborando en su ejecucién, verificando el cumplimiento de los
objetivos programados y optimizando los recursos disponibles.

Criterios de evaluacion:
a) Se haidentificado el tipo de mantenimiento.

b) Se han elaborado los procesos de intervencién interpretado los programas de
mantenimiento.

c) Se han comprobado las existencias en el almacén.
d) Se han definido las tareas, tiempos, y recursos necesarios.
e) Se han seleccionado las herramientas e instrumentos adecuados.

f) Se han comprobado la funcionalidad, los consumos eléctricos y parametros de
funcionamiento, entre otros.

g) Se han ajustado y reprogramado elementos y equipos.

h) Se ha actualizado la documentacién técnica necesaria para garantizar la trazabilidad
de las actuaciones.
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i) Se ha realizado las operaciones de acuerdo con la seguridad y calidad requeridas y con
criterios de respeto al medio ambiente.

i) Se han utilizado aplicaciones informaticas para la planificacion del
mantenimiento.

8. Supervisa la reparacion de averias y disfunciones en equipos e instalaciones,
colaborando en su ejecucion y verificando la aplicacion de técnicas y procedimientos de
mantenimiento correctivo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han organizado las intervenciones a partir del plan de mantenimiento.

b) Se han identificado los sintomas de averias o disfunciones a través de las
medidas realizadas y la observacion de la funcionalidad de la instalacion o
equipo.

c) Se han propuesto hipdtesis de las posibles causas de la averiay su repercusion en la
instalacion.

d) Se ha localizado la averia de acuerdo a los procedimientos especificos para el
diagndstico y localizacion.

e) Se han seleccionado las herramientas e instrumentos necesarios para realizar el
proceso de reparacion.

f) Se ha realizado el desmontaje siguiendo las pautas establecidas, con seguridad,
calidad y respeto al medio ambiente.

g) Se han sustituido o reparado los elementos averiados.
h) Se han restablecido las condiciones iniciales de funcionalidad de la instalacién.

i) Se haintervenido con ordeny limpieza, respetando los tiempos estipulados en los
trabajos realizados.

j) Se ha cumplimentado la documentacidn establecida en los programas de

mantenimiento.

Evaluacion

Temporalizacion

Se hara un seguimiento quincenal sobre las tareas realizadas la empresa.
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Criterios de evaluacioén

Los criterios de evaluacion responden a la pregunta de en qué hay que basarse para
evaluar. Son la base fundamental para valorar el proceso de ensenanza-aprendizaje, pues
establecen eltipoy el grado de aprendizaje que se espera hayan alcanzado los alumnos
respecto a los resultados de aprendizaje descritos en el Real Decreto 385/2011.

Seindican en el apartado 4.4

Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Los instrumentos y procedimientos de evaluacidn responden a la pregunta de qué
herramientas voy a utilizar y cémo voy a evaluar.

Los instrumentos de evaluacidn que se tendran en cuenta son los siguientes:

e Fichasemanal del alumnado.
e Informe del tutor o tutora de practicas

Criterios de calificacion

La resolucidon de este médulo serd de apto o de no apto, en funcidn de la superacién de
los criterios de evaluacion.

Mecanismos de recuperacion

En caso de no superar las practicas en la convocatoria ordinaria habra una segunda
convocatoria extraordinaria.

Revision y reclamacion

La revisidon de las pruebas realizadas por los alumnos tendra lugar el mismo dia en que se
entregan dichas pruebas corregidas al alumno para su revisidn y correccion de la prueba.
El profesor revisara y atendera cualquier duda sobre la materia o la calificacién. Por otra
parte, si el alumno esta disconforme, éste podra extender una reclamacioén por escrito
ante la direccién del centro. El procedimiento para una reclamacion de calificacion esta
el descrito en el articulo 15 de la ORDEN EDU/1103/2014, de 17 de diciembre. Cuando
la reclamacidn sea por una nota de una evaluacion trimestral, se seguira el mismo
procedimiento.

Alumnos con modulos pendientes

Al ser un médulo de segundo curso, no procede.
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Metodologia

Orientaciones pedagodgicas y metodoldgicas

Este médulo profesional contribuye a completar las competencias de este titulo y los
objetivos generales del ciclo, tanto aguellos que se han alcanzado en el centro educativo,
como los que son dificiles de conseguir en el mismo.

Metodologias utilizadas

Se realizara un aprendizaje realizando tareas reales en una empresa del sector.

Medidas de atencion a la diversidad

Se elegird empresa en funcion del interés del alumnado, sus caracteristicas, habilidades y
necesidades.

Recursos didacticos

o Cicerén
o OneDrive

MODULO:
TRANSFORMACIONES DEL SISTEMA PRODUCTIVO

CICLO FORMATIVO:
ENERGIAS RENOVABLES

I.E.S. Alonso Berruguete

Palencia

Departamento de la Familia Profesional de
Energia y Agua
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Introduccion

La programacion se va a realizar para el modulo profesional de “Transformaciones del
Sistema Productivo” de ciclo formativo de grado superior Energias Renovables. Este
modulo se imparte en el segundo curso y tiene una carga horaria de 34 horas totales, 2
horas a la semana. El ciclo formativo se encuentra en el nivel 1 (Técnico superior) de
cualificacion.

Este mdédulo no tiene unidades de competencia asociadas

1.9. ldentificaciény datos basicos del modulo profesional

Toda la informacidn basica de este médulo profesional se encuentra recogida en la
siguiente tabla:

Descripcion

Codigo 0683

Moédulo profesional Transformaciones del Sistema Productivo

Familia Profesional Energiay Agua

Titulo Energias Renovables

Grado Superior

Curso 10

Horas 34

Horas semanales 2

Asociado a U.C.

Transversal Si

Soporte No
Normativa

A nivel normativo, esta Programacion didactica esta referenciada a los dos ambitos
normativos: tanto a la normativa Estatal como a la Normativa Autonémica. Ademas, tiene
en cuenta los cuatro temas fundamentales: Ordenacién, Perfil Profesional, Tituloy
Evaluacion.

Indicar antes de nada que no existe hormativa relacionada con el Perfil Profesional a nivel
autondmico puesto que la vinculacion del Titulo con el Perfil Profesional es competencia
exclusivamente nacional a través del Instituto Nacional de las Cualificaciones,
dependiente del Ministerio de Educacion. De la misma forma, no existe normativa de
referencia a nivel estatal en el &mbito de la Evaluacién, puesto que las competencias en
esta materia recaen exclusivamente en la Consejeria de Educacion.
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De forma sintetizada la normativa de referencia para esta Programacion Didactica se
encuentra recogida en la siguiente tabla:

Estatal

Autondmica

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacién modificada por ley
Organica 8/2013, de 9 de diciembre,
para la mejora de la calidad educativa.
Real Decreto 1147/2011, de 29 de

DECRETO 86/2002, de 4 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Centros de
Educacion Obligatoria (BOCYL num.
132 de 10 de julio de 2002).

determinados reales decretos por los
gue se establecen titulos de
Formacion Profesional de grado
superiory se fijan sus ensefianzas
minimas

5 julio, por el que se establece la
‘5 | ordenacién general de la formacion ORDEN ADM/1635/2007, de 4 de
g profesional del sistema educativo. octubre, por la que se regulan los
T | Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, | centros integrados de formacion
O | de ordenacién e integracién de la profesional en Castilla y Ledn
Formacion Profesional. (BOCYL nim. 202 de 17 de octubre
Ley Organica 3/2020, de 29 de 2007).
diciembre, por la que se modifica la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion (LOMLOE)
Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, | No existe normativa aplicable a nivel
= de ordenacion e integracion de la autondmico al no tener competencias
S | Formacién Profesional. en este ambito la comunidad
@ | Real Decreto 1416/2005 de 25 de auténoma de Castillay Leén.
§ noviembre, sobre el Catalogo Nacional
2 | de Cualificaciones Profesionales.
S | Real Decreto 295/2004, de 20 de
A | febrero, y modificada en el Real
Decreto 109/2008, de 1 de febrero.
Real Decreto 385/2011, de 18 de DECRETO 15/2017, de 27 de julio, por
marzo, por el que se establece el titulo | el que se establece el curriculo
de Técnico Superior en Energias correspondiente al titulo de Técnico
Renovablesy se fijan sus ensefanzas Superior en Energias Renovables en
minimas la Comunidad de Castillay Leon.
% Real Decreto 500/2024, de 21 de
i£ | mayo, por el que se modifican
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Evaluacion

REAL DECRETO 984/2021, de 16 de
noviembre, por el que se regulan la
evaluacion y la promocion en la
Educacion Primaria, asi como la
evaluacion, la promociony la
titulacion en la Educacion Secundaria
Obligatoria, el Bachilleratoy la
Formacion Profesional.

ORDEN EDU/580/2012, de 13 de julio,
por la que se modifica la Orden
EDU/2169/2008, de 15 de diciembre,
por la que se regula el proceso de
evaluaciony la acreditacion
académica de los alumnos que cursen
ensefianzas de formacién profesional
inicial en la Comunidad de Castillay
Ledn.

ORDEN EDU/2169/2008, de 15 de
diciembre, por la que se regula el
proceso de evaluaciony la
acreditacion académica de los
alumnos que cursen ensefianzas de
formacidn profesionalinicial en la
Comunidad de Castillay Ledn.
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Contexto

En este apartado se va a describir, por un lado, el contexto socioecondmico donde se
encuadra el centro educativo, las enseflanzas impartidas y recursos de los que dispone el
centro. Asimismo, se hara mencion a las caracteristicas del profesorado, asi como el
horario seguido. Por ultimo, se vera las caracteristicas del alumnado.

Caracteristicas del Centro

El centro educativo se encuentra situado en Palencia y dispone de la siguiente oferta
educativa:

o Educacion Secundaria Obligatoria

o Bachillerato:
e Cienciasy Tecnologia
e Humanidadesy Ciencias sociales

o Formacién profesionalinicial de Grado superior:
e Energias Renovables

El centro se encuentra ubicado en la Calle Ponce de Ledn en la salida oeste de la
localidad.

Las aulas indicadas en el anexo Il del titulo o espacios formativos son:

e Aula polivalente.

e Aulatécnica.

o Taller de energias fotovoltaicay edlica.

e Taller de controly operacion.

e Espacio exterior de sistemas edlicos y fotovoltaicos.

Actualmente se cuenta con:

e Aula/taller de energias fotovoltaica y edlico.
e Aula/taller de controly operacién.
e Espacio exterior de sistemas edlicos y fotovoltaicos.

Caracteristicas del Grupo

El grupo cuenta con 23 alumnos, proceden de distintos niveles educativos. La mayoria de
ellos proceden de un ciclo de grado medio, otros de la educacién secundaria obligatoria,
y otros han realizado estudios universitarios. Ante esta diferencia sorprende que el grupo
es bastante homogéneo en cuanto al interés mostrados.

El profesorado

El departamento cuenta con 3 profesores de la especialidad de sistemas electrotécnicos
y automaticos y 1 de la especialidad de instalaciones electrotécnicas.
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Caracteristicas del Entorno Productivo

En la provincia de Palencia el sector productivo de mayor impacto es el de la alimentacién
humanay animal, y en un segundo lugar la industrial del metal.

En el apartado de las energias renovables, al ser un entorno productivo altamente
localizado y por su alto coste de implementacion, no hay grandes empresas con sede en
la zona, pero si empresas de fuera que vienen a trabajar en la zona.

Objetivos, competencias y resultados de
aprendizaje

En este apartado se va a hacer referencia a los objetivos en varios niveles de concrecion
descritos en el Real Decreto 385/2011:

e Competencia general del titulo.

e Una serie de objetivos generales marcados para el ciclo formativo de grado
superior de Sistemas Electrotécnicos y Automaticos, que el médulo de
Desarrollo de Redes Eléctricas y Centros de Transformacion ayuda a alcanzar.

e Una serie de competencias profesionales, personales y sociales que seran las
competencias especificas a conseguir con el médulo de Desarrollo de Redes
Eléctricas y Centros de Transformacion.

e Losresultados de aprendizaje de dicho médulo.

Perfil profesional y competencia general del ciclo formativo

En los articulos 3y 4 del Real Decreto 1127/2010 se hace referencia al perfil profesional y
a la competencia general del titulo.

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Energias Renovables queda
determinado por su competencia general, sus competencias profesionales, personales y
sociales, y por la relacion de cualificaciones del Catdlogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales incluidas en el titulo.

La competencia general de este titulo consiste en efectuar la coordinacion del montaje,
puesta en servicio y gestion de la operacion y mantenimiento de parques e instalaciones
de energia edlica, promocionar instalaciones, desarrollar proyectos y gestionar y realizar
el montaje y mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas y gestionary supervisar
el montaje y el mantenimiento y realizar la operacion y el mantenimiento de primer nivel
en subestaciones eléctricas.

Cualificaciones profesionales:

a) Gestion del montaje y mantenimiento de parques edlicos ENA193_3 (Real Decreto
1228/2006, de 27 de octubre, por el que se complementa el Catalogo nacional de
cualificaciones profesionales, mediante el establecimiento de determinadas
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cualificaciones profesionales, asi como sus correspondientes médulos formativos que se
incorporan al Catalogo modular de formacion profesional):

e UCO0615_3: Desarrollar proyectos de montaje de instalaciones de energia edlica.

e UCO0616_3: Gestionar la puesta en servicio y operacion de instalaciones de
energia edlica.

e UC0617_3: Gestionar el mantenimiento de instalaciones de energia edlica.

e UCO0618_2: Prevenir riesgos profesionales y actuar en casos de emergencia en
parques eolicos.

e UCO0619_2: Montar y mantener instalaciones de energia edlica.

b) Organizacidn y proyectos de instalaciones solares fotovoltaicas ENA263_3 Real
Decreto 1114/2007, de 24 de agosto, por el que se complementa el Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales, mediante el establecimiento de cuatro cualificaciones
profesionales correspondientes a la familia profesional energia y agua):

e UCO0842_3: Determinar la viabilidad de proyectos de instalaciones solares.

e UCO0843_3: Desarrollar proyectos de instalaciones solares fotovoltaicas.

e UCO0844_3: Organizar y controlar el montaje de instalaciones solares
fotovoltaicas.

e UCO0845_3: Organizar y controlar el mantenimiento de instalaciones solares
fotovoltaicas.

c) Gestion y supervisién del montaje y mantenimiento de instalaciones de alta tension
ELE786_3 (Real Decreto 883/2022, de 18 de octubre, por el que se establecen
determinadas cualificaciones profesionales de las familias profesionales Agraria,
Edificaciény Obra Civil, Electricidad y Electrénica, y Fabricacién Mecanica, que se
incluyen en el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, y se suprime una
cualificacion profesional de la familia profesional Energia y Agua, establecida por el Real
Decreto 716/2010, de 28 de mayo, recogida en el Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales):

e UC1531_3: Gestionar el montaje de subestaciones eléctricas.
e UC1532_3: Supervisar la operacién y el mantenimiento de subestaciones
eléctricas.

d) Montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de alta tensién ELE766_2 (Real
Decreto 45/2022, de 18 de enero, por el que se establecen determinadas cualificaciones
profesionales de las familias profesionales Edificacién y Obra Civil, Electricidad y
Electrénica, Energiay Agua y Hosteleria y Turismo, que se incluyen en el Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales, y se modifican parcialmente determinadas
cualificaciones profesionales de las familias profesionales Agraria y Energiay Agua,
recogidas en el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales):

e UC1533_2: Ejecutar operaciones de mantenimiento en subestaciones
eléctricas.
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e) Gestion de la operacion en centrales hidroeléctricas ENA473_3 (Real Decreto

716/2010, de 28 de mayo, por el que se complementa el Catalogo Nacional de

Cualificaciones Profesionales, mediante el establecimiento de tres cualificaciones

profesionales correspondientes a la Familia Profesional Energia y Agua):

e UC1530_2: Prevenir riesgos en instalaciones eléctricas de alta tension.

Objetivos generales del ciclo

Los objetivos generales de las ensefanzas correspondientes al Titulo de Formacion
Profesional de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados son los
siguientes, y se indica lo que el mdédulo de Desarrollo de Redes Eléctricas y Centros de

Transformacién ayuda a alcanzar.

Objetivos generales del ciclo

Objetivos
que
ayuda a
alcanzar
el médulo

a) Identificar la composiciony el funcionamiento de aerogeneradores y
parques edlicos, determinando los equipos, sus partes y los parametros
esenciales para organizar el montaje.

b) Definir procesos y procedimientos de puesta en servicio, operaciony
mantenimiento de parques edlicos, caracterizando las fases, operacionesy
recursos necesarios, para planificar y controlar su ejecucion.

c) Realizar tareas de montaje y mantenimiento en parques edlicos para
colaborar en la gestion de los procesos y programas de montaje y
mantenimiento previstos.

d) Simular el comportamiento de aerogeneradoresy parques edlicos,
utilizando aplicaciones informaticas, para ajustar el punto éptimo de
funcionamiento segun criterios de seguridad, eficienciay calidad en el
suministro.

e) Describir los procesos de operacién local, o mediante telemando, en
aerogeneradores, caracterizando las tareas y los recursos necesarios, para
operar en parques eélicos.

f) Identificar y caracterizar diferentes instalaciones y equipos que
intervienen en los parques edlicos para operar o realizar el mantenimiento.

g) Realizar tareas de operacion local y operacién en centros de control de
parques edlicos para ajustar el funcionamiento de los mismos segun
parametros de maxima eficienciay seguridad.

h) Procecodimentar la gestion y supervision del montaje mantenimiento en
parques eolicos elaborando informes y documentacion técnica.
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j) Reconocer el proceso de montaje y puesta en funcionamiento de
subestaciones eléctricas, caracterizando las fases, operaciones y recursos
necesarios, para organizary controlar su ejecucion.

k) Identificar las partes y los equipos que configuran una subestacion
eléctrica para realizar el montaje, operacién local o mantenimiento de las
instalaciones.

l) Realizar calculos, desarrollar memorias técnicas, elaborar planosy
realizar presupuestos de instalaciones solares fotovoltaicas para configurar
las instalaciones.

m) Identificar instalaciones y equipos que intervienen en las instalaciones
solares fotovoltaicas para realizar el montaje, la operacion el
mantenimiento.

n) Reconocer las técnicas de montaje de sistemas y elementos de las
instalaciones solares fotovoltaicas para su supervision y control.

fi) Reconocer los tipos de instalaciones solares fotovoltaicas para gestionar
su tramitaciény legalizacion.

o) Identificar las técnicas y sistemas existentes por energias de caracter
renovable para su aplicacion en instalaciones convencionales.

p) Analizary utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje
relacionadas con la evolucién cientifica, tecnolégica y organizativa del
sectory las tecnologias de la informacién y la comunicacién, para mantener
el espiritu de actualizacién y adaptarse a nuevas situaciones laborales y
personales.

q) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacion para responder a los
retos que se presentan en los procesos y organizacién de trabajo y de la vida
personal.

r) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables
implicadas, integrando saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos y
la posibilidad de equivocacién en las mismas, para afrontar y resolver
distintas situaciones, problemas o contingencias.

s) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacién, supervisiéony
comunicacién en contextos de trabajo en grupo, para facilitar la
organizacion y coordinacién de equipos de trabajo.

t) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los
contenidos que se van a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de
los receptores, para asegurar la eficacia en los procesos de comunicacion.
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v) Identificary proponer las acciones profesionales necesarias para dar
respuesta a la accesibilidad universaly al «disefio para todos».

x) Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades
realizados en el proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la
evaluacion y de la calidad y ser capaces de supervisary mejorar
procedimientos de gestion de calidad.

y) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora,
empresarialy de iniciativa profesional, para realizar la gestién basica de una
pequefa empresa o emprender un trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad,
teniendo en cuenta el marco legal que regula las condiciones socialesy
laborales, para participar como ciudadano democratico.

Competencias profesionales, personales y sociales del Ciclo

Las competencias profesionales, personales y sociales correspondientes al Titulo de

Formacién Profesional de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados

son los que se relacionan, indicandose al margen los que el médulo de Desarrollo de

Redes Eléctricas y Centros de Transformacidn contribuye a alcanzar:

Competencias profesionales, personales y sociales del ciclo.

Competencias
que contribuye
a alcanzar el
maodulo

a) Organizar el montaje de parques edlicos, definiendo los recursos,
los tiempos necesarios y los sistemas de control de la ejecucion.

b) Gestionar la puesta en servicio, operaciéon y el mantenimiento de
parques eolicos, partiendo de la interpretacién de la informacién
técnica contenida en proyectos y otros documentos técnicos.

c) Operar en sistemas telemando de gestidon de parques edlicos
adaptando el funcionamiento del conjunto a las condiciones
atmosféricas y a los requerimientos de la red.

d) Realizar la operacion localy el mantenimiento en parques edlicos,
siguiendo los protocolos de seguridad y de prevencién de riesgos
reglamentarios.
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f) Evaluar situaciones de riesgo laboraly para el medio ambiente
relacionadas con el montaje, la operacion y el mantenimiento de
aerogeneradores y parques eolicos, detallando medidas de
prevencion para los diferentes tipos de riesgos.

g) Organizar el montaje de subestaciones eléctricas, elaborando
planesy criterios de supervision

h) Realizar tareas de operacidon local y mantenimiento de primer
nivel en subestaciones eléctricas, siguiendo los protocolos de
seguridad y de prevencion de riesgos reglamentarios.

i) Gestionar el desarrollo de proyectos de diferentes tipologias de
instalaciones solares fotovoltaicas, realizando los calculos
pertinentes y elaborando la documentacion técnica.

j) Realizar el montaje, la operacidon y el mantenimiento de
instalaciones solares fotovoltaicas partiendo de la interpretacién de
la informacidn técnica contenida en proyectos y otros documentos
técnicos.

k) Organizar las labores de montaje de instalaciones solares
fotovoltaicas, elaborando planes y criterios de supervision.

l) Gestionar los tramites administrativos y la documentacién
relacionada con los procesos de montaje de parques eélicos,
instalaciones solares fotovoltaicas y subestaciones eléctricas de las
anteriores instalaciones.

m) Evaluar el desarrollo de tecnologias que hacen posible el
aprovechamiento de la energia geotérmica, mareomotriz,
biocombustibles, biomasa, hidrégeno y otras energias renovables,
analizando su implantacion en centrales eléctricas.

n) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo
actualizados los conocimientos cientificos, técnicos y tecnoldgicos
relativos a su entorno profesional, gestionando su formaciény los
recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando
las tecnologias de la informacién y la comunicacion.
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i) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y
autonomia en el Aambito de su competencia, con creatividad,
innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personaly en el de los
miembros del equipo.

o) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad,
supervisando el desarrollo del mismo, manteniendo relaciones
fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a
los conflictos grupales que se presentan.

p) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas
bajo su responsabilidad, utilizando vias eficaces de comunicacion,
transmitiendo la informacién o conocimientos adecuados, y
respetando la autonomiay competencia de las personas que
intervienen en el ambito de su trabajo.

q) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajoy el de su
equipo, supervisando y aplicando los procedimientos de prevencion
de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido
por la normativay los objetivos de la empresa.

r) Supervisary aplicar procedimientos de gestion de calidad, de
accesibilidad universal y de «disefio para todos», en las actividades
profesionales incluidas en los procesos de produccion o prestacion
de servicios.

s) Realizar la gestién basica para la creacidon y funcionamiento de
una pequefa empresay tener iniciativa en su actividad profesional
con sentido de la responsabilidad social.

t) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de
su actividad profesional, de acuerdo con lo establecido en la
legislacion vigente, participando activamente en la vida econdémica,
socialy cultural.

Resultados de aprendizaje del moédulo y criterios de

evaluacion

RA 1. Comprende los principios y conceptos fundamentales de la transformacidon del

sistema productivo.

Criterios de evaluacion:
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o Se ha identificado y explicado los conceptos clave en la evolucién de los
sistemas productivos y la importancia de la transformacion y la innovacion.

o Se ha evaluado el contexto histérico y las tendencias actuales en la industria 'y
los servicios.

o Se haidentificadoyvalorado los factores que impulsan la transformacion de los
sectores productivos, como la globalizacidn, digitalizaciéon y sostenibilidad.

o Se ha comparado y valorado las diferencias entre modelos de negocio
tradicionales y modernos.

RA 2. Analiza las tecnologias emergentes y su impacto en los procesos productivos.
Criterios de evaluacion:

o Se haidentificado las tecnologias emergentes y su aplicacion en la industria.

o Se ha evaluado el impacto de la digitalizacién y la automatizacién en los
procesos productivos.

o Se ha analizado y valorado el impacto de las tecnologias emergentes como loT,
Big Data, Inteligencia Artificial en la transformacion de los procesos productivos.

o Se ha analizado y valorado el impacto de la automatizacién y robética en la
industria.

o Se ha identificado y evaluado las potencialidades de la impresion 3D y
fabricacion aditiva.

RA 3. Desarrolla habilidades para gestionar el cambio y la innovacion en entornos
productivos.

Criterios de evaluacion:

o Se haevaluado la comprensién de las teorias y modelos de gestion del cambio.

o Se ha evaluado la comprension del concepto de cultura organizacional y su
impacto en la resistencia al cambio.

o Se han identificado habilidades para liderar procesos de cambio en la
organizacion.

o Se han identificado métodos y herramientas para fomentar la innovacion en
entornos productivos.

o Sehan analizado estrategias de innovacion y creatividad en la produccion.

RA 4. Comprende los principios de la mejora continua de los procesos productivos.
Criterios de evaluacién:

o Se ha evaluado la comprensién de los principios y herramientas del Lean
Manufacturing.

o Sehanidentificado técnicas de mejora continua para optimizar procesos.

o Se han descrito diferentes herramientas de mejora continua como 5S, Kaizen,
Kanban, VSM.

o Se han analizado casos de éxito en la implementacién de los principios de la
mejora continuay del Lean.
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RA 5. Identificar estrategias para mejorar la eficiencia, sostenibilidad y
competitividad de los sistemas productivos.

Criterios de evaluacion:

O

Se ha evaluado la descripcion de los conceptos de sostenibilidad y economia
circulary su evolucion.

Se ha evaluado la descripcidon del marco internacional de la sostenibilidad y los
principales desafios ambientales y sociales como el consumo de agua y
materias primas, generacion de residuos, contaminacion, etc.

Se ha evaluado la descripcidon de normativas y certificaciones ambientales.

Se han identificado estrategias de responsabilidad social empresarial (RSE).

Se ha evaluado la comprensién de la importancia de la sostenibilidad en los
sistemas productivos e identificado los aspectos relevantes para el sector.

Se han identificado y evaluado practicas de produccién responsable y su
impacto ambientaly social.

RA 6. Anticipar las futuras tendencias y desafios en la produccion.

Criterios de evaluacioén:

@)

O

Se ha evaluado la descripcién de la prospectiva tecnolégica y las tendencias
futuras en el sector productivo.

Se ha evaluado la descripcidn de innovaciones disruptivas como

Blockchain, realidad aumentada, energias renovables y su aplicacién en el
sector productivo.

Se han analizado estrategias para adaptarse a cambios disruptivos en el sector
productivo.

Se han identificado estrategias de resiliencia y adaptacién al cambio.

Organizacion y secuencia de contenidos

En este apartado se muestra una secuenciacién de los contenidos del médulo repartidos
en 8 Unidades de Trabajo. También se puede ver un mapa conceptual de distribucién de
todos los contenidos de mdédulo, asi como un apartado de temporalizacién en el que
tendremos una visién de lo que ocupa cada Unidad y su peso dentro del trimestre. Las
unidades se interrelacionaran entre si, para que el alumno consiga obtener un aprendizaje

global.

Contenidos

UT 1. Transformacion del sistema productivo:

Evolucion histéricay conceptos fundamentales.

Tendencias actuales en la industria y los servicios.

Factores impulsadores de la transformacién: globalizacién, digitalizaciény
sostenibilidad.

Comparacién entre modelos de negocio tradicionales y modernos.
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UT 2. Tecnologias emergentes en los procesos productivos:

e Digitalizacion y automatizacién en la industria.

e Impacto de lol, Big Data, Inteligencia Artificial en la produccioén.
e Automatizaciony robotica: aplicacionesy efectos.

e Potencialidades de la impresion 3D y fabricacion aditiva.

UT 3. Gestion del cambio y la innovacién en entornos productivos:

e Teoriasy modelos de gestion del cambio.

Cultura organizacionaly resistencia al cambio.
Habilidades de liderazgo para la gestion del cambio.
Métodos y herramientas para fomentar la innovacién.

UT 4. Principios de mejora continua de los procesos productivos:

e Lean Manufacturing: eliminacién de desperdicios y valor para el cliente.
e Técnicas de mejora continua: 5S, Kaizen, Kanban, VSM.
e Casos de éxito en laimplementacion de principios Lean.

UT 5. Estrategias para mejorar eficiencia, sostenibilidad y competitividad:

e Conceptos de sostenibilidad y economia circular.

e Marco internacional de sostenibilidad y desafios ambientales y sociales.
e Normativasy certificaciones ambientales.

o Estrategias de responsabilidad social empresarial (RSE).

e Practicas de produccion responsable: impacto ambiental y social.

UT 6. Futuras tendencias y desafios en la produccion:

e Prospectiva tecnoldgica en el sector productivo.

e Innovaciones disruptivas: Blockchain, realidad aumentada, energias
renovables.

e Estrategias para adaptarse a cambios disruptivos.

e Resilienciay adaptacién al cambio en entornos productivos.

Secuenciacion de las unidades didacticas

En este apartado se establece la relacion de las 12 unidades didacticas con su respectiva
carga horaria. La distribucion de unidades propuesta es la siguiente:

UNIDADES de NOMBRE DE LA UNIDAD CARGA HORARIA (horas)
TRABAJO
UT1 Transformacion del sistema productivo 10
uTt2 Tecnologias emergentes en los 12
procesos productivos
uT3 Gestidon del cambio y la innovacidon en 10
entornos productivos
uTt4 Principios de mejora continua de los 10

procesos productivos
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UTs Estrategias para mejorar la eficiencia, 12
sostenibilidad y competitividad
uTeé Futuras tendencias y desafios en la 10
produccion
Total de horas lectivas: 64

Temporalizacion

El médulo tiene un total asignado de 64 horas y dado que el curso académico cuenta con
unas 32 semanas lectivas, le corresponderan al moédulo 2 horas semanales.

Contenidos transversales

Tratamiento transversal desde el proyecto educativo de centro.

e Educacion en valores.

e Objetivos de desarrollo sostenible.

e |gualdad entre mujeresy hombres.

e lgualdad de trato y no discriminacion.

e Acosoydelciberacoso escolar.

e Cultura de pazy los derechos humanos.

Evaluacion

Temporalizacion

La evaluacidén sera un proceso continuo, es decir, que se realizara a lo largo de todo el
proceso de ensenanzay aprendizaje del alumno, y no solo al final del mismo. Ademas,
sera personalizada (se tendran en cuenta también las destrezas, actitudesy
comportamientos del alumno).

En relacién con su temporalizacion se distingue:

Evaluacidn inicial, realizada a principio de curso e incluso al principio de cada unidad de
trabajo. Permitira saber cudles son los conocimientos previos de alumnos para asi decidir
el enfoque didactico, el grado de profundidad de los contenidos para lograr un
aprendizaje significativo y adaptado al grupo.

Evaluacidn continua, realizada a lo largo de todo afio académico. Los alumnosy las
situaciones se van modificando y descubriendo, por lo que durante este proceso se debe
recoger informacidon que nos permitira realizar cambios en busca de una ensefanza cada
vez mas adaptada al contexto.

Evaluacion final, realizada al final de proceso (un trimestre, un curso escolar, una
unidad de trabajo, etc.), recopila los datos recogidos hasta el momento para valorar en
qué medida se alcanzaron los objetivos propuestos.
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Criterios de evaluacion

Los criterios de evaluacion responden a la pregunta de en qué hay que basarse para
evaluar. Son la base fundamental para valorar el proceso de ensenanza-aprendizaje, pues
establecen el tipoy el grado de aprendizaje que se espera hayan alcanzado los alumnos
respecto a los resultados de aprendizaje descritos en el Real Decreto 385/2011.

RA 1. Comprende los principios y conceptos fundamentales de la transformacion del
sistema productivo.

Criterios de evaluacion:

o Se ha identificado y explicado los conceptos clave en la evolucion de los
sistemas productivos y la importancia de la transformacién y la innovacion.

o Se ha evaluado el contexto histérico y las tendencias actuales en la industria 'y
los servicios.

o Sehaidentificado y valorado los factores que impulsan la transformacion de los
sectores productivos, como la globalizacidn, digitalizacién y sostenibilidad.

o Se ha comparado y valorado las diferencias entre modelos de negocio

tradicionales y modernos.

RA 2. Analiza las tecnologias emergentes y su impacto en los procesos productivos.

Criterios de evaluacion:

o Se haidentificado las tecnologias emergentes y su aplicacion en la industria.

o Se ha evaluado el impacto de la digitalizacidon y la automatizacion en los
procesos productivos.

o Se ha analizado y valorado el impacto de las tecnologias emergentes como loT,

Big Data, Inteligencia Artificial en la transformacion de los procesos productivos.
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Se ha analizado y valorado el impacto de la automatizacion y robdtica en la
industria.

Se ha identificado y evaluado las potencialidades de la impresiéon 3D y
fabricacion aditiva.

RA 3. Desarrolla habilidades para gestionar el cambio y la innovacién en entornos
productivos.

Criterios de evaluacion:

@)
@)

O

Se ha evaluado la comprensién de las teorias y modelos de gestién del cambio.
Se ha evaluado la comprension del concepto de cultura organizacional y su
impacto en la resistencia al cambio.

Se han identificado habilidades para liderar procesos de cambio en la
organizacion.

Se han identificado métodos y herramientas para fomentar la innovacion en
entornos productivos.

Se han analizado estrategias de innovacion y creatividad en la produccién.

RA 4. Comprende los principios de la mejora continua de los procesos productivos.

Criterios de evaluacion:

@)

Se ha evaluado la comprensién de los principios y herramientas del Lean
Manufacturing.

Se hanidentificado técnicas de mejora continua para optimizar procesos.

Se han descrito diferentes herramientas de mejora continua como 5S, Kaizen,
Kanban, VSM.

Se han analizado casos de éxito en la implementaciéon de los principios de la
mejora continuay del Lean.

RA 5. Identificar estrategias para mejorar la eficiencia, sostenibilidad y
competitividad de los sistemas productivos.

Criterios de evaluacion:

O

Se ha evaluado la descripcion de los conceptos de sostenibilidad y economia
circulary su evolucion.

Se ha evaluado la descripciéon del marco internacional de la sostenibilidad y los
principales desafios ambientales y sociales como el consumo de agua y
materias primas, generacion de residuos, contaminacion, etc.

Se ha evaluado la descripcidon de normativas y certificaciones ambientales.

Se han identificado estrategias de responsabilidad social empresarial (RSE).

Se ha evaluado la comprensién de la importancia de la sostenibilidad en los
sistemas productivos e identificado los aspectos relevantes para el sector.

Se han identificado y evaluado practicas de produccién responsable y su
impacto ambientaly social.

RA 6. Anticipar las futuras tendencias y desafios en la produccion.
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Criterios de evaluacion:

O

O

Se ha evaluado la descripcién de la prospectiva tecnolégica y las tendencias
futuras en el sector productivo.

Se ha evaluado la descripcion de innovaciones disruptivas como

Blockchain, realidad aumentada, energias renovables y su aplicacion en el
sector productivo.

Se han analizado estrategias para adaptarse a cambios disruptivos en el sector
productivo.

Se han identificado estrategias de resiliencia y adaptacién al cambio.

Instrumentos y procedimientos de evaluacién

Los instrumentos y procedimientos de evaluacion responden a la pregunta de qué
herramientas voy a utilizar y cémo voy a evaluar.

Los instrumentos de evaluacién que se tendran en cuenta son los siguientes:

Informes, fichas de practicas o cuestionarios realizados por el alumno.
Proyectos o trabajos realizados.

Entrega de actividades y problemas resueltos de clase o propuestos.
Pruebas escritas.

Los diferentes procedimientos que se utilizaran a lo largo del curso son:

Observacién directa de la actitud del alumno en el aula (atencién al profesor,
realizacién de trabajos encomendados, resolucién de cuestiones y problemas,
siresponde bien a las preguntas, participacion activa en el aula...).
Observacion directa de las habilidades y destrezas en el trabajo de laboratorioy
de taller. Se considera este punto muy importante dado el caracter practico del
maodulo.

Supervision del cuaderno de clase. Esto se debe hacer para animar a que el
alumno haga un seguimiento y estudio de la asignatura continuo, ya que asi se
asimilan mejor los conceptos y se obtienen mejores resultados.

Exposiciones orales de trabajos. Con esto se puede verificar tanto la asimilacion
de conceptos como las cualidades de expresion que posee el alumno.

Pruebas escritas o controles para valorar el grado de conocimientos adquiridos.
Estas pruebas son necesarias para tener una valoracién totalmente objetiva de
los conocimientos de alumno.

Pruebas practicas para valorar el grado de destreza experimentado en el
laboratorio o con un programa especifico. Habra unidades para las que sea
conveniente realizar pruebas practicas bien manuales o con programas de
simulacién de instalaciones eléctricas.

Proyectos que engloben una serie de contenidos y que posteriormente seran el
formato en el que realizaran los documentos en su trayectoria profesional.

Criterios de calificacion

Ejerciciosy practicas ‘ Examenesy proyectos
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50% 50%

Los ejercicios y las practicas que se planteen en clase contaran un 50% sobre la nota de
la evaluacion final, mientras que examenes y proyectos contaran un 50%.

Dentro del apartado exdamenes y proyectos se dividira por cuantas pruebas se hagan de
manera equitativa a un minimo de dos examenes y un proyecto en la primera evaluaciény
de un examen y dos proyectos en la segunda evaluacion.

Criterios de Calificacion minimos

e Se tendra que obtener una nota minima de 3,5 en cada examen escrito o
proyecto.

e Setendrd que obtener una nota minima de 3 en cada practica.

e Obtener una media de 5 en cada evaluacioén.

Sino el alumno no alcanza dicha nota en estas pruebas tendra realizar la tarea
correspondiente indicada en el apartado de mecanismos de recuperacion.

Pérdida del Derecho a la Evaluacién Continua

El alumno que no entregue el 80% de los informes de las practicas correspondientes, asi
como ejercicios obligatorios, perdera el derecho de evaluacién continua. Deberé
entregarse bajo plazo, si se entregase fuera de plazo contard un maximo del 50% has un
plazo maximo de una semana a la fecha de vencimiento.

El alumno que acumule en una evaluacién un numero elevado de faltas de asistencia
injustificadas (= 20% de las totales) pierde el derecho a ser evaluado en el sistema de
evaluacion continua.

Mecanismos de recuperacion

En la recuperacion se tendran los mismos criterios de calificacion, que en la propia
evaluacion.

La segunda evaluacién, se recuperara directamente en el examen global.

Elalumno solo recuperard la parte suspendida de la evaluacidon: exdmenes, ejercicios o
practicas. Si es la actitud la recuperara mejorando su comportamiento en la evaluacioén
siguiente (si fuese la ultima evaluacidn, sera mediante examen). En la nota del alumno se
tendran en cuenta el resto de las calificaciones que habia obtenido a lo largo de la
evaluacion.

El alumno que haya perdido la evaluacién continua en alguna de las evaluaciones podra
recuperar dicha evaluacioén en las pruebas finales de marzo.
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En las convocatorias oficiales de marzo y junio, solo se presentaran aquellos alumnos que
tengan pendientes alguna evaluacion, por tanto, ambos exdmenes, se dividiran por cada
parte suspendida (examenes, ejercicios, practicas), indicando previamente los
contenidos minimos que debe preparar el alumno de cada evaluacion.

Revisidon y reclamacion

La revisidn de las pruebas realizadas por los alumnos tendra lugar el mismo dia en que se
entregan dichas pruebas corregidas al alumno para su revision y correccion de la prueba.
El profesor revisara y atendera cualquier duda sobre la materia o la calificacién. Por otra
parte, si el alumno esta disconforme, éste podra extender una reclamacion por escrito
ante la direccién del centro. El procedimiento para una reclamacion de calificacion esta
el descrito en el articulo 15 de la ORDEN EDU/1103/2014, de 17 de diciembre. Cuando
la reclamacion sea por una nota de una evaluacion trimestral, se seguira el mismo
procedimiento.

Alumnos con modulos pendientes

Se realizara un plan personalizado para poder realizar las entregas correspondientes y se
seguiran los mismos criterios de evaluacion y calificacion.

Evaluacion del proceso de ensefanza-aprendizaje

Comprende la evaluacién de la propia programacion que es susceptible de adaptaciones
siempre que las circunstancias lo requieran y de la actuacioén del profesor. Implica por
parte del profesor un proceso de reflexion para valorar, en funcion de los logros
alcanzados, laidoneidad de su programacién y su sistema de ensefanza, con el fin de
introducir medidas de mejora en el proceso. Normalmente las modificaciones a la
programacion o al sistema de evaluacion se suele aplicar para el curso siguiente segun la
experiencia que hayamos tenido y los resultados alcanzados.

Metodologia

Orientaciones pedagdgicas y metodoldgicas

Este médulo profesional se desarrollara mediante un enfoque practico y aplicado,
utilizando metodologias activas que fomenten la participacién de los estudiantes. Se
recomienda la integracion de estudios de caso y proyectos practicos que simulen
situaciones reales en entornos profesionales donde se requiere el manejo avanzado de
tecnologias emergentes y estrategias de mejora continua en los procesos productivos.

Metodologias utilizadas

Técnicas expositivas:

e Actividades: Presentacion de la informacion
e Explicacion de los contenidos
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e Resolucién de ejemplos practicos, calculo tedrico y simulacion.

e Realizacion de problemasy cuestiones

e Manipulacién de material eléctrico de uso habitual: conductores, protecciones,
canalizaciones, receptores, etc.

e Materiales / recursos: Pizarra, proyector, libros, reglamentos, normas, apuntes,
catalogos. revistas, CD, etc.

Gamificacion

Dado el contexto en que se encuentran los alumnos que van a cursar este moédulo,
principalmente alumnos desmotivados se va a usar esta metodologia para paliar esto. La
gamificacion y en su mayor exponente los juegos serios, mejoran la motivacion de los
alumnos en dos aspectos principalmente. En primer lugar, se aprende jugando, y jugar es
divertido.

Por otro lado, jugando se permite fallar y volver a intentar resolver la cuestion y el
problema, ademas durante este proceso, la retroalimentacién que obtienen tanto alumno
como profesor es inmediata, es decir se evalua en un periodo muy corto de tiempo.

En el uso de esta metodologia cabe incluir todas las caracteristicas del trabajo el
colaborativo, pues es comun que los juegos se realicen en equipos, aunque entre estos
equipos haya un factor de competicién que mejora la motivacion de los alumnos.

Analisis/estudio de casos.

Se realizaran analisis de situaciones reales en las que técnicos profesionales resuelven
una incidencia o averia, este analisis sera realizado en un primer momento de manera
individual, para que posteriormente se ponga en comun en pequefo grupo. Tras unas
conclusiones en pequefo grupo (3-4) personas, se debatira en gran grupo.

Los analisis podran ser de varios tipos:

Un experto realiza una primera accién y los alumnos tendran que aportar razones sobre si
la operacion realizada es correcta o no.

Un experto realiza una primera accién y los alumnos tendran que aportar otras
operaciones que se puedan realizar.

Se plantea el casoy los alumnos tratan de resolverlo.
Practicas:

Cada unidad didactica lleva asociada una serie de practicas para la aplicacion sobre
elementos reales de las técnicas y procedimientos aprendidos en clase. Las practicas
consisten en realizar simulaciones de las operaciones de mantenimiento que se tendrian
que hacer en una instalacion.
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Medidas de atencion a la diversidad

La atencidn a la diversidad es un aspecto fundamental en cualquier proceso educativo,
incluyendo la formacién profesional. Los estudiantes que acceden a la formacioén
profesional presentan una amplia variedad de perfiles, habilidades, intereses 'y
necesidades. Por lo tanto, es necesario desarrollar estrategias y practicas educativas
inclusivas que garanticen el pleno desarrollo de todos los estudiantes, promoviendo su
participacion activa y el logro de los objetivos de aprendizaje.

Debido al pequefio numero de estudiantes en clase se buscara la manera de facilitar la
presentacion de contenidos a su manera de aprender.

Por ultimo, cabe destacar los beneficios del trabajo en grupo (controlando que asi sea), ya
que durante la realizacién de las practicas se fomentara el aprendizaje entre iguales que
refuerza los conocimientos de la persona que explica como de la que atiende a la
explicacion.

Recursos didacticos

o Ordenadores
o Software:
e Microsoft 365
e OneDrive
e Moodle
o Sistema de proyeccion

Actividades complementarias

Visita al CEDER de Soria.

Evaluacion de la programacion

Después de completar la evaluacion del proceso de ensefanzay aprendizaje de la
programacion didactica, se analizaran los resultados y se tendran en cuenta las posibles
mejoras para futuras implementaciones. La informacién que se tendra en cuenta sera:

e Losresultados de las actividades que han sido evaluadas y calificadas.

e Las actividades que creen los alumnos que mas los han ayudado a aprender o los
ejemplos que mejor han comprendido.

e Tiempo de ejecucion real de la unidad didactica y las variaciones que han sido
necesarias realizar durante el desarrollo de la misma.
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OPERACION Y MANTENIMIENTO DE PARQUES EOLICOS
CICLO FORMATIVO:

GRADO SUPERIOR ENERGIAS RENOVABLES

I.E.S. Alonso Berruguete

Palencia

Departamento de la Familia Profesional de
Energia y Agua

CURSO: 1°
TOTAL HORAS: 168
HORAS SEMANALES: 8

Profesor: Lorenzo David Sanchez Fernandez
Curso: 2024 / 2025
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Introduccion

La programacion se va a realizar para el modulo profesional de “Operaciény
Mantenimiento de Parques Edlicos” de ciclo formativo de grado superior Energias
Renovables. Este modulo se imparte en el segundo curso y tiene una carga horaria de 168
horas totales, 8 horas a la semana. El ciclo formativo se encuentra en el nivel 1 (Técnico
superior) de cualificacion.

Segun el Real Decreto 385/2011, de 18 de marzo, por el que se establece el titulo de
Técnico Superior en Energias Renovables y se fijan sus ensefianzas minimas, este modulo
tiene asociadas las siguientes unidades de competencia:

UCO0616_3: Gestionar la puesta en servicio y operacion de instalaciones de energia edlica.
UCO0617_3: Gestionar el mantenimiento de instalaciones de energia edlica.

UCO0618_2: Prevenir riesgos profesionales y actuar en casos de emergencia en parques
eodlicos.

1.10. Identificacién y datos basicos del modulo profesional

Toda la informacidn basica de este médulo profesional se encuentra recogida en la
siguiente tabla:

Descripcion

Codigo 0684

Moédulo profesional Operaciéony mantenimiento de parques
edlicos

Familia Profesional Energia y Agua

Titulo Energias Renovables

Grado Superior

Curso 20

Horas 168

Horas semanales 8

UCO0616_3: Gestionar la puesta en servicio
y operacion de instalaciones de energia
edlica.

UC0617_3: Gestionar el mantenimiento
de instalaciones de energia edlica.
UCO0618_2: Prevenir riesgos profesionales
y actuar en casos de emergencia en
parques edlicos.

Transversal No

Soporte No

Asociado a U.C.
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Normativa

A nivel normativo, esta Programacion didactica esta referenciada a los dos ambitos
normativos: tanto a la normativa Estatal como a la Normativa Autondmica. Ademas, tiene
en cuenta los cuatro temas fundamentales: Ordenacién, Perfil Profesional, Tituloy
Evaluacion.
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Indicar antes de nada que no existe normativa relacionada con el Perfil Profesional a nivel
autondmico puesto que la vinculacion del Titulo con el Perfil Profesional es competencia
exclusivamente nacional a través del Instituto Nacional de las Cualificaciones,
dependiente del Ministerio de Educacion. De la misma forma, no existe normativa de
referencia a nivel estatal en el ambito de la Evaluacion, puesto que las competencias en
esta materia recaen exclusivamente en la Consejeria de Educacion.

De forma sintetizada la normativa de referencia para esta Programacion Didactica se
encuentra recogida en la siguiente tabla:

Estatal Autondmica
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, DECRETO 86/2002, de 4 de julio, por
de Educacion modificada por ley el que se aprueba el Reglamento
Organica 8/2013, de 9 de diciembre, Organico de los Centros de
para la mejora de la calidad educativa. Educacidn Ob“gatoria (BOCYL nam.
Real Decreto 1147/2011, de 29 de 132 de 10 de julio de 2002).
5 julio, por el que se establece la
‘5 | ordenacién general de la formacidn ORDEN ADM/1635/2007, de 4 de
g profesional del sistema educativo. octubre, por la que se regulan los
T | LeyOrganica 3/2022, de 31 de marzo, | centros integrados de formacion
O | de ordenacién e integracién de la profesional en Castilla y Ledn
Formacion Profesional. (BOCYL nim. 202 de 17 de octubre
Ley Organica 3/2020, de 29 de 2007).
diciembre, por la que se modifica la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion (LOMLOE)
Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, | No existe normativa aplicable a nivel
= de ordenacioén e integracion de la autondmico al no tener competencias
S | Formacién Profesional. en este ambito la comunidad
@ | Real Decreto 1416/2005 de 25 de auténoma de Castillay Ledn.
'S | noviembre, sobre el Catélogo Nacional
2 | de Cualificaciones Profesionales.
S | Real Decreto 295/2004, de 20 de
o febrero, y modificada en el Real
Decreto 109/2008, de 1 de febrero.
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Real Decreto 385/2011, de 18 de
marzo, por el que se establece el titulo
de Técnico Superior en Energias
Renovablesy se fijan sus ensefanzas
minimas

DECRETO 15/2017, de 27 de julio, por
el que se establece el curriculo
correspondiente al titulo de Técnico
Superior en Energias Renovables en
la Comunidad de Castillay Leon.

= | Real Decreto 500/2024, de 21 de
i£ | mayo, por el que se modifican
determinados reales decretos por los
que se establecen titulos de
Formacion Profesional de grado
superiory se fijan sus ensefanzas
minimas
REAL DECRETO 984/2021, de 16 de ORDEN EDU/580/2012, de 13 de julio,
noviembre, por el que se regulan la por la que se modifica la Orden
evaluacidn y la promocion en la EDU/2169/2008, de 15 de diciembre,
Educacién Primaria, asi como la por la que se regula el proceso de
evaluacion, la promocidny la evaluaciony la acreditacion
titulacion en la Educacion Secundaria | académica de los alumnos que cursen
< | Obligatoria, el Bachilleratoy la ensefianzas de formacidén profesional
78 Formacion Profesional. inicial en la Comunidad de Castillay
S Ledn.
Tg ORDEN EDU/2169/2008, de 15 de
L

diciembre, por la que se regula el
proceso de evaluaciény la
acreditacion académica de los
alumnos que cursen ensefianzas de
formaciodn profesionalinicial en la
Comunidad de Castillay Leén.
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Contexto

En este apartado se va a describir, por un lado, el contexto socioeconémico donde se
encuadra el centro educativo, las enseflanzas impartidas y recursos de los que dispone el
centro. Asimismo, se hara mencion a las caracteristicas del profesorado, asi como el
horario seguido. Por ultimo, se veran las caracteristicas del alumnado.

Caracteristicas del Centro

El centro educativo se encuentra situado en Palencia y dispone de la siguiente oferta
educativa:

o Educacion Secundaria Obligatoria

o Bachillerato:
e Cienciasy Tecnologia
e Humanidadesy Ciencias sociales

o Formacién profesionalinicial de Grado superior:
e Energias Renovables

El centro se encuentra ubicado en la Calle Ponce de Ledn en la salida oeste de la
localidad.

Las aulas indicadas en el anexo Il del titulo o espacios formativos son:

e Aula polivalente.

e Aulatécnica.

o Taller de energias fotovoltaicay edlica.

e Taller de controly operacion.

e Espacio exterior de sistemas edlicos y fotovoltaicos.

Actualmente se cuenta con:

e Aula/taller de energias fotovoltaica y edlico.
e Aula/taller de controly operacién.
e Espacio exterior de sistemas edlicos y fotovoltaicos.

Caracteristicas del Grupo

El grupo cuenta con 23 alumnos, proceden de distintos niveles educativos. La mayoria de
ellos proceden de un ciclo de grado medio, otros de la educacién secundaria obligatoria,
y otros han realizado estudios universitarios.

El profesorado

El departamento cuenta con 3 profesores de la especialidad de sistemas electrotécnicos
y automaticos y 1 de la especialidad de instalaciones electrotécnicas. El ciclo también
cuenta con una profesora de inglés y otra profesora de orientacion laboral e iniciativa
emprendedora y empresa.
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Caracteristicas del Entorno Productivo

En la provincia de Palencia el sector productivo de mayor impacto es el de la alimentacién
humanay animal, y en un segundo lugar la industrial del metal.

En el apartado de las energias renovables, al ser un entorno productivo altamente
localizado y por su alto coste de implementacion, no hay grandes empresas con sede en
la zona, pero si empresas de fuera que vienen a trabajar en la zona.

Objetivos, competencias y resultados de
aprendizaje

En este apartado se va a hacer referencia a los objetivos en varios niveles de concrecion
descritos en el Real Decreto 385/2011:

e Competencia general del titulo.

e Una serie de objetivos generales marcados para el ciclo formativo de grado
superior de Energias Renovables, que el mdédulo de Operacion y Mantenimiento
de Parques Edlicos ayuda a alcanzar.

e Una serie de competencias profesionales, personales y sociales que seran las
competencias especificas a conseguir con el mdédulo de Operaciéon y
Mantenimiento de Parques Edlicos.

e Losresultados de aprendizaje de dicho médulo.

Perfil profesional y competencia general del ciclo formativo

En los articulos 3y 4 del Real Decreto 385/2011 se hace referencia al perfil profesionaly a
la competencia general del titulo.

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Energias Renovables queda
determinado por su competencia general, sus competencias profesionales, personales y
sociales, y por la relacion de cualificaciones del Catdlogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales incluidas en el titulo.

La competencia general de este titulo consiste en efectuar la coordinacion del montaje,
puesta en servicio y gestion de la operacion y mantenimiento de parques e instalaciones
de energia edlica, promocionar instalaciones, desarrollar proyectos y gestionar y realizar
el montaje y mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas y gestionary supervisar
el montaje y el mantenimiento y realizar la operacion y el mantenimiento de primer nivel
en subestaciones eléctricas.
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Los objetivos generales de las ensenanzas correspondientes al Titulo de Formacion
Profesional de Técnico Superior en Energias Renovables son los siguientes, y se indica lo
que el médulo de Operacién y Mantenimiento de Parques Edlicos ayuda a alcanzar.

Objetivos generales del ciclo

Objetivos
que
ayuda a
alcanzar
el médulo

a) ldentificar la composiciony el funcionamiento de aerogeneradores 'y
parques edlicos, determinando los equipos, sus partes y los parametros
esenciales para organizar el montaje.

b) Definir procesos y procedimientos de puesta en servicio, operaciony
mantenimiento de parques eolicos, caracterizando las fases, operacionesy
recursos necesarios, para planificar y controlar su ejecucion.

c) Realizar tareas de montaje y mantenimiento en parques edlicos para
colaborar en la gestion de los procesos y programas de montaje y
mantenimiento previstos.

d) Simular el comportamiento de aerogeneradores y parques eélicos,
utilizando aplicaciones informaticas, para ajustar el punto éptimo de
funcionamiento segun criterios de seguridad, eficienciay calidad en el
suministro.

e) Describir los procesos de operacién local, o mediante telemando, en
aerogeneradores, caracterizando las tareas y los recursos necesarios, para
operar en parques eélicos.

f) Identificar y caracterizar diferentes instalaciones y equipos que
intervienen en los parques eélicos para operar o realizar el mantenimiento.

g) Realizar tareas de operacion local y operacién en centros de control de
pargues eolicos para ajustar el funcionamiento de los mismos segun
parametros de maxima eficienciay seguridad.

h) Procedimentar la gestion y supervision del montaje mantenimiento en
parques eolicos elaborando informes y documentacion técnica.

i) Aplicar medidas de prevencién en el montaje, operacidon y mantenimiento
de aerogeneradores y parques edlicos reconociendo la normativa y las
situaciones de riesgo.

j) Reconocer el proceso de montaje y puesta en funcionamiento de
subestaciones eléctricas, caracterizando las fases, operaciones y recursos
necesarios, para organizary controlar su ejecucion.
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k) Identificar las partes y los equipos que configuran una subestacion
eléctrica para realizar el montaje, operacion local o mantenimiento de las
instalaciones.
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l) Realizar calculos, desarrollar memorias técnicas, elaborar planosy
realizar presupuestos de instalaciones solares fotovoltaicas para configurar
las instalaciones.

m) Identificar instalaciones y equipos que intervienen en las instalaciones
solares fotovoltaicas para realizar el montaje, la operacion el
mantenimiento.

n) Reconocer las técnicas de montaje de sistemas y elementos de las
instalaciones solares fotovoltaicas para su supervision y control.

f) Reconocer los tipos de instalaciones solares fotovoltaicas para gestionar
su tramitacion y legalizacion.

o) Identificar las técnicas y sistemas existentes por energias de caracter
renovable para su aplicacién en instalaciones convencionales.

p) Analizary utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje
relacionadas con la evolucidn cientifica, tecnoldgica y organizativa del
sectory las tecnologias de la informacion y la comunicacion, para mantener
el espiritu de actualizaciéon y adaptarse a nuevas situaciones laborales 'y
personales.

q) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacién para responder a los
retos que se presentan en los procesos y organizacion de trabajo y de lavida
personal.

r) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables
implicadas, integrando saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos y
la posibilidad de equivocacidn en las mismas, para afrontar y resolver
distintas situaciones, problemas o contingencias.

s) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervisiony
comunicacion en contextos de trabajo en grupo, para facilitar la
organizaciony coordinacion de equipos de trabajo.

t) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacién, adaptandose a los
contenidos que se van a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de
los receptores, para asegurar la eficacia en los procesos de comunicacion.

u) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental, proponiendo y aplicando medidas de prevencién personalesy
colectivas, de acuerdo a la normativa aplicable en los procesos del trabajo,
para garantizar entornos seguros.

v) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias para dar
respuesta a la accesibilidad universal y al «disefio para todos».
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x) Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades
realizados en el proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la
evaluaciony de la calidad y ser capaces de supervisar y mejorar
procedimientos de gestion de calidad.

y) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora,
empresarial y de iniciativa profesional, para realizar la gestion basica de una
pequefa empresa o emprender un trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad,
teniendo en cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y
laborales, para participar como ciudadano democratico.

Competencias profesionales, personales y sociales del Ciclo

Las competencias profesionales, personales y sociales correspondientes al Titulo de
Formacidn Profesional de Técnico Superior en Energias Renovables son los que se
relacionan, indicandose al margen los que el mdédulo de Operaciény Mantenimiento de
Parques Edlicos contribuye a alcanzar:

Competencias
que contribuye
a alcanzar el
modulo

Competencias profesionales, personales y sociales del ciclo.

a) Organizar el montaje de parques edlicos, definiendo los recursos,
los tiempos necesarios y los sistemas de control de la ejecucion.

b) Gestionar la puesta en servicio, operacion y el mantenimiento de
pargues eolicos, partiendo de la interpretacién de la informacion X
técnica contenida en proyectos y otros documentos técnicos.

c) Operar en sistemas telemando de gestion de parques edlicos
adaptando el funcionamiento del conjunto a las condiciones X
atmosféricas y a los requerimientos de la red.

d) Realizar la operacion localy el mantenimiento en parques edlicos,
siguiendo los protocolos de seguridad y de prevencion de riesgos X
reglamentarios.

e) Realizar informes y otros documentos técnicos necesarios para la
gestion del montaje, mantenimiento y la operacion de parques X
eodlicos.

f) Evaluar situaciones de riesgo laboraly para el medio ambiente
relacionadas con el montaje, la operacion y el mantenimiento de X
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aerogeneradores y parques eolicos, detallando medidas de
prevencion para los diferentes tipos de riesgos.
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g) Organizar el montaje de subestaciones eléctricas, elaborando
planesy criterios de supervision

h) Realizar tareas de operacion local y mantenimiento de primer
nivel en subestaciones eléctricas, siguiendo los protocolos de
seguridad y de prevencion de riesgos reglamentarios.

i) Gestionar el desarrollo de proyectos de diferentes tipologias de
instalaciones solares fotovoltaicas, realizando los calculos
pertinentes y elaborando la documentacién técnica.

j) Realizar el montaje, la operacidon y el mantenimiento de
instalaciones solares fotovoltaicas partiendo de la interpretaciéon de
la informacidn técnica contenida en proyectos y otros documentos
técnicos.

k) Organizar las labores de montaje de instalaciones solares
fotovoltaicas, elaborando planes y criterios de supervision.

l) Gestionar los tramites administrativos y la documentacion
relacionada con los procesos de montaje de parques edlicos,
instalaciones solares fotovoltaicas y subestaciones eléctricas de las
anteriores instalaciones.

m) Evaluar el desarrollo de tecnologias que hacen posible el
aprovechamiento de la energia geotérmica, mareomotriz,
biocombustibles, biomasa, hidrégeno y otras energias renovables,
analizando su implantacidn en centrales eléctricas.

n) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo
actualizados los conocimientos cientificos, técnicos y tecnolégicos
relativos a su entorno profesional, gestionando su formaciény los
recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando
las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

f) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativay
autonomia en el &mbito de su competencia, con creatividad,
innovacioény espiritu de mejora en el trabajo personaly en el de los
miembros del equipo.
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o) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad,
supervisando el desarrollo del mismo, manteniendo relaciones
fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a
los conflictos grupales que se presentan.
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p) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas
bajo su responsabilidad, utilizando vias eficaces de comunicacion,
transmitiendo la informacién o conocimientos adecuados, y
respetando la autonomiay competencia de las personas que
intervienen en el ambito de su trabajo.

q) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajoy el de su
equipo, supervisando y aplicando los procedimientos de prevencion
de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido
por la normativay los objetivos de la empresa.

r) Supervisary aplicar procedimientos de gestion de calidad, de
accesibilidad universal y de «disefio para todos», en las actividades
profesionales incluidas en los procesos de produccion o prestacion
de servicios.

s) Realizar la gestién basica para la creacidon y funcionamiento de
una pequena empresay tener iniciativa en su actividad profesional
con sentido de la responsabilidad social.

t) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de
su actividad profesional, de acuerdo con lo establecido en la
legislacion vigente, participando activamente en la vida econdémica,
socialy cultural.

Resultados de aprendizaje del médulo y criterios de

evaluacion

RA 1. Caracteriza los procesos de puesta en marcha de instalaciones de energia

edlica, utilizando la documentacion existente.

Criterios de evaluacion:

o Se han identificado las diferentes partes de la instalacion de energia edlica que

intervienen en la puesta en marcha.

o Se han distinguido los esquemas, normas y especificaciones técnicas de la

instalaciéon de energia edlica.

o Se han determinado las pruebas reglamentarias a realizar para la puesta en

marcha de la instalacion.

o Se han determinado los equipos y recursos necesarios para la ejecucion de las

pruebas.
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Se han elaborado procedimientos para el control y seguimiento de la puesta en
marcha.

Se han redactado los criterios de aplicacidon en los planes de seguridad,
proteccion ambiental y calidad en la puesta en servicio de la instalacion de
energia edlica.

RA 2. Realiza las operaciones de puesta en marcha, regulacion y control de
instalaciones de energia edlica, simulando el procedimiento establecidoy
cumpliendo las especificaciones.

Criterios de evaluacion:

O
O

O

O O O O

o
o

Se harealizado la puesta en marchay de parada del aerogenerador.

Se ha verificado el sistema de orientacion.

Se ha regulado la velocidad de funcionamiento y la potencia generada en el
aerogenerador.

Se han realizado medidas de temperatura.

Se han medido valores de presién en el grupo hidraulico.

Se han medido velocidades del rotor.

Se han controlado los parametros de funcionamiento ajustandolos a sus valores
de disefo.

Se ha valorado la informacidn suministrada por los registros.

Se ha procedimentado la operacidon de control del sistema.

RA 3. Elabora el plan de mantenimiento de instalaciones de energia edlica,
identificando procedimientos y actuaciones especificas de los sistemas.

Criterios de evaluacion:

o
o

O

Se hanidentificado los diferentes tipos de mantenimiento.

Se han clasificado las operaciones de mantenimiento preventivo justificando su
temporalizacion.

Se ha redactado el procedimiento en cada una de las operaciones de
mantenimiento.

Se ha redactado el procedimiento para la deteccién de las averias mas usuales
en los diferentes tipos de instalaciones.

Se han elaborado especificaciones de diferentes materiales para gestionar su
adquisicién en el proceso de mantenimiento.

Se han establecido los recursos humanos y medios materiales necesarios para
la realizaciéon del mantenimiento.

Se han realizado los planes de seguridad, proteccidon ambiental y calidad en el
proceso de mantenimiento.

Se haredactado el manual de mantenimiento.

RA 4. Define los procedimientos para el mantenimiento preventivo y correctivo de

instalaciones de energia edlica, utilizando la documentacidn existente.

Criterios de evaluacion:
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Se han interpretado en los documentos de los planes de mantenimiento las
operaciones de mantenimiento.

Se han definido las tareas, tiempos, recursos humanos y materiales para la
realizacién del mantenimiento de una instalacidon de energia edlica.

Se determinado el modelo de almacén de materiales y herramientas de
mantenimiento.

Se han diagnosticado diferentes averias y disfunciones en las instalaciones.

Se han redactado los criterios de aplicacion de los planes de seguridad,
proteccion ambientaly calidad en el mantenimiento de instalaciones de energia
edlica.

Se han identificado indicadores clave para el mantenimiento de equipos de
centrales.

RA 5. Realiza el mantenimiento preventivo de una instalacion de energia edlica,
utilizando los medios y procedimientos establecidos.

Criterios de evaluacion:

O

O O O O

O

Se han realizado operaciones de desmontaje y sustitucién de equipos y
componentes.

Se ha comprobado los pares de apriete de los diferentes equipos y elementos.
Se han tomado muestras de aceite.

Se han utilizado técnicas de analisis vibraciones.

Se ha cambiado el lubricante de la multiplicadora y de otros elementos
dindamicos del aerogenerador.

Se han mantenido los equipos eléctricos para garantizar el buen funcionamiento
de los mismos.

Se han evaluado los valores de temperatura en equipos, elementos y
conducciones.

Se ha cumplimentado el registro de las operaciones de mantenimiento.

RA 6. Realiza el mantenimiento correctivo de una instalacion de energia eélica,
atendiendo a las caracteristicas técnicas de los equipos e instalaciones.

Criterios de evaluacion:

o
o
o

Se hanidentificado las posibles averias y sus causas.

Se han realizado operaciones de reparacidon de componentes.

Se ha elaborado y cumplimentado el registro de las operaciones de
mantenimiento.

Se han relacionado los valores de medicidon de la instalacion eléctrica y de
generacion con una posible averia.

Se han sustituido piezas mecanicas o hidraulicas del aerogenerador.

Se han reparado equipos eléctricos de generacidn, proteccidon y evacuacion de
energia.

Se ha asegurado el correcto funcionamiento del sistema después de la
reparacion.
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RA 7. Aplica protocolos de actuacidén propios de situaciones de emergenciay de
primeros auxilios en parques edlicos seglin la normativa de seguridad,
procedimientos de atencion sanitaria basica y los planes de emergencia
establecidos.

Criterios de evaluacion:

o Sehareconocido el plan de emergencia.

o Se han enumerado los dispositivos de emergencia, equipos y medidas de
proteccion propios de los parques eélicos.

o Se ha reconocido la tipologia de accidentes que pudieran producirse en los
trabajos relacionados con los parques eélicos.

o Se han definido las actuaciones a seguir por las personas ante accidentes o
contingencias relacionados con atrapamientos, caidas, incendios,
electrocucion.

o Se han aplicado medidas de reanimacién, cohibicion de hemorragias,
inmovilizaciones y vendajes y otras actuaciones de primeros auxilios en
diferentes supuestos simulados.

o Se han aplicado técnicas de actuacion en simulacros de extincion de incendios.

o Se han clasificado los procedimientos de evacuacion de aerogeneradores y
parques eolicos.

o Se han simulado técnicas de conduccidon de vehiculos todoterreno en los
procesos de acceso y evacuacion de parques eélicos.

o Se han cumplimentado los informes descriptivos de diferentes situaciones de
emergenciay de valoracién de danos.

RA 8. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccién
ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para
prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

o Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la
manipulacion de los materiales, herramientas, utiles y maquinas.

o Sehan operado las maquinas cumpliendo las normas de seguridad.

o Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la
manipulacion de materiales y herramientas, entre otros.

o Se hanidentificado los elementos de seguridad (protecciones, alarmas y paros
de emergencia, entre otros) de las maquinas y los equipos de proteccion
individual (calzado, proteccidon ocular e indumentaria, entre otros) que se deben
emplear en las distintas operaciones de montaje.

o Seharelacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con
las medidas de seguridad y proteccion personal requeridas.

o Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccién personal que se
deben adoptar en la preparacion y ejecucion de las operaciones de montaje y
mantenimiento de las instalaciones fotovoltaicas.

o Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno
ambiental.
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o Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.
o Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer
factor de prevencion de riesgos.

Organizacion y secuencia de contenidos

En este apartado se muestra una secuenciacion de los contenidos del médulo repartidos
en 8 Unidades de Trabajo. También se puede ver un mapa conceptual de distribucion de
todos los contenidos de médulo, asi como un apartado de temporalizacién en el que
tendremos una visién de lo que ocupa cada Unidad y su peso dentro del trimestre. Las
unidades se interrelacionaran entre si, para que el alumno consiga obtener un aprendizaje
global.

Contenidos

UT 1. Caracterizacion de procesos de la puesta en marcha de instalaciones eélicas:

e Tipos de aerogeneradores. Por tipo de eje. Por orientacién. Por nimero de palas.
Por control de potencia.

e Partes de un aerogenerador.

e Principio de funcionamiento de un aerogenerador.

e Procesos de puesta en marcha de un aerogenerador. Equipos necesarios.
Parametros que hay que controlar.

e Seguridad y medio ambiente.

UT 2. Realizacion de las operaciones de puesta en marcha, regulacién y control:

e Equipos y técnicas para el chequeo eléctrico. Equipos y técnicas para el
chequeo mecanico.

e Procedimientos y operaciones para la toma de medidas.

e Maniobras de puesta en servicio y paro de la instalacién. Procedimientos de
seguridad.

e Protocolos para la puesta en tension de instalaciones.

e Comprobacién de subsistemas de orientacidn, frenado y pitch.

e Tiposde control.

e Principios de regulacién y control. El ordenador como elemento de control. El
autdémata programable. Control PID. Médulos de control.

e Circuitos tipicos de control neumatico, hidraulico y eléctrico en
aerogeneradores. Bloques de control.

e Medida de variables fisicas. Transductores.

UT 3. Elaboracién de un plan de mantenimiento de una instalacién de energia edlica:

e Estructura del mantenimiento. Funcién, objetivos y tipos.

e Organizacion del mantenimiento. Inspecciones.

e Técnicas de diagnéstico y localizacion.

e Mantenimiento de equipos y elementos. Procedimientos y medios.
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e (Gestidon econdmica del mantenimiento. El coste del mantenimiento integral.
Almacén y material de mantenimiento. Suministros.
e Organizaciony gestion del almacén de mantenimiento.

UT 4. Definicion de procedimientos para el mantenimiento preventivo y correctivo de
instalaciones de energia edlicas:

e Programa de mantenimiento. Herramientas informaticas. GMAO (Gestion del
mantenimiento asistido por ordenador).

e Planificaciony gestion del mantenimiento preventivo. Partes fundamentales del
plan de mantenimiento.

e Medidas de parametros. Procedimientos de obtencidén y registro. Histdricos de
registros. Actuaciones de mantenimiento basada en historicos.

e Analisis termograficos de vibraciones y de aceites. Valoracion visual de defectos
eléctricos. Criterios de aceptacion de reparacion.

e Sistemas de monitorizacion de vibraciones. Medicion de vibraciones.
Parametros normativos de vibraciones en instalaciones eléctricas.

e Analisis de aceite.

UT 5. Realizaciéon del mantenimiento preventivo de instalaciones de energia edlica:

e Areade trabajo. Adecuacion.

e Tipologia de averias. Averias eléctricas. Averias mecanicas. Averias
atmosféricas.

e Operaciones de recambio de equipos. Técnicas de aprendizaje de recambio de
equipos por medios audiovisuales.

e Operaciones mecanicas en el mantenimiento de instalaciones de energia
edlica. Soldadura. Roscado. Unidon de elementos.

e Operaciones eléctricas de mantenimiento de circuitos. Medidas.
Compatibilidad de elementos.

e FEquipos y herramientas habituales en el mantenimiento instalaciones de
energia eolica.

e Limpieza de equipos e instalaciones: tipos y procedimientos.

e Engrase de equipos: tiposy procedimientos.

e Documentacién generada. Soportes informaticos para la documentacion de
incidentes e histéricos de averias.

UT 6. Realizacion del mantenimiento correctivo de instalaciones de energia eélica:

e Diagnéstico de averias en instalaciones de energia edlica.

e Procedimientos de aislamiento mecanico y eléctrico de los diferentes
componentes.

e Métodos para la reparacion de los distintos componentes de las instalaciones.

e Desmontaje y reparacién o reposicion de equipos y componentes.

e Equipos y herramientas habituales en el mantenimiento instalaciones de
energia edlica.
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e Sistemas de comprobacion y procedimientos de puesta en funcionamiento de
la instalacion.

UT 7. Aplicacioén de protocolos de emergencia y de primeros auxilios en parques
edlicos:

e Plan de emergencia en parques eodlicos terrestres y marinos. Protocolos
especificos en parques marinos. Protocolos en parques terrestres de facil
acceso. Protocolos en parques de montana.

e Dispositivos de emergencia, equipos y medidas de proteccion propios de los
parques edlicos. Elementos de proteccién basicos.

e Tipologia de accidentes en parques eodlicos. Accidentes eléctricos.
Caracteristicas y actuacion. Accidente ambiental. Accidente fisico.

e Actuaciones ante accidentes o contingencias: atrapamientos, caidas, incendios
y electrocucion, entre otros. Emergencias sanitarias. Conceptos basicos.

e Reanimacién. Cohibicion de hemorragias. Inmovilizaciones y vendajes.
Primeros auxilios en parques edlicos. Elementos sanitarios de reanimaciéon y
curas.

e Técnicas de actuacion en simulacros de extincion de incendios. Colaboracion
con los cuerpos especializados de emergencias.

e Procedimientos de evacuacion de aerogeneradores y parques eélicos.

e Técnicas de conduccién de vehiculos todoterreno en los procesos de acceso y
evacuacion de parques eolicos. Conduccidn en terrenos pantanosos.

e Normativa especifica de emergenciay de valoracién de danos.

UT 8. Prevencidn de riesgos, seguridad y proteccion medioambiental:

e Normativa de prevencién de riesgos laborales relativa a las instalaciones
eodlicas.

e Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento.

e Equipos de proteccidn individual. Caracteristicas y criterios de utilizacion.

e Proteccidn colectiva. Medios y equipos de proteccion.

e Normativa reguladora en gestién de residuos.

Secuenciacion de las unidades didacticas

En este apartado se establece la relacion de las 8 unidades de trabajo con su respectiva
carga horaria. La distribucidon de unidades propuesta es la siguiente:

UNIDADES de NOMBRE DE LA UNIDAD CARGA HORARIA (horas)
TRABAJO
UT1 Caracterizacion de procesos de la 20
puesta en marcha de instalaciones
eodlicas
uTt2 Realizacion de las operaciones de 22

puesta en marcha, regulaciéon y control
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ut3

uUT4

UT5

uTe

utz

uTs

Elaboracion de un plan de
mantenimiento de una instalacion de
energia edlica

Definicion de procedimientos para el
mantenimiento preventivo y correctivo
de instalaciones de energia eélicas
Realizacion del mantenimiento
preventivo de instalaciones de energia
eodlica

Realizacion del mantenimiento
correctivo de instalaciones de energia
eodlica

Aplicacion de protocolos de
emergenciay de primeros auxilios en
parques edlicos

Prevencion de riesgos, seguridad y
proteccion medioambiental

Total de horas lectivas:

Temporalizacion
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19

21

22

20

23

21

168

El moddulo tiene un total asignado de 168 horas y dado que el curso académico cuenta
con unas 21 semanas lectivas efectivas, le corresponderan al médulo 8 horas semanales.

Contenidos transversales

Tratamiento transversal desde el proyecto educativo de centro.

e Educacion en valores.

e Objetivos de desarrollo sostenible.

e |gualdad entre mujeresy hombres.

e |gualdad de trato y no discriminacion.

e Acosoydelciberacoso escolar.

e Cultura de pazy los derechos humanos.

Evaluacion

Temporalizacion

La evaluacidn sera un proceso continuo, es decir, que se realizara a lo largo de todo el
proceso de ensefianzay aprendizaje del alumno, y no solo al final del mismo. Ademas,
sera personalizada (se tendran en cuenta también las destrezas, actitudesy

comportamientos del alumno).

En relacién con su temporalizacién se distingue:
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Evaluaciodn inicial, realizada a principio de curso e incluso al principio de cada unidad de
trabajo. Permitira saber cuales son los conocimientos previos de alumnos para asi decidir
el enfoque didactico, el grado de profundidad de los contenidos para lograr un
aprendizaje significativo y adaptado al grupo.

Evaluacién continua, realizada a lo largo de todo afio académico. Los alumnos y las
situaciones se van modificando y descubriendo, por lo que durante este proceso se debe
recoger informacion que nos permitira realizar cambios en busca de una ensefanza cada
vez mas adaptada al contexto.

Evaluacion final, realizada al final de proceso (un trimestre, un curso escolar, una
unidad de trabajo, etc.), recopila los datos recogidos hasta el momento para valorar en
qué medida se alcanzaron los objetivos propuestos.

Todo lo comentado se recoge graficamente asi:

L A m
3 _ z
= EVALUACION EVALUACION .
w Z FiNAL INICLAL = p-)
S ¥ ¥ 0 ﬁc:
% = SUMATIVA DIAGNOSTICA = 0
L =l LA
e N 2O
= £ mo
=
n_l% s m
@ EVALUACION g
= FORMATIVA =
u

ORIENTADORA

Criterios de evaluacioén

Los criterios de evaluacion responden a la pregunta de en qué hay que basarse para
evaluar. Son la base fundamental para valorar el proceso de ensenanza-aprendizaje, pues
establecen el tipoy el grado de aprendizaje que se espera hayan alcanzado los alumnos
respecto a los resultados de aprendizaje descritos en el Real Decreto 385/2011.

RA 1. Caracteriza los procesos de puesta en marcha de instalaciones de energia
edlica, utilizando la documentacion existente.

Criterios de evaluacion:

o Se han identificado las diferentes partes de la instalacion de energia edlica que
intervienen en la puesta en marcha.

o Se han distinguido los esquemas, normas y especificaciones técnicas de la
instalaciéon de energia edlica.
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Se han determinado las pruebas reglamentarias a realizar para la puesta en
marcha de la instalacion.

Se han determinado los equipos y recursos necesarios para la ejecucion de las
pruebas.

Se han elaborado procedimientos para el control y seguimiento de la puesta en
marcha.

Se han redactado los criterios de aplicacidon en los planes de seguridad,
proteccion ambiental y calidad en la puesta en servicio de la instalacion de
energia edlica.

RA 2. Realiza las operaciones de puesta en marcha, regulaciéon y control de
instalaciones de energia edlica, simulando el procedimiento establecido y
cumpliendo las especificaciones.

Criterios de evaluacion:

O
O

O

O O O O

o
o

Se harealizado la puesta en marchay de parada del aerogenerador.

Se ha verificado el sistema de orientacion.

Se ha regulado la velocidad de funcionamiento y la potencia generada en el
aerogenerador.

Se han realizado medidas de temperatura.

Se han medido valores de presion en el grupo hidraulico.

Se han medido velocidades del rotor.

Se han controlado los parametros de funcionamiento ajustandolos a sus valores
de disefo.

Se havalorado la informacién suministrada por los registros.

Se ha procedimentado la operaciéon de control del sistema.

RA 3. Elabora el plan de mantenimiento de instalaciones de energia edlica,
identificando procedimientos y actuaciones especificas de los sistemas.

Criterios de evaluacion:

o
o

Se hanidentificado los diferentes tipos de mantenimiento.

Se han clasificado las operaciones de mantenimiento preventivo justificando su
temporalizacion.

Se ha redactado el procedimiento en cada una de las operaciones de
mantenimiento.

Se ha redactado el procedimiento para la deteccién de las averias mas usuales
en los diferentes tipos de instalaciones.

Se han elaborado especificaciones de diferentes materiales para gestionar su
adquisicién en el proceso de mantenimiento.

Se han establecido los recursos humanos y medios materiales necesarios para
la realizacion del mantenimiento.

Se han realizado los planes de seguridad, proteccién ambiental y calidad en el
proceso de mantenimiento.

Se haredactado el manual de mantenimiento.
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RA 4. Define los procedimientos para el mantenimiento preventivo y correctivo de
instalaciones de energia eédlica, utilizando la documentacidn existente.

Criterios de evaluacion:

O

Se han interpretado en los documentos de los planes de mantenimiento las
operaciones de mantenimiento.

Se han definido las tareas, tiempos, recursos humanos y materiales para la
realizacién del mantenimiento de una instalacion de energia edlica.

Se determinado el modelo de almacén de materiales y herramientas de
mantenimiento.

Se han diagnosticado diferentes averias y disfunciones en las instalaciones.

Se han redactado los criterios de aplicacién de los planes de seguridad,
proteccion ambientaly calidad en el mantenimiento de instalaciones de energia
edlica.

Se han identificado indicadores clave para el mantenimiento de equipos de
centrales.

RA 5. Realiza el mantenimiento preventivo de una instalacion de energia edlica,
utilizando los medios y procedimientos establecidos.

Criterios de evaluacion:

O

O O O O

O

Se han realizado operaciones de desmontaje y sustitucién de equipos y
componentes.

Se ha comprobado los pares de apriete de los diferentes equipos y elementos.
Se han tomado muestras de aceite.

Se han utilizado técnicas de analisis vibraciones.

Se ha cambiado el lubricante de la multiplicadora y de otros elementos
dindmicos del aerogenerador.

Se han mantenido los equipos eléctricos para garantizar el buen funcionamiento
de los mismos.

Se han evaluado los valores de temperatura en equipos, elementos vy
conducciones.

Se ha cumplimentado el registro de las operaciones de mantenimiento.

RA 6. Realiza el mantenimiento correctivo de una instalacion de energia eélica,
atendiendo a las caracteristicas técnicas de los equipos e instalaciones.

Criterios de evaluacion:

o
o
o

Se han identificado las posibles averias y sus causas.

Se han realizado operaciones de reparacidon de componentes.

Se ha elaborado y cumplimentado el registro de las operaciones de
mantenimiento.

Se han relacionado los valores de medicion de la instalacién eléctrica y de
generacion con una posible averia.

Se han sustituido piezas mecanicas o hidraulicas del aerogenerador.
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Se han reparado equipos eléctricos de generacion, proteccion y evacuacion de
energia.

Se ha asegurado el correcto funcionamiento del sistema después de la
reparacion.

RA 7. Aplica protocolos de actuacién propios de situaciones de emergenciay de
primeros auxilios en parques edlicos seglin la normativa de seguridad,
procedimientos de atencion sanitaria basica y los planes de emergencia
establecidos.

Criterios de evaluacion:

o
o

Se hareconocido el plan de emergencia.

Se han enumerado los dispositivos de emergencia, equipos y medidas de
proteccion propios de los parques eélicos.

Se ha reconocido la tipologia de accidentes que pudieran producirse en los
trabajos relacionados con los parques eélicos.

Se han definido las actuaciones a seguir por las personas ante accidentes o
contingencias relacionados con atrapamientos, caidas, incendios,
electrocucioén.

Se han aplicado medidas de reanimacion, cohibicion de hemorragias,
inmovilizaciones y vendajes y otras actuaciones de primeros auxilios en
diferentes supuestos simulados.

Se han aplicado técnicas de actuacion en simulacros de extincidon de incendios.
Se han clasificado los procedimientos de evacuacién de aerogeneradores y
parques edlicos.

Se han simulado técnicas de conduccién de vehiculos todoterreno en los
procesos de acceso y evacuacion de parques eolicos.

Se han cumplimentado los informes descriptivos de diferentes situaciones de
emergenciay de valoracion de dafios.

RA 8. Cumple las normas de prevencidon de riesgos laborales y de proteccion
ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para
prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

O

Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la
manipulacion de los materiales, herramientas, utiles y maquinas.

Se han operado las maquinas cumpliendo las normas de seguridad.

Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la
manipulacién de materiales y herramientas, entre otros.

Se han identificado los elementos de seguridad (protecciones, alarmas y paros
de emergencia, entre otros) de las maquinas y los equipos de proteccidn
individual (calzado, proteccidon ocular e indumentaria, entre otros) que se deben
emplear en las distintas operaciones de montaje.

Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y maquinas con
las medidas de seguridad y proteccion personal requeridas.



Junta de b
. . anoy

Castillay Leon IES ALONSO BERRUGUETE

Consejeria de Educacion UNIGN EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPEO
EL FSE invierte en tu futuro

Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccion personal que se
deben adoptar en la preparacion y ejecucién de las operaciones de montaje y
mantenimiento de las instalaciones fotovoltaicas.

Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno
ambiental.

Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer
factor de prevencién de riesgos.

Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Los instrumentos y procedimientos de evaluacion responden a la pregunta de qué
herramientas voy a utilizar y cémo voy a evaluar.

Los instrumentos de evaluacidn que se tendran en cuenta son los siguientes:

Informes, fichas de practicas o cuestionarios realizados por el alumno.
Proyectos o trabajos realizados.

Entrega de actividades y problemas resueltos de clase o propuestos.
Pruebas escritas.

Los diferentes procedimientos que se utilizaran a lo largo del curso son:

Observacion directa de la actitud del alumno en el aula (atencién al profesor,
realizacién de trabajos encomendados, resolucién de cuestiones y problemas,
siresponde bien a las preguntas, participacion activa en el aula...).
Observacion directa de las habilidades y destrezas en el trabajo de laboratorioy
de taller. Se considera este punto muy importante dado el caracter practico del
modulo.

Supervisidn del cuaderno de clase. Esto se debe hacer para animar a que el
alumno haga un seguimiento y estudio de la asignatura continuo, ya que asi se
asimilan mejor los conceptos y se obtienen mejores resultados.

Exposiciones orales de trabajos. Con esto se puede verificar tanto la asimilacion
de conceptos como las cualidades de expresidon que posee el alumno.

Pruebas escritas o controles para valorar el grado de conocimientos adquiridos.
Estas pruebas son necesarias para tener una valoracién totalmente objetiva de
los conocimientos de alumno.

Pruebas practicas para valorar el grado de destreza experimentado en el
laboratorio o con un programa especifico. Habra unidades para las que sea
conveniente realizar pruebas practicas bien manuales o con programas de
simulacién de instalaciones eléctricas.

Proyectos que engloben una serie de contenidos y que posteriormente seran el
formato en el que realizaran los documentos en su trayectoria profesional.

Criterios de calificacion

Ejercicios y practicas Exdamenesy proyectos

30 % 70 %
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Los ejercicios y las practicas que se planteen en clase contaran un 30 % sobre la nota de
la evaluacion final, mientras que examenes y proyectos contaran un 70 %.

Dentro del apartado exdamenes y proyectos se dividira por cuantas pruebas se hagan de
manera equitativa a un minimo de un examen en la primera y segunda evaluacion.

Criterios de Calificacion minimos

e No se exigira una nota minima en cada examen escrito.
e No se exigird una nota minima en cada informe u hoja de actividades.
e Obtener una media de 4 en cada evaluacion.

Si el alumno no alcanza dicha nota en estas pruebas tendra realizar la tarea
correspondiente indicada en el apartado de mecanismos de recuperacion.

Pérdida del Derecho a la Evaluacién Continua

Elalumno que no entregue el 50 % de los informes de las practicas correspondientes, asi
como ejercicios obligatorios, perdera el derecho de evaluacién continua.

Elalumno que acumule en una evaluacién un numero elevado de faltas de asistencia
injustificadas (= 20 % de las totales) pierde el derecho a ser evaluado en el sistema de
evaluacion continua.

Se consideran justificadas las faltas de asistencia motivadas por enfermedad, asistencia
a consulta médicay asistencia a juicios siempre y cuando se presente el correspondiente
justificante oficial. La justificaciéon de la ausencia quedara en ultima instancia a criterio
del docente.

Una vez comunicada, la perdida de evaluacion continua, el alumno debera presentarse al
examen final en la convocatoria ordinaria de marzo.

En el caso de pérdida de evaluacién continua, los alumnos afectados, tienen derecho a
un examen ordinario en el mes de marzo y extraordinario en el mes de junio.

Mecanismos de recuperacion

En la recuperacion se tendran los mismos criterios de calificacion, que en la propia
evaluacion.

La segunda evaluacién, se recuperara directamente en el examen final ordinario de
marzo.

Elalumno solo recuperard la parte suspendida de la evaluacidon: exdamenes, ejercicios o
practicas. En la nota del alumno se tendran en cuenta el resto de las calificaciones que
habia obtenido a lo largo de la evaluacion.
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En las convocatorias oficiales de marzo y junio, solo se presentaran aquellos alumnos que
tengan pendientes alguna evaluacion, por tanto, ambos exdmenes, se dividiran por cada
parte suspendida (examenes, ejercicios, practicas), indicando previamente los
contenidos minimos que debe preparar el alumno de cada evaluacién.

Revisidon y reclamacion

La revisidn de las pruebas realizadas por los alumnos tendra lugar el mismo dia en que se
entregan dichas pruebas corregidas al alumno para su revision y correccion de la prueba.
El profesor revisara y atendera cualquier duda sobre la materia o la calificacién. Por otra
parte, si el alumno esta disconforme, éste podra extender una reclamacion por escrito
ante la direccién del centro. El procedimiento para una reclamacion de calificacion esta
el descrito en el articulo 15 de la ORDEN EDU/1103/2014, de 17 de diciembre. Cuando
la reclamacion sea por una nota de una evaluacion trimestral, se seguird el mismo
procedimiento.

Alumnos con modulos pendientes

Se realizara un plan personalizado para poder realizar las entregas correspondientes y se
seguiran los mismos criterios de evaluacion y calificacion.

Evaluacion del proceso de ensefanza-aprendizaje

Comprende la evaluacién de la propia programacion que es susceptible de adaptaciones
siempre que las circunstancias lo requieran y de la actuacioén del profesor. Implica por
parte del profesor un proceso de reflexion para valorar, en funcion de los logros
alcanzados, laidoneidad de su programacién y su sistema de ensefanza, con el fin de
introducir medidas de mejora en el proceso. Normalmente las modificaciones a la
programacion o al sistema de evaluacion se suele aplicar para el curso siguiente segun la
experiencia que hayamos tenido y los resultados alcanzados.

Metodologia

Orientaciones pedagdgicas y metodoldgicas

Este mdédulo profesional se desarrollara mediante un enfoque tedrico con supuestos
practicos, utilizando metodologias como el condicionamiento operantey la leccidn
magistral combinadas con el aprendizaje significativo y el principio de actividad de forma
que se fomente la participacién de los estudiantes. Se recomienda la integraciéon de
estudios de caso que simulen situaciones reales en entornos profesionales donde se
requiera el conocimiento y la aplicacién de los contenidos impartidos acerca de parques
eodlicos.

Metodologias utilizadas

Técnicas expositivas:
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e Actividades: presentacion de la informacion

e Explicacion de los contenidos

e Resolucién de ejemplos practicos y simulacion.

e Realizacion de problemasy cuestiones

e Manipulacién de material eléctrico de uso habitual: conductores, protecciones,
canalizaciones, receptores, etc.

e Materiales / recursos: pizarra, proyector, libros, reglamentos, normas, apuntes,
catalogos. revistas, CD, etc.

Analisis/estudio de casos.

Se realizaran andlisis de situaciones reales en las que se describiran diversos fallos y
defectos eléctricos por parte del alumnado. Este analisis sera realizado de manera
individual y posteriormente sera expuesto en el aula, para dar lugar a una ronda de
preguntas y debate.

Ejercicios:

Cada unidad de trabajo lleva asociada una serie de ejercicios para el estudio y repaso de
los elementos aprendidos en clase. Las tareas consisten en responder cuestiones tipo
testy realizar estudios de ampliacidén e investigacion de los temas estudiados.

Medidas de atencion a la diversidad

La atenciodn a la diversidad es un aspecto fundamental en cualquier proceso educativo,
incluyendo la formacion profesional. Los estudiantes que acceden a la formacién
profesional presentan una amplia variedad de perfiles, habilidades, intereses y
necesidades. Por lo tanto, es necesario desarrollar estrategias y practicas educativas
inclusivas que garanticen el pleno desarrollo de todos los estudiantes, promoviendo su
participacion activa y el logro de los objetivos de aprendizaje.

Debido al pequefio nimero de estudiantes en clase se buscara la manera de facilitar la
presentaciéon de contenidos a su manera de aprender.

Por ultimo, cabe destacar los beneficios del trabajo en grupo (controlando que asi sea), ya
que durante la realizacion de las practicas se fomentara el aprendizaje entre iguales que
refuerza los conocimientos de la persona que explica como de la que atiende a la
explicacion.

Recursos didacticos

o Ordenadores
o Software:
e Microsoft 365
e OneDrive
e Moodle
o Sistema de proyeccion
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Actividades complementarias

Visita al parque edlico de Hornillos en Torquemada.

Visita a la fabrica de palas de aerogeneradores en Aranda de Duero

Evaluacién de la programacion

Después de completar la evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje de la
programacion didactica, se analizaran los resultados y se tendran en cuenta las posibles
mejoras para futuras implementaciones. La informacién que se tendra en cuenta sera:

e |Losresultados de las actividades que han sido evaluadas y calificadas.

e Las actividades que creen los alumnos que mas los han ayudado a aprender o los
ejemplos que mejor han comprendido.

e Tiempo de ejecucion real de la unidad didactica y las variaciones que han sido
necesarias realizar durante el desarrollo de la misma.



